Senatonun 11/07/2019 tarih ve 8/4 sayili karari ile kabul edilen;

ANADOLU UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI
OGRENCI STA] YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve kapsam )

MADDE 1 —Bu Yonerge, Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde 6grenim goren
ogrencilerin; 6grenimleri sirasinda kazandiklari1 bilgi ve becerilerini gelistirmeleri
amaciyla yapmakla yiikiimlii olduklar1 stajlarin temel ilkelerinin planlanmasina,
uygulanmasina, denetlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Dayanak

MADDE 2 - Bu Yonerge 6/2/2019 tarihli ve 30678 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak ytrirliige giren “Anadolu Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi’nin 8 inci maddesi ve 2/2/2008 tarihli ve 26775 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi,
Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarhk Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin
Belirlenmesine Dair Yonetmelik”e dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 - Bu Yonergede gecen;

a) Dekan: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanin,

b) Dekanhlik: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanliginy,

c) Fakiilte: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesini,

¢) Fakiilte Kurulu: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte
Yonetim Kurulunu,

e) Rektor: Anadolu Universitesi Rektoriinij,

f) Senato: Anadolu Universitesi Senatosunu,

g) Staj Birimi: Anadolu Universitesi Eczacilik Faktiltesi Staj Birimini,

g) Staj Komisyonu: Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonunu,

h) Staj Komisyonu Baskani: Dekan tarafindan goérevlendirilen bir 6gretim
liyesini, ]

1) Universite: Anadolu Universitesini,

i) Yaz donemi: Bahar donemi donem sonu sinavlarinin bittigi tarihte baslayan ve
gliz donemi derslerinin basladig tarihte sona eren donemi

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Stajin Amaci ve Staj Komisyonu

Stajin Amaci )

MADDE 4 - Stajin amaci, Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencisinin;
o0grenim siirecinde kazandigi teorik ve pratik bilgi, beceri, tutum ve davranislar: isbasi
uygulamalariyla pekistirerek mesleki deneyim kazanmasini saglamaktir.

Staj Komisyonu

MADDE 5- Staj Komisyonu, baskani dekan yardimcilari arasindan; diger 4 liyesi ise
Fakiilte 6gretim iiyeleri/0gretim elemanlari/sektor temsilcileri arasindan 3 yil siireyle
Dekan tarafindan gérevlendirilen en az 5 liyeden olusur.
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Staj Komisyonunun gorevleri
MADDE 6- Staj Komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Stajlailgili esaslar1 belirlemek,

b) Staja baslama donemlerini belirlemek ve duyurmak,

c) Staj basvuru siirecini izlemek,

¢) Ogrencilere kurum/kuruluslardan-staj yerleri saglanmasina yardimci olmak,

d) Staj belgelerinin bu Yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,

e) Stajin, amacina ve kurallarina uygun yitritilmesini takip etmek, gerektiginde
staj yapilan kurum/kurulustan 6grenci hakkinda bilgi almak,

f) “Staj Defteri’ni inceleyerek stajin basarili olup olmadigi konusunda karar
vermek,

g) Stajin1 tamamlayan 6grencinin bilgilerini “Staj Birimi”ne iletmek,

g) Stajlailgili diger is ve islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslari

Staj dersleri

MADDE 7- Staj dersleri; Fakiilte ders planinda yer alan Uygulamali Staj I, II, III, IV
zorunlu derslerinden olusur. Ogrenci ayrica istege bagl olarak yapilan Uygulamali Staj V’'e
de katilabilir.

Staj donemi ve siiresi

MADDE 8- Uygulamali Staj I, II ve III; en erken, aktif 6grencinin Fakiilteye kayit
yaptirdig1 IV. yariyillin sonunda baslar ve egitim-6gretim faaliyetlerinin olmadigi
donemde yapilir. Ancak derslerini tamamlamis veya kayit yaptirdigr donemde hig dersi
olmayan 6grenci, yariyll icinde de staj yapabilir. Ogrenci; staj uygulamalarini sirasiyla
tamamlamak zorundadir. Ancak Uygulamali Staj I ve Staj Il derslerinden basarili olan
ogrenci, Uygulamali Staj IV dersine kayit yaptirabilir.

Uygulamali Staj I, egitim programinin IV. yariyilldan sonra birbirini izleyen 20 is
gilinli boyunca, Uygulamali Staj II, egitim programinin VI. yariyildan sonra birbirini izleyen
30 is glinli boyunca, Uygulamali Staj III egitim programinin VIII. yariyildan sonra birbirini
izleyen 30 is glinii boyunca yapilir. Uygulamali Staj [, II ve III'li yaz aylarinda tamamlayan
ogrenciler, takip eden donemde kayit yenileme islemleri sirasinda tamamladig1 staj
dersine kayit yaptirmak zorundadir.

Uygulamali Staj IV, birbirini izleyen 40 isgiinii boyunca IX veya X. yariyillarda
yapilir. Ogrencinin Uygulamali Staj IV'ii hangi yariyilda alacagi “Staj Komisyonu”
tarafindan belirlenir. Istege bagh Uygulamali Staj V ise birer aylik dénemlerde en fazla 3
kez, IV. yariyllin sonundan itibaren egitim-6gretimin olmadig1 donemlerde 6 ay siireli
zorunlu staja ek olarak uygulanir.

Devam zorunlulugu

MADDE 9 - Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle devam
edilemeyen glnler telafi edilir. Bu giinler, staj siiresinin %10’unu gecemez.

Miicbir sebep veya hakli bir nedenle stajin1 tamamlayamayan 6grencinin,
tamamlamis oldugu staj stlresinin kabul edilip edilmeyecegine iliskin karar, “Staj
Komisyonu”nun 6nerisi tizerine Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan alinir.

Staj yapilacak yerler

MADDE 10 - Asgari 6 ay olan zorunlu stajlar(Uygulamali Staj I-1V), kamuya agik bir
eczanede veya hastanede en az 3 yillik deneyime sahip eczacinin denetiminde, ilag tiretim
tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu liretim alanlariyla
ilgili AR-GE merkezlerinde yapilir.
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Uygulamali Staj IV’'in Eskisehir'deki eczanede, hastanede veya endiistride
yapilmasi zorunludur. Uygulamali Staj [, II ve III Eskisehir disinda da yapilabilir.

Uygulamali Staj I ve [I'nin kamuya acik bir eczanede veya hastanede yapilmasi
zorunludur. Uygulamali Staj III kamuya acgik bir eczanede, hastanede veya endiistride
yapilabilir. Uygulamali Staj IV’iin yapilacag1 eczaneler, Dekanlik ve 9. Bolge Eskisehir-
Bilecik Eczaci1 Odasi isbirligi ile olusturulan “Eczane Listesi”yle belirlenir.

Ogrenci, asgari 6 ay olan zorunlu stajlara (Uygulamal Staj I-1V)) ek olarak asagida
belirtilen kurumlarin birinde istege bagh birer aylik donemlerde en fazla 3 kez staj
(Uygulamali Staj V) yapabilir.

Istege bagh Uygulamal Staj V’in yapilabilecegi kurumlar;

a) Ecza Depolari,

b) T.C.Saglik Bakanhig1 Hifzissihha ilag ve Kozmetik Arastirma Laboratuvari,

c) T.C.Saghk Bakanhg: Tiirkiye Ila¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu,

¢) Sosyal Guvenlik Kurumu,

d) Ilag iiretim tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya
bu tiretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezleri,

e) Eczacaliklailgili diger kurumlar

“Staj Komisyonu”nun 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onayi ile Uygulamali Staj I-
IIl, cesitli uluslararasi programlar veya o0zel girisimler yoluyla belirlenen esdeger
kurumlarda da yapilabilir.

Stajla ilgili belgeler
MADDE 11 - Ogrenci, staj basvurusunda ve staj siirecinde asagidaki belgeleri
hazirlamak ve tamamlanmasini izlemekle ytikimltudir.

a) Ogrenci Staj Siireci Akis Semasi (EK-1): Stajin baslangic ve bitisine kadar
ogrencinin izleyecegi yolu gosteren semadir.

b) Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu (EK-2): “Staj Birimi"nden temin edilip
ogrenci tarafindan doldurulacak olan, 06grenciye ve stajin yapilacagl
kurum/kurulusa ait bilgilerin yer aldigi formdur.

c) Genel Sagllk Sigortasi Durumu Belgesi: Ogrenci tarafindan SGK’den alinacak
olan ve 6grencinin genel saglk sigortasi durumunu gésterir belgedir.

¢) SGK ise Giris Bildirgesi: Staj yapacak ogrencinin (sigortalinin), Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilen ise baslama tarihini gosteren belgedir. “Staj
Birimi” tarafindan hazirlanir ve ilgili staj 6ncesinde 6grenciye verilir.

d) Ogrenc1 Staj Devam Cizelgesi (EK-3): Ogrencinin devam durumunu gosteren
ve 0grenci tarafindan staj yaptig1 her giin imzalanan ¢izelgedir.

e) Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu (EK-4): “Kurum/Kurulus
Sorumlu Eczacis1” tarafindan her stajyer 6grenci icin staj siiresince yaptigl
calismalarnt formda tanimlanan olgiitlere gore degerlendiren ve sonunda
ogrencinin basar1 durumunu gosteren belgedir. “Kurum/Kurulus Sorumlu
Eczacis1” tarafindan doldurulduktan sonra kapali zarf icinde “Staj Birimi”ne
teslim edilmek tlizere; 6grenciye verilir ya da kurum/kurulus tarafindan posta
yoluyla gonderilir. )

f) Ogrenci Sta] Defteri: Ogrencinin Staj uygulamalar1 stresince yapacagi
calismalar1 “Staj Komisyonu” tarafindan belirlenen kurallara uygun olarak
raporlastiracagl defterdir. Ogrenci, stajlar1 siiresince ayni1 staj defterini
kullanmak ve stajlarin bitiminde bu defteri “Staj Birimi"ne teslim etmekle
yukimlidiir.

g) Ayriis Formu (EK-5): Staj yapan 6grencinin herhangi bir nedenle stajini
tamamlayamadigl durumda “Kurum/Kurulus Sorumlu Eczacisi’nin Fakilteye
vermek lzere diizenleyecegi belgedir.
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g) Staj Komlsyonu Ogrenci Degerlendlrme Formu (EK-6a, b): “Staj
Komisyonu”nun Ogrenc1 Staj Defteri” ve stajla ilgili bilgi ve belgeleri
inceleyerek 68rencinin basari durumunu degerlendirdigi formdur.

Staj basvurusu_

MADDE 12 - Ogrenci Staj Komisyonu” tarafindan belirlenen ve “Staj Birimi”
taraflndan ilan edilen tarihlerde * Ogrenc1 Staj Stireci Akis Semas1” (EK-1) na uygun olarak
“Staj Birimi"nden temin edecegi “Ogrenci Sta] Basvuru ve Kabul Formu” (EK-2) nu
doldurur ve basvuru siirecini baslatir. Ayrica, “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme
Formu” (EK-4) ve “Staj Defteri”’de “Staj Birimi”’nden saglanir.

DORDUNCU BOLUM
Stajin Uygulanmasi ve Izlenmesi, Degerlendirilmesi ve Muafiyet

Stajin uygulanmasi ve izlenmesi

MADDE 13 - Ogrenci, staj yapacagi kurum/kurulusun sorumlu eczacisina gerekli
belgeleri (Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul Formu, SGK Ise Giris Bildirgesi ve
Kurum/Kurulus Ogrenc1 Degerlendirme Formu) teslim eder ve belirtilen tarihlerde stajini
yapar. Staj bitiminde “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”, “Kurum/Kurulus
Sorumlu Eczacis1” tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapali ve lizerinde
kurum/kurulus kasesi olan zarf igcinde “Staj Birimi”’ne teslim edilmek lizere; 6grenciye
verilir ya da kurum/kurulus tarafindan posta yoluyla génderilir. Kurum/kurulus kasesi
ve onay! olmayan formlar dikkate alinmaz. )

Stajlar siiresince yapllan calismalar, 6grenci tarafindan “Ogrenci Staj Defteri"ne
diizenli olarak islenir ve “Kurum/Kurulus Sorumlu Eczacis1”nin kase/miihiir ve imzasiyla
onaylanir. imza, kage/miihiir ve tarih bulunmayan; tizerinde silinti, kazint1 ve usuliine
uygun olmayan diizeltme yapilan sta] defterleri kabul edilmez.

Ogrenci; “Ogrenci Staj Defteri”ni, Uygulamal Staj I-1II icin staj bitimini izleyen ilk
akademik yariyilin ilk 15 giinii i¢inde, Uygulamali Staj 1V i¢in ise-ilan edilen tarihlerde
varsa ekleriyle birlikte imza karsiigi “Staj Birimi”’ne teslim eder. Belirlenen staj
tarihlerinin disinda stajin1 yapan mezun durumundaki 6grenci, “Staj Defteri’ni staj
bitiminde 1 ay i¢cinde imza karsilig1 “Staj Birimi”ne teslim eder. Bu tarihten sonra getirilen
staj evraki kabul edilmez ve degerlendirmeye alinmaz.

Ogrenci, kurum/kurulus faaliyetleriyle ilgili gizliligi gerektiren konularda
baskalarina bilgi veremez ve sendikal etkinliklere katilamaz.

Ogrenci, staj siiresince “Yiiksekégretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi”
hiikiimlerine; staj yaptig1 kurumun/kurulusun ¢alisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin
ve is giivenligine iliskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir.
Kurum/kuruluslar, kurallara uymayan 6grencinin stajina son vererek durumu Fakiilteye
“Ayrilis Formu” (EK-5) nu doldurarak bildirir. Bu durumdaki 6grenci stajin tekrarlar.

Ogrenci staja basladiktan sonra, “Staj Komisyonu”nun bilgisi ve onay1 olmaksizin
staj yeri degisikligi yapamaz.

Staj yapilan isyerlerinde; grev veya lokavt uygulamasi, yangin, iflas, is kazasy;
deprem, sel vb. dogal afetlerde veya o6grencinin staj amaci disinda g¢alistirilmasi
durumunda “Staj Komisyonu”nun onayiyla 68renci yeni bir staj yerinde staj siiresini

tamamlayabilir.

Staj yeri degisikligine iliskin olarak stajyer 6grencinin bildirdigi diger mazeretler
icin “Staj Komisyonu” yetkilidir.

“Staj Komisyonu Uyeleri” veya gorevlendirilecek “Fakiilte 6gretim elemanlar1”
stajlarin kurallara uygun yapildigini belirlemek i¢in gerektiginde denetimler yapabilir
veya Dekanlik, staj yapilan illerdeki ilgili yiiksek6gretim kurumu ile isbirligi yaparak staj
yapan 6grencinin stajinin denetlenmesini saglayabilir.

Stajin degerlendirilmesi
MADDE 14 - Staj sinavlarindan 6nce “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme
Formu” ve “Ogrenci Staj Defteri”, “Staj Komisyonu” tarafindan incelenir. Ogrencinin staj
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sinavina alinmasi icin oOncelikle staj yapilan “Kurum/Kurulus Sorumlu Eczacist”
tarafindan doldurulacak “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”na gére basarili
olmasi gerekir. ) )

“Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”, “Ogrenci Staj Defteri”, stajla ilgili
ek bilgi ve belgeler “Staj Komisyonu” tarafindan degerlendirilip “Staj Komisyonu Ogrenci
Degerlendirme Formu”nda 6grencinin basarili/basarisiz oldugu belirtilir (EK-6a).

Uygulamali Staj I-IV dersleri i¢in “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme
Formu’nda ve “Staj Komisyonu tarafindan yapilan Ogrenci Staj Defteri
Degerlendirmesi”’nde “Basarili” olarak isaretlenen 6grenci, yazili ve/veya s6zli sinavlara
alinir. Yazil ve s6zli sinavlarin birlikte yapilmasi halinde 68rencinin basari notu; yazil
sinav sonucunun %30’u, s6zli sinav sonucunun %70’i alinarak hesaplanir (EK-6b).
Basar1 notu, Cizelge 1'deki not doniisiim araliklar1 kullanilarak harf notuna doniistiiriliir.

Cizelge 1. Not Dontisiim Araliklar

Mutlak Sistemde|| Kredili Sistemdeki ||Kredili Sistemdeki
Not Aralig1 Harf Notu Karsiligi Not Karsilig
| 84-100 | AA [ 4,00 |
| 77-83 | AB [ 3,70 |
| 71-76 | BA [ 3,30 |
| 66-70 | BB [ 3,00 |
| 6165 | BC [ 2,70 |
| 56-60 | CB [ 2,30 |
| 50-55 | cC [ 2,00 |
| 0-49 [ FF [ 0,00 |

Zorunlu Stajlarin herhangi birinden basarisiz olan 6grenci, ilgili staji tekrarlamak
zorundadir.

Uygulamali Staj V' te, “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”na gore
basarili olan 6grencinin durumu, Not Durum Belgesine islenir. Bu Stajda basarisiz olan

ogrenci ilgili staj1 tekrarlamak zorunda degildir.

Sozlii ve /veya yazili sinavlar, staj programlarina ve mesleki konulara yonelik olarak
yapilir. S6zli sinavlar “Staj Komisyonu” tarafindan belirlenen 3’er kisilik “Staj Sinav Jiirisi”
tarafindan yapilir. Jiirinin en az bir liyesi mesleginde en az 3 yil tecriibeli serbest eczacilar
veya bir kurumda gorevli eczacilar arasindan segilir.

Stajlarla ilgili her tiirlii belge, staj degerlendirmesi tamamlandiktan sonra
arsivlenmek tizere “Staj Birimi”ne teslim edilir.

Zorunlu stajlarinin herhangi birinden basarisiz olan veya zorunlu stajlarini
yapmayan Ogrencinin mezuniyetiyle ilgili belgeleri kendisine verilmez. Ogrenci,
stajlarinin tamaminda basarili olana kadar stajlarini tekrarlamak zorundadir.

Derslerin tamamindan basarili olan ancak zorunlu stajlarini yapmayan 6grenci
mezun olamaz ve diploma alamaz. Bu durumda olan 6grenci, katki pay1 6demeksizin ilgili
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doneme ait kayit yenileme tarihlerinde kaydini yeniletir. Kaydini yeniletmeyen 6grenci
stajlarini yapamaz.

Staj muafiyeti
MADDE 15 - Eczacilik Fakiiltesine yatay gecisle gelen 0Ogrencinin; geldigi
yﬁksekégretim kurumunda kayith oldugu slirede yaptig1 stajin bir kismi veya tamami,
“Fakiilte Staj Komisyonu”nun o6nerisi ve “Fakiilte Yonetim Kurulu”nun kararlyla kabul
edilebilir. Ogrenci; staj muafiyet basvurusunu, ilk kayit yaptirdig1 dénemin 2’nci haftasi
sonuna kadar yapmak zorundadir.

is kazas1 ve meslek hastalig: sigortasi

MADDE 16 - “5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigort351 Kanunu” nun
5/b maddesi geregince, zorunlu staja tabi tutulan 0grenc11ere ‘Is Kazas1 ve Meslek
Sigortas1” yapilir ve ilgili kanunun 87/e maddesi geregince sigorta primleri Universite
tarafindan 6denir. Kendi istegiyle yurt disinda staj yapacak olan 6grenci i¢in sosyal sigorta
primi 6denmez.

Kurum/kurulus ile o6grenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Anadolu
Universitesine husumet yoneltilemez ve Universite taraf gosterilemez.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 6 /2/2019 tarihli ve 30678
sayill Resmi Gazete'de yaylmlanan “Anadolu Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmellgl hiikiimleri ile 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y6netmeligi”
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge

MADDE 18 — Bu Yonergenin yiururliige girmesiyle 22 /12 /2015 tarihli ve 11/3 sayili
Anadolu Universitesi Senato Karariyla kabul edilen “Anadolu Universitesi Eczacilik
Faktltesi Staj Yonergesi” ytlrurliikkten kaldirilmistir.

Gegici hiikiimler

GECIiCI MADDE 1 - 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilindan énce kayit yaptiran égrenci
icin Staj; Staj I, 11, III, IV, V ve VI'dan olugur. Staj I-V zorunlu, Staj VI ise istege baghdur.
Ogrenci staj basvurusunu, ilgili stajdan 6nceki egitim-6gretim déneminde ilan edilen
tarihler arasinda “Staj Birimi”ne yapar.

Staj I, II ve III; en erken, aktif 68rencinin Fakiilteye kayit yaptirdigi IV. yariyilin
sonunda baslar ve egitim-68retim faaliyetlerinin olmadigi doénemde yapilir. Ancak
derslerini tamamlamis veya kayit yaptirdigi donemde hi¢ dersi olmayan 68renci, yariyil
icinde de staj yapabilir. Staj IV ve V, Fakiilte ders planinda yer alir ve IX. ve X. yariyillarda
yapilir. Staj VI ise VI. yariyilin sonundan itibaren egitim-6gretimin olmadig1 dénemlerde,
istege bagli olarak uygulanir.

Zorunlu olan Staj I, Staj Il ve Staj I, egitim-6gretimin yapilmadig: siirelerde birbirini
izleyen 24 isgiinii boyunca yapilir. Ogrenci; staj uygulamalarin1 ve derslerini sirasiyla
tamamlamak zorundadir. Ancak Staj I ve Staj II uygulamalarini tamamlayan 6grenci, Staj
[V dersine kayit yaptirabilir.
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Zorunlu olan ve Fakiilte ders planinda yer alan Staj IV ve V, birbirini izleyen 36
isgilinii boyunca IX ve X. yariyillarda yapilir. Istege bagh Staj VI ise birer aylik dénemlerde
en fazla 3 kez, VI. yariyilin sonundan itibaren egitim-6gretimin olmadig1 dénemlerde
uygulanir.

Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler
telafi edilir. Bu giinler, staj siiresinin %10’unu gecemez. Staj Komisyonu, staj siiresiyle
ilgili istisnai durumlarda, karar vermeye yetkilidir.

Miicbir sebep veya hakli bir nedenle stajini tamamlayamayan 6grencinin,
tamamlamis oldugu staj stresinin kabul edilip edilmeyecegine iliskin karar, “Staj
Komisyonunun” énerisi iizerine Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan ahnir.

GECICI MADDE 2 - 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilindan 6énce kayit yaptiran
ogrenci, asgari 6 ay olan zorunlu stajlarim1 (Staj I-V), kamuya acik bir eczanede veya
hastanede en az 3 yillik deneyime sahip eczacinin denetiminde, ilag iiretim tesisi, tibbi
malzeme Uretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu tiretim alanlariyla ilgili AR-GE
merkezlerinde yapabilir. Ogrenci, zorunlu stajlara ek olarak bu yénergenin 8'inci
maddesinde belirtilen kurumlarin birinde istege bagh birer aylik donemlerde en fazla 3
kez staj (Staj VI) yapabilir.

Staj I, Staj I ve Staj I1I Eskisehir disinda yapilabilir, Staj IV ve Staj V ise Eskisehir’deki
eczanede, hastanede veya endiistride yapilir.

Kendi istegiyle yurt disinda staj yapacak olan 6grenci i¢in sosyal sigorta primi
o0denmez. Staj Komisyonu'nun 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onayi ile Staj I-III,
cesitli uluslararasi programlar veya oOzel girisimler yoluyla belirlenen esdeger
kurumlarda da yapilabilir.

GECiCi MADDE 3 - 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilindan énce kayit yaptiran
ogrenciye Staj I, Il ve III i¢in yazili sinav yapilir. Sinav notu 50 ve {lizeri olan 6grenci,
basarili sayilir ve sonucu, “Not Durum Belgesi”ne islenir.

Staj IV ve V dersleri icin “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”nda ve
“Staj Komisyonu tarafindan yapilan Ogrenci Staj Defteri Degerlendirmesi’nde “Basarili”
olarak isaretlenen 6grenci, yazili ve/veya sozlii sinavlara alinir. Yazili ve so6zli sinavlarin
birlikte yapilmasi halinde 6grencinin basar1 notu; yazili sinav sonucunun %30’u, s6zli
sinav sonucunun %70’i alinarak hesaplanir (EK-6b). Basar1 notu, bu yonergenin 12’nci
maddesinde belirtilen Cizelge 1’deki not donilisiim araliklar1 kullanilarak harf notuna
dontstirilir.

Staj [-V'ten herhangi birinden basarisiz olan 6grenci, ilgili staji tekrarlamak
zorundadir.

Staj VI'da, “Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”na gore basarili olan
ogrencinin durumu, Not Durum Belgesine islenir. Staj VI'da basarisiz olan 6grenci ilgili
staj1 tekrarlamak zorunda degildir.

GECICI MADDE 4 - 2017-2018 egitim-68retim yilindan énce kayit yaptiran
ogrenciler hakkinda bu Yonergede hiikim bulunmamasi halinde Fakitlte Kurulu
tarafindan karar verilir.

Yiiriirliikk
MADDE 19 - Senatonun 22/12/2015 tarih ve 11/6 sayili Karar ile kabul edilen Anadolu
Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Staj Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir. Bu
Yonerge, Senato tarafindan onaylandig tarihte yiirtrliige girer.
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Senatonun 11/07/2019 tarih ve 8/4 sayili karari ile kabul edilen;

Yuriutme
MADDE 20 - Bu Yonergeyi Rektor yuriitiir.

YURURLUGE GIRi$

Senato Karar Tarihi Senato Karar Sayisi

22/12/2015 11/6

DEGISIKLIK

Tarihi Sayisi

11/7/2019 8/4
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EK-1. Ogrenci Staj Siireci Akis Semasi

= <> =

M

T.C.
ANADOLU UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ SURECI AKIS SEMASI

STAI

!

“Ogrenci Staj Yonergesi”nil1]
inceleyiniz.

|

“Staj Komisyonu” tarafindan ilan edilen

donemlerde uygun staj yerini bulunuz.

!

Staj Biriminden “Ogrenci Staj Basvuru
Formu”[2Inu temin ederek doldurunuz.

!

Staj yapacaginiz kurum/kurulusa “Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formu” ile
basvurunuzu yapiniz. Formu “Sorumlu Eczac1”ya onaylatiniz.

!

Staj yapacaginiz kurum/kurulusa onaylattiimz “Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul
Formu” ile “Staj Birimi”ne bagvurarak staj yeri uygunlugu i¢in onay aliniz.

!

HAYIR Onay bilgisi

alindi mi?

lEVET

Staj yapacaginiz kurum/kurulus ve Dekanlik tarafindan onaylanmis
“Staj Basvuru ve Kabul Formu”nu ve “Genel Saglik Sigortas1 Durum
Belgesi”ni “Staj Birimi”ne iletiniz. SGK girislerinizi yaptiriniz.

1

“Staj Birimi”’nden “Ogrenci Staj Degerlendirme Formu”[3! ve
“Ogrenci Stai Defteri”l*] aliniz.

!

“Staj Komisyonu” tarafindan ilan edilen tarihte staj
evraklarinil5! “Staj Birimi”’ne imza karsiliginda teslim ediniz.

4

STAJ SURECIi TAMAMLANDI.
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EK-2. Ogrenci Staj Bagvuru ve Kabul Formu

T.C.
0 ANADOLU UNIVERSITESI
@ ECZACILIK FAKULTESI
OGRENCI STA] BASVURU VE KABUL FORMU

Say1 JRVTIY SOV ST
Konu : Staj Bagvurusu

flgili Makama,

Fakiiltemiz 6grencilerinin mezuniyet haklarini kazanabilmeleri i¢in egitimleri ile ilgili kurulus/isletmelerde staj
yapma zorunluluklar1 vardir. Staj siiresince 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasasi geregince
ogrencilerin sigorta islemleri Fakiilte tarafindan yapilmaktadir. Ayni kanunun 13 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (a)
bendi geregince kurumlarda is kazasi olmasi durumunda ayni giin i¢inde yetkili kolluk kuvvetlerine ve fakiiltemize bilgi
verilmesi zorunludur.

Asagida bilgileri yer alan 6grencimizin kurulusunuzda/isyerinizde ...... isglinii stajin1 yapmasinin uygun
goriilmesi durumunda formun ilgili boliimiiniin doldurulmasi ve onaylanarak Fakiiltemize iletilmesini arz/rica ederim.

Dekan

OGRENCINIiN KiMLiK BiLGILERi
Adi-Soyadi
T.C. Kimlik Numarasi

Sinifi/Dénemi
Adresi e e e

Telefon Numarasi (Cep no)

E-posta Adresi
SGK Kayd: Var [] | Yok []

STA]J YERI BILGILERI
Basvurusu Yapilan Staj

Staj Yeri Adi

Staj Yeri Sorumlu Eczacisi

Staj Yeri Adresi

Telefon

Yukarida belirttigim bilgilerin dogrulugunu, asagida belirtilen tarihler arasinda .......... glinliik stajim1 yapacagimi,
stajimin baslangig ve bitis tarihlerinin degismesi veya stajima baslamamam ya da stajdan vazgegmem halinde en az
5 giin onceden “Eczacilik Fakiiltesi Staj Birimi”ne EK-5’i doldurarak bilgi verecegimi aksi takdirde SGK prim
6demeleri nedeniyle dogabilecek maddi zararlari karsilayacagimi beyan ve taahhiit ederim.

L Y -
Ogrencinin Imzasi
Yukarida kimlik bilgileri bulunan 6grencinin kurumumuzda/kurulusumuzda ........... giinltiik STAJINI YAPMASI

UYGUN GORULMUSTUR/GORULMEMISTIR.

OGRENCININ;

STA] BASLAMA TARIHI :...../.cc./ e Cono e ..

STAJ BITIS TARIHI  ooees] e veee] e e Staj Suresi : ........ gun

Sorumlu Eczaci Staj Komisyonu Baskani

imzas1 D e s st imzas1 1.,

Adi-Soyadl ...

Tarih Y S — Adi-Soyadi ..o

Miihiir/Kase :

ONEMLI NOT: Ogrencinin bu formu staja baslamadan énce Fakiiltenin belirleyecegi tarihe kadar “Staj Komisyonu”na teslim etmesi
zorunludur. Bu form 2_asil kopya olarak hazirlanmaldir (Kopyalardan biri kurumda/kurulusta kalacak, digeri Fakiilteye 6grenci
tarafindan teslim edilecektir.).

Anadolu Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yunus Emre Kampiisii 26470 ESKISEHIR

Tel: +90 222 335 05 80, Faks: +90 222 335 07 50, E-Posta: eczfak@anadolu.edu.tr, Web: http://www.anadolu.edu.tr
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APP-2. Student Internship Application and Acceptance Form

0 T.R.
@ ANADOLU UNIVERSITY
PHARMACY FACULTY
INTERNSHIP APPLICATION AND ACCEPTANCE FORM

Issue: SRy SRy U
Subject: Internship Application

To Whom It May Concern,

Students of the ... Pharmacy Faculty are required to complete an internship at
institutions/organizations pertaining to their education. As per the sub-paragraph (a) of the second paragraph of article
13 of the aforementioned Law, in the event that an occupational accident occurs, the authorized law enforcers as well
as our faculty have to be notified on the day of the incident.

If our student, whose information and record(s) are given below, is accepted as an intern in your company for
..... days, please fill in and confirm the required fields of this form below and send it back to our Faculty.

Dean

ID INFORMATION OF THE STUDENT
Name-Surname || e erre e e ae e re e sererst et eeanennes
ID Number

Class/Semester
Address

Phone Number (Mobile)
E-mailAddress | | e @anadolu.edu.tr
Registered in Social Security System Yes O | No 0O
INTERNSHIP INFORMATION
The type of Internship [ e
Name of the Internship Place
Internship Organization Address = | | e s
Authorized Person [ ] e
Phone Number Phone: ..o

I hereby declare and guarantee that the information and record(s) submitted as indicated above are correct and I will
carry out ....... days internship programme and in case I fail to start or have to withdraw from the internship programme or
have made any changes to my internship, I will submit the Appendix 5 and related forms to the Faculty Internship
Commission at least 5 days in advance.

Student’s Signature
IT IS APPROPRIATE/NOT APPROPRIATE to have daily compulsory internship of the student in our
institution/organization whose ID information is above.
STUDENT;
INTERNSHIP START DATE Y S -

INTERNSHIP COMPLETION DATE : ....../cccoee/ viennnnns

Internship Duration: .... Days

Authorized Pharmacist Head of Internship Commission
Signature
Name-Surname : Signature
Date N Sy
Seal/Stamp : Name-Surname :

ATTENTION: After approval of internship institution, Internship Application and Acceptance Form will be submitted to
the Internship Commission by the student during the indicated period. This form must be prepared in two copies (one
copy for the Institute/Organization, one copy for the Faculty.)
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EK-3. Ogrenci Staj Devam Cizelgesi

0 ANADOLU E.l\?i.VEBSiTE_Si
@ N ECZ_ACILIK FAKUL’I:ESI ]
OGRENCI STA) DEVAM CIZELGESI
OGRENCININ;
AdI-Soyadl | e e e e e e
T.C. Kimlik NUmMarast = | e e e s e
Staj Yapilan Kurum/Kurulus | oo s e s e
GUN TARIH iMzA GUN | TARIH iMZA GUN TARIH iMzA
1 16 31
2 17 32
3 18 33
4 19 34
5 20 35
6 21 36
7 22 37
8 23 38
9 24 39
10 25 40
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30
KURUM/KURULUSUN STAJDAN SORUMLU ECZACISININ;
IMzZa/MUDUL ¢ oo e eesssssssssss
Unvani
Adi-Soyadi
NOT

e Oprenci izinli oldugu giinlerde imza atmayacak ve izinli oldugu giinleri imza féyiinde

belirtmeyecektir.
e Eczacilik Fakiiltesinde; zorunlu Staj-I, II ve 111 24 isgiinii; zorunlu Staj IV-V 36 isgiinii; Istege bagh

Staj VI ise birer aylik donemler halinde 3 aydir. Eczacilik Fakiiltesinde; zorunlu Uygulamali Staj I
20 isgiinii, Uygulamali Staj II ve III 30 isgiinii; Uygulamali Staj IV 40 isgiinii; istege bagh Staj V ise
1’er aylik dénemler halinde 3 aydir.

e Ogrenci raporlu oldugu giinleri telafi etmek ve raporunu Staj Birimine bildirmek zorundadar.

e Buformun “Isyeri Degerlendirme Formu” ile kapah zarf icinde 68renci/posta aracihgiyla Fakiilteye
gonderilmesi arz/rica olunur.
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APP-3. Student Attendance Chart

0 ANADOLUTIIJII{\iIVERSITY
@ PHARMACY FACULTY
STUDENT ATTENDANCE CHART
Name-Surname of the StUdENt | .o e e e e s
ID Number | e e e
[nstitution/Organization | . s e e s
DAY | DATE | SIGNATURE | DAY | DATE | SIGNATURE | DAY | DATE | SIGNATURE
1 16 31
2 17 32
3 18 33
4 19 34
5 20 35
6 21 36
7 22 37
8 23 38
9 24 39
10 25 40
11 26
12 27
13 28
14 29
15 30
AUTHORIZED PHARMACIST
Signature/Stamp
Title
Name and SUrname: ........ccccceeeeevmereiemeremnennennn e
NOTE

The student will not sign the chart on his/her off days and will not state the off days on the chart.
For Internship I, Il and III the compulsory internship period is 24 work days; for Internship IV and
V the compulsory internship period is 36 work days and for Internship VI, it is an optional one
month-period, which is extendable up to 3 months. For Internship I the compulsory internship
period is 20 work days; for Internship II and III the compulsory internship period is 30 work days;
for Internship IV the compulsory internship period is 40 work days and for Internship V, it is an
optional one month-period, which is extendable up to 3 months.

The student has to compensate for the days he/she reported sick and has to submit the medical
report to the Registrar’s Office.

This form is to be submitted together with Institution/Organization Student Evaluation Form to
the Faculty by the student or via postal service.
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EK-4. Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu

M

OGRENCI BiLGILERi
Adi-Soyadi
T.C. Kimlik No

Ogrencinin Siirekli Adresi :
Yapilan Staj Uygulamasi (Staj I-VI):

STA] YERI BILGILERI

T.C.
ANADOLU UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

KURUM/KURULUS OGRENCi DEGERLENDiRME FORMU

Telefon Numarasi :
Staja Baslama Tarihi
Stajdan Ayrilis Tarihi :

R y/A— y/—

Staj Yeri Ad1 Staj Yeri Sorumlu Eczacisi :
Staj Yeri Adresi Telefon
OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU
DEGERLENDIRME . COK | ivi COK
NO KRITERI KRITER ACIKLAMASI ivi ORTAZAYIF 7 AYIF
1 | Meslek Bilgisi Mesleg%n{n g?rektlrdlgl teorik ve pratik bilgisi ile eczacilik
mesleginin gorev ve sorumluluklarini tagimasi
2 | Mesleki Becerisi | Eczacilik Meslegi ile ilgili uygulamalardaki becerisi

Gelen yazili ve/veya soOzlii talimatlar1 dogru algilamasi,

boyunca devamliliginin degerlendirilmesi

3 |lletisim Becerisi | fikirlerini sbzlii ve/veya yazili olarak ifade edebilmesi,
bilgiyi zamaninda ve dogru olarak iletebilmesi
Ekip Cahsmasma Calisma arkadaglar ile .yard{mlaslmasL ekip c¢alisma
4 temposuna ayak uydurabilmesi, ekip c¢alismasina katki
Yatkinhk < . g
saglayabilmesi
5 Kendini Yeniliklere acik olmasi, eksiklikleri gorip|
Gelistirme tamamlayabilmesi, bilgi ve becerisini arttirma ¢abasi
6 | Temsil Yetenegi Dis gorinist ve nezaketi, davranislar ile etrafina giliven|
telkin etmesi
< - Gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olmasi, {lzerinde
7 | Ozverili Calisma <
calistig1 konuyu sonug¢landirmasi
8 | Disiplin O‘grencmln.l.s saatl?rme uyumu, yerllen gorevi verilen
slirelerde bitirmeye 6zen gostermesi . ) B B B
9 | Devam Durumu Gergekei mazeretler disinda kurum/kurulusta staj dénemi

OGRENCININ GENEL DEGERLENDIRMESI

BASARI DURUMU : BASARILI () BASARISIZ ( )
DEGERLENDIRME TARIHI  : cooe/uveoefeveeseesseen

Diger izlenim ve Oneriler: .......mesesees

SORUMLU ECZACININ

imzasi-Miihiir

Adi-Soyadi

Bu Form Kurum/Kurulus Sorumlu Eczacisi Tarafindan Doldurulacaktir.
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APP-4. Institution/Organization Student Evaluation Form

T.R.
0 ANADOLU UNIVERSITY
PHARMACY FACULTY
INSTITUTION/ORGANIZATION STUDENT EVALUATION FORM
STUDENT INFORMATION
Name-Surname Phone Number
ID Number Internship Start Date : / /
Permanent Address : Internship End Date / /
Completed Internship (I-VI) :
INSTITUTIONAL/ORGANIZATIONAL INFORMATION
Name Authorized Pharmacist
Address Telephone
INTERN EVALUATION FORM
No Ev.a lua.ltlon Explanation very Good Satisfactory| Poor Very
Criteria good Poor
Displaying a strong sense of the mission and
. responsibility of the pharmacy profession, with
1| Field Knowledge the full command of the theoretical and practical
knowledge it requires
2 | Professional skill Ability of apply.mg knowledge related to
Pharmacy profession
Accurate comprehension of the written and/or
3 Communication oral instructions, accurate verbal and/or
Skills written expression of ideas, accurate and
punctual delivery of information
4 | Team work skills Pr0v1'd1ng asswtancle to .co-workers, adapting to
team's speed, contributing to teamwork
Having an open mind, ability to see the
5 Self- shortcomings and eliminate them, being
Development prepared for further steps, making effort to
increase knowledge and skill
. Having an open mind for innovations,
Representational | . 2. . L .
6 . identifying and fixing deficiencies, striving to
Skills . . .
improve professional knowledge and skills
7 Devotion to With a presentable and polite attitude, inspiring
Work confidence in others
R Ability to adapt to working hours, making effort
8 | Discipline to finish the given task before deadlines
9 Attendance at Maintaining workplace attendance except
work extraordinary circumstances

GENERAL EVALUATION OF THE STUDENT
SUCCESSFUL ()
EVALUATION DATE

If any, additional suggestions: .......

UNSUCCESSFUL ()

Ny Sy [

AUTHORIZED PHARMACIST

Signature/Stamp

Name-Surname

This form will be filled by authorized pharmacist of the institution/organization.
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EK-5. Ayrilis Formu

AYRILIS FORMU

(isletme Anteti/Eczane Kasesi)

ANADOLU UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI DEKANLIGINA

Fakiltemiz .......ccccovvniiniieinenn NO0.JU OZTENCIST evvvvviiieieirer e , Staj ...
UYUIAMASINT 1ot e e s [1€A€11Y]€ tamamlamadan
kurumumuzdan/kurulusumuzdan ayrilmistir. SGK cikis islemlerinin .../.../20... tarihi itibariyla

yapilmasi icin geregini bilgilerinize sunarim.

(Tarih/Imza/Kase )

Staj Yeri Sorumlu Eczacisinin Adi-Soyadi
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APP-5. Internship Site Change/Cancellation Form

INTERNSHIP SITE CHANGE/CANCELLATION FORM

(Institution/Organization Letterhead or Pharmacy Stamp)

ANADOLU UNIVERSITY
DEAN OF PHARMACY FACULTY
Your faculty student whose ID Information is ..............cccceseeireennenne. has quit his/her
................ day obligatory internship on the date of ...................... due to the excuse stated

above. Kindly submitted for your necessary action to initiate the Social Security

termination procedures as of ..../..../20....

(Date/Signature/Stamp)

.................. /oo eee e ses e s

Name-Surname of Authorized Pharmacist
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EK-6a. Staj Komisyonu Ogrenci Staj I-IIl Degerlendirme Formu

T.C.
@ ANADOLU UNIVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI STA] KOMISYONU
OGRENCI STAJ I-11I / UYGULAMALI STAJ I-IIIl DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ

Adi-Soyadi L eeeeer s R R R AR R AR

T.C. Kimlik Numarasi L reeeee et R AR R AR AR R

Yapilan Staj Uygulamasi  eetee e E AR R AR AR AR
DEGERLENDIRME SONUC
KURUM/KURULUS TARAFINDAN YAPILAN OGRENCI

STA] RAPORU DEGERLENDIRMESI2 | e

STA] KOMISYONU TARAFINDAN YAPILAN STA]

DEFTERI DEGERLENDIRMESIb -------------------------------

aBasarili/Basarisiz

b Staj Defteri; “Staj Komisyonu” tarafindan Basarili/Basarisiz olarak degerlendirilir.

Stajin basarili sayilabilmesi i¢in; staj yapilan kurum/kurulus tarafindan doldurulan
“Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendirme Formu”nda o6grencinin “Basarill” olarak
belirtilmesi ve “Staj Komisyonu” tarafindan yapilan “Ogrenci Staj Defteri
Degerlendirmesi”nin “Basaril1” olarak belirtilmesi gerekir.

BASARILI( ) BASARISIZ ( )
FAKULTE STA] KOMiSYONU
Baskan:
imzas1 © eveveseeeeeeeeeaese e e neeaseseneseeeaeees
Unvani L e ———————
Ad1-Soyadi : .
Uye: Uye:
imzas1 © eeeeeeeee e e s senane imzas1  eeeeeeee e neeas
Unvani L e ————————— Unvani D e ———————
Ad1-S0yadl . Ad1-S0yadl .

* Bu form Fakiilte tarafindan doldurulacaktir.
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APP-6a. Internship I-11I Evaluation Form to be Filled by the Internship Commission

0 T.R.
@ ANADOLU UNIVERSITY
PHARMACY FACULTY
INTERNSHIP I-1I1 EVALUATION FORM TO BE FILLED BY THE INTERNSHIP
COMMISSION
STUDENT'’S

Name-Surname T
ID Number D ettt eeeeeeeereeeeee e eartereesreea——ttreeernnrttreee re i aans
Completed Internship (I-III) & oooeeiiie e

RESULT
INSTITUTIONAL/ORGANIZATIONAL EVALUATION OF THE
INTERNSHIP REPORT2
INTERNSHIP COMMISSION EVALUATION OF THE INTERNSHIP
NOTEBOOK®
INTERNSHIP EXAM SCORE GIVEN BY INTERNSHIP
COMMISSION¢

a Successful/Unsuccessful
b The internship notebook is assessed by the “Internship Commission” as successful /unsuccessful.
¢Internship exam for Internship I-III is conducted as a written exam by the “Internship Commission”.
In order for the student to be considered successful:
e The student must be indicated as successful in the “Institution/Organization Student
Evaluation Form” by the Internship Institution/Organization,
¢ The internship notebook must be evaluated as successful by the “Internship Commission”,

SUCCESSFUL ( ) UNSUCCESSFUL ( )
EVALUATION DATE ...... /. / ..

FACULTY INTERNSHIP COMMISSION

Chairman:
Signature H N
Title L et —————————

Name—SUINAIME : .o seesessesenes

Member: Member:
Signature s Signature H
Title et Title e
Name—Surname : ... Name—Surname : ........oconesenensnenenns

* This form will be filled by the authorized staff of the Faculty.
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EK-6b. Staj Komisyonu Ogrenci Staj IV ve V Degerlendirme Formu

T.C.
0 ANADOLU UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI STA] KOMiSYONU

OGRENCI STAJ IV-V / UYGULAMALI STAJ IV DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ

Adi-Soyadi PPN
T.C. Kimlik Numarasi  eeteee e
Yapilan Staj Uygulamasi PP

DEGERLENDIRME SONUC

KURUM/KURULUS TARAFINDAN YAPILAN OGRENCI
STA] RAPORU DEGERLENDIRMESIa | e

STA] KOMISYONU TARAFINDAN YAPILAN STA]
DEFTERI DEGERLENDIRMESIb -------------------------------

STA] KOMISYONU TARAFINDAN YAPILAN STAJ] . T
SINAVLARINDAN OCGRENCININ ALDICGI PUANC D2V | 7 — SOZLU: ...

aBasarili/Basarisiz

b Staj Defteri; “Staj Komisyonu” tarafindan Basarili/Basarisiz olarak degerlendirilir.

¢ Staj IV-V / Uygulamali Staj IV i¢in Staj Sinavi, “Staj Komisyonu” tarafindan hazirlanan yazih ve sozli
sinavlarla gerceklestirilir.

Stajin basarili sayilabilmesi icin; staj yapilan kurum/kurulus tarafindan doldurulan
Kurum/Kurulus Ogrenci Degerlendlrme Formu”nda “Basaril1” olarak belirtilen, Sta]
Komisyonu” tarafindan yapllan ‘Ogrenci Sta] Defteri Degerlendirmesi’de de “Basaril1”
olarak belirtilen 6grenci, “Staj Komisyonu” tarafindan yazili ve s6zlii sinavlara alinir.
Ogrencinin basar1 notu; yazili sinav sonucunun %30’u, sézlii smnav sonucunun %70’i
alinarak hesaplanir.

HARF NOTU ( )

FAKULTE STA] KOMiSYONU

Baskan:
Imzasi vt
Unvani e —————
Ad1-S0yadl | e
Imzas  eeeesessseeesss s sssrees Imzasi  eeeeeess e aas e ssseees
Unvanm D —————————— Unvani D ———————
Adi-Soyadl : .. Adi-Soyadl : ..

* Bu form Fakiilte tarafindan doldurulacaktir.
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APP-6b. Internship IV and V Evaluation Form to be Filled by the Internship Commission

0 T.R.
@ ANADOLU UNIVERSITY
PHARMACY FACULTY
INTERNSHIP IV and V EVALUATION FORM TO BE FILLED BY THE INTERNSHIP
COMMISSION
STUDENT'’S

Name-Surname L e e e e e e e e s
ID Number L e e e b e
Completed Internship (I-VI) 1 oo e e e

RESULT
INSTITUTIONAL/ORGANIZATIONAL
EVALUATION OF THE INTERNSHIP REPORT2 | 77
INTERNSHIP COMMISSION EVALUATION OF
THE INTERNSHIP NOTEBOOK> | e
INTERNSHIP EXAM SCORES GIVEN BY
INTERNSHIP COMMISSIONC WRITTEN: ............. ORAL: ..o

a Successful/Unsuccessful
b The internship notebook is assessed by the “Internship Commission” as successful /unsuccessful.
¢ Internship exams for Internship IV and V are conducted as written and oral exams by the “Internship
Commission”. Student’s final score is calculated by taking 30% of the written exam result and 70% of the
oral exam result.
In order for the student to be considered successful:
e The student must be indicated as successful in the “Institution/Organization Student
Evaluation Form” by the Internship Institution/Organization,

o The internship notebook must be evaluated as successful by the “Internship Commission”.

GRADE (...)
EVALUATION DATE ...... /oo /...

FACULTY INTERNSHIP COMMISSION

Chairman:
Signature T
Title | e ————

Name—SUIrName : .cererrereerseeesesseesessenes

Member: Member:
Signature s Signature H
Title et eeaes Title e
Name—Surname : ........oneenseenesnenenns Name—Surname : .......onnensnensnens

* This form will be filled by the authorized staff of the Faculty.
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