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ANADOLU UNIVERSITESI
ATATURK MUZIK ARASTIRMALARI MERKEZI
YONERGESI

Kapsam

Madde 1- Bu Yonerge, Anadolu Universitesi Rektorliigiine bagl Atatiirk Miizik
Arastirmalann Merkezinin drgiitlenmesine, caligmalarina ve gorevlilerin yetki ve

sorumluluklarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Amaclar

Madde 2- Merkezinamaglar sunlardir;

a) Diinya miizik kiiltiirlerinin tamtimu ygniinde galigmalar yapmak,

b) Anadolu miizik kiltiirlerine yonelik aragtirmalar yapmak ve bu aragtirmalarin
sonuglanni ilgililerin kullammina sunmak,

¢) Anadolu miizik kiiltiirlerine yonelik arsiv galismasi yapmak,

d) Miizikoloji alaninda ¢aligan aragtirmacilara ve bu alanda galigma yapmak isteyen
dgrencilere damgmanlik yapmak,

e) Miizikoloji ile ilgili faaliyet gsteren kurum ve kuruluglarla 1§blrl1°1 yapmak.

) Genel miizikoloji kavramimn Tiirkiye'de tamtiminr saglamak ve bunun
sonucunda dzelde Tiirk Miizikolojisi kavraminin gelisimine bilimsel platformda katkida

bulunmak.

Organlar
Madde 3- Merkezin organlari sunlardir;
a) Miidiir
b) Yénetim Kurulu

Miidiir

Madde 4- Miidiir, merkezin galigma alan ile ilgili 6retim liyeleri arasindan Rektor

tarafindan ii¢ yil igin atanur. Siiresi dolan miidiir tekrar atanabilir.

Miidiir, kendisine caligmalannda yardime: olmak iizere bir Midiir Yardimeisi seger
ve Rektdriin onayina sunar. Miidiir Yardimcisy, Miidiiriin bulunmadi31 zamanlarda

Mildiire vekalet eder. Vekalet siiresi alt: ay1 asti31 takdirde yerine yeni bir miidir atanir.

Madde 5- Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklarn sunlardir;

a) Merkezin isleyis ve galigmalanndan Rektére karst sorumludur,

b) Yonetim Kurulunun giindemini hazirlar, toplantiya gaginr, bagkanlik eder ve
Y 6netim Kurulu kararlannin uygulanmasini saglar,

¢) Merkezin tiim galigmalanm diizenler; plan, proje, program ve galiyma raporlarini
hazirlar,

d) Merkezin yillik galigma raporunu Rektdre sunar.
Yonetim Kurulu
Madde 6- Yonetim Kurulu, Miidiiriin &nerisi iizerine, Merkezin ¢aligma alan ile

ilgili 83retim elemanlar arasindan iig y1l siire ile Rektér tarafindan gorevlendirilen dort

kisi ve Merkez Miidiiriinden olusur. Siiresi dolan iiyeler tekrar gorevlendirilebilirler.

Siiresi dolmadan aynlanlarin yerine, siireyi doldurmak iizere yenileri grevlendirilir.

Yonetim Kurulunda oylamalar agik yapilir ve kararlar toplantiya kanlanlar:g

cogunluguyla alimir. -

Madde 7- Y 6netim Kurulunun gorevleri sunlardir: "a >

a) Merkezin caligmalart ile ilgili konularda karar alir, *

b) Plan, proje. program ve galigma raporlanni goriigip karara baglar,

¢) Merkezin cahigma alanyla ilgili kisi, kurum ve kuruluglarla isbirligi esaslanm
belirler,

d) Y1l sonu galigma raporunu hazirlar.
Yiiriitme

Madde 8- Bu Yonerge hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektori yliriitiir.



