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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amagc ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmelik; Anadolu Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin organlari, faaliyetleri, calisma sekli ve denetimine iliskin usul ve esaslari
diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Cocuk: Merkezin faaliyetleri kapsaminda birlikte etkinlik yapilmas1 planlanan yedi
yasindan giin almis ve onsekiz yasini tamamlamamis kisiyi,

b) Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

¢) Merkez: Anadolu Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Program: Merkez tarafindan veya merkez adina yiiriitiilen bilim, kiiltiir, sanat ve spor
egitim-0gretim programlarini,

d) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

e) Program Yiiriitiiciisii: Merkezde veya merkez adina sorumlulugunu tistlendigi prog-
ramin konusu ile ilgili bilim alaninda akademik egitim almis Anadolu Universitesi 6gretim ele-
manini,

f) Rektor: Anadolu Universitesi Rektoriinii,

Kurulusu : 7 Ekim 1920 Icindekiler 80. Sayfadadir.
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g) Senato: Anadolu Universitesi Senatosunu,

&) Universite: Anadolu Universitesini,

h) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaclari

MADDE 4 — (1) Merkezin amaglari; Universitenin toplumla baglarini giiglendirmek,
¢ocuklarin itiniversite ortaminda genel bilgi ve birikimlerini arttirmak; ¢ocuklara yaparak, ya-
sayarak ve eglenerek bilimsel diisiinme, yaratici olma, yargilama, sorgulama, merak duyma
gibi becerileri kazandirmak; ¢ocuklarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif anlamda
gelismelerini saglamak; cocuklarin yeteneklerine uygun ortamlar olusturmak ve meslek se-
¢imlerinde kendi yeteneklerine yonelik destek saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 5 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitede farkl1 bilim ve sanat ortamlari ile cocuklari bulusturmak.

b) Cocuklarin bilim ve sanat alanlarini gocukluk déoneminden baslayarak tanimalarini
saglayacak farkli diizeylerde programlar planlamak ve uygulamak.

¢) Bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel nitelikli ulusal/uluslararas: diizeyde faaliyetler diizen-
lemek, ulusal/uluslararasi kuruluslarla igbirligi yapmak.

¢) Etkinlik alanlar1 ile ilgili kitap, dergi, CD, elektronik yayin ve benzeri yayinlamak.

d) Alan uzmanlarmin bilgi ve deneyimlerini ¢ocuklarla paylagmasina ortam hazirla-
mak.

e¢) Cocuklarin gelisimi konusunda ebeveynleri bilgilendirmek ve bu konuda ebeveynlere
egitim etkinlikleri diizenlemek.

f) Engeli olan veya c¢esitli nedenlerle bilim, sanat, spor ve kiiltlir alanlarinda egitim
alma olanagina sahip olamayan ¢ocuklari, Merkezin olanaklarindan yararlandirmak.

g) Farkli programlarin ¢ocuklarin gelisimine olumlu etkileri konusunda egitim faali-
yetleri diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari; Midiir, Yonetim Kurulu ve Danigma
Kuruludur.

Miidiir ve miidiir yardimeilari

MADDE 7 — (1) Miidiir, 6gretim tiyeleri arasindan {i¢ y1l siireyle Rektor tarafindan go-
revlendirilir. Siiresi dolmadan bosalan Miidiirliik i¢in Rektor tarafindan ayni usulle yeniden
gorevlendirme yapilir. Siiresi dolan Midiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin alt1 aydan
fazla silireyle gorevi baginda bulunmamasi durumunda gorevi kendiliginden sona erer.

(2) Midiir, kendisine verilen gdrevlerin yiiriitiilmesinde yardimci olmak iizere iki 6g-
retim elemanini miidiir yardimeis: olarak gorevlendirir. Siiresi dolmadan bosalan miidiir yar-
dime1l1g1 icin Miidiir tarafindan ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir. Miidiir yardimcilari,
Miidiirtin verdigi gorevleri yerine getirir ve Miidiiriin gorevi basinda bulunmadig1 durumlarda
Miidiire vekalet eder. Miidiiriin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gorevinden
ayrilmasi durumunda miidiir yardimeilarinin da goérevi sona erer.

Miidiiriin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Midiiriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin faaliyet alanlarina ve gelisimine yonelik ¢alismalar yapmak.
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¢) Merkez personelinin ¢aligma programini belirlemek, is boliimiinii saglamak ve Mer-
kez personelini denetlemek.

¢) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek, Yonetim Kurulunu toplantiya davet etmek ve
toplantinin giindemini belirlemek.

d) Yonetim Kurulunun aldigi kararlar1 uygulamak.

¢) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki yila ait ¢alisma
programini her yil ocak ay1 sonuna kadar hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii alarak
Rektoriin onayina sunmak.

f) Merkezin diger gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir ile Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili ¢alis-
malarda bulunan Universite 6gretim elemanlari arasidan, Miidiiriin 6nerisiyle Rektoriin go-
revlendirecegi dort liye ile Miidiir ve miidiir yardimcilarindan olusur.

(2) Uyelerin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolmadan bosalan iiyelik i¢in aym usulle bas-
ka bir 6gretim eleman: gérevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi tizerine yilda en az dort kez salt cogunlukla top-
lanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalariyla ilgili konularda karar almak.

b) Egitim programlarinin agilmasina ve yiiriitilmesine iligkin temel ilke, esas ve usulleri
belirlemek.

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu/6zel kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek alana 6zgii
caligsmalara iliskin temel ilke, esas ve usulleri belirlemek.

¢) Merkezin faaliyetleriyle ilgili degerlendirmeler yapmak.

d) Yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma programini onaylamak.

e) Miidiiriin 6nerecegi diger konular1 goriislip karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 11 — (1) Danisma Kurulu; Miidiir, Merkezin faaliyetleri alanlariyla ilgili bilgi
ve deneyim sahibi olan Universitenin 6gretim elemanlar1 veya kamu/6zel kuruluslardaki uzman
kisiler arasindan, Miidiiriin dnerisi ve Rektor tarafindan ti¢ yil siireyle gorevlendirilen toplam
bes tiyeden olusur. Siiresi biten {iye yeniden gorevlendirilebilir. Gorevinden ayrilan iiyenin ye-
rine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir liye gorevlendirilir. Danigma Ku-
rulu, Miidiiriin bagkanliginda yilda en az iki kez toplanir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili dneriler gelistirmek,

b) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu/6zel kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalara
iliskin 6nerilerde bulunmak,

c¢) Faaliyet alanlariyla ilgili neriler getirmek, arastirma ve uygulamalara destek olmak,

¢) Merkezin faaliyetleriyle ilgili degerlendirmeler yapmaktir.

Program yiiriitiiciisii

MADDE 13 — (1) Program yiiriitiiciisii Miidiir tarafindan gorevlendirilir. Program sona
erdiginde program yiiriitiiclisliniin gérevi sona erer.

Program yiiriitiiciisiiniin gorevleri

MADDE 14 — (1) Program yiiriitiiclisiiniin gorevleri sunlardir:

a) Programin icerigi, asamalar1 ve gorev alacak ekip konusunda Merkeze dneride bu-
lunmak.

b) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar ¢ergevesinde sorumlu oldugu programi
yiirtitmek.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin 6ne-
risi lizerine, 2547 say1l1 Kanunun 13 iincti maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirile-
cek personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16 — (1) 31/3/2011 tarihli ve 27891 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ana-
dolu Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektorii yiiriitiir.



