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Kapsam

Madde 1 — Bu Yoénetmelik, Anadolu Universitesi Rektorliigiine baglh Psikolojik Danigma ve Rehberlik
Merkezinin orgiitlenmesine, ¢aligmalarina ve gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Tammlar

Madde 2 — Bu Yénetmelikte Universite, Anadolu Universitesini; Rektor, Anadolu Universitesi Rektoriini;
Merkez, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezini ifade eder.

Amaglar

Madde 3 — Merkezin amaci; basta 6grenciler ve personelimiz olmak iizere Merkeze bagvuran biitiin
bireylerin toplumsal uyum saglamalarina, problemlerini ¢ozmelerine, gizli giiglerini kullanmalarina ve
gelistirmelerine yardimei olmaktir.

Calhisma Alanlar

Madde 4 — Merkez amaglarina ulasabilmek i¢in asagidaki ¢aligmalarda bulunur:

a) Yapilan ¢alismalarin etkisini incelemek amaciyla 6lgme ve degerlendirme tekniklerini kullanmak,

b) Hedef kitlenin ihtiyacin1 belirlemek amaciyla aragtirmalar yapmak,

c¢) Hedef kitlenin ihtiyaclarinin ve sorunlarinin giderilmesi i¢in toplum kaynaklarini arastirmak ve bu
kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamak, bu tiir hizmetleri sunan kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak,

d) Merkezin ¢aligma alaninda yapilmis her tiirlii bilimsel ¢aligmalar1 yaymlamak,

e) Ilgili alanlarda ¢alisan meslek elemanlarina, arastirmacilara ve dgrencilere uygulama alani yaratmak ve
danigsmanlik yapmak,

f) Bireysel ve grupla psikolojik yardim saglamak,

g) Egitim ve gelisim programlar1 diizenlemek,

Organlar

Madde 5 — Merkezin organlar1 sunlardir:
a) Mudiir

b) Yonetim Kurulu

Miidiir

Madde 6 — Miidiir, Merkezin ¢aligma alan ile ilgili Universite 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan
3 (lig) y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi dolan miidiir tekrar atanabilir. Miidiir, kendisine ¢aligmalarinda yardime1
olmak tizere bir Miidiir Yardimeisi secer ve Rektoriin onayma sunar. Miidiir Yardimecisi, Miidiiriin bulunmadig:
zamanlarda Miidiire vekalet eder. Vekalet siiresi 6 (alt1) ay1 astig1 takdirde yerine yeni bir miidiir atanir.

Madde 7 — Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalarindan Rektdre karsi sorumludur.

b) Merkezin ¢aligmalarini diizenler, denetler ve programlarin yiiriitiilmesini saglar.



¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirir, giindemi hazirlar, bagkanlik eder ve Yo6netim Kurulu kararlarmin
uygulanmasini saglar.

d) Merkezin yillik ¢alisma raporunu Rektore sunar.

Yonetim Kurulu

Madde 8 — Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiriiniin yani sira Rektor tarafindan 3 (ii¢) y1l igin gérevlendirilen
4 (dort) kisi ile birlikte 5 (bes) iiyeden olusur. Uyelerden iicii Merkezin ¢alisma alani ile ilgili gretim iiyeleri
arasindan, biri ise Merkezin ¢alisanlar1 arasindan segilir. Merkez Miidiirii Yonetim Kurulunun bagkanidir. Siiresi
dolan iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin yerine siireyi doldurmak iizere yenileri
gorevlendirilir. Yonetim kurulunda oylamalar agik yapilir ve kararlar toplantiya katilanlarin gogunluguyla alinir.

Madde 9 — Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez Miidiirii tarafindan hazirlanan yillik caligma programini, arastirma ve egitim projelerini karara
baglar.

b) Merkezin ¢aligma alani ile ilgili kisi, kurum ve kuruluslar ile isbirligi esaslarin belirler.

¢) Y1l sonu ¢alisma raporunu onaylar.

d) Merkezde gorev yapan elemanlarin gérev ve sorumluluklarini belirler.

Yiiriirliik

Madde 10 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 11 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektorii yiiriitiir.



