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ARALIK 2016 TARİH BASKILI
ÇALIŞMA EKONOMİSİ II

DERS KİTABINA İLİŞKİN DÜZELTME CETVELİ

1-	 Ünite 5, sayfa 114, formuller aşağıdaki gibi değiştirilmiştir.

	 MP = WM

	 Kadınlar için denge ücreti, verimlilik düzeyinin firma açısından sübjektif değerine eşittir.

	 MP - d = WF               ve               MP = WF + d

	 Kadın ve erkeğin marjinal verimlilikleri eşit varsayıldığı için WF WM den küçük olacaktır:

	 WM = WF + d

	 WF = WM - d

2-	 Ünite 7, sayfa 170, “Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı” “Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı” şeklinde 
değiştirilmiştir.
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