IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

Anadolu Universitesinin temelini olusturan iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 1958 yilindan bu yana siirekli gelistirilen bir
akademik altyapiya sahiptir ve drgiin 6gretimde giiglii bir modeli temsil eder.

Vizyonumuz:

Ulusal ve uluslararasi alanlarda akademik ve bilimsel bagsarilariyla, egitim-0gretim kalitesiyle tanman bir Fakiilte olarak,
yenilik¢i ve paylasimer bir Yitksekogretim kurumu kimliginde, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin en iyileri arasinda yerimizi
almaktir.

Misyonumuz:

Diinya' da ve Ulkemizdeki gelisim ve degisim boyutlar siirekli izlenerek, topluma kiiresel standartlarda bilgi ve beceriyle
donatilmus, sosyal yonii gelismis bireyler kazandirmak;

Disiplinleraras1 bir yaklasimla olusturulan ve sektorel gelismeler izlenerek siirekli giincellenen ders programlarimiz
kapsamindaki derslerin nitelikli fiziksel kosullarda, her tiirlii teknolojiden yararlanilarak ve uygulamaya yonelik yiiriitiilmesi
yoluyla analitik diisiinme, strateji belirleme, sorun ¢6zme ve dogru kararlar alma becerisi gelismis mezunlar yetistirmek;

Etkilesimci bir yaklagimla yerel ve iilke genelinde is diinyasinin ve toplumun gereksinmelerine karsilik vererek, kalkinma
cabalarina kurumsal katki saglamaktir.

Dekan : Prof. Dr. Recai DONMEZ

Dekan Yardimeist : Dog. Dr. Mehmet Oguz ARSLAN
Dekan Yardimeisi : Dog. Dr. Metin COSKUN
Fakiilte Sekreteri : Durmus GOKNAR

OGRETIM ELEMANLARI

Profesérler: Funda Rana ADACAY, Muharrem AFSAR, Nurhan AYDIN, Mehmet BASAR, Serap BENLIGIRAY, Cafer Necat
BERBEROGLU, Senem BESLER, S. Leman BILGIN, Verda CANBEY OZGULER, Recai DONMEZ, Hasan DURUCASU,
Nurten ERDOGAN, Naci GUNDOGAN, Celal Hakan KAGNICIOGLU, Deniz KAGNICIOGLU, Ayse Cigdem KIREL, Erol
KUTLU, Saime ONCE, Mustafa OZER, Enver OZKALP, Sevgi Ayse OZTURK, Necdet SAGLAM, Seval SELIMOGLU,
Siileyman SOZEN, Emel SIKLAR, ilyas SIKLAR, H. Ziimriit TONUS, Banu UCKAN HEKIMLER, Yilmaz URPER, Kemal
YILDIRIM, Nihal YILDIRIMMIZRAK, Giines Nezire ZEY TINOGLU

Docgentler: Mehmet Oguz ARSLAN, Giilfidan BARIS, Ayse Banu BASAR, Dilek BAYBORA, Metin COSKUN, Elif
DAGDEMIR, Figen DALY AN, Ahmet Emre DEMIRCI, Vedat EKERGIL, Ceyda ERDEN OZSOY, Levent ERDOGAN, Nezihe
Figen ERSOY, Murat ERTUGRUL, Ethem ESEN, Hamdi Erdin GUNDUZ, Arman Aziz KARAGUL, Fatma KOCABAS, Ozlem
OKTAL, Erkan OZATA, Bilge Kagan OZDEMIR, Adnan SEVIM, Meri¢ SUBASI ERTEKIN, Zerrin SUNGUR, Fatih TEMIZEL,
Sebnem TOSUNOGLU, Nurcan TURAN, B. Giilimser ULUKAN, M. Erkan UYUMEZ, Selim YILDIRIM

Yardimer Dogentler: Feyza AGLARGOZ, Ozan AGLARGOZ, Munise Tuba AKTAS, Mahmut ATLAS, Bilgin BARI, ismail
Onur BAYCAN, Tufan CAKIR, Nazim CATALBAS, Burhan DOGAN, Emin Cihan DUYAN, Cumhur DULGER, Zeynep
ELITAS, Zeynep ERDINC, Meltem ERDOGAN, Yasar Tamer ERGUL, Hiilya GOKTEPE, Hasan ISLATINCE, Emre KOL,
Giilsah KULALL Sevilay KUCUKSAKARYA, Senay LEZKI, Tayfun MOGOL, Ali OZDEMIR, Ayse Aytiil OZDEMIR, Vichuda
K. POLATOGLU, Yener SISMAN, B. Tugberk TOSUNOGLU, Duygu TUNALI, Sezen ULUDAG, Ayla YAZICI, Zekeriya
YILDIRIM, Asli YILMAZ, Betiil YUCE DURAL

Ogretim Gorevlileri: Ahmet Yilmaz BOZKAYA, Meltem CALIS, Bilal KESKINSOY, Fatma TOMBUL
Arastirma Gérevlileri: Taylan AKGUL, Hatice ALTINOK, Yasin ARSLANTAS, Tahsinper¢cin BATUM, Duygu CERI TURK,

Seher DEMIRKAYA, Simge DINDAR, Hamza DOGAN, Onder DORAK, Ayca GUZEL, Saniye HAYDAROGLU, Eyliil
KABAKCI, Ferhat KAYIS, Ozge MUTLU KAYA, Sedef OLUKLULU, Iskender OZSARI, Cansu SENGUL



CALISMA EKONOMISIi VE ENDUSTRI ILISKILERI BOLUMU

Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Béliimii, sosyal politika, sosyoloji, psikoloji, calisma ekonomisi ve is ve sosyal giivenlik
hukuku gibi sosyal bilimlerin bir ¢ok dalin1 igine alan disiplinler arasi bir alandir. Boliim alt1 anabilim dalindan olusmaktadir.
Bunlar: Sosyal Politika, Endiistri iligkileri, Calisma Ekonomisi, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Yo6netim ve Calisma Sosyolojisi ile
Yonetim ve Caligma Psikolojisi anabilim dallaridir.

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimii, calisma yasamini sosyal politika, hukuk, ekonomi, sosyoloji, psikoloji ve
yonetim gibi sosyal bilimlerin ¢esitli disiplinleri 15181nda incelemekte ve bu dogrultuda egitim ve 6gretim sunmaktadir.

Ik iki yilda iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin cesitli boliimleri tarafindan sunulan daha ¢ok genel ve ortak dersler
verilmektedir. Ug ve dérdiincii yillarda ise béliime 6zgii dersler yer almaktadir. Béliim 6grencilerinin istedikleri alanlarda bir gok
secimlik ders almalarina da izin verilmektedir. Boliim mezunlar1 kendi alanlarinda uzman olabilecekleri gibi giiniimiiziin hizla
degisen diinyasinda ihtiya¢ duyacaklar1 bazi genel becerilere de sahip olmaktadirlar. Mezunlar, 6zellikle kamu ve 6zel sektoriin
personel ve insan kaynaklar1 boliimlerinde istihdam olanagi bulabilecekleri gibi fakiilte mezunlarinin ¢aligtiklar1 diger alanlarda da
calisabilirler. Basta Caligma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi olmak {izere, tiim kamu kuruluglarinda miifettis ya da uzman personel
olarak istihdam edilebilirler.

Béliim, Anadolu Universitesi'nin merkez kampiisii olan Yunus Emre Kampiisii'nde yer almaktadir. iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi' nin biinyesinde boliim bagkani ve bir de bagkan yardimcisi tarafindan yonetilmektedir.

Bolim Bagkant : Prof. Dr. Ayse Cigdem KIREL

Boliim Baskan Yrd. : Prof. Dr. Deniz KAGNICIOGLU
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Zerrin SUNGUR

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL Il. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101  Iktisada Giris I 3+0 5,0 IKT 102  iktisada Giris IT 3+0 5,0
ISL 113  Genel isletme 4+0 5,0 ISL 223  Isletme Yonetimi 3+0 5,0
MAT 179 Matematik 3+0 5,0 MUH 120 Finansal Muhasebe I1 4+0 5,0
MUH 119 Finansal Muhasebe | 4+0 5,0 SOS 124 Sosyoloji 3+0 5,0
TUR 125 Tiirk Dili I 2+0 2,0 TUR 126 Tiirk Dili II 2+0 2,0
Yabanct Dil Dersleri I (1) - 3,0 Yabanci Dil Dersleri 11 (1) - 3,0
30,0 30,0
I11. YARIYIL IV. YARIYIL
CEK 215 Sosyal Politika | 4+0 6,0 CEK 216 Sosyal Politika Il 4+0 6,0
CEK 353 Tiirk Calisma iliskileri Tarihi 3+0 5,0 HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 5,0
IKT 203  Mikro Iktisat Teorisi 3+0 5,0 IKT 204  Makro iktisat Teorisi 3+0 6,0
IST205  Istatistik I 3+0 5,0 IST 206  Istatistik I 3+0 5,0
SiY 303  Siyaset Bilimi 3+0 5,0 SOS 340  Orgiitsel Davranig 3+0 6,0
TAR 165  Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 TAR 166  Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT 2+0 2,0
Se¢meli Dersler (1) - 2,0 _
30,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
CEK 201 Caligsma Psikolojisi 3+0 5,0 CEK 212 Calisma Ekonomisi Il 3+0 5,0
CEK 211 Calisma Ekonomisi I 3+0 5,0 CEK 310 Toplu Is Hukuku 4+0 5,0
CEK 303 Bireysel Is Hukuku 4+0 5,0 CEK 419 s Saghigi ve Giivenligi 3+0 5,0
CEK 313 Sendikacilik 4+0 5,0 SOS 342 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi 3+0 5,0



Mesleki Se¢meli Dersler (1)
Se¢meli Dersler (1)

VIIL. YARIYIL
Sosyal Giivenlik
Endiistri iliskileri
Finansal Yo6netim
Mesleki Se¢meli Dersler (3)

CEK 409
CEK 427
FIN 409

MESLEKIi SECMELi DERSLER

ARY 303 Sosyal Bilimlerde Arastirma
Yontemleri

BiL 811 Bilgisayar Laboratuvari

CEK 315 Istihdam ve Issizlik

CEK 316 Is Degerlemesi

CEK 317 Tiirkiye'nin Sosyal Politikasi

CEK 324 Refah Sistemleri ve Sosyal
Politikalar

CEK 326 Caligma Yagsaminin Denetimi

CEK 412 Yeni Teknolojiler ve Caligma
Hayat1

CEK 413 Endiistri iligkileri Uygulamalari

CEK 420 Uygulamal Is Hukuku

CEK 424 Ucret Teorisi ve Politikalari

CEK 428 Gelir Dagilimi ve Yoksulluk

CEK 429 Liderlik Teori ve Uygulamalar1

CEK 431 Calisma Sosyolojisi

FIN 402 Sigortacilik

FIN 410 Sermaye Piyasalari

FiN 411 Bankacilik

HUK 126 Idare Hukuku

HUK 251 Ticaret Hukuku

HUK 378 Medeni Hukuk

HUK 469 Insan Haklar

IKT 367 Para Teorisi ve Politikasi

IKT 369 Ekonomik Géstergeler ve
Yorumlanmasi

IKT 442 Tiirkiye Ekonomisi

IKT 461 AB Tiirkiye Iliskileri

ILT 416 Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletisim

ILT 419 Beden Dili ve Diksiyon

ING 225 (ing) Akademik Ingilizce I
ING 226 (ing) Akademik ingilizce I1
ING 325 (ing) Akademik Ingilizce III

3+0
3+0
3+0

2+0
3+0
2+0
2+0
2+0

2+0
2+0

2+0
0+4
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
4+0
2+0
2+0
3+0
2+0
2+0
2+0

2+0
4+0
2+0

2+0
2+0
3+0
3+0
3+0

50
50
5,0
5,0
50

5,0
50

5,0
50
50
5,0
50
5,0
5,0
50
5,0
50
50
5,0
50
50
5,0

50
5,0
50

50
50
3,0
3,0
3,0

Mesleki Se¢meli Dersler (1)
Se¢meli Dersler (1)

VI YARIYIL
CEK 410 Sosyal Giivenlik Hukuku
ISL 323  Insan Kaynaklar1 Yonetimi
MLY 458 Kamu Maliyesi
Mesleki Se¢gmeli Dersler (3)

ING 326 (ing) Akademik Ingilizce IV
ING 425 (ing) Akademik Ingilizce V
ING 426 (ing) Akademik ingilizce VI
ISL 438
MLY 305
MUH 242
MUH 310
MUH 414

Performans ve Kariyer Yonetimi
Tiirk Vergi Sistemi

Maliyet Muhasebesi

Finansal Tablolar Analizi
Kurumsal Kaynak Planlamasi ve
Uygulamalar1

Muhasebe Bilgi Sistemi
Psikoloji

Sosyal Psikoloji

Sosyal Hizmetler

MUH 415
PSi 122
PSi 328
SHZ 422

SECMELi DERSLER

BEO 155 Beden Egitimi

KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler

MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi

MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi

SAN 155 Salon Danslari

SNT 155 Sanat Tarihi

SOS 155 Halk Danslari

THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari
TUR 120 Tiirk Isaret Dili

YABANCI DIiL DERSLERI I
ALM 175 (Alm) Almanca |

FRA 175 (Fra) Fransizcal

ING 175 (ing) Ingilizce I
YABANCI DIiL DERSLERI 11
ALM 176 (Alm)Almanca Il

FRA 176 (Fra) Fransizca II

ING 176 (Iing) Ingilizce Il

4+0
3+0
3+0

3+0
3+0
3+0
240
3+0
4+0
3+0

2+0
2+0
2+0
2+0
2+0

2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
3+0

3+0
3+0
3+0

3+0
3+0
3+0

3,0
3,0
3,0
5,0
5,0
6,0
5,0

5,0
5,0
5,0
5,0
5,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0
3,0

3,0
3,0
3,0

3,0
3,0
3,0



IKTiSAT (UOLP-SUNY CORTLAND)

Programin Adi

Anadolu Universitesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, The State University of New York (SUNY), Cortland College-Iktisat
Uluslararas: Ortak Lisans Programi

Ucretler

Cortland Universitesi ile birlikte yiiriitiillecek olan ortak uluslararasi lisans program 4 yil siireli olup, birinci yil Tiirkiye'de
olmak {izere 6grenciler 6grenimlerinin iki yilim Cortland'da , iki yilin1 ise Anadolu Universitesi'nde tamamlayacaklardir. Anadolu
Universitesi i¢in 2008-2009 egitim dgretim yili igin bu programlarin akademik y1l basina (yaz okulu harig) Tiirkiye'deki 6grenim
iicreti hazirlik ve lisans programlarinda 4.000 TL'dir. Cortland Universitesinin 2007-2008 dgretim yili igin 6grenim iicreti (yaz
okulu harig) 12.435 ABD Dolar1 olup bu icret, Cortland Universitesinin grenim iicreti ve temel harglarini, 8grencinin programda
dngoriilen donemlerde ABD'de bulundugu siiredeki zorunlu saglik sigortas {icretini kapsamaktadir. Cortland Universitesinin 2008-
2009 dgretim yili {icretleri heniiz kesinlesmemis olup az miktarda artis gosterebilecektir. Ogrencinin Cortland'da bulunacag: siire
icinde yurt, yemek, kitap-kirtasiye ve kisisel ihtiyaglari i¢in yapacagi harcamanin akademik y1l bagina yaklagik 11 200 ABD Dolar1
tutacagi tahmin edilmektedir.

Egitim Dili

Bu programim 6gretim dili Ingilizce'dir. Ogrencilerin lisans égrenimlerine baslayabilmeleri icin ingilizce dil seviyesini tespit
eden TOEFL smavina girip yazili TOEFL sinavindan en az 550, ya da bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan en az 213
puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan en az 74 puan almalari zorunludur. Bu kosulu saglayamayan Ogrenciler
Anadolu Universitesi Hazirlhik Programinda yogun Ingilizce egitimi alacaklardir. Ogrenciler bir y1llik yogun Ingilizce egitiminden
sonra, yeniden TOEFL smavina girip yukarida belirtilen puan1 almak zorundadir. Ogrencilere TOEFL kosulunu saglamalari i¢in en
fazla iki y1l siire verilir.

Ogrenciler iki y1l igerisinde TOEFL kosullarim saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanima ve tercihine gére OSYM tarafindan
Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkce olan ve varsa ayni ad1 tagtyan, yoksa esdeger bir yiiksekdgretim programina yerlestirilebilirler.

Basvuru, Kabul ve Yerlestirme

Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikli ortadgretim bagar1 puanlarini igeren yerlestirme (EA-2) puanlari
esas almarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler. 2008 OSS taban puan1 EA2 270.404 olarak gerceklestirilmistir.

Uluslararast ortak lisans programina kabul edilen 6grenciler, ABD' de 6grenim gormek igin gerekli vizeyi almakla yiikiimliidiir.
Her iki {iniversitenin program koordinatdrleri vize islemlerinde yonlendirici olacaklardir.

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL I1. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0 HUK 152 Borg¢lar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (Ing) Introduction to Economics |1
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Giris II) 3+0 5,0
ING 179 (ing) Ileri ingilizce I 3+0 3,0 ING 180 (ing) 1leri Ingilizce II 3+0 3,0
ISL 113 (ing) Introduction to Business MAT 162 (Ing) Mathematics 11 (Matematik I) ~ 3+0 5,0
~ (Genel Isletme) 4+0 5,0 MUH 120 (ing) Financial Accounting Il
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik I) 3+0 5,0 (Finansal Muhasebe I1) 4+0 5,0
MUH 119 (ing) Financial Accounting | SOS 124 (ing) Sociology (Sosyoloji) 3+0 5,0
(Finansal Muhasebe I) 4+0 5,0 TUR 126 Tiirk Dili 11 240 2,0
TUR 125 Tiirk Dili I 2+0 2,0 .
- 30,0
30,0



VIIL. YARIYIL

IKT 435 (ing) History of Economic Thought
(iktisadi Diisiinceler Tarihi)

IKT 459 (ing) Economic Growth Theories

TAR 165

(Biiyiime Teorileri)
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I
Mesleki Se¢meli Dersler (3)
Se¢meli Dersler (1)

MESLEKi SECMELi DERSLER

ARY 303

CEK 430
FIN 303 (ing)

FIN 310
FIN 402 (ing)

FIN 403
FIN 406 (ing)

FIN 407 (ing)
FIN 408 (ing)
FIN 409

HUK 126
HUK 127

HUK 469
IKT 371 (ing)

IKT 372 (ing)

IKT 373 (ing)
IKT 376
IKT 378 (ing)

IKT 419
IKT 461 (ing)

[KT 462
IKT 463
[KT 464

Sosyal Bilimlerde Arastirma
Yontemleri

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Financial Mathematics
(Finans Matematigi)
Gayrimenkul Fiyatlamas1 ve
Finansmani

Principles of Insurance
(Sigortacilik)

Yatirim Projeleri ve Analizi
Investment Analysis
(Yatirnm Analizi)
International Finance
(Uluslararas: Finansman)
Emerging Markets Finance
(Gelismekte Olan Piyasalarda
Finansman)

Finansal Y6netim

Idare Hukuku

Anayasa Hukuku

Insan Haklar

Labor Economics

(Calisma Ekonomisi)
International Economic
Organizations (Uluslararasi
Ekonomik Kuruluslar)
Economics of Crises

(Kriz Ekonomisi)

Mali Araci Kurumlar ve
Bankacilik

Economic Forecasting
(Iktisadi Tahminleme)
Iktisat Uygulamalari

EU and Turkey

(AB Tiirkiye Iligkileri)
Tiirkiye Tktisat Tarihi

Iktisat Tarihi

4+0

3+0
2+0

2+0
2+0

3+0

2+0

2+0
2+0

2+0
2+0
2+0
3+0
2+0
2+0
2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0
0+4

2+0
2+0
2+0

Karsilagtirmal Tktisadi Sistemler 2+0

2,0

50
5,0

50
50

5,0
50

5,0
50
5,0
50
5,0
50
50

50

50
5,0
50

50
50

50
5,0
50
5,0

VI YARIYIL

IKT 403 (ing) Development Economics
(Kalkinma Ekonomisi)

IKT 442 (ing) Turkish Economy

(Tiirkiye Ekonomisi)

TAR 166

Mesleki Se¢meli Dersler (2)
Se¢meli Dersler (2)

IKT 465 (ing)

IKT 466

IKT 468

ING 325 (ing)
ING 326 (ing)
ING 425 (ing)
ING 426 (ing)
ISL 223 (Ing)

ISL 321
ISL 420 (ing)

Industrial Economics
(Endiistriyel Ekonomi)
Ekonomik Risk Yonetimi
Diinya Ekonomisi

Akademik Ingilizce III
Akademik Ingilizce IV
Akademik Ingilizce V
Akademik Ingilizce VI
Business Management (Isletme
Yonetimi)

Uygulamali Girisimcilik
Foreign Trade Transactions and
Management (D1s Ticaret
Islemleri ve YOnetimi)

MLY 319 (ing) Government Politics and

MLY 364
MLY 465

Budgeting (Devlet Biitcesi ve
Politikast)

Maliye Politikas1
Giimriik Islem ve Uygulamalari

MUH 242 (ing) Cost Accounting

MUH 308

(Maliyet Muhasebesi)
Sirketler Muhasebesi

MUH 310 (Ing) Financial Statement

PZL 211 (ing)

Analysis(Finansal Tablolar
Analizi)

Principles of Marketing
(Pazarlama ilkeleri)

SECMELI DERS

BEO 155
KUL 199
MUZ 155
MUZ 157

Beden Egitimi
Kiiltirel Etkinlikler
Tiirk Halk Miizigi
Tiirk Sanat Miizigi

SAN 155
SNT 155
SOS 155
THU 203
TUR 120

Salon Danslari

Sanat Tarihi

Halk Danslar1

Topluma Hizmet Uygulamalari
Tiirk Isaret Dili

3+0

4+0

2+0
2+0
2+0
3+0
3+0
3+0
3+0

3+0
3+1

240

2+0
4+0
2+0

4+0
240

3+0

3+0

2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
3+0

50

5,0

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 2+0 2,0

8,0
10,0

30,0

5,0
5,0
5,0
3,0
3,0
3,0
3,0

5,0
5,0

5,0

5,0
5,0
5,0

6,0
50

50

5,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0
3,0



IKTIiSAT BOLUMU

Iktisat Boliimii, iktisadi yasamn gesitli asamalarinda arastirma ve uygulama yapmak iizere ¢alisacak iktisatcilar yetistirmekte,
iktisat teorisi cercevesinde matematik, istatistik ve ekonometri gibi nicel tekniklerden de yararlanarak kamu ve 6zel sektorde gorev
yapacak bireylere akademik formasyon vermektedir. Iktisat egitimi, iki temel siireci kapsamaktadir. Bunlardan birincisi iiniversite
sonrasi yasamda kullanilacak ekonomik ilke ve araglarin 6gretilmesi ve boylece hizla degisen kiiresel kosullar karsisinda basarili
olmaya galisan ekonomik birimlerin gereksinimi olan kaliteli isgiiciiniin yetistirilmesidir. ikincisi ise, insan yasaminim her alanda
yararli olabilecek olan sistemli ve bagimsiz diisiinme yetenegini gelistirmek ve 6grencilere iktisadi konularda bilimsel disiplin
kazandirmaktir. Bu ¢ergevede, iktisat bolimiinde iktisat derslerinin yani sira igletme, maliye ve hukuk konularina yonelik derslere
de yer verilerek mezunlarm oldukga genis bir yelpazede gdrev yapma olanagina sahip olmasi saglanmaktadir. fktisat bdliimii
6grencilerinin ilk iki yil zorunlu ve agirlikli olarak teorik dersleri bagariyla tamamlamalarinin ardindan 3. ve 4. smiftan itibaren
mezuniyet sonrasinda caligmayi planladiklart alanlara yonelik se¢meli derslere yonlendirilerek pratik becerilerini arttirmalari
saglanir. Boylelikle, 6grencilerin genis bir ders yelpazesinden yararlanmalart ve bu sayede giiclii bir egitim altyapisiyla mezun
olmalarma ¢alisilir. Iktisat boliimiinde su anabilim dallar1 bulunmaktadir.: Iktisat Teorisi, Iktisat Politikasi, Iktisadi Gelisme ve
Uluslararasi Iktisat, iktisat Tarihi.

Boliim Bagkani : Prof. Dr. Cafer Necat BERBEROGLU
Boliim Baskan Yrd. : Yard. Dog. Dr. Hasan ISLATINCE

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL Il. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlar1 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 Iktisada Giris I 3+0 5,0 IKT 102  iktisada Giris II 3+0 5,0
ISL 113  Genel Isletme 4+0 5,0 MAT 162 Matematik I 3+0 5,0
MAT 161 Matematik | 3+0 5,0 MUH 120 Finansal Muhasebe I1 4+0 5,0
MUH 119 Finansal Muhasebe | 4+0 5,0 SOS 124  Sosyoloji 3+0 5,0
TUR 125 Tiirk Dili I 2+0 2,0 TUR 126  Tiirk Dili II 2+0 2,0
Yabanct Dil Dersleri I (1) - 3,0 Yabanct Dil Dersleri 11 (1) - 3,0
30,0 30,0
I11. YARIYIL IV. YARIYIL
HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0 IKT 216 Matematiksel Iktisat 4+0 7,0
KT 217 Mikro iktisat Teorisi 3+0 5,0 KT 218 Mikro iktisat Teorisi IT 3+0 5,0
IKT 219  Makro iktisat Teorisi I 3+0 6,0 IKT 220 Makro Iktisat Teorisi IT 3+0 6,0
[ST 205 Istatistik I 3+0 5,0 IST 206 Istatistik II 3+0 5,0
SiY 303  Siyaset Bilimi 3+0 5,0 MLY 458 Kamu Maliyesi 3+0 5,0
TAR 165 Atatiirk ilkeleri ve 1nkllap Tarihi I 2+0 2,0 TAR 166  Atatiirk {lkeleri ve 1nk11ap Tarihi 1l 2+0 2,0
Se¢meli Dersler (1) - 2,0 _
L 30,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
IKT 302 iktisat Politikas1 3+0 5,0 KT 310 Para Politikasi 3+0 5,0
KT 309 Para Teorisi 3+0 5,0 IKT 330 Uluslararas: Tktisat IT 3+0 5,0
IKT 329  Uluslararasi Iktisat I 3+0 5,0 IKT 338  Ekonometri Il 440 5,0
IKT 337 Ekonometri | 4+0 5,0 MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0 30,0



VIIL. YARIYIL VI YARIYIL

IKT 435 Iktisadi Diisiinceler Tarihi 4+0 5,0 IKT 403 Kalkinma Ekonomisi 3+0 5,0
IKT 437  Finansal Ekonomi | 3+0 5,0 IKT 438 Finansal Ekonomi Il 3+0 5,0
IKT 459  Biiyiime Teorileri 3+0 5,0 IKT 442  Tiirkiye Ekonomisi 4+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (3) - 15,0 Mesleki Se¢meli Dersler (3) - 15,0
30,0 30,0
MESLEKI SECMELI DERSLER ING 326 (ing) Akademik ingilizce IV 3+0 3,0
ARY 303 Sosyal Bilimlerde Arastirma ING 425 (ing) Akademik ingilizce V 3+0 3,0
Yontemleri 2+0 5,0 ING 426 (ing) Akademik Ingilizce VI 3+0 3,0
CEK 430 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2+0 5,0 ISL 223 Isletme Yo6netimi 3+0 5,0
FIN 303 Finans Matematigi 3+0 5,0 ISL 321 Uygulamali Girisimeilik 3+1 50
FIN 310 Gayrimenkul Fiyatlamas1 ve ISL 420 Dis Ticaret Islemleri ve Yonetimi 2+0 5,0
Finansmani 2+0 50 MLY 364 Maliye Politikas 4+0 5,0
FIN 402 Sigortacilik 2+0 5,0 MLY 465  Giimriik islem ve Uygulamalari ~ 2+0 5,0
FIN 403 Yatirim Projeleri ve Analizi 2+0 5,0 MUH 242 Maliyet Muhasebesi 4+0 6,0
FIN 407 Uluslararast Finansman 2+0 5,0 MUH 308 Sirketler Muhasebesi 240 5,0
FIN 409 Finansal Yonetim 3+0 5,0 MUH 310 Finansal Tablolar Analizi 3+0 5,0
HUK 126 Idare Hukuku 2+0 50 PZL 211 Pazarlama ilkeleri 3+0 5,0
HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 5,0
HUK 469 Insan Haklar1 2+0 5,0 SECMELIi DERSLER
IKT 371 Calisma Ekonomisi 2+0 5,0 BEO 155 Beden Egitimi 2+0 2,0
IKT 372 Uluslararas1 Ekonomik Kuruluglar 2+0 5,0 KUL 199 Kiiltiirel Ftkinlikler 0+2 2,0
IKT 373 Kriz Ekonomisi 2+0 5,0 MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0
IKT 374 Kamu Ekonomisi 4+0 50 MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 240 2,0
IKT 376 Mali Aract Kurumlar ve SAN 155 Salon Danslari 0+2 2,0
_ Bankacilik 2+0 5.0 SNT 155  Sanat Tarihi 240 2,0
IKT 378 Iktisadi Tahminleme 2+0 5,0 SOS 155 Halk Danslart 240 2,0
IKT 419 Tktisat Uygul.amalarl 0+4 50 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0
?KT 461 AB Tiirk_iye Hiskileri 2+0 5,0 TUR 120 Tiirk isaret Dili 3+0 3,0
IKT 462 Tiirkiye Iktisat Tarihi 2+0 5,0
IKT 463 Iktisat Tarihi 2+0 5,0 YABANCI DIiL DERSLERI I
1KT 464 Karsilastirmali iktisadi Sistemler 2+0 5,0 ALM 175 (Alm)Almanca | 3+0 3,0
¥KT 465 Endiistriyel Ekonomi 2+0 5,0 FRA 175 (Fra) Fransizcal 3+0 3,0
IKT 466 Ekonomik Risk Y&netimi 2+0 5,0 ING 175 (ing) Ingilizce I 3+0 3,0
IKT 468 Diinya Ekonomisi 2+0 50 ALM 176 (Alm) Almanca Il 3+0 3,0
iNG 225 (ing) Akademik ¥ngilizce 1 3+0 3,0 FRA 176 (Fra) Fransizca Il 3+0 3,0
?NG 226 (?ng) Akademik ¥ngi1izce 1 3+0 3,0 ING 176 (ing) Ingilizce II 3+0 3,0
ING 325 (Ing) Akademik Ingilizce 11T 3+0 3,0

IKTISAT PROGRAMI (INGILIiZCE)

Iktisat Boliimii, iktisadi yasamin gesitli asamalarinda arastirma ve uygulama yapmak iizere ¢alisacak iktisatcilar yetistirmekte,
iktisat teorisi ¢ergevesinde matematik, istatistik ve ekonometri gibi nicel tekniklerden de yararlanarak kamu ve 6zel sektdrde gorev
yapacak bireylere akademik formasyon vermektedir. Iktisat egitimi, iki temel siireci kapsamaktadir. Bunlardan birincisi {iniversite
sonrast yasamda kullanilacak ekonomik ilke ve araglarin 6gretilmesi ve boylece hizla degisen kiiresel kosullar karsisinda basarili
olmaya calisan ekonomik birimlerin gereksinimi olan kaliteli isgiiciiniin yetistirilmesidir. Ikincisi ise, insan yasaminin her alanda
yararl olabilecek olan sistemli ve bagimsiz diisiinme yetenegini gelistirmek ve 6grencilere iktisadi konularda bilimsel disiplin
kazandirmaktir. Bu ¢ercevede, iktisat boliimiinde iktisat derslerinin yani sira isletme, maliye ve hukuk konularina yonelik derslere
de yer verilerek mezunlarm oldukca genis bir yelpazede gdrev yapma olanagina sahip olmasi saglanmaktadir. Tktisat bliimii
6grencilerinin ilk iki yil zorunlu ve agirlikli olarak teorik dersleri bagariyla tamamlamalarinin ardindan 3. ve 4. smiftan itibaren
mezuniyet sonrasinda ¢aligmayr planladiklart alanlara yonelik segmeli derslere yonlendirilerek pratik becerilerini arttirmalart
saglanir. Boylelikle, 6grencilerin genis bir ders yelpazesinden yararlanmalart ve bu sayede giiclii bir egitim altyapisiyla mezun
olmalarma ¢alisilir. Iktisat béliimiinde su anabilim dallar1 bulunmaktadir.: Iktisat Teorisi, Iktisat Politikas1, Iktisadi Gelisme ve
Uluslararasi Tktisat, Tktisat Tarihi.

Boliim Baskani : Prof. Dr. Cafer Necat BERBEROGLU
Boéliim Baskan Yrd. : Yard. Dog. Dr. Hasan ISLATINCE



l. YARIYIL

DERS PROGRAMI

HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0
IKT 101 (ing) Introduction to Economics |
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0
ING 179 (ing) ileri ingilizce I 3+0 3,0
ISL 113 (ing) Introduction to Business
(Genel Igletme) 4+0 5,0
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik 1) 3+0 5,0
MUH 119 (ing) Financial Accounting |
(Finansal Muhasebe I) 4+0 5,0
TUR 125 Tiirk Dili T 2+0 2,0
30,0
1. YARIYIL
HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 50
IKT 217 (ing) Microeconomic Theory |
(Mikro Iktisat Teorisi I) 3+0 5,0
IKT 219 (ing) Macroeconomic Theory |
(Makro Iktisat Teorisi I) 3+0 6,0
IST 205 (ing) Statistics I (Istatistik I) 3+0 5,0
SIY 303 (ing) Political Science (Siyaset Bilimi) 3+0 5,0
TAR 165 Atatiirk Tlkeleri ve inkllap Tarihil 2+0 2,0
Se¢meli Dersler (1) - 2,0
30,0
V. YARIYIL
IKT 302 (ing) Economic Policy (Iktisat Politikas1) 3+0 5,0
IKT 309 (ing) Monetary Theory (Para Teorisi)  3+0 5,0
IKT 329 (ing) International Economics
I(Uluslararast Iktisat I) 3+0 5,0
IKT 337 (ing) Econometrics | (Ekonometri I) 4+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0
VII. YARIYIL
IKT 435 (ing) History of Economic Thought
(Iktisadi Diisiinceler Tarihi) 4+0 5,0
IKT 437 (ing) Financial Economics |
(Finansal Ekonomi 1) 3+0 5,0
IKT 459 (ing) Economic Growth Theories
(Biiyiime Teorileri) 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (3) - 15,0
30,0
MESLEKI SECMELI DERSLER
ARY 303 Sosyal Bilimlerde Arastirma
Y ontemleri 2+0 5,0
CEK 430 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku  2+0 5,0

Il. YARIYIL
HUK 152 Borglar Hukuku
IKT 102 (Ing) Introduction to Economics |1
(Iktisada Giris II)

ING 180 (ing) ileri ingilizce I
MAT 162 (Iing) Mathematics 11 (Matematik I1)

MUH 120 (ing) Financial Accounting |1
(Finansal Muhasebe I1)

SOS 124 (Iing) Sociology (Sosyoloji)
TUR 126 Tiirk Dili IT

IV. YARIYIL

Mathematical Eponomics
(Matematiksel Iktisat)

Microeconomic Theory Il
(Mikro Iktisat Teorisi IT)

Macroeconomic Theory Il
(Makro Iktisat Teorisi IT)

Statistics 1I (Istatistik II)

IKT 216 (ing)
IKT 218 (ing)
IKT 220 (ing)

IST 206 (ing)

MLY 458 (ing)Public Finance (Kamu Maliyesi)

TAR 166 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap

Tarihi 1l

VI. YARIYIL

IKT 310 (ing) Monetary Policy (Para Politikas1)

IKT 330 (ing) International Economics |1
(Uluslararasi Iktisat IT)

IKT 338 (ing) Econometrics Il (Ekonometri 1)

MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi
Mesleki Se¢meli Dersler (1)
Se¢meli Dersler (1)

VIl YARIYIL
IKT 403 (ing) Development Economics
(Kalkinma Ekonomisi)
IKT 438 (ing) Financial Economics II
(Finansal Ekonomi 1)
IKT 442 (ing) Turkish Economy
(Tiirkiye Ekonomisi)
Mesleki Se¢meli Dersler (3)

FIN 303 (Ing) Financial Mathematics
(Finans Matematigi)
Gayrimenkul Fiyatlamasi ve
Finansmani

FIN 310

3+0
3+0
3+0
3+0
4+0

3+0
2+0

4+0
3+0
3+0
3+0
3+0

240

3+0
3+0

4+0
3+0

3+0

3+0

4+0

3+0 5,0

2+0 5,0



FIN 402 (ing) Principles of Insurance ING 325 (ing) Akademik Ingilizce III 3+0 3,0

. (Sigortacilik) 2+0 5,0 ING 326 (ing) Akademik Ingilizce IV 3+0 3,0
FIN 403 Yatirim Projeleri ve Analizi 2+0 5,0 ING 425 (ing) Akademik Ingilizce V 3+0 3,0
FIN 406 (Ing) Investment Analysis ING 426 (ing) Akademik ingilizce VI 3+0 3,0

. . (Yatirim Analizi) 2+0 5,0 ISL 223 (ing) Business Management
FIN 407 (Ing) International Finance (Isletme Yonetimi) 3+0 5,0

. ~ (Uluslararasi Finansman) 2+0 5,0 iSL 321 Uygulamah Girisimcilik 3+1 50
FIN 408 (Ing) Emerging Markets Finance ISL 420 (ing) Foreign Trade Transactions and

(thsmekte Olan Piyasalarda Management (Dis Ticaret

. Finansman) 2+0 50 Islemleri ve Yonetimi) 2+0 5,0
FIN 409 Finansal Yonetim 3+0 50 MLY 319 (ing) Government Politics and
HUK 126 Idare Hukuku 2+0 5,0 Budgeting (Devlet Biitcesi ve
HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 5,0 Politikast) 2+0 5,0
HUK 469 Insan Haklar: 2+0 5,0 MLY 364 Maliye Politikas1 4+0 5,0
IKT 371 (ing) Labor Economics MLY 465 Giimriik Islem ve Uygulamalar1  2+0 5,0
. . (Calisma Ekonomisi) 2+0 5,0 MUH 242 (ing) Cost Accounting
IKT 372 (Ing) International Economic (Maliyet Muhasebesi) 4+0 6,0

Organizations (Uluslararasi MUH 308 Sirketler Muhasebesi 2+0 5,0
_ ~ Ekonomik Kuruluslar) 2+0 50 MUH 310 (ing) Financial Statement
IKT 373 (Ing) Economics of Crises Analysis(Finansal Tablolar

(Kriz Ekonomisi) 2+0 5,0 Analizi) 3+0 5,0
IKT 376 Mali Aract Kurumlar ve PZL 211 (Ing) Principles of Marketing
. . Bankacilik 2+0 5,0 (Pazarlama Tlkeleri) 3+0 5,0
IKT 378 (Ing) Economic Forecasting
. (Iktisadi Tahminleme) 2+0 5,0 SECMELi DERSLER
¥KT 419 . Iktisat Uygulamalari 0+4 5,0 BEO 155 Beden Egitimi 2+0 2,0
IKT 461 (Ing) EU and Turkey KUL 199  Kiiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0
_ (AB Tirkiye Iliskileri) 2+0 5,0 MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0
¥KT 462 Tiirkiye Iktisat Tarihi 2+0 5,0 MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 240 2,0
IKT 463 Iktisat Tarihi 2+0 50 SAN 155  Salon Danslari 0+2 2,0
¥KT 464 . Karsilastirmali Tktisadi Sistemler 2+0 5,0 SNT 155 Sanat Tarihi 240 2,0
IKT 465 (Ing) Industrial Economics SOS 155 Halk Danslari 240 2,0
. (Endiistriyel Ekonomi) 2+0 50 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalar: 0+2 3,0
¥KT 466 Ekonomik Risk Yonetimi 2+0 5,0 TOR 120 Tiirk isaret Dili 340 310
IKT 468 Diinya Ekonomisi 2+0 5,0 '

ISLETME (UOLP-LEEDS BECKETT)

Programin Adi
Anadolu Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Leeds Metropolitan Universitesi-isletme (ingilizce) Uluslararasi
Ortak Lisans Programu
Ucretler
Ogrenim {icretleri 2009-2010 egitim-6gretim yili icin belirlenmis olup, éniimiizdeki yillarda 6grenim iicretlerinde meydana
gelebilecek artislar her egitim-6gretim yili basindan once O6grencilere ayrica duyurulacak ve giris yilina bakilmaksizin tiim
dgrenciler o yil igin ilan edilecek yeni dgrenim iicretlerine tabi olacaklardir. Anadolu Universitesi Hazirlik sinifi ve ilk {i¢ yillik
dénem igin y1l basina 4.000 TL; Leeds Metropolitan Universitesi(son yilda gidilecek) igin 5.800 Pound olup, bu iicret Leeds
Metropolitan Universitesinin dgrenim ficreti ile temel harglarmi kapsamaktadir. Ogrencilerin Ingiltere?de gegirecegi siire iginde
yurt, yemek, Kitap-kirtasiye ve kisisel ihtiyaglar1 i¢in yapacagi harcamanin aylik yaklasik 650 Pound tutacagi tahmin edilmektedir.
Egitim Dili
Bu programin dgretim dili Ingilizcedir. Ogrencilerin lisans dgrenimlerine baslayabilmeleri igin dil seviyesini tespit eden IELTS
smavindan 6 veya yazili TOEFL simavindan (PBT) en az 550 puan ya da bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (CBT)
en az 213 puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (iBT) en az 74 puan almalari zorunludur. Bu kosulu saglamayan
dgrenciler Anadolu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Programinda yogun Ingilizce egitimi alacaklardir.
Ogrencilere TOEFL kosulunu saglamalar icin en fazla iki yil verilir. Ogrenciler iki yil icerisinde TOEFL kosullarini
saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanina ve tercihine gére OSYM tarafindan Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkge olan ve varsa ayni
adi tastyan, yoksa esdeger bir yiiksekdgretim programina yerlestirilebilirler.



Basvuru, Kabul ve Yerlestirme

Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikl ortadgretim basar1 puanlarimi igeren yerlestirme (EA-2) puanlari
esas alinarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler.

Ogrenciler Ingiltere’de 6grenim gérmek igin gerekli vizeyi almakla yiikiimliidiir. Bu konuda Tiirk ve Ingiliz program
koordinatorleri vize bagvurularinda 6grencilere yardimer olacaktir.

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL I1. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (Ing) Introduction to Economics |1
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Giris II) 3+0 5,0
ING 179 (ing) ileri ingilizce I 3+0 3,0 ING 180 (ing) ileri ingilizce I 3+0 3,0
ISL 113 (ing) Introduction to Business MAT 162 (Ing) Mathematics Il (Matematik I) ~ 3+0 5,0
~ (Genel Isletme) 4+0 5,0 MUH 120 (ing) Financial Accounting |1
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik I) 3+0 5,0 (Finansal Muhasebe I1) 4+0 5,0
MUH 119 (ing) Financial Accounting | PSi 122 (ing) Psychology (Psikoloji) 2+0 5,0
(Finansal Muhasebe I) 4+0 5,0 TUR 126 Tiirk Dili 1T 2+0 2,0
TUR 125 Tiirk Dili T 2+0 2,0
30,0
30,0
1. YARIYIL IV. YARIYIL
ARY 209 (ing) Scientific Research and Report FIN 303 (ing) Financial Mathematics (Finans
Writing (Bilimsel Arastirma ve Matematigi) 3+0 5,0
Rapor Yazma) 2+0 3,0 HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0
BIL 811 (ing) Computer Laboratory ST 206 (ing) Statistics II (istatistik IT) 340 50
. . (Bilgisayar Laboratuvarr) 3+0 50 ISL 214 (ing) Organizational Design
IKT 203 (Ing) Microeqonomic Theory (Orgiitsel Tasarim) 3+0 5,0
_ . (Mikro Iktisat Teorisi) 3+0 50 MUH 242 (ing) Cost Accounting
IST 205 (Ing) Statistics | (Istatistik I) 3+0 5,0 (Maliyet Muhasebesi) 4+0 6,0
ISL 223 (Ing) Business Management TAR 166 Atatiirk lkeleri ve Inkilap
(Isletme Y6netimi) 3+0 5,0 Tarihi Il 2+0 2,0
SOS 124 (ing) Sociology (Sosyoloji) 3+0 5,0 Se¢meli Ders (0) - 2,0
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0
30,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
FIN 301 (Ing) Financial Management | FIN 302 (ing) Financial Management II
(Finansal Yonetim I) 3+0 5,0 (Finansal Y&netim II) 3+0 5,0
ISL 323 (ing) Human Resources Management ISL 318 (ing) P.r.oduction Management
(Insan Kaynaklar1 Y6netimi) 3+0 5,0 (Uretim Y6netimi) 3+0 5,0
MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0 ISL 320 (ing) International Business
PZL 211 (Ing)Principles of Marketing . (Uluslararasi Isletme Y&netimi) 3+0 5,0
(Pazarlama Ilkeleri) 3+0 5,0 PZL 310 (Ing) Marketing Management
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0 (Pazarlama Y 6netimi) 3+0 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0
30,0
VII. YARIYIL VI YARIYIL
300 01 (ing) Innovation & Change 300 00 (ing) Consultancy Project (Proje) 2+0 7,5
~ (Yenilik ve Degisim) 2+0 7,5 30002 (ing) Personel & Career Effectiveness-
300 14 (Ing) Project Management PACE 3 (Bireysel ve Kariyer
(Proje Yénetimi) 240 7,5 Etkinligi) 240 7,5
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300 21 (ing) Cross Culturel Management
(Kiiltiirleraras1 Y onetim)

Mesleki Se¢meli Dersler (0)

MESLEKi SECMELi DERSLER

CEK 430
FIN 402 (ing)

FIN 403
FIN 406 (ing)

FIN 407 (Ing)
FIN 411 (ing)

HUK 127
HUK 469
IKT 204 (ing)

IKT 367 (ing)
IKT 369

IKT 442 (ing)
IKT 461 (ing)
ILT 309 (ing)
ILT 416

ILT 419

ING 325 (ing)
ING 326 (ing)
ING 425 (ing)
ING 426 (ing)
IST 303

IST 414 (ing)
IST 416 (ing)

isSL 321
iSL 325 (ing)

ISL 329
ISL 329 (ing)

ISL 415
ISL 420 (ing)
ISL 432 (ing)

iSL 434 (ing)

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Principles of Insurance
(Sigortacilik)

Yatirim Projeleri ve Analizi
Investment Analysis

(Yatirim Analizi)

International Finance
(Uluslararas: Finansman)

Principles of Banking
(Bankacilik)

Anayasa Hukuku
Insan Haklar1

Macroeconomic Theory
(Makro Iktisat Teorisi)
Monetary Theory and Policy
(Para Teorisi ve Politikasi)
Ekonomik Gostergeler ve
Yorumlanmasi

Turkish Economy

(Turkiye Ekonomisi)

EU and Turkey (AB Tiirkiye
Mligkileri)

Presentation Techniques
(Sunus Teknikleri)

Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim

Beden Dili ve Diksiyon
Akademik Ingilizce 11
Akademik Ingilizce IV
Akademik Ingilizce V
Akademik Ingilizce VI
Istatistik Paket Programlar
Decision Theory

(Karar Kurami)

Operations Research
(Yoneylem Arastirmasi)
Uygulamali Girigimcilik
Public Administration (Kamu
Yonetimi)

Tedarik Zinciri Yonetimi
Supply Chain Management
(Tedarik Zinciri Y6netimi)
Isletmecilik Uygulamalari

Foreign Trade Transactions and

Management (D1s Ticaret
Islemleri ve Yonetimi)
Innovation Management
(inovasyon Y&netimi)

Case Studies in Management
(Yonetimde Ornek Olaylar)

2+0

2+0
2+0

2+0
2+0
2+0
240
2+0
3+0
2+0
2+0
4+0
2+0
2+0
2+0
240
3+0
3+0
3+0
3+0
240
2+0

240
3+1

2+0
2+0

2+0

0+4

2+0

240

2+0

50

5,0
50

50
5,0
5,0
50
50
6,0
50
5,0
50
5,0
50
5,0
50
3,0
3,0
3,0
3,0
50
5,0

50
50

50
5,0

50
5,0
50
5,0

50
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Mesleki Se¢meli Dersler (0)

ISL 459 (ing)
ISL 461 (Ing)
ISL 469 (ing)

iSL 471 (ing)

ISL 473 (ing)

MLY 364

Project Management

(Proje Yonetimi)

Negotiation Techniques
(Miizakere Teknikleri)
Business Simulation

(isletme Simiilasyonu)
Applied Management By Real
Life Experiences (Is Yasami ve
Uygulamali Isletmecilik)
Corporate Governance
(Kurumsal Yonetim)

Maliye Politikas1

MLY 458 (ing) Public Finance

(Kamu Maliyesi)

MUH 308 Sirketler Muhasebesi

MUH 315 (Ing) Management Accounting
(Yonetim Muhasebesi)

MUH 414 Kurumsal Kaynak Planlamasi
ve Uygulamalar1

MUH 417 Muhasebe Sistemi ve
Uygulamast

PZL 309 (ing) Brand Management
(Marka Y 6netimi)

PZL 312 (ing)
PZL 313 (ing)
PZL 314
PZL 316 (ing)
PZL 460
PZL 461 (ing)
PZL 463 (ing)
PZL 465

SiY 303 (ing)
SOS 340 (ing)

Consumer Behavior
(Tiiketici Davraniglari)

Sales Management

(Satig Yonetimi)

Hizmet Pazarlamasi

Social Media and Digital
Marketing (Sosyal Medya ve
Dijital Pazarlama)
Perakende Y 6netimi
Marketing Research
(Pazarlama Aragtirmasi)
Marketing Communication
(Pazarlama Iletigimi)
Perakendecilige Giris
Political Science (Siyaset Bil.)
Organizational Behaviour
(Orgiitsel Davranis)

SECMELI DERS

BEO 155
KUL 199
MUZ 155
MUZ 157
SAN 155
SNT 155

SOS 155

THU 203
TUR 120

Beden Egitimi

Kiiltiirel Etkinlikler

Tiirk Halk Miizigi

Tiirk Sanat Miizigi

Salon Danslari

Sanat Tarihi

Halk Danslar1

Topluma Hizmet Uygulamalari
Tiirk Isaret Dili

300 09 (ing) Business Strategy (Isletme Stratejisi) 2+0

2+0

2+0

3+0

2+0

2+0
4+0

3+0
2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0
2+0

3+0
2+0

2+0

2+0
2+0
3+0

3+0

2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
3+0

50
5,0

10,0

5,0

5,0
5,0

5,0
5,0

5,0
5,0
5,0
5,0
5,0

50
50

50
50

5,0

50
50
50

6,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0
3,0



ISLETME (UOLP-SUNY EMPIRE STATE COLLEGE)

Programin Ad1

~ Anadolu Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, The State University of New York (SUNY), Empire State College-
Isletme (Ingilizce) Uluslararasi Ortak Lisans Programi

Ucretler

Ogrenim iicretleri 2009-2010 6gretim y1l1 igin belirlenmis olup, dniimiizdeki yillarda 8grenim iicretlerinde meydana gelebilecek
artiglar her 6gretim yili basindan 6nce 6grencilere ayrica duyurulacak ve giris yilina bakilmaksizin tiim 6grenciler o yil igin ilan
edilecek yeni dgrenim iicretlerine tabi olacaklardir. Ogrenim iicreti Anadolu Universitesi Ingilizce Hazirlik programu igin yil basina
4.000 TL?dir. Empire State Universitesinin 2009-2010 6gretim yili i¢in belirlenmis olan iicretlerine gére dgrencilerin ddemesi
gereken 6grenim ticretleri birinci y1l igin 3.000 TL ve 2.500 ABD Dolari, ikinci yil i¢in 3.000 TL ve 2500 ABD Dolari, tiglincii y1l
i¢in 1.000 TL ve 3.725 ABD Dolar1 ve dérdiincii y1l i¢in 1.000 TL ve 3.725 ABD Dolart'dir. Istege bagh olarak, en fazla iki ders
almak iizere ABD'de devam edilecek yaz okulu 6grenim ticreti 3.150 ABD Dolari'dir. Ayrica kitaplar, konaklama, ulasim ve benzeri
harcamalarin 1.500 ABD Dolari tutacagi tahmin edilmektedir

Egitim Dili

Bu programin 6gretim dili ingilizcedir. Ogrencilerin lisans 6grenimlerine baglayabilmeleri icin Ingilizce dil seviyesini tespit
eden TOEFL sinavina girip yazili TOEFL smavindan (PBT) en az 550, bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (CBT) en
az 213 puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (iBT) en az 74 puan almalar1 zorunludur. Bu kosulu saglayamayan
dgrenciler Anadolu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Programinda yogun ingilizce egitimi alacaklardir. Ogrenciler
bir yillik yogun Ingilizce egitiminden sonra, yeniden TOEFL smavina girip yukarida belirtilen puan1 almak zorundadir.

Ogrenciler iki y1l igerisinde TOEFL kosullarmi saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanina ve tercihine gére OSYM tarafindan
Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkce olan ve varsa ayni ad1 tastyan, yoksa esdeger bir yiiksekdgretim programina yerlestirilebilirler.

Basvuru, Kabul ve Yerlestirme

Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikli ortadgretim bagar1 puanlarini igeren yerlestirme (EA-2) puanlari
esas alinarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler.

Uluslararast ortak lisans programina kabul edilip ABD'de yaz okuluna devam etmek isteyen 6grenciler, gerekli vizeyi almakla
yiikiimliidiir. Bu konuda Tiirk ve Amerikali program koordinatorleri vize basvurularinda grencilere yardimei olacaktir. * : SUNY,
ECTS **: ORTAK DERSLER ( CO-TAUGHT)

DERS PROGRAMI
l. YARIYIL 1. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (Ing) Introduction to Economics |1
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Giris II) 3+0 5,0
ING 179 (ing) ileri ingilizce I 3+0 3,0 ING 180 (ing) ileri ingilizce 11 3+0 3,0
ISL 113 (ing) Introduction to Business MAT 162 (Iing) Mathematics Il (Matematik I) ~ 3+0 5,0
~ (Genel Isletme) 4+0 5,0 MUH 120 (ing) Financial Accounting Il
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik I) 3+0 5,0 (Finansal Muhasebe I1) 4+0 5,0
MUH 119 (ing) Financial Accounting | PSi 122 (Ing) Psychology (Psikoloji) 2+0 5,0
(Finansal Muhasebe 1) 4+0 5,0 TUR 126 Tiirk Dili II 240 2,0
TUR 125 Tiirk Dili I 240 2,0 .
R 30,0
30,0

12



111 YARIYIL

ARY 209 (ing) Scientific Research and Report
Writing (Bilimsel Arastirma ve

Rapor Yazma) 2+0 3,0
BiL 811 (ing) Computer Laboratory
(Bilgisayar Laboratuvart) 3+0 5,0
HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0
IKT 203 (Ing) Microeconomic Theory
(Mikro Iktisat Teorisi) 3+0 5,0
IST 205 (ing) Statistics I (istatistik I) 3+0 5,0
ISL 223 (ing) Business Management
(Isletme Yonetimi) 3+0 5,0
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0
30,0
V. YARIYIL
Com m- Digital Nation: Changing Nature of
76217 (Ing)  Business and Society (Dijital Ulus:
Isletmeciligin ve Toplumun
Degisen Dogasi) 3+0 5,0
FIN 301 (ing) Financial Management |
(Finansal Yo6netim I) 3+0 5,0
MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0
PZL 211 (ing)Principles of Marketing
(Pazarlama Ilkeleri) 3+0 5,0
SCl- Ecology and Susutainable
757723 (Ing) Development (Ekoloji ve
Siirdiiriilebilir Kalkinma) 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0
VII. YARIYIL
IST 435 (ing) Linear Programming
(Dogrusal Programlama) 3+0 5,0
ISL 429 (ing) Management Information
Systems (Y6netim Bilisim
Sistemleri) 3+0 5,0
MUH 310 (ing) Financial Statement
Analysis(Finansal Tablolar
Analizi) 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
Se¢meli Dersler (2) - 10,0
30,0
MESLEKi SECMELI DERSLER
CEK 430 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2+0 5,0
FIN 402 (Ing) Principles of Insurance
(Sigortacilik) 2+0 5,0
FiN 403 Yatirim Projeleri ve Analizi 2+0 5,0

13

IV. YARIYIL

BUS 761243 (ing) Communication Design for
Business (Isletmecilikte
Iletisim Tasarimi)

IND S-76998 (Ing) Research and Writing
Strategies for the Senior
Project Proposal/Educational
Planning

IST 206 (ing) Statistics II (Istatistik IT)

ISL 214 (ing) Organizational Design
(Orgiitsel Tasarim)

MUH 242 (ing) Cost Accounting

(Maliyet Muhasebesi)
TAR 166 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi Il
Se¢meli Dersler (1)
VI. YARIYIL
BUS - Legal Environment of Business

761523 (Ing) (isletmeciligin Yasal Cercevesi)

FIN 302 (ing) Financial Management 11
(Finansal Yo6netim IT)

ISL 318 (ing) Production Management
(Uretim Y6netimi)

MGT - International Cross-Cultural

761093 (Ing) Management (Uluslararasi
Kiiltiirleraras1 Yonetim)

PZL 310 (ing) Marketing Management
(Pazarlama Y 6netimi)
Mesleki Se¢meli Dersler (1)

VI YARIYIL
BUS - Emerging Markets: The BRIC
795663 (Ing) Economies (Yiikselen Piyasalar:

BRIC Ekonomileri

HIS - Ethics of Leadership and Business
754113 (Ing) (Liderlik ve Isletmecilikte Etik)
HIS - Western Civilization (Bati
754243 (Ing) Medeniyeti)

HIS - . - -
764253 (ing) US Business History (ABD Tarihi)

IND S- Senior Project/Educational Planning

3+0

2+0
3+0

3+0

4+0

2+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

4+0

3+0

3+0

2+0

76999 (Ing) (Mezuniyet Projesi/Egitsel Planlama) 3+0

Mesleki Se¢meli Dersler (0)

FIN 406 (ing) Investment Analysis
(Yatirim Analizi)

FIN 407 (ing) International Finance
(Uluslararast Finansman)

FIN 411 (ing) Principles of Banking
(Bankacilik)

2+0

2+0

2+0

50

5,0
5,0

5,0

50
50

50



HUK 127
HUK 469
IKT 204 (ing)

IKT 367 (ing)
IKT 369

IKT 442 (ing)
IKT 461 (ing)
ILT 309 (ing)
ILT 416

ILT 419

ING 325 (ing)
ING 326 (ing)
ING 425 (ing)
ING 426 (ing)
IST 303

IST 414 (ing)
IST 416 (ing)

ISL 321
ISL 323 (ing)

ISL 325 (ing)

iSL 329
iSL 329 (ing)

iSL 415

iSL 420 (ing)
iSL 428 (ing)
iSL 432 (ing)
iSL 434 (ing)
iSL 459 (ing)
iSL 461 (ing)

iSL 469 (ing)

Anayasa Hukuku 2+0
Insan Haklar 2+0
Macroeconomic Theory

(Makro Iktisat Teorisi) 3+0
Monetary Theory and Policy

(Para Teorisi ve Politikasi) 2+0
Ekonomik Gostergeler ve
Yorumlanmast 2+0
Turkish Economy

(Turkiye Ekonomisi) 4+0
EU and Turkey

(AB Tiirkiye Iliskileri) 2+0
Presentation Techniques

(Sunus Teknikleri) 2+0
15 Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletisim 2+0
Beden Dili ve Diksiyon 2+0
Akademik Ingilizce 111 3+0
Akademik Ingilizce IV 3+0
Akademik Ingilizce V 3+0
Akademik Ingilizce VI 3+0
Istatistik Paket Programlar 2+0
Decision Theory

(Karar Kuramr) 2+0
Operations Research

(Yoneylem Arastirmasi) 2+0
Uygulamali Girisimcilik 3+1

Human Resources Management

(insan Kaynaklar1 Yonetimi) ~ 3+0
Public Administration

(Kamu Y6netimi) 2+0
Tedarik Zinciri Yo6netimi 2+0
Supply Chain Management

(Tedarik Zinciri Yo6netimi) 2+0
Isletmecilik Uygulamalar1 0+4

Foreign Trade Transactions and
Management (D1g Ticaret

Islemleri ve Yonetimi) 2+0
Strategic Management

(Stratejik Yonetim) 4+0
Innovation Management

(Inovasyon Y &netimi) 2+0
Case Studies in Management
(Yonetimde Ornek Olaylar) 2+0
Project Management

(Proje Yonetimi) 2+0
Negotiation Techniques

(Miizakere Teknikleri) 2+0
Business Simulation

(Isletme Simiilasyonu) 3+0

5,0
5,0

6,0
5,0
50
5,0
50
5,0
50
5,0
3,0
3,0
3,0
3,0
5,0
5,0

5,0
5,0

50

5,0
50

50
5,0
50
5,0
50
5,0
50
5,0

10,0

iSL 471 (ing)

ISL 473 (ing)

MLY 364

Applied Management By Real
Life Experiences (Is Yasami ve
Uygulamali Isletmecilik)
Corporate Governance
(Kurumsal Yénetim)

Maliye Politikast

MLY 458 (Ing) Public Finance

MUH 308

(Kamu Maliyesi)
Sirketler Muhasebesi

MUH 315 (Ing) Management Accounting

MUH 414
MUH 417
PZL 309 (ing)
PZL 312 (ing)
PZL 313 (ing)
PZL 314

PZL 316 (ing)
PZL 460

PZL 461 (ing)
PZL 463 (ing)

PZL 465
SIY 303 (ing)

SOS 124 (ing)
SOS 340 (ing)

(Yonetim Muhasebesi)
Kurumsal Kaynak Planlamast
ve Uygulamalart
Muhasebe Sistemi ve
Uygulamast

Brand Management
(Marka Y 6netimi)
Consumer Behavior
(Tiiketici Davraniglart)
Sales Management

(Satig YOnetimi)

Hizmet Pazarlamasi

Social Media and Digital
Marketing (Sosyal Medya ve
Dijital Pazarlama)
Perakende Y 6netimi
Marketing Research
(Pazarlama Aragstirmasi)
Marketing Communication
(Pazarlama Iletisimi)
Perakendecilige Giris
Political Science

(Siyaset Bilimi)

Sociology (Sosyoloji)
Organizational Behaviour
(Orgiitsel Davranis)

SECMELI DERS

BEO 155
KUL 199
MUZ 155
MUZ 157
SAN 155
SNT 155

Beden Egitimi
Kiiltiirel Etkinlikler
Tiirk Halk Miizigi
Tiirk Sanat Miizigi
Salon Danslar1
Sanat Tarihi

SOS 155
THU 203
TUR 120

14

Halk Danslar1
Topluma Hizmet Uygulamalari
Tiirk Isaret Dili

2+0

2+0
4+0

3+0
2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

2+0

3+0

2+0

2+0

2+0
2+0

3+0
3+0

3+0

2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2
3+0

5,0

50
5,0

50
5,0

5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0

5,0
5,0

5,0
50

6,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0
3,0



ISLETME BOLUMU

Isletmeler bir iilkenin ekonomik sisteminde temel bir rol oynarlar. Isletmecilik egitimi hizla degisen kiiresel bir gevrede faaliyet
gosteren isletmelerin etkin bir bicimde yonetilmelerini saglayan bilgi ve becerileri kazandirir. Bu baglamda isletmecilik 6grenimi
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglayacak dogru kararlarin alinmasi, stratejik yonetim, pazarlama, finansman, muhasebe,
insan kaynaklar1 ve cagdas yonetim teknikleri ile ilgili siiregleri ele alir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii; Yonetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Sayisal Yéntemler,
Uretim Yénetimi ve Pazarlama, Ticaret Hukuku ve Kooperatif¢ilik anabilim dallarindan olugmustur. Boliimiimiiziin programlari
anabilim dallar1 konularin1 kapsayan zorunlu derslerle, 6grencilerimizin 3.siniftan baslayarak tercih yapabilecekleri ¢ok sayida
se¢meli dersten olusmustur. Derslerin igerigi, 6grencilerimizin teorik ve uygulamali isletmecilik bilgisi elde edebilmelerine, isletme

problemlerini ¢6ziimleyebilmelerine ve analitik diislinmelerine olanak saglayacak sekilde olugturulmustur.

Boliim Bagkani

: Prof. Dr. Sevgi Ayse OZTURK

Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Ayse Banu BASAR
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Murat ERTUGRUL

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL Il. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 Iktisada Giris I 3+0 5,0 IKT 102 iktisada Giris II 3+0 5,0
ISL 113  Genel Isletme 4+0 5,0 MAT 162 Matematik I 3+0 5,0
MAT 161 Matematik | 3+0 5,0 MUH 120 Finansal Muhasebe I1 4+0 5,0
MUH 119 Finansal Muhasebe I 4+0 5,0 PSi122  Psikoloji 2+0 5,0
TUR 125 Tiirk Dili T 2+0 2,0 TUR 126 Tiirk Dili IT 2+0 2,0
Yabanct Dil Dersleri I (1) - 3,0 Yabanct Dil Dersleri 11 (1) - 3,0
30,0 30,0
I11. YARIYIL IV. YARIYIL
ARY 209 Bilimsel Arastirma ve Rapor Yazma 2+0 3,0 FIN 303  Finans Matematigi 3+0 5,0
BIL 811 Bilgisayar Laboratuvari 3+0 5,0 HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0
IKT 203  Mikro iktisat Teorisi 3+0 5,0 [ST206  Istatistik II 3+0 5,0
IST 205  Istatistik I 3+0 5,0 ISL 214  Orgiitsel Tasarim 3+0 5,0
ISL 223  Isletme Yonetimi 3+0 5,0 MUH 242 Maliyet Muhasebesi 4+0 6,0
SOS 124 Sosyoloji 3+0 5,0 TAR 166  Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 2+0 2,0
TAR 165  Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 Se¢meli Dersler (1) - 2,0
30,0 30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
FIN 301 Finansal Yénetim I 3+0 5,0 FIN 302  Finansal Yonetim II 3+0 5,0
ISL 323  Insan Kaynaklar1 Yonetimi 3+0 5,0 ISL 318  Uretim Yénetimi 3+0 5,0
MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0 ISL 320  Uluslararasi Isletme Yonetimi 3+0 5,0
PZL 211 Pazarlama Ilkeleri 3+0 5,0 PZL 310 Pazarlama Y&netimi 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0 30,0
VII. YARIYIL VI YARIYIL
IST 435 Dogrusal Programlama 3+0 5,0 FIN 410  Sermaye Piyasalari 4+0 5,0
ISL 429  Yoénetim Bilisim Sistemleri 3+0 5,0 ISL 428  Stratejik Yonetim 4+0 5,0
MUH 310 Finansal Tablolar Analizi 3+0 5,0 MUH 412 Denetim 3+0 5,0
Mesleki Segmeli Dersler (3) - 15,0 Mesleki Segmeli Dersler (3) - 15,0
30,0 30,0
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MESLEKIi SECMELI DERSLER

CEK 430
FiN 402
FiN 403
FIN 407
FiN 411
HUK 127
HUK 469
IKT 204
IKT 367
IKT 369

IKT 442
IKT 461
ILT 309
ILT 416

ILT 419

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Sigortacilik

Yatirim Projeleri ve Analizi
Uluslararast Finansman
Bankacilik

Anayasa Hukuku

Insan Haklar1

Makro Tktisat Teorisi

Para Teorisi ve Politikas1
Ekonomik Gostergeler ve
Yorumlanmasi

Tiirkiye Ekonomisi

AB Tiirkiye Iliskileri

Sunus Teknikleri

Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim

Beden Dili ve Diksiyon

ING 225 (ing) Akademik ingilizce I
ING 226 (ing) Akademik ingilizce I
ING 325 (ing) Akademik ingilizce 111
ING 326 (ing) Akademik Ingilizce IV
ING 425 (ing) Akademik ingilizce V
ING 426 (ing) Akademik ingilizce VI

iST 303
IST 414
iST 416
ISL 316
ISL 321
ISL 325
ISL 327

iSL 329
iSL 410
iSL 415
iSL 420
iSL 432
iSL 434
iSL 437

ISL 459

Istatistik Paket Programlar
Karar Kurami

Yoneylem Aragtirmast
Isletmelerde Tasarim Ynetimi
Uygulamali Girigimcilik
Kamu Yonetimi

Emlak Sektoriinde Yonetim ve
Pazarlama

Tedarik Zinciri Y dnetimi
Kooperatif Isletmeciligi
Isletmecilik Uygulamalari

Dis Ticaret Islemleri ve Yonetimi

Inovasyon Y&netimi
Yénetimde Ornek Olaylar

Isletmelerde Sosyal Sorumluluk ve

Etik
Proje Yonetimi

2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+0
2+0

2+0
4+0
2+0
2+0

2+0
2+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+1
2+0

2+0
2+0
2+0
0+4
2+0
2+0
2+0

2+0
2+0

5,0
50
50
5,0
50
5,0
5,0
6,0
5,0

50
5,0
5,0
50

5,0
50
3,0
3,0
3,0
3,0
3,0
3,0
5,0
50
5,0
5,0
50
5,0

5,0
50
50
5,0
50
50
5,0

5,0
5,0

MLY 364 Maliye Politikast 4+0
MLY 458 Kamu Maliyesi 3+0
MUH 308 Sirketler Muhasebesi 2+0
MUH 309 Devlet Muhasebesi 2+0
MUH 315 Yo6netim Muhasebesi 2+0
MUH 414 Kurumsal Kaynak Planlamasi ve
Uygulamalari 2+0
MUH 415 Muhasebe Bilgi Sistemi 2+0
MUH 417 Muhasebe Sistemi ve Uygulamas: 2+0
PZL 309 Marka Y Onetimi 2+0
PZL 312 Tiiketici Davraniglar 2+0
PZL 313 Satig Yonetimi 2+0
PZL 314 Hizmet Pazarlamasi 2+0
PZL 316 Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama 3+0
PZL 409 Endiistriyel Pazarlama 2+0
PZL 460 Perakende Yonetimi 2+0
PZL 461 Pazarlama Arastirmasi 2+0
PZL 463 Pazarlama letisimi 2+0
PZL 465 Perakendecilige Giris 2+0
Siy 303 Siyaset Bilimi 3+0
SOS 340 Orgiitsel Davranis 3+0
SECMELI DERSLER
BEO 155 Beden Egitimi 2+0
KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler 0+2
MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0
MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 2+0
SAN 155 Salon Danslar1 0+2
SNT 155 Sanat Tarihi 2+0
SOS 155 Halk Danslari 2+0
THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2
TUR 120 Tiirk Isaret Dili 3+0
YABANCI DIiL DERSLERI I
ALM 175 (Alm) Almanca | 3+0
FRA 175 (Fra) Fransizcal 3+0
ING 175 (ing) Ingilizce I 3+0
ALM 176 (Alm)Almanca Il 3+0
FRA 176 (Fra) Fransizca II 3+0
ING 176 (ing) Ingilizce II 3+0

ISLETME PROGRAMI (INGILIiZCE)

5,0
5,0
50
5,0
50

5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
50
5,0
50
50
6,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0
3,0

3,0
3,0
3,0
3,0
3,0
3,0

Isletmeler bir {ilkenin ekonomik sisteminde temel bir rol oynarlar. Isletmecilik egitimi hizla degisen kiiresel bir gevrede faaliyet
gosteren isletmelerin etkin bir bigimde yonetilmelerini saglayan bilgi ve becerileri kazandirir. Bu baglamda isletmecilik dgrenimi
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglayacak dogru kararlarin alinmast, stratejik yonetim , pazarlama, finansman, muhasebe,
insan kaynaklar1 ve cagdas yonetim teknikleri ile ilgili siirecleri ele alir.
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Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme B&liimii; Yoénetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Sayisal Yéntemler,
Uretim Yonetimi ve Pazarlama, Ticaret Hukuku ve Kooperatif¢ilik anabilim dallarindan olugmustur. Boliimiimiiziin programlari
anabilim dallar1 konularin1 kapsayan zorunlu derslerle, 6grencilerimizin 3.siniftan baslayarak tercih yapabilecekleri ¢ok sayida
se¢meli dersten olugmustur. Derslerin icerigi, 6grencilerimizin teorik ve uygulamali igletmecilik bilgisi elde edebilmelerine, isletme

problemlerini ¢6ziimleyebilmelerine ve analitik diigiinmelerine olanak saglayacak sekilde olusturulmustur.

Boliim Bagkani

: Prof. Dr. Sevgi Ayse OZTURK

Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Ayse Banu BASAR
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Murat ERTUGRUL

DERS PROGRAMI

I. YARIYIL 1. YARIYIL
HUK 143 Hukukun Temel Kavramlar1 3+0 5,0 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 5,0
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (Ing) Introduction to Economics I1
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Giris II) 3+0 5,0
ING 179 (ing) Ileri ingilizce I 3+0 3,0 ING 180 (ing) Ileri ingilizce II 3+0 3,0
ISL 113 (ing) Introduction to Business MAT 162 (Ing) Mathematics Il (Matematik I) ~ 3+0 5,0
- (Genel Isletme) 4+0 5,0 MUH 120 (ing) Financial Accounting |1
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik I) 3+0 5,0 (Finansal Muhasebe I1) 4+0 5,0
MUH 119 (Ing) Financial Accounting | PSi 122 (ing) Psychology (Psikoloji) 2+0 5,0
(Finansal Muhasebe I) 4+0 50 TUR 126 Tiirk Dili IT 240 2,0
TUR 125 Tiirk Dili I 2+0 2,0 .
- 30,0
30,0
1. YARIYIL IV. YARIYIL
ARY 209 (ing) Scientific Research and Report FIN 303 (ing) Financial Mathematics
Writing (Bilimsel Arastirma ve (Finans Matematigi) 3+0 5,0
Rapor Yazma) 2+0 3,0 HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0
BIL 811 (ing) Computer Laboratory ST 206 (ing) Statistics II (istatistik IT) 3+0 5,0
_ ~ (Bilgisayar Laboratuvarr) 3+0 50 ISL 214 (ing) Organizational Design
IKT 203 (Ing) Microeconomic Theory (Orgiitsel Tasarim) 3+0 5,0
. - (Mikro Iktisat Teorisi) 3+0 50 MUH 242 (ing) Cost Accounting (Maliyet
IST 205 (Ing) Statistics I (Istatistik I) 3+0 5,0 Muhasebesi) 4+0 6,0
ISL 223 (ing) Business Management TAR 166 Atatiirk lkeleri ve Inkilap
(Isletme Y Onetimi) 3+0 5,0 Tarihi Il 2+0 2,0
SOS 124 (ing) Sociology (Sosyoloji) 3+0 5,0 Se¢meli Dersler (1) - 2,0
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 _
o 30,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
FIN 301 (Ing) Financial Management | FIN 302 (ing) Financial Management II
(Finansal Yonetim I) 3+0 5,0 (Finansal Yo6netim IT) 3+0 5,0
ISL 323 (ing) Human Resources Management ISL 318 (ing) P.r.oduction Management
(Insan Kaynaklar1 Yonetimi) 3+0 5,0 (Uretim Y6netimi) 3+0 5,0
MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0 ISL 320 (ing) International Business
PZL 211 (ing) Principles of Marketing . (Uluslararas1 Isletme Y6netimi) 3+0 5,0
(Pazarlama Ilkeleri) 3+0 5,0 PZL 310 (Ing) Marketing Management
Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 50 (Pazarlama Ydnetimi) 3+0 5,0
Se¢meli Dersler (1) - 5,0 Mesleki Se¢meli Dersler (1) - 5,0
_ Se¢meli Dersler (1) - 5,0
30,0



IST 435 (ing)

ISL 429 (ing)

VII. YARIYIL
Linear Programming
(Dogrusal Programlama)
Management Information
Systems (Y6netim Bilisim
Sistemleri)

MUH 310 (ing) Financial Statement

Analysis(Finansal Tablolar
Analizi)

Mesleki Se¢meli Dersler (3)

MESLEKi SECMELi DERSLER

CEK 430
FIN 402 (ing)

FIN 403
FIN 406 (ing)

FIN 407 (ing)
FIN 411 (ing)

HUK 127
HUK 469
IKT 204 (ing)

IKT 367 (ing)
IKT 369

IKT 442 (ing)
IKT 461 (ing)
ILT 309 (ing)
ILT 416

ILT 419

ING 325 (ing)
ING 326 (ing)
ING 425 (ing)
ING 426 (ing)
IST 303

IST 414 (ing)
IST 416 (ing)

ISL 321
ISL 325 (ing)

ISL 329
ISL 329 (ing)

iSL 415

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Principles of Insurance
(Sigortacilik)

Yatirim Projeleri ve Analizi
Investment Analysis (Yatirim
Analizi)

International Finance
(Uluslararas1 Finansman)
Principles of Banking
(Bankacilik)

Anayasa Hukuku

Insan Haklar
Macroeqonomic Theory
(Makro Iktisat Teorisi)
Monetary Theory and Policy
(Para Teorisi ve Politikasi)
Ekonomik Gostergeler ve
Yorumlanmast

Turkish Economy

(Tiirkiye Ekonomisi)

EU and Turkgy

(AB Tiirkiye Iliskileri)
Presentation Techniques
(Sunus Teknikleri)

Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim

Beden Dili ve Diksiyon
Akademik Ingilizce 11
Akademik Ingilizce IV
Akademik Ingilizce V
Akademik Ingilizce VI
Istatistik Paket Programlar

Decision Theory (Karar Kurami)

Operations Research
(Yoneylem Arastirmasi)
Uygulamali Girigimeilik
Public Administration
(Kamu Y 6netimi)

Tedarik Zinciri Y &netimi
Supply Chain Management
(Tedarik Zinciri Yo6netimi)
Isletmecilik Uygulamalari

3+0

3+0

3+0

2+0

2+0
2+0

2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+0
2+0
2+0
4+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0
2+0

2+0
3+1

2+0
2+0

2+0
0+4

50

5,0

50
15,0

30,0

5,0

50
5,0

50
5,0
50
5,0
5,0
6,0
5,0
50
5,0
50
5,0
50
5,0
3,0
3,0
3,0
3,0
5,0
50

50
50

5,0
50

5,0
50
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FiN 410

VI YARIYIL

Sermaye Piyasalar1
ISL 428 (ing) Strategic Management

(Stratejik Yonetim)

MUH 412 (ing) Auditing (Denetim)

Mesleki Se¢meli Dersler (3)

ISL 420 (Ing)

ISL 432 (ing)
iSL 434 (ing)
ISL 459 (ing)
iSL 461 (ing)

ISL 471 (ing)

ISL 473 (Ing)

MLY 364

MLY 458 (ing) Public Finance (Kamu Maliyesi)

MUH 308

Foreign Trade Transactions and

Management (D1s Ticaret
Islemleri ve Yonetimi)
Innovation Management
(inovasyon Y&netimi)

Case Studies in Management
(Yonetimde Ornek Olaylar)
Project Management (Proje

Y 6netimi)

Negotiation Techniques
(Miizakere Teknikleri)
Applied Management By Real
Life Experiences (Is Yasami ve
Uygulamali Isletmecilik)
Corporate Governance
(Kurumsal Yonetim)

Maliye Politikast

Sirketler Muhasebesi

MUH 315 (Ing) Management Accounting

MUH 414
MUH 417
PZL 309 (ing)
PZL 312 (ing)
PZL 313 (ing)
PZL 314
PZL 316 (ing)
PZL 460

PZL 461 (ing)
PZL 463 (ing)
PZL 465

SiY 303 (ing)
SOS 340 (ing)

(Yonetim Muhasebesi)

Kurumsal Kaynak Planlamasi ve

Uygulamalar1

Muhasebe Sistemi ve
Uygulamast

Brand Management
(Marka Yonetimi)
Consumer Behavior
(Tiiketici Davraniglart)
Sales Management (Satis
Y netimi)

Hizmet Pazarlamasi
Social Media and Digital
Marketing (Sosyal Medya ve
Dijital Pazarlama)
Perakende Yonetimi

Marketing Research (Pazarlama

Aragtirmast)
Marketing Communication
(Pazarlama fletisimi)

Perakendecilige Giris

4+0

4+0
3+0

2+0

2+0

240

2+0

240

2+0
2+0
4+0
3+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+0
2+0

2+0

2+0
2+0

Political Science (Siyaset Bilimi) 3+0

Organizational Behaviour
(Orgiitsel Davranig)

3+0

5,0
5,0
5,0
5,0

5,0

5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0

6,0



SECMELI DERSLER

BEO 155
KUL 199
MUZ 155
MUZ 157
SAN 155

Beden Egitimi
Kiiltiirel Etkinlikler
Tiirk Halk Miizigi
Tiirk Sanat Miizigi
Salon Danslar1

SNT 155
2+0 2,0 SOS 155
0+2 2,0 THU 203
240 2,0 TUR 120
2+0 2,0
0+2 2,0
MALIYE BOLUMU

Sanat Tarihi

Halk Danslari

Topluma Hizmet Uygulamalari
Tiirk Isaret Dili

2+0
2+0
0+2
3+0

2,0
2,0
3,0
3,0

Ekonomi temelde iki sektore ayrilmaktadir. Ozel sektor 6zel ve bireysel faydalar saglayan ihtiyaclar i¢in mal ve hizmet iiretirken,
kamu sektorii sosyal ihtiyaclar ve sosyal faydalar saglayan mal ve hizmetler i¢in tiretim yapmaktadir. Kamu maliyesi bir anlamda
6zel sektorle, kamu sektoriiniin insan ihtiyaclarinin gidermede gorev paylagimiyla ilgilenir. Kamu maliyesi, bu anlamda, devletin
kamusal gorevlerinin neler olmasi gerektigi, bu gorevlerini nasil yerine getirecegi dolayisiyla bu gorevleri yerine getirirken ortaya
cikacak maliyetleri hangi kaynaklardan, nasil finanse edilecegi ile ilgilenen bir bilim dalidir.

Maliye Boliimii, dért anabilim dalindan olusmaktadir. Bunlar "Maliye Teorisi", "Biitce ve Mali Planlama", "Mali Iktisat" ve
"Mali Hukuk" tur.

Boliim Bagkani

: Prof. Dr. Recai DONMEZ

Béliim Baskan Yrd. : Dog. Dr. M. Erkan UYUMEZ

HUK 127
HUK 143
IKT 101
MAT 161
SOS 124
TUR 125

IKT 203
IST 205
MLY 213
MLY 215
MUH 119
TAR 165

HUK 251
MLY 321
MLY 323
MUH 308

l. YARIYIL
Anayasa Hukuku
Hukukun Temel Kavramlari
iktisada Giris I
Matematik |
Sosyoloji
Tiirk Dili I
Yabanct Dil Dersleri I (1)

I11. YARIYIL
Mikro iktisat Teorisi
Istatistik T
Kamu Maliyesi |
Genel Vergi Hukuku
Finansal Muhasebe |
Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi I
Se¢meli Dersler (1)

V. YARIYIL
Ticaret Hukuku
Ozel Vergi Hukuku I
Devlet Biitgesi
Sirketler Muhasebesi
Mesleki Segmeli Dersler (1)
Se¢meli Dersler (1)

DERS PROGRAMI

2+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0

3+0
3+0
3+0
3+0
4+0
2+0

3+0
4+0
4+0
2+0
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HUK 126
HUK 152
IKT 102
ISL 325
MAT 162
TUR 126

IKT 204
IST 206
MLY 214
MLY 216
MUH 120
TAR 166

FiN 409

MLY 316
MLY 322
MUH 242

1. YARIYIL
Idare Hukuku
Borglar Hukuku
iktisada Giris I
Kamu Y o6netimi
Matematik |1
Tirk Dili 1T
Yabanci Dil Dersleri 11 (1)

IV. YARIYIL
Makro iktisat Teorisi
Istatistik I
Kamu Maliyesi I
Vergi Usul Hukuku
Finansal Muhasebe 11
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II

VI. YARIYIL
Finansal Yonetim
Kamu Ekonomisi
Ozel Vergi Hukuku I
Maliyet Muhasebesi
Mesleki Segmeli Dersler (1)
Se¢meli Dersler (1)

2+0
3+0
3+0
2+0
3+0
2+0

3+0
3+0
3+0
3+0
4+0
2+0

3+0
4+0
4+0
4+0




VII. YARIYIL VIII. YARIYIL
MLY 364 Maliye Politikas1 4+0 5,0 IKT 442  Tiirkiye Ekonomisi 4+0 5,0
MLY 407 Vergi icra Hukuku 3+0 5,0 MLY 406 Vergi Yargisi 3+0 5,0
MUH 310 Finansal Tablolar Analizi 3+0 5,0 MLY 427 Vergi Ceza Hukuku 3+0 5,0
Mesleki Se¢meli Dersler (3) - 15,0 Mesleki Segmeli Dersler (3) - 15,0
30,0 30,0
MESLEKi SECMELi DERSLER MLY 357 Piyasa Ekonomisi ve Devlet 2+0 5,0
CEK 303 Bireysel Is Hukuku 4+0 5,0 MLY 366 Kamu Mali Yonetimi 2+0 5,0
CEK 410 Sosyal Giivenlik Hukuku 440 5,0 MLY 368 Vergilerin Ekonomik Etkileri 2+0 5,0
FIN 402 Sigortacilik 2+0 5,0 MLY 370 Uluslararas1 Kamu Maliyesi 2+0 5,0
FIN 407 Uluslararas1 Finansman 2+0 5,0 MLY 421 Maliye Uygulamalari 0+4 5,0
FIN 410 Sermaye Piyasalari 440 5,0 MLY 459 Mahalli Idareler Maliyesi 2+0 5,0
FiN 411 Bankacilik 2+0 5,0 MLY 460 Vergi Uygulamalart 2+0 5,0
HUK 343 Hukuk ve Ekonomi 2+0 5,0 MLY 461 Kamu Maliyesinde Giincel
HUK 378 Medeni Hukuk 2+0 5,0 Sorunlar 2+0 5,0
HUK 380  Sirketler Hukuku 2+0 5,0 MLY 463 Devlet Borglari 2+0 5,0
HUK 382 Kiymetli Evrak Hukuku 2+0 5,0 MLY 465 Giimriik Islem ve Uygulamalart  2+0 5,0
HUK 384  Hukuk Diisiincesi Tarihi 2+0 5,0 MUH 412 Denetim 3+0 5,0
HUK 469 insan Haklart 2+0 5,0 MUH 415 Muhasebe Bilgi Sistemi 2+0 5,0
IKT 322 Uluslararas: iktisat 2+0 5,0 SIy 303 Siyaset Bilimi 3+0 50
IKT 367 Para Teorisi ve Politikasi 2+0 5,0 .
IKT 369 Ekonomik Gostergeler ve SESJMELI DERSLER
Yorumlanmasi 2+0 5,0 BEO 155 Beden Egitimi 2+0 2,0
IKT 435 iktisadi Diisiinceler Tarihi 4+0 5,0 KUL 199 Kiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0
IKT 468 Diinya Ekonomisi 2+0 5,0 MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0
ILT 416 Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 2+0 2,0
Iletisim 2+0 5,0 SAN 155 Salon Danslari 0+2 2,0
ILT 419 Beden Dili ve Diksiyon 2+0 5,0 SNT 155 Sanat Tarihi 2+0 2,0
ING 225 (ing) Akademik ingilizce 1 3+0 3,0 SOS 155 Halk Danslar1 2+0 2,0
ING 226 (ing) Akademik ingilizce I 3+0 3,0 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0
ING 325 (ing) Akademik ingilizce 111 3+0 3,0 TUR 120  Tiirk isaret Dili 3+0 3,0
ING 326 (ing) Akademik ingilizce IV 3+0 3,0
ING 425 (ing) Akademik ingilizce V 3+0 3,0 YABANCI DiL DERSLERI I
ING 426 (ing) Akademik ingilizce VI 3+0 3,0 ALM 175 (Alm) Almanca | 3+0 3,0
ISL 113 Genel isletme 4+0 5,0 FRA 175 (Fra) Fransizca I 3+0 3,0
ISL 321 Uygulamali Girisimcilik 3+1 50 ING 175 (ing) Ingilizce I 3+0 3,0
ISL 420 Dis Ticaret Islemleri ve Yonetimi 2+0 5,0 ALM 176 (Alm) Almanca ll 3+0 3,0
ISL 428 Stratejik Yo6netim 4+0 5,0 FRA 176 (Fra) Fransizca II 3+0 3,0
MLY 312 Kamu Girisimleri Ekonomisi 2+0 5,0 ING 176 (ing) Ingilizce IT 3+0 3,0
MLY 314 Maliye Tarihi 2+0 5,0
DERS iCERIKLERI
30000 Consultancy Project (Proje) 2+0 7,5 Kiiresellesme; Degisen Cevre Kosullari ve Yenilik; Sirket Ici

Danigmanlik Kavraminin Dogasi; Danigmanlik Siireci; Proje
Planlama ve Teklifler; Proje Raporlari; Proje Degerlendirme
ve Analizi; Danigmanlik Hizmetlerinin Yerine Getirilmesi;
Danigman Raporu.

30001 Innovation & Change
(Yenilik ve Degisim) 2+0 75
Yenilik Yonetimi; Yenilik Konusunun Kapsami ve Devletin

Rolii; Ulusal Yenilik Sistemleri; Uluslararasilasma ve
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Girisimeilik; Siirdiiriilebilir Rekabetci Ustiinliik ve Yenilik;
Degisim Yonetimi Yaklagimlari.

30002 Personel & Career Effectiveness-PACE

3 (Bireysel ve Kariyer Etkinligi) 2+0 7,5
Kariyer - Is arama ve Ise Giris Icin Hazirlik; Oz denetim;
Stres yonetimi; Ogrenme tarzlari/Ogrenme ihtiyaglari;
Bireysel eylem planlarinin gelistirilmesi ve kisisel gelisim
planlama; Siirekli Profesyonel Gelisim; Yasamboyu
Ogrenme; Kogluk.



30009 Business Strategy (isletme Stratejisi)y 2+0 7,5
Strateji Kavramina Giris; Cevre; Stratejik Beceriler; Stratejik
Hedefler; Kiiltiir ve Strateji; Isletme Stratejileri; Stratejik
Yonelim ve Kurumsal Stratejiler; Uluslararas: Stratejiler;
Strateji Yontemleri ve Degerlendirme.

300 14 Project Management (Proje Yonetimi) 2+0 7,5
Proje Stratejisi: Proje yonetiminin stratejik rolii ve amaglart;
Proje Planlama ve Yonetimi: Zaman planlamasi, Kritik
zincir analizi, Maliyet ve kalite planlama, Risk analizi, Kalite
yOnetimi; Proje Organizasyonu: Proje ekip tiirleri, Yonetim,
Liderlik tarzlari ve teknikleri; Proje Denetimi: Kontrat
yonetimi, Kontrat iligkileri yonetimi, Finans ve biitce
yOnetimi, Risk yonetimi.

30021 Cross Culturel Management

(Kiiltiirlerarasi Yonetim) 2+0 7,5
Uluslararas: Is Cevresi; Kiiltiirel Farkliliklar1 Tanimlayan
Teorik Modeller; Isletme Organizasyonu ile Teorik Modeller
Arasindaki Baglantilarin Degerlendirilmesi; Kiiltiirlerarasi
Farkliliklarm  Yonetimine Iliskin Teorik Bakis ve
Kiiltiirleraras1 Yetkinlik: Kiiltiirlesme siireci, kiiltiir soku;
Kiltiirleraras: Iletisim; Kiiresel Yonetim ve Uluslararasi
Yoénetici Atamalarina Iliskin Yonetim Gelistirme Konulart;
Orgiitsel Davranigin Uluslar Aras1 Boyutlari.

ALM 175 Almanca | 3+0 3,0
Selamlagsmak ve Vedalasmak; Kendini ve Bagkalarimi
Tanitmak; Kisisel Bilgilerle Ilgili Bilgi Vermek; Bir Sézciigii
Harf Harf Séylemek; 100'e Kadar Saymak; Ozel Hayatta
Iletisim Kurmak; Meslegini Soylemek; Meslek ve Is
Hakkinda Konusmak; Bir Sorunu Dile Getirmek; Aileyi
Tanitmak, Saati Soylemek; Aktiviteler Planlamak;
Randevulagsmak; Yiyeceklerin Adlarimni Séylemek; Meniiyii
Okumak; Lokantada Siparis Vermek; Markette Aligveris
Yapmak; Sikayet Bildirmek; Ulasim Araglarinin Adlarini
Soylemek; Adres Sormak; Yol Tarifini Anlamak; Hasta
Oldugun Bildirmek; Tarihleri Okumak ve Yazmak; Davet
Yanitlamak; Tatil Planlar1 Yapmak; Hava Durumunu
Anlamak.

ALM 176 Almanca 11 3+0 3,0
Begeni Bildirmek; Oneri Sunmak; Soru Sormak, Ifade
Belirtmek; Istek/Arzu ve Korkularini Belirtmek; Levhalar
Anlamak; Yol Tarif Etmek; Sporla Ilgili Konusmak; Gazete
Okumak ve Anlamak; Telefonla Siparis Vermek; Meslek
Tercihi Yapmak; Meslekler Hakkinda Konugmak; Sikayette
Bulunmak, Kiiltiirlerarasi iletigim; Kullanma Talimatini
Anlamak; Hava Durumu Tahmini Yapmak; Edebi Metin
Okumak; Kutlamalart Anlatabilmek; Yemek Tarifini
Anlamak ve Anlatmak; Esyalar1 Tanimlamak; Film ve
Macera Hikayelerini Anlamak.

ARY 209 Bilimsel Arastirma ve Rapor Yazma 2+0 3,0
Bilim; Bilim Felsefesi; Bilimsel Diigiince; Bilim ve Etik;
Bilimsel Arastirma Yaklasimlar; Bilimsel Arastirma Siireci;
Veri Elde Etme Yontemleri; Bilimsel Arastirma Raporunun
Yazimi; Bilimsel Arastirma Raporlarinin Sunumu; Grup
Calismasi; Toplant1 Yonetimi; Elestirel Diistinme.
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ARY 209 Scientific Research and Report

Writing (Bilimsel Arastirma ve Rapor

Yazma) 2+0 3,0
Bilim; Bilim Felsefesi; Bilimsel Diislince; Bilim ve Etik;
Bilimsel Arastirma Yaklasimlar; Bilimsel Arastirma Siireci;
Veri Elde Etme Yontemleri; Bilimsel Arastirma Raporunun
Yazimi; Bilimsel Arastirma Raporlarinin Sunumu; Grup
Calismasi; Toplant1 Yonetimi; Elestirel Diiginme.

ARY 303 Sosyal Bilimlerde

Arastirma Yontemleri 2+0 5,0
Temel Kavramlar: Bilim, Fen bilimi, Sosyal bilim, Nitel ve
nicel aragtirma yaklagimlari; Nicel Aragtirmalarin
Asamalari: Konu, Amag¢, Kaynak taramasi, Evren ve
orneklem, Veri toplama ve analizi, Raporlastirma; Betimsel
Yontem: Anket, Goriisme, Gozlem; Olgme ve Olgme
Araglart: Olgek tiirleri, Gegerlik, Giivenirlik, Olgme araglari;
Bagintisal Yontem; Nedensel Karsilastirma Yontemi,
Deneysel Yontem; Bilimsel Arastirma Etigi; Bilimsel
Aragtirmalarin Degerlendirilmesi.

BEO 155Beden Egitimi 2+0 2,0
Beden Egitimi ve Sporun Tanimi; Beden Egitiminin Genel
Amaglar;; Hareketsiz Bir Yasamun Sakincalari; Cesitli
Beden Egitimi Uygulamalari; Saglikli Yasam Igin Spor
Kriterleri; Farkli Spor Branglarmm Tanitimi; Spor Kalbi
Nedir?; Beden Egitimi Etkinliklerinin Serbest Zaman
Kavram iginde Degerlendirilmesi; insan Fizyolojisi; Saghk
ve Ilk Yardim; Farkli Spor Branslarina Yoénelik Kurallar ve
Uygulanmasi; Yasam Boyu Sporun Fizyolojik Temelleri;
Tiim Yas Gruplari icin Formu Koruma Programlari.

BiL 811 Bilgisayar Laboratuvari 3+0 5,0
Windows 98: Windows 98in yenilikleri, Windows gezgini;
Windows 98 Destekli Ag Kullanimi Programlarinin Tanitimi
ve Kullammi: Internet explorer programinin Ogretimi,
Internet mail konusunda bilgilendirme, Internet news
tanitim1  ve kullanimi, Microsoft exchange, Microsoft
netmeeting; Office 97 Ogelerinin Aktarilmasi: Microsoft
outlook, Visual basic programlama diline giris, Access
tanitimi.

BiL 811 Computer Laboratory

(Bilgisayar Laboratuvari) 3+0 5,0
Windows 98: Windows 98in yenilikleri, Windows gezgini;
Windows 98 Destekli Ag Kullanimi1 Programlarinin Tanitimi
ve Kullammi: Internet explorer programinin dgretimi,
Internet mail konusunda bilgilendirme, Internet news
tanittm1 ve kullanimi, Microsoft exchange, Microsoft
netmeeting; Office 97 Ogelerinin Aktarilmasi: Microsoft
outlook, Visual basic programlama diline giris, Access
tanitimi.

CEK 201 Calisma Psikolojisi 3+0 5,0
Personel Psikolojisi: Calisanlarla is ¢evresi kosullari
arasindaki uyumun saglanmasi agisindan is analizi, Is goren
secimi, Isgdren egitimi ve performans degerlemesi
siireglerinin psikolojik boyutlari; Is Cevresi Kosullar1 ve
Bireysel Sonuglari: Isin fiziksel, sosyal ve i¢ ¢evre kosullari
ile galigma siirelerine iliskin kosullar, Is basinda sikinti, s



stresi, Is tatminsizligi, Saldirganlik vb.; Endiistri Iliskileri
Psikolojisi; Sendikaya Katilim, Giiven ve Baglilikta Etkili
Olan Bireysel Giidii ve Tutumlar; Toplu Pazarlik
Siirecindeki Iletisim ve Etkilesimde Rolii Olan Bireysel
Beceriler ve Kisilik Ozellikleri.

CEK 211 Caliyma Ekonomisi I 3+0 5,0
Emek Piyasalarmin Ozellikleri; Neo-Klasik Okul, Kurumsal
Okul, Emek Arzi; Neo-Klasik Calisma Bos Zaman Teorisi,
Farksizlik Egrilerinin Ozellikleri, Emek Arzim Etkileyen
Ucret Disi Unsurlar, Is Giiciine Katilma Orani; Kisa
Donemde Emek Talebi; Uzun Donemde Emek Talebi,
Denge Istihdam Diizeyi, Emek Talep Esnekligi; Ucretlerin
Belirlenmesi, Rekabetci Piyasada Ucretlerin Belirlenmesi,
Monopsonist Uriin Piyasalarinda Ucretlerin Belirlenmesi,
Etkin Ucret Teorileri, Ucret Farklhiliklari, Heterojen Isler ve
Ucret Farkhiliklar1, Heterojen Is Giicii ve Ucret Farklihiklari,
Is Piyasasi Aksakliklari ve Ucret Farkliliklari; Egitim

Ekonomisi; Beseri Sermaye Teorisi, Beseri Sermaye
Teorisine Yoneltilen Elestiriler.
CEK 212 Calisma Ekonomisi IT 3+0 5,0

Emek Mobilitesinin Ekonomik Analizi; Emek Mobilitesi
Tiirleri, Beseri Sermaye Yatirimi Olarak Emek Gogii, Beyin
Gogli, Emek Gogliniin  Sonuglar1, Tiirkiye'den Yabanci
Ulkelere Emek Gogii; Sendikalarin  Ekonomik Analizi;
Sendikal Hizmetlerin Emek Arz ve Talebi, Sendikalarin
Amaglari, Sendikalarin Faaliyetleri, Sendikalarin Ekonomik
Etkileri; Sendikalarin Nispi Ucretler Uzerindeki Etkileri,
Sendikalarin Etkinlik ve Verimlilik Uzerindeki Etkileri,
Sendikalarin ~ Firma Karlihigi  Uzerindeki  Etkileri,
Sendikalarin Finna Karliligi Uzerindeki Etkileri; Kamu ve Is
Piyasalar;; Emek Verimliligi; Verimlilik Teknoloji Iliskisi;
Issizlik, Issizlik Tiirleri; Teknoloji Istihdam Iliskisi;
Tiirkiye'de Issizlik; Issizlikle Miicadele Politikalari, Pasif
Istihdam Politikalar1, Aktif Istihdam Politikalar1; Enflasyon
ve Ucretler, Enflasyon ve Istihdam; Kiiresellesme Siirecinde
Is Giicii Piyasalari, Esnek Calisma, Is Giicii Piyasalarinda
Ayrimeilik.

CEK 215 Sosyal Politika | 4+0 6,0
Sosyal Politika Bilim Dalina Iliskin Kuramsal Bilgiler ve
Temel Kavramlar; Sosyal Politikalarin Hedefleri ve Calisma
Alant; Sosyal Politikalarin Araglari, Sinirliliklart; Tiirkiye'de
ve Diinyada Sosyal Politikalarin Tarihsel Gelisimi; Sosyal
Politikalarin Karsilagtirmali Analizi; Sosyal Politikalarm
Ulusal ve Uluslararas1 Boyutlar;; Uluslararast Sosyal
politikalar1 Tastyan Baglica Kurum ve Kuruluglar ile
Bunlarm Konuya Yonelik Islevleri; Ulusal Sosyal
Politikalarin Finansmani; Sosyal Politikalarin Temel ve
Giincel Calisma Konulari.

CEK 216 Sosyal Politika 11 4+0 6,0
Issizligin Sosyal Boyutlar1 ve Issizlikle Savagima Yonelik
Politikalar Icinde Sosyal Politikalarin Yeri ve Araglari;
Ucret, Asgari Ucret ve Ucretin Korunmasm Ongéren
Politikalarm Gerekliligi, Alam1 ve Araglari; Is Siireleri ve
Isgiictiniin s Siireleri Yoniinden Korunmasmi Ongéren
Politikalar; Engelliler ve Engellilere Iliskin Sosyal
Politikalar; Cocuk ve Geng Isgiiciine Iliskin Sosyal

22

Politikalar; Kadin Isgiicii ve Kadin Isgiiciine iliskin Sosyal
Politikalar, Yaslilar ve Yaghlara iliskin Sosyal Politikalar;
Ayrnimecihk ve Ayrimciligim Onlenmesine Iliskin Sosyal
Politikalar; Cevre Politikalari; Yerlesim Politikalari.

CEK 303 Bireysel is Hukuku 4+0 5,0
Is Hukukunun Tarihgesi, Kaynaklari; Is Kanunu ve
Uygulama Alani; Hizmet So6zlesmesinin Yapilmasi ve
Tiirleri; Hizmet Sozlesmesinden Dogan Borglar; Hizmet
So6zlesmesinin Sona Ermesi: Bildirimli fesih, Derhal fesih;
Hizmet sbzlesmesinin sona ermesinin sonuglari: Kidem
tazminati; Calisma Diizeni: Calisma siireleri ve izinler,
Kadn isciler, ¢ocuk isciler, oziirlii isciler; Isci saghg ve is
giivenligi 6nlemleri; Calisma Yasaminin Denetim ve Teftisi,
Ceza Hiikiimleri.

CEK 310 Toplu is Hukuku 4+0 5,0
Sendikalara Genis Bakis: Sendikalarin kurulusu ve organlari,
Sendika iyeligi, Sendikal giivenceler, Sendika ve
konfederasyonlarin faaliyetleri, Mali yapist ve denetimi,
sendika ve konfederasyonlarin sona ermesi ve faaliyetlerin
durdurulmasi; Toplu Is Sézlesmesine Genel Bakis: Toplu is
sozlesmelerinin yapilmasi, Toplu is sdzlesmesinin hiikmii,
Toplu is sozlesmesinin uygulama alani, Toplu is
uyusmazliklarinin ¢oziimiinde grev ve lokavt, Toplu is
uyusmazliklarimin bariggr yollarla ¢oziimii.

CEK 313 Sendikacihik 4+0 5,0
Dogusundan Giiniimiize Sendikaciligin Gelisimi; Sendika
Teorileri ve Sendika Tipleri; Tiirkiye'de Sendikalarin
Olusumu ve Gelisimi; Sendikal Hareketi Etkileyen
Faktorler: Sosyal, Ekonomik ve yasal; Sendikalarm Yapist
ve Isleyisi; Sendikalarm Orgiitlenme Diizeyi ve Ust Orgiitler;
Sendikalarin Faaliyetleri: Toplu s6zlesme, Grev ve Diger
faaliyetler; Devletin Sendikalara Yaklagimi; Avrupa Birligi
Ulkeleri, Giineydogu Asya Ulkeleri, ABD, Israil gibi
Ulkelerde Sendikal Hareketin Ozellikleri ve Sendikalarimn
Sorunlart; Uluslararasi Sendikaciligin Gelisimi ve Gelecegi.

CEK 315 istihdam ve issizlik 2+0 5,0
Istihdam ve Issizlikle Ilgili Kavramlarm Tanimlanmasi;
Emek Piyasasi ve Ozellikleri, Aktif Niifus, Is Giicii
Istihdanm, {s Giiciine Katilim Oram (IKO), Bagimlilik Orant,
Issizlik, Eksik Istihndam, Istihdam ve Issizlik kavrammin
teorik temelleri; Klasik Okul (Klasik Istihdam Teo.) Klasik
Modelde Is Giicii Piyasasi, Istihdam ve Issizlik, Keynesyen
Okul, Neoklasik Okul, Yapisalet Okul, Cagdas Iktisadi
Yaklasimlar; Uretim {liskileri ve Istihdam, Istihdam
Sorunlari; Eksik Istihdam, Issizlik; Issizlik Tanimi, Orani,
Olgiilmesi, Issizlik Tiirleri (Gizli, Agik, Gegici, Yapisal,
Konjonktiirel, ~Mevsimlik):  Istihdam ve Issizligin
Mikroekonomik Analizi; Firma Is Giicii Arz ve Talebi,
Istihdam ve Igsizligin Makroekonomik Analizi; Diinyada
Istihdam ve Issizlik; Tiirkiye'de Istihdam ve Issizlik.

CEK 316 is Degerlemesi 2+0 5,0
Is Degerlendirmesinin Amaci, Onemi ve Ilkeleri; Is
Degerlendirmesi ve Is Etiidii; Is Degerlendirmesi ve Is
Analizleri; Is Tanimlar1 ve Is Gerekleri; s Degerlendirmede
izlenmesi Gereken Asamalar; Is Degerlendirme Yéntemleri:



Genel tamimlara gore is deferlendirme ve analitik is
degerlendirme yontemleri; Is Degerlendirme ve Ucret
Yonetimi; Is Degerlendirme ve Performans Y 6netimi.

CEK 317 Tiirkiye'nin Sosyal Politikas1 2+0 5,0
Sosyal Politikanin Tarihsel Gelisimi; Tiirkiye'de Issizlikle
Miicadelede Sosyal Politikalarin Yeri; Tiirkiye'de Ucretler,
Asgari licretler ve korunulmasina yonelik politikalar;
Tiirkiye'de Caligma Sartlarinin  Diizeltilmesine Yonelik
Politikalar; Tiirkiye'de Engellilerin Korunulmasima Y onelik
Politikalar; Tiirkiye'de Kadin Is Giici ve Bu Kesimin
Korunulmasina Yonelik Politikalar; Tiirkiye'de Cocuk ve
Geng Is Giicii ve Bu Kesimin Korunulmasina Yonelik
Politikalar; Enformel Sektér ve Enformel Sektorde
Calisanlarin Korunulmasima Yonelik Politikalar; Tiirkiye'de
Sosyal Giivenlik Sistemi ve Sosyal Politika; Tiirkiye'de
Tiiketicilerin ~ Korunulmasimna  Yonelik  Politikalar;
Tiirkiye'nin Cevre Politikalari; Tiirkiye'de Niifus Artis1 ve
Buna Yonelik Politikalar; Tiirkiye'nin Yerlesim Politikalar1.

CEK 324 Refah Sistemleri ve Sosyal Politikalar 2+0 5,0
Refah Devleti ve Sosyal Politika ile {lgili Temel Kavramlar;
Refah Devletinin  Ortaya Cikis Nedenleri: Devlet
anlayisindaki  degisim, Partiler arasi rekabet, Piyasa
basarisizliklar1 ve diger nedenler; Refah Diisiincesinin
Gelisiminde Rol Oynayan Diisiince Sistemleri ve
Anlayiglar1; Refah Devleti Sistemleri: Modern refah devleti,
Kurumsal refah devleti, Kalinti refah devleti ve Tam
olusmamis refah devleti; Refah Devletlerinin Tarihsel
Geligimi: Sanayi Devrimine kadar olan doénem, Sanayi
Devrimi-II. Diinya Savasi arasi donem, II. Diinya Savasi ve
sonrast donem ve giinimiiz donemi; Refah Devleti
Sistemlerine Gore Sosyal Politikalar; Kiiresellesme ve Refah
Devleti; Refah Devletinde Kriz ve Refah Devletinin Yeniden
Yapilandirilmasi.

CEK 326 Calisma Yasaminin Denetimi 2+0 5,0
Calisma Yasaminm Denetimine iliskin Genel Bilgiler;
Calisma Yasammnmn Denetimine Iliskin  Uluslararasi
Kaynaklar; Calisma Yasamimin Denetimine iliskin Resmi I¢
Hukuk Kaynaklart; Calisma Yasaminin Caligma ve Sosyal
Giivenlik  Bakanligi  Tarafindan Denetimi; Calisma
Yasamimin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Disindaki
Kurum ve Kuruluslarca Denetimi; Caligma Yasaminin
Tiirkiye Is Kurumu, Sosyal Giivenlik Kurumu ve Sosyal
Sigortalar Yiiksek Saglik Kurulu Tarafindan Denetimi;
Calisma Yasaminin Is Yerlerinin Kendileri Tarafindan
Denetimi; Calisma Yasaminin Denetiminde Doniigiim ve
Yeniden Yapilanma Arayiglari.

CEK 353 Tiirk Cahsma iliskileri Tarihi 3+0 5,0
Caligma fligkileri Alanina Iliskin Temel Kavram ve Sorunlar:
Isgiicli kavranm, Isgiicii igerisindeki farkli statiiler, Calisma
iliskileri kavramu, Endiistri iligkileri kavrami, Sosyal politika
kavrami; Calisma Iliskileri Alaninda Farkli Kuramsal
Yaklagimlar; Cumhuriyet Oncesi Donem: II. Mesrutiyet
oncesi, 1I. Mesrutiyetten 1. diinya savasi sonrasi, Kurtulug
savasl yillari; Cumhuriyet Donemi: Tek parti donemi: 1920-
1946 dénemi ¢alisma iliskileri, 1946-1960 dénemi ¢alisma
iliskileri; Cok Partili Dénem, 1960-1971 dénemi calisma
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iligkileri, 1971-1980 dénemi ¢alisma iliskileri; 1980-1983
Donemi Calisma Iliskileri, 1983'ten itibaren ¢alisma
iliskileri; Kiiresellesme ve Calisma Hayati; Ulkemiz ve
Gelismis  Ulkelerin  Calisma  Yasamindaki  Kosullar
Agisindan Kargilagtirilmasi ve Genel Degerlendirme.

CEK 409 Sosyal Giivenlik 3+0 5,0
Sosyal Giivenlik Kavrami; Diinyada Sosyal Giivenligin
Tarihsel Gelisimi; Tiirkiye’de Sosyal Giivenligin Tarihsel
Gelisimi; Sosyal Giivenligin Yontemleri; Genel Olarak
Sosyal Risk ve Smiflandirilmasi; Sosyal Risk Tiirleri;
Saglanan Sosyal Gelirler; Sosyal Giivenligin Finansman
Kaynaklari; Sosyal Giivenligin Finansman Yontemleri;
Sosyal Giivenligin Uluslararasi Belgeleri; Kamu Hizmeti ve
Sosyal Giivenlik; Cagdas Sosyal Giivenligin Onemi.

CEK 410 Sosyal Giivenlik Hukuku 4+0 5,0
Sosyal Giivenlik Hakkinda Temel Bilgiler; Tiirk Sosyal
Giivenlik Sisteminin Yapisi; Sosyal Giivenlik Hukukunun
Ana Hatlari; Sosyal Sigortalar Kanununun Uygulama Alani;
Kisa ve Uzun Dénem Sigorta Kollari: Is kazasi, Meslek
hastaliklar1, Hastalik, Analik, Issizlik, Malulliik, Yaslilik ve
Oliim Sigortalar1; Sosyal Sigortalarda Sigortal ve Isverenin
Yikiimleri; Odemelerin  Ortak  Hiikiimleri; Emekli
Sandigindan Saglanan Yardimlar; Bag Kur'un Kurulusu ve
Yapis;; Bag Kur'un Uygulama Alanmi ve Sigorta Kollari;
Tarimda Bagimsiz Caligsanlarin Sosyal Giivenligi.

CEK 412 Yeni Teknolojiler ve Calisma Hayati 2+0 5,0
Bilimle Iligkili Teknolojinin  Yiikselisi;  Yeniligin
Mikroiktisadi: Firma Teorisi; Sentetik Maddeler, Kitle
Uretimi ve Otomobil, Elektrik Sanayi ve Bilgisayarlar,
Yeniligin ~ Makroiktisadi: ~ Teknoloji, Biiyiime ve
Kiiresellesme; Sanayi Yeniliklerinde Basar1 ve Basarisizlik,
Yenilik ve Firma Biiytikligi, Yenilik ve Firma Stratejisi,
Yenilik ve Kamu Politikalari; Ulusal Yenilik Sistemleri,
Teknoloji ve Iktisadi Biiyiime, Sanayi Devrimi Elektrik ve
Celik Cagi Petrol ve Kimya Proses Yenilikleri; Yenilik ve
Uluslararasi Ticaret Performansi, Teknolojinin Gelismesi ve
Yayilmasi, Firma Teorisi Cercevesinde Is ve Istihdam
Yaratma Siireci ve Ekonomik Sonuglari; Bilim ve Teknolojik
Yenilik i¢in Kamu Politikalari, Enformasyon Toplumu ve
Istihdam, Teknoloji ve Issizlik, Teknoloji ve Is Giiciine
Katilma, Teknoloji, Biiyiime ve Kiiresellesme Siirecinde
Istihdammn Gorinimii; Mikro Krediler, Girisimcilik vb.
Yollarla I Yaratma Siireci, Kiiresel Uretim Aglari, Kiiresel
Issizlik, Yoksulluk ve Sosyal Dislanma.

CEK 413 Endiistri fliskileri Uygulamalar 0+4 5,0
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimiinde okuyan
ogrencilere kazandirilmasi hedeflenen kuramsal bilgilerin
uygulamadaki durumunu irdelemeyi amaglayan bu dersin ilk
yartyilinda  6grencilerin  teorik bilgileri yenilenmekte;
endiistri iligkilerinin taraflan ile iliskiler kurarak hazirlik
yapmalar1 saglanmaktadir. Ikinci yarryilda ise endiistri
iligkileri sisteminde yer alan, is¢i sendikalari, igveren
sendikalar1 ve sendika iiyesi olmayan isverenler ve bunlarin
uygulamalar1 izlenmekte; bu baglamda toplu is s6zlesmesi,
grev ve lokavt ile arabuluculuk siireglerine 6grencilerin
katilmasinin saglanmasi hedeflenmektedir. Dénem sonunda



ise Ogrencilerin hazirlayacaklart bir raporla teori ve
uygulamayi karsilagtirmalari saglanmaktadir.

CEK 41915 Saghg ve Giivenligi 3+0 5,0
Is Saglig1 ve Giivenliginin Gelisimi ve Onemi; Is Kazalar1 ve
Meslek Hastaliklarmin Nedenleri; Is Kazalarma ve Isci
Saglig1 Sorunlarma Karst Alinabilecek Onlemler; Tiirkiye'
de Is Saghig ve Giivenliginin Genel Gériiniimii; Isverenin
Isciyi Gozetme Borcundan Kaynaklanan — Hukuki
Sorumlulugu; Is Giivenligi Onlemlerini Almayan Isverenlere
Uygulanacak Kamu Hukuku Yaptirimlari; Tiirkiye' de Is
Giivenligi Denetiminin Orgiit Yapis1 ve Denetimlerin
Uygulanisi.

CEK 420 Uygulamal is Hukuku 2+0 5,0
1475 Sayih Is Kanununa Iliskin Coziimlii ve Coziimsiiz
Meseleler: 1475 sayili is kanununa iligskin 6rnek kararlarla
¢ozlimlenmesi Ogrenciye birakilan meseleler; 2821 Sayili
Sendikalar Kanununa Iliskin Cézimli ve Coziimsiiz
Meseleler: 2821 sayili sendikalar kanununa iliskin 6rnek
kararlarla ¢6ziimlenmesi 6grenciye birakilan meseleler; 2822
Sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanununa Iliskin
Coziimlii ve Coziimsiiz Meseleler: 2822 sayili toplu is
sozlesmesi grev ve lokavt kanununa iligkin 6rnek kararlarla
¢oziimlenmesi 6grenciye birakilan meseleler.

CEK 424 Ucret Teorisi ve Politikalar 2+0 5,0
Ucret ve Ucretin Fonksiyonlar: Ucretin tanimi, ilkeleri,
Gelisimi; Ucret Sistemleri: Tanimi, Tiirleri; Ucretin
Olusumu; Ucret Teorileri: Geleneksel iicret teorileri, Cagdas
ticret teorileri; Ucretin Belirlenmesi: Reel iicret oraninmn
belirlenmesi, Nominal iicret oranmmn belirlenmesi; Ucret
Farkliliklar;; Ucret ve Verimlilik Arasindaki iliski; Ucret
Politikalar1: Diisiik ticret politikasi, Yiiksek ticret politikasi,
Satinalma giici politikasi, Verimlilige dayanan iicret
politikalari; Ucret Politikasiin Uygulanmasi; Asgari Ucret
Politikasi; Ucret Politikalar1 ve Gelir Dagilimi: Gelir
dagilimu politikas1, Araglar1 ve Amaglari; Tiirkiyede Ucret
Politikalari

CEK 427 Endiistri iliskileri 3+0 5,0
Endiistri iliskilerinin Tanimi, Dogusu ve Kapsami; Endiistri
Iliskilerine Yon Veren Temel Faktorler: Ekonomik ve siyasi
yapi, Teknoloji, Uretim sistemleri; Is Giiciiniin Yapisal
Ozelikleri; Endiistri iliskilerine Kuramsal Yaklasimlar;
Endiistri iligkilerinin Taraflar1 ve Iliskileri: Toplu pazarlik,
Toplu is uyusmazliklart ve sosyal uzlagsma; Tiirk Endistri
Iligkileri Sisteminin Giiniimiizdeki Yapis1 ve Ozellikleri;
Diinyada ve Tiirkiye'de Endiistri Iliskilerinin Gelecegi,
Baslica Sorunlari ve Gelisme Trendleri: Endiistri iliskilerinin
bireysellesmesi, Kiiresellesme, insan kaynaklar1 yonetimi ve
¢okuluslu sirketlerin endiistri iliskilerine etkisi.

CEK 428 Gelir Dagilim ve Yoksulluk 2+0 5,0
Gelir Dagilimu ile {lgili Temel Kavramlar; Gelir Dagilim
Teorileri; Gelir Dagilimindaki Esitsizliklerin Olgiilmesi;
Ekonomik Biiyime ve Gelir Dagilmu liskisi;
Kiiresellesmenin Gelir Dagilim Uzerine Etkileri; Tiirkiye'de
Gelir Dagilimi: Tirkiye'de gelir dagilimi gostergeleri;
Tiirkiye'de Gelir Dagilimin1 Belirleyen Yapisal Faktorler;
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Tirkiye'de Gelir Dagilimi Politikalar;; Yoksulluk ve
Olgiilmesi; Diinyada ve Tiirkiye'de Yoksulluk; Uluslararasi
Kuruluglar ve  Yoksullukla Miicadele; Tirkiye'de
Yoksullukla Miicadele.

CEK 429 Liderlik Teori ve Uygulamalar1 2+0 5,0
Liderlik Kavrami; Klasik Liderlik Teorileri; Liderlik
Teorilerinde Yeni Yaklasimlar; Liderligin Olciimii ve
Liderlik Analizleri; Tiirk Orgiit Kiiltiirinde Liderlik
Ozellikleri; Sosyal Sermaye Kavrami; Giiven ve Sosyal
Sermaye 1liskisi; Sosyal Ag Analizi; Sosyal Ag Kuramlari;
Orgiitlerde Sosyal Sermaye Yonetimi; Orgiitlerde Sosyal
Sermayenin Sonuglan; Tiirk Orgiit Kiiltirinde Sosyal
Sermaye Profili.

CEK 4301s ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2+0 5,0
Is Hukuku: Is hukukunun konusu, Is hukukunun temel
ilkeleri, Is hukukunun uygulama alani; Hizmet Akdi: Hizmet
akdinden dogan borglar, Borglarm sona ermesi; Isin
Diizenlenmesi: Isin zaman bakimindan diizenlenmesi, Isin
iicret bakimindan diizenlenmesi, Isin tatil izinleri
bakimindan diizenlenmesi; Isci Saglign ve Giivenligi;
Sendikalar Hukuku; Toplu Is Sézlesmeleri; Grev ve Lokavt
Hukuku.

CEK 431 Calisma Sosyolojisi 2+0 5,0
Calisma Sosyolojisi Nedir?; Endiistrilesmenin  Cikis;
Endiistrilesmeye Cagdas Yaklagimlar; Benzesim Teorileri;
Endiistrilesme ve Aile; Tarim, Endistri ve Bilgi
Toplumlarmin Temel Ozellikleri; Isletme Yonetimi ile Tlgili
Son Gelismeler ve Calisanlar Agisindan Anlamu; Orgiitsel
Toplumsallasma; Orgiit Kiiltiirii Nedir? Kadmm Calisma
Yasamindaki Yeri; Esnek Isletme Modeli; Orgiitler ve
Biirokrasi; Teknoloji ve Cevre Sorunlari; Issizlik ve Sosyal
Sonuglart.

FiN 301 Financial Management |

(Finansal Yonetim I) 3+0 5,0
Finansal Yonetim ve Fonksiyonlari: Isletmenin amaglari,
Finansmann tarihsel gelisimi; Isletmelerin Yasal Kurulus
Tiirleri: Anonim ortakliklar, Halka agik ortakliklar; Paranin
Zaman Degeri: Faiz hesaplamalari, Aniiiteler; Finansal
Analiz: Analizde kullanilan teknikler, Basabas analizi;
Finansal Planlama ve Kontrol: Nakit biitcesi, Fon akim
tablosu; Caligma Sermayesi Yonetimi: Calisma sermayesi,
Risk ve karlilik; Kisa Vadeli Finansman: Baglica Kisa Vadeli
Finansman Kaynaklari: Orta Vadeli Finanslama: Banka
kredileri, Satici kredileri, Kiralama, Forfaiting.

FiN 302 Financial Management 11

(Finansal Yonetim II) 3+0 5,0
Sermaye Yapisi: Etkin sermaye piyasalarinda sermaye
yapisi, Etkin olmayan piyasalarda sermaye yapisi, sermaye
yapis1 uygulamalari; Sermaye Maliyeti: Oz kaynak maliyeti,
Bor¢ maliyeti, Agirlikli ortalama sermaye maliyeti; Kar
Dagitim Politikasi: Kar pay1 ve isletme degeri arasindaki
iliski; Isletmeler Arasinda Isbirligi Sekilleri; Isletmelerde
Basarisizhk ve Basarisizlign  Onleyici  Yaklagimlar;
Uluslararas1 Finansal Yonetim; Finansal Yonetimde Yeni
Teknikler.



FiN 303 Financial Mathematics

(Finans Matematigi) 3+0 5,0
Basit Faiz: Faizin tanimi1 ve Onemi, Basit faizin
hesaplanmast, Dis faiz; Basit Iskonto: Iskontonun dis iskonto
yontemine gore hesaplanmasi, Iskontonun i¢ iskonto
yontemine gore hesaplanmasi, Esdeger senetler, Senetlerin
birlestirilmesi, Para ve sermaye piyasasi finansal varliklart
ve faiz hesaplanmasi; Bilesik Faiz ve Aniiiteler: Normal
antiiteler; Bor¢ Amortismani: Borcun esit anaparalarla

6denmesi, Tahvillerin ve Hisse Senetlerinin
Degerlendirilmesi: Tahvillerin degerlendirilmesi, Hisse
senetlerinin degerlendirilmesi.
FiN 310 Gayrimenkul Fiyatlamasi

ve Finansmani 2+0 5,0

Temel Kavramlar; Gayri Menkul Ekonomisine Giris;
Kentsel Mekan Piyasas;; Mekan Kullanim Piyasasinin
Boliinmiis Yapisi, Mekan piyasasinda arz-talep dinamikleri
ve kira degerlerinin belirlenmesi; Gayri Menkul Sistemi; 4
ceyrek diizlem (4-Q) modeli: Gayrimenkul sisteminde uzun
donem dengesi; Gayri Menkul Ekonomisinin Bugiinkii
Deger Matematigi, Gayri menkul degerleme klasik ve CBS
sistemleri yontemleri, Gayrimenkul degerlemede klasik
yontemler, Gayrimenkul degerleme yontemlerinde yeni bir
arag: Cografi bilgi sistemleri (CBS); Konut Piyasalar1, Konut
talebi, Konut arzi, Konut piyasasinda denge, Hedonik fiyat
modeli; Tirkiye’de Konut Politikalari, Konut politikasinin
tiizel gercevesi, Konut politikasinin uygulanmasinda gorevi
olan kurulusglar, Konut politikasinin gelisim siireci.

FiN 402 Principles of Insurance (Sigortaciik) 2+0 5,0
Risk ve Sigorta; Sigortanin Islevleri; Sigortaciligm Tarihi;
Temel Sigortaciik Kavramlar;;  Sigortanin  Temel
Prensipleri; Tirk Sigortacilik Sistemi Kurumlari; Sigorta
Tiirleri; Hayat Sigortalari; Hayat Dis1 Sigortalar; Bireysel
Emeklilik Sistemi.

FiN 403 Yatirim Projeleri ve Analizi 240 5,0
Yatirm ve Ozellikleri: Yatirim ve Yatirim tiirleri, Proje
tanimi  ve yatirim  projeleri; Yatiim  Projelerinin
Hazirlanmast:  Yatiim  projelerinin - ekonomik analizi,
Yatirim projelerinin teknik analizi, Yatirim projelerinin mali
analizi; Yatinm Projelerinin Degerlendirilmesi: Statik
degerleme yontemleri, Dinamik degerleme ydntemleri;
Yatinm Projelerinde Risk ve Belirsizlik: Belirsizlik
kosullarinda yatinm projelerinin  degerlendirilmesinde
kullanilan ~ yontemler; Kamu  Yatinm  Projelerinin
Degerlendirilmesi.

FiN 406 Investment Analysis (Yatirnm Analizi) 2+0 5,0
Yatirim  Kararlarmin ~ Unsurlar:  Finansal  piyasalar,
Oyuncular ve finansal aktifler, Yatirnm ve aktiflerin
paylastirilma kararlari: Paranin zaman degeri, Risk, Getiri,
Portfoy c¢esitlendirmesi; Yatirim Analizi: Etkin pazarlar
hipotezi, Sermaye varliklar1 fiyatlama modeli, Varlik (aktif)
fiyatlama modeli; Bor¢lanma Araglari; Tiirkiye’de Yatirim
Ortami.
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FiN 407 International Finance

(Uluslararasi Finansman) 2+0 5,0
Doviz Piyasasi, Doviz tiirevleri, Déviz kuru kotasyonlar ve
kontrakt &demeleri, Capraz kurlar ve piyasa i¢i arbitraj,
Déviz kurlarinin ekonomik belirleyenleri, Déviz kurlarinin
finansal belirleyenleri, Déviz kuru riski ve hedging (riski
azaltmaya yonelik islemler) doviz ve likidite pozisyonu,
Optimum hedge orani, Ekonomik ve gecis risklerinin
yonetimi, Do6viz  kuru  rejimleri;  Sabit, Dalgali,
Yonlendirilmis sabit, Yonlendirilmis dalgali doviz kuru
rejimleri; D6viz Kurlar1 Ne Kadar Esnektir, Ulkelerin doviz
kurlarini sabitlemelerinin ardindan yatan nedenler, Optimal
para alani teorisi ve parasal birlik, Spekiilatif para ataklari,
Koordinasyon oyunlari, Coklu denge, Denge se¢imi, IMF ve
sermaye piyasalarinin liberalizasyonu, Tobin vergisinin
tartigilmasi.

FiN 408 Emerging Markets Finance
(Gelismekte Olan Piyasalarda
Finansman) 2+0 5,0

Tiirkiye’de Faaliyetlerini Yiiriiten Cokuluslu Isletmelerin ve
Tiirk Girisimcilerinin  Performansinin Degerlendirilmesi:
Cin, Hindistan, Brezilya gibi diger gelismekte olan
ekonomilerde faaliyetlerini sirdiiren  isletmelerin
degerlendirilmesi: Tirkiye’de ve diger gelismekte olan
ckonomilerin i¢  piyasalarinda gelisen uluslararasi
isletmelerinin  degerlendirilmesi:  Gelismekte olan bir
ekonomi olarak Tirkiye’nin ekonomik durumunun ve
finansal piyasalarnin tarihsel, giiniimiizdeki ve gelecekte
almasinin  beklendigi kosullar: Tiirkiye’deki finansal
piyasalarin, iiretimin ve ticaret iliskilerinin Avrupa Birligi
standartlar1 ve diizenlemeleri kapsaminda degerlendirilmesi:
Tiirkiye’de ve diger gelismekte olan ekonomilerde finansal
gelisme.

FiN 409 Finansal Yonetim 3+0 5,0
Finansal Yonetim ve Fonksiyonlari; Isletmelerin Yasal
Kurulus Tirleri; Finansal Sistem ve Faiz Oranlari; Paranin
Zaman Degeri: Basit faiz, Bilesik faiz, Aniiiteler; Finansal
Analiz: Oran analizi, Kargilastirmali analiz, Dikey analiz,
Trend analizi; Bagabas ve Kaldirag Analizi; Finansal
Planlama ve Kontrol: Proforma mali tablolarin hazirlanmasi,
Nakit biitgesi; Caligma Sermayesi YoOnetimi; Finansman
Kaynaklari: Yabanci kaynaklar, Oz kaynaklar; Sermaye
Yapisi; Sermaye Maliyeti; Sermaye Biitcelemesi.

FiN 410 Sermaye Piyasalar 4+0 5,0
Finansal piyasalar; Tiirleri; Sermaye Piyasasi Kanunu ile
Getirilen Diizenlemeler: Sermaye piyasasi faaliyetleri, Aract
kurumlar, Yatirim ortakliklari; Finansal Araglar: Para
piyasas1 araglari, Sermaye piyasasi araclari, Borsa Istanbul,
Hisse senedi piyasasi, Tahvil ve bono piyasasi; Hisse
Senetlerinde Takas ve Saklama: Takasa olan borglarin
kapatilmasi, Temerriit; Kotasyon: Kotasyon sistemleri;
Endeksler: Endekslerin kullanim alanlari.

FiN 411 Principles of Banking (Bankacihk) 2+0 5,0
Finansal Sistem, Finansal Kurumlar ve Bankalar;
Bankaciligin  Geligimi; Bankalarin Kurulusu ve Banka
Tiirleri; Bankalarin Organizasyon Yapist; Ticari Bankalarin



Fon Kaynaklari; Ticari Bankalarin Fon Kullanimlari;
Bankalarda Kredi Politikas;; Bankacilik Hizmetleri;
Uluslararast Bankacilik; Banka Riskleri ve Bankacilik
Krizleri; Bankaciligin Yasal Cergevesi, Denetim ve
Gozetimi; Bankalarda Performans Analizi.

FRA 175 Fransizca 1 3+0 3,0
Selamlagma ve Kendini Tanitma; Giin ve Saati Soylemek;
Birisini Tanitmak; Meslekler Hakkinda Konusmak; Cevreyi
Kesfetmek; Hava Durumu Hakkinda Konusmak; Saglikla
flgili Bilgi Edinmek; Yerini Belirtmek; Diisiincesini
Aciklamak; Bir Etkinlik Yapmayir Onermek; Duygularim
Aciklamak; Tren Bileti Rezervasyonu Yaptirmak; Telefonda
Iletisim Kurmak; Isi ile Ilgili Konusmak; ilgi Alanlarim
Agciklamak; Bir Olaym Gelisimi; Basin Hakkinda Bilgi
Edinmek.

FRA 176 Fransizca 11 3+0 3,0
Iletisime Gegmek; Birisinin Fiziksel Ozelliklerini Anlatmak;
Odeme Araglar1 ile Ilgili Bilgi Edinmek; Kiyafetleri
Tanitmak;  Olaylart  Anlatmak;  Talimat  Vermek;
Mabhallesinden ~ Bahsetmek; Duygularmi  Agiklamak;
Birisinin Karakteristik Ozelliklerini Anlatmak; Heyecanim
Anlatmak; Anilarin1 Anlatmak; Bir Olaydan Bahsetmek; Bir

Reklam  Dokiimammi  Tasvir ~ Etmek;  Arkadashk
[ligkilerinden Bahsetmek.
HUK 126 idare Hukuku 2+0 5,0

Idare Kavrami; Anayasa ve Idare; Idare Hukukunun
Kaynaklari; Idari Kararlar; Idari Sozlesmeler; Idarenin
Yetkileri; Kolluk Faaliyetleri; Kamu Hizmetleri; Idarenin
Mali Sorumlulugu; Idare Teskilati; Kamu Gérevlileri;
Idarenin Yargisal Denetimi.

HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 5,0
Devlet: Anayasacilik diisiincesi, Anayasal devletin gerekleri;
Anayasal Devlet ve Demokrasi: Demokrasinin tanimi,
Tiirleri, Ilke ve kurumlari;; Tiirkiye’de Anayasaciligin
Gelisimi; 1982 Anayasasinin Yapilisi; Anayasal Diizenin
Esaslari: Anayasanin felsefesi, Cumbhuriyetin nitelikleri;
Anayasanin Yetki Haritasi: Yasama, Yiriitme, Yargi,
Anayasa mahkemesi, Siyasi partiler.

HUK 143 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 5,0
Sosyal Yasamu Diizenleyen Kurallar ve Hukuk; Hukukta
Yaptirim, Hukukun Kaynaklari; Yazili Hukuk Kurallar
(Anayasa, Kanunlar, Kanun Hilkmiinde Kararnameler,
Tiziikkler, Yonetmelikler); Kanunlarin Uygulanmasina
Hiskin Esaslar ve Kanunlarin Yorumlanmas: Yontemleri;
Hukuk Sistemleri ve Tiirk Hukuk Tarihi; Hukuki iliskiler ve
Hak Kavrami; Hakkin Cesitleri; Hak Sahibi (Gergek Kisiler
ve Tiizel Kisiler); Hakkin Kazanilmasi, Korunmasi ve
Kaybi; Yargt Orgiitii; Hukukun Dallari; Ozel Hukukun
Dallar1; Kamu Hukukunun Dallari.

HUK 152 Bor¢lar Hukuku 3+0 5,0
Borg iliskisi, Niteligi ve Borgtan Dogan Sorumluluk; Borcun
Kaynaklar;; Soézlesmeden Dogan Borglar: Sézlesmenin
meydana gelmesi, Sekli, konusu ve gegersizligi, Temsil;
Haksiz Fiillerden Dogan Borglar: Haksiz fiilin unsurlari,
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Sorumluluk ve tazmin; Sebepsiz Zenginlesmeden Dogan
Borglar: Sebepsiz zenginlesmenin unsurlar1 ve sorumluluk;
Borcun Ifas;, Borglunun Temerriidii, Alacaklmin
Temerriidii; Borcun Sona Ermesi ve Sona Erme Nedenleri.

HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 5,0
Ticaret Hukuku Kavrami ve Ticari Isletme; Tacir ve Tacir
Sifatinin Sonuglar; Ticaret Unvani; Ticaret Sicili; Haksiz
Rekabet; Ticari Defterler; Tiiccar Yardimceilart; Cari Hesap;
Ortaklik Kavrami; Ortakligin Tanimi ve Unsurlari; Kollektif
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Komandit
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Anonim
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Limited
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Kiymetli Evrak:
Tanimi, Unsurlar1; Polige, Bono ve Cek.

HUK 343 Hukuk ve Ekonomi 2+0 5,0
Hukuk Ekonomik Analizi: Hukuka Ekonomik Yaklasimlar;
Coase Teoremi: Sosyal Maliyet Problemine Yeni Bir Bakis;
Miilkiyetin  Ekonomisi: Esya hukukunun ekonomik
temelleri, Soyut miilkiyet olarak fikri miilkiyetin ekonomik
temelleri; Haksiz Fiilin Ekonomisi: Saghiga ve Yasam
Riskine Deger Bigmek; Ceza Hukukunun Ekonomisi: Suga
ve Cezaya Ekonomik Yaklagim.

HUK 378 Medeni Hukuk 2+0 5,0
Medeni Hukukun Anlami ve Konusu; Hukukta Kaynak
Kavrami ve Medeni Hukukun Yirtrlik Kaynaklar;
Kanunlar, Tiiziikler, Yonetmelikler; Orf ve Adet Hukuku;
Kisiler Hukuku; Gergek Kisiler, Tiizel kisiler; Hak Kavrami:
Haklarin ¢esitleri, Hak sahibi, Haklarin kazanilmasi ve

kaybedilmesi, Haklarin iktisabinda 1iyi niyetin rolii;
Diiriistliik Kurali Kavrami, Haklarin Korunmasi.
HUK 380 Sirketler Hukuku 2+0 5,0

Ortaklik Hakkinda Genel Bilgiler; Adi Ortaklik; Ticaret
Ortakliklar1  Hakkinda  Genel Hiikiimler; Kollektif
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Komandit
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Anonim
Ortakliklar: Genel bilgiler, Kurulusu, Isleyisi, Pay kavramu,
Pay sahiplerinin hukuki durumu, Anonim ortakliklarla ilgili
menkul kiymetler, Sozlesme degisiklikleri, Ortakligin
hesaplar;, Sona erme ve tasfiye; Sermayesi Paylara
Boliinmiis Komandit Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona
ermesi; Komandit Ortakhiklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona
ermesi; Limited Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi;
Kooperatifler.

HUK 382 Kiymetli Evrak Hukuku 2+0 5,0
Kiymetli Evrak Terimi ve Tirk Mevzuatinda Kiymetli
Evrak: Tanimi, Ozellikleri, Devri; Kiymetli Evrakin Tiirleri;
Kiymetli Evrakta Nev'i Degistirme; Kiymetli Evrakin Ziyai
ve Iptali; Kambiyo Senetleri: Tami, Tiirleri; Kambiyo
Senetlerinin Ozellikleri; Polige: Taminmu, Hukuki niteligi,
Sekil sartlar1, Devir, Kabul, Odeme, Aval; Bono: Tanimi,
Hukuki niteligi, Sekil sartlari, Uygulanacak hiikiimler; Cek:
Tanimi, Hukuki niteligi, Ekonomik onemi, Sekil sartlari,
Devir, ibraz ve 6deme, Zamanagimi.



HUK 384 Hukuk Diisiincesi Tarihi 2+0 5,0
Antik Yunanda Hukuk Diislincesi: Platon, Aristotales;
Hristiyanlik ve Hukuk: Aziz Agustinius, Thomas Aquinas;
Modemligin Dogusu: Thomas Hobbes, John Locke, J. J.
Rousseau; Ulus Devletin Hukuku: Amerikan Realizmi, Hart,
Kelsen; Elestirel Yaklasimlar: Marksizm, Elestirel hukuk
calismalari, Feminizm; Modern Ddénemde Dogal Hukuk:
Gustav Radbruch, John Finnis, Lon Fuller.

HUK 469 insan Haklar1 2+0 5,0
Insan Haklar1 Diisiincesinin Gelisimi; Insan Haklar1 Kavrami
ve Sorunlar: Insan Onuru, Hak ve Adalet Kavrami; Hak
Cesitleri ve Hak Smiflamalart: Birinci Kusak Haklar, Ikinci
Kusak Haklar, Ugiincii Kusak Haklar; Insan Haklari
Belgeleri: Insan Haklar1 Evrensel Bildirisi, Avrupa Insan
Haklar1 Sozlesmesi; Insan Haklarinin Korunmasina Y 6nelik
Tehditler: Ayrimcilik, Yoksulluk, Ter6rizm; Insan Haklarini
Koruma Mekanizmalart.

IKT 101 Introduction to Economics |

(iktisada Giris I) 3+0 5,0
Bir Sosyal Bilim Olarak iktisat Temel Kavramlar, Arz, Talep
ve Fiyat; Arz ve Talep Esneklikleri; Tam Rekabet
Piyasalarinda Fiyatlama; Tiiketici Davranigt ve Tiiketim
Analizi: Marjinal Fayda Analizi, Farksizlik Egrileri Analizi,
Gelir, Fiyat ve Ikame Etkileri; Uretici Davranisi ve Uretim
Analizi: Marshall Analizi, Hicks Analizi, Uretici Dengesinin
Degismesi; Aksak Rekabet Piyasalarinda Fiyatlama; Maliyet
Kurami; Rekabet¢i Firma Dengesi; Eksik Rekabette Firma
Dengesi.

IKT 102 Introduction to Economics 11

(iktisada Giris IT) 3+0 5,0
Milli Muhasebe ve Milli Hasila: Iktisadi denge,
Makroekonomik iligkilerin gosterilis bigimleri, Nominal
milli gelir ve reel milli gelir, Para teorisine girig: Para
degerini  agiklayan  teoriler, = Satinalma  giiciiniin
hesaplanmasi, Paranin deger kayb1 (Enflasyon), Uluslararasi
ekonomik denge (doviz kurlar1), Para politikasinin temel
araglar;; Konjoktir ve milli geliri belirleyen faktorler:
Konjoktiir teorilerine giris, Tiiketim harcamalari, Yatirim
harcamalari, Istihdam; Uluslararast ekonomik iliskiler:
Uluslararas1 mal ve hizmet hareketleri, Uluslararas1 faktor
hareketleri; Iktisadi biiyiime ve gelisme.

IKT 203 Microeconomic Theory

(Mikro iktisat Teorisi) 3+0 5,0
Tiiketici Davranigi ve Tiiketim Analizi: Giris, Es marjinal
fayda analizi, Farksizlik egrileri analizi, Gelir, Fiyat ve
ikame etkileri; Uretici Davranist ve Uretim Analizi: Giris,
Marshall analizi, Hicks analizi, Uretici dengesinin
degismesi; Fiyat Analizi: Arz, Talep, Piyasa, Fiyat
olusumunun sonuglari, Arz ve talep esneklikleri; Maliyet
Kurami; Rekabet¢i Firma Dengesi; Eksik Rekabette Firma
Dengesi; Faktor Piyasalar;; Genel Denge ve Refah
Ekonomisi.
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iKT 204 Macroeconomic Theory

(Makro iktisat Teorisi) 3+0 6,0
Mikro Analizden Makro Analize Gegis; Milli Gelir Dengesi;
Carpan Hizlandiran: Para piyasalar1 analizi, Para ve milli
gelir, Para piyasasi dengesi, Temel makro ekonomik
degiskenler, Temel makro ekonomik iliskiler; Referans
Modelleri: Klasik model, Keynesyen model; Temel
Modeller: IS LM modeli, AD AS modeli; Temel Sorunlar:
Issizlik ve enflasyon; ice ve Disa Acik Ekonomik Biiyiime;
Tiiketim, Tasarruf, Yatirim: Sabit sermaye yatirimlari, Stok
yatirimlari, Para arz1 ve talebi.

IKT 216 Mathematical Economics
(Matematiksel iktisat) 4+0 7,0
Matematiksel Iktisadin Dogas1, Tktisadi Modeller ve Iktisadi
Modellerin Ozellikleri; Fonksiyonlara Giris ve Fonksiyon
Tiirleri; Dogrusal Fonksiyonlar ve Iktisadi Uygulamalari;
Tek Degiskenli Fonksiyonlar ve Optimizasyon; Cok
Degiskenli  Fonksiyonlar ve Optimizasyon; Kisitl
Optimizasyon; Ustel ve Logaritmik Fonksiyonlar ve iktisadi
Uygulamalari; Bilesik Faiz ve Bilylime Oraninin
Hesaplanmasi; Integral ve Iktisadi Uygulamalari; Denklem
Sistemleri ve Matris; Girdi-Cikt1 Analizi; Fark Denklemleri

IKT 217 Microeconomic Theory |

(Mikro Iktisat Teorisi I) 3+0 5,0
Tiiketici Davraniglar1 Teorisi: Tiiketici tercihleri, Farksizlik
egrileri, Optimal segimler ve fayda maksimizasyonu,
Tiiketici Talebi: Genellestirilmis tazmin edilmis talep
fonksiyonlar;, Talep esneklikleri; Uretici Davranislari
Teorisi: Uretim fonksiyonlar1, Kisa ve uzun dénem analizler,
Uretim maliyeti kuramu, Rekabetci piyasada firmamin kar
maksimizasyonu ve firma arzi, Rekabet¢i piyasada arz ve
talep parametrelerindeki degismelere karsi kisa ve uzun
donemdeki ayarlanmalar, Degisimde {iretimde etkinlik ve
genel denge.

IKT 218 Microeconomic Theory |1

(Mikro iktisat Teorisi II) 3+0 5,0
Eksik Rekabet Piyasalari: Monopolcii piyasada firma
dengesi, Monopolcii piyasada fiyatlama stratejileri; Oligopol
Modelleri: Isbirligine dayanmayan modeller, Isbirligine
dayanan modeller, Oyun kurami: ve uygulamalari,
Monopolcii rekabet modeli, Faktor piyasalari, Belirsizlik ve
belirsizlik modelleri uygulamalari; Asimetrik Bilgi, Ters
Secim, Ahlaki Tehlike, Ana Firma-Acente, S6hret Sinyal ve
Garantiler, Kamusal Mallar ve Digsalliklar.

IKT 219 Macroeconomic Theory |

(Makro iktisat Teorisi I) 3+0 6,0
Makro Ekonominin Temelleri (Degiskenler ve Iliskiler,
Referans Modelleri:  Klasik model ve Keynesyen
model);Temel Modeller: Para, Faiz ve Milli gelir: IS-LM
Modeli; Mal ve Para Piyasalar1 Dengesi; Maliye ve Para
Politikalar1 Kullanimlarinin Etkileri; IS-LM-BP Modeli;
Mundel-Fleming Modeli; Sabit ve Esnek Doviz Kuru
Sistemlerinde Politika Degerlemeleri; AD-AS Modelleri.



IKT 220 Macroeconomic Theory |1

(Makro iktisat Teorisi IT) 3+0 6,0
AD-AS Modelleri ve Dinamik AD-AS, Temel
Makroekonomik Sorunlar: Issizlik, Enflasyon, Biitge agiklari
ve dis agiklar, Ekonomik biiylime (Biiylimenin unsurlari ve
kaynaklari; Neoklasik Biiylime Modeli; Yeni Biiylime
Teorileri: Beseri sermaye ve ic¢sel biiylime teorisi,
Biiylimenin gergeklerine yeniden bakis); Makro Ekonominin
Mikro Ekonomik Temelleri (Tiiketim ve Tasarruf, Yatirim,
Para Arzi ve Talebi).

IKT 302 Economic Policy (iktisat Politikasi)  3+0 5,0
Iktisat Politikasinin Temel Kavramlari: Iktisat politikasinin
tamimy, Iktisat politikasin gelisimini hizlandiran etkenler,
Iktisat politikasnin temel unsurlari, Amag-ara¢ dengesi,
Iktisat politikasnin belirlenmesi ve uygulanmasi, Iktisat
politikas1 ¢esitleri, Iktisat politikasnimn temel amaglari,
Iktisat politikasnin araglar; iktisat Politikast ve Makro
Teorileri; Klasik makro teori ve iktisat politikasi, Rasyonel
beklentiler ve iktisat politikasi.

iKT 309 Monetary Theory (Para Teorisi) 3+0 5,0
Paranin Tanimi Sorunu ve Paranin Fonksiyonlari; Faiz
Oranlar1 ve Faiz Oranlarinin Hesaplanmasi; Faiz Oranlarinin
Belirlenmesi ve Faiz Teorileri: Odiing verilebilir fonlar
kuramu, Likitide tercihi kurami; Faiz Oranlarinin Risk ve
Vade Yapist: Getiri egrileri ve yorumu, Bekleyis kuramu,
Likitide primi kurami, Par¢alanmus piyasalar kurami; Para
Talebi Teorileri: Klasik miktar kurami, Keynesyen para
talebi kurami, Modern miktar kurami, Keynesyen kuramda
Keynes sonrasi gelismeler; Paranin Ekonomiye Gegis

mekanizmasi; Ekonominin  Genel Dengesi ve Para
Politikasmnin Etkinligi.
IKT 310 Monetary Policy (Para Politikasi) 3+0 5,0

Bankacilik Sektoriinde Bilango Analizi: Aktif yonetimi,
Likitide yonetimi, Pasif yOnetimi, Sermaye yonetimi, ;
Bankalarin Kaydi Para Yaratma Mekanizmasi; Para Arzinin
Belirlenme Mekanizmasi: Parasal taban, Para ¢arpani, Para
arzinda degismeler; Merkez Bankacilig1 ve Merkez Bankast
Bilango Analizi; Para Politikas1 Araglari; Para Politikasimnin
Yiriitiilmesi: Para politikasinda hedef se¢imi, Para
politikasinda gosterge segimi; Para Politikast Teorisi:
Bekleyisler ve para politikasi, Aktivist ve aktivist olmayan
para politikasi, Kurala gore ve duruma gore para politikasi
tartigmast; Para Politikas1 Oyunlari.

IKT 322 Uluslararas iktisat 2+0 5,0
Diinya Ekonomisinde Kiiresellesme ve Bolgesellesme;
Uluslararas1 Ekonomik Entegrasyonlar: Avrupa Birligi,
Kuzey Amerika Serbest Ticaret Bolgesi, Asya Pasifik
Isbirligi; Diinya Ticaret Orgiiti ve Birlesmis Milletler
Ticaret ve Kalkinma Konferansi; Dis Ekonomi Politikalari:
Giimriik tarife ve kota uygulamalari ve etkileri, Thracati
tesvik politikasi; Doviz Piyasasi; Odemeler Bilangosu;
Uluslararas1 Para Sistemleri: Uluslararasi para fonu ve
Tiirkiye ile iliskileri, Uluslararas1 kredi piyasalar1; Ugiincii
Diinya Ulkelerinde Dis Bor¢ Sorunlar;; Uluslararast
Dogrudan Yabanci Sermaye Yatirimlarinin Analizi.
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IKT 329 International Economics

I(Uluslararasi iktisat I) 3+0 5,0
Karsilastirmah Ustiinliik: Is giicli verimliligi ve Ricardocu
model, Faktor 6demeleri ve neoklasik model, Ticaret ve
uluslararast  denge, Hecksher-Ohlin teoremi; Ticaret,
Paylasim ve Refah: Kismi ve genel denge analizi, Stolper-
Samuelson teoremi, Faktor fiyatlarinin esitlenmesi teoremi,
Spesifik faktér modelleri; Ampirik Kanitlar ve Yeni Ticaret
Teorileri; Tarifeler: Tarife tiirleri ve Olglim teknikleri,
Uretim, tiiketim ve fiyatlar iizerindeki etkileri, Refah
iizerindeki etkileri, Tarifeler ve 6lgek ekonomileri, Etkin
koruma orani; Tarife Dist Engeller ve Yeni Korumacilik:
Kotalar, Thracat kisitlamalari, Thracat tesvikleri, Damping,
Tarife dis1 engellerin dl¢iimii.

IKT 330 International Economics 1
(Uluslararas: iktisat IT) 3+0 5,0
Dis Ticaret Politikasinin Ekonomi Politigi: Dis ticaret
politikasinin kisa ge¢misi, Ekonomik entegrasyon ve
bolgesel ticaret, Bolgeler arasi ticaret; Ekonomik Biiyiime ve
Cok Uluslu Sirketler; Kalkinma ve Dis Ticaret, Para
Piyasalar1 ve Doviz Kuru: D&viz piyasalari, Faiz paritesi,
Esnek doviz kurunun belirlenmesi, Sabit doviz kurunun
belirlenmesi, Efektif doéviz kuru; Odemeler Dengesi
Hesaplari; Agik Ekonomi ve Makro Iktisat: A¢ik ekonomide
mal ve hizmet piyasalari, Para ve bankacilik sistemi ve doviz,
Sabit ve esnek doviz kuru sistemlerinde kisa donemli makro
ekonomik politikalar, Alternatif uluslararasi para sistemleri.

IKT 337 Econometrics | (Ekonometri 1) 4+0 5,0
Iki Degiskenli Dogrusal Model: Varsayimlari, En kiigiik
kareler yontemiyle tahmin ve istatistiksel Ozellikleri,
Korelasyon katsayisi, Varyans analizi ve F testi; Cok
Degiskenli Dogrusal Model: Varsayimlari, En kiigiik kareler
yontemiyle tahmin ve istatistiksel oOzellikleri, Coklu
regrasyona iligkin determinasyon katsayisi, Cok degiskenli
regrasyon formiillerinin ortalamalardan sapmalara goére elde
edilmesi, Cok degiskenli dogrusal modele iligkin testler ve
varyans analizleri; Genel Dogrusal Modele iliskin Diger
Konular: Dogrusal kisitlar, Coklu baginti, Belirleme hatast,
Kukla degiskenler, Kovaryans analizi.

IKT 338 Econometrics 11 (Ekonometri I1) 4+0 5,0
Genellestirilmig En Kiigiik Kareler Y ontemi:
Genellestirilmig varsayimlara en kiiciik kareler yonteminin
uyarlanmasi, Genellestirilmis en kii¢iik kareler yonteminde
tahmin ve istatistikler, Degisken varyansh hata terimleri,
Degisken varyanslilik testleri, Otokorelasyon, Gecikmeli
degiskenler; Eszamanli Denklem Sistemleri: Yapisal form,
Indirgenmis form, iki 6rnek uygulama, Tanimlama sorunu,

Tanimlama testi, Eszamanli denklem sistemlerinin
tanimlanmasina iligkin  6rnekler, Eszamanli denklem
sistemlerinin tahmin edilmesi.
IKT 367 Monetary Theory and Policy

(Para Teorisi ve Politikasi) 2+0 5,0

Para Ekonomisine Girig; Paranin Tanimi Sorunu; Bankalarin
Kaydi Para Yaratma Siireci; Para Arzinin Belirlenmesi;
Merkez Bankaciligi; Para Politikas1  Araglari; Para
Politikasinin Yiiriitiilmesi; Déviz Kuru Hedeflemesi; Doviz



Kuruna Merkez Bankasinin Miidahalesi; Enflasyon
Hedeflemesi Stratejisi; Para Talebi Teorileri; Kisa Dénemde
Para-Uretim  Iliskisi; Parann  Ekonomiye  Gegis
Mekanizmasti; Para ve Enflasyon; Para Politikasi Teorisi.

IKT 369 Ekonomik Gostergeler ve

Yorumlanmasi 2+0 5,0
Ekonomik Gosterge Kavrami; Ekonomik Gostergeleri Elde
Etme Yontemleri ve Baglica Veri Kaynaklari;
Mikroekonomik Gostergeler ve Yorumlanmasi: Piyasa
denge fiyatinin olusumu, Firma dengesinin olusumu,
Esneklik; Makroekonomik Gostergeler ve Yorumlanmasi:
Gayri safi yurtici hasila, Milli Gelir, Biiylime hizi,
Enflasyon, Fiyat endeksleri, Para arzi, Faiz oranlari,
Bankacilik sistemi, TCMB analitik bilangosu, Menkul
kiymetler borsasi gostergeleri, Biitce ac1g1, iktisadi yonelim
ve beklenti anketleri; Uluslararasi Ekonomik; Uygulanan
Para ve Maliye Politikasinin Analizi; Ekonomi Disi
Faktorlerin Ekonomik Gostergelere Etkisi.

IKT 371 Labor Economics (Calisma Ekonomisi) 2+0 5,0
Faktor Piyasasi: Faktor piyasalarinda arz ve talep, Faktor
Fiyatinin Olusumu; Emek Piyasasi: Emek arzi ve Talebi,
Emek piyasas1 dengesi, Tiirkiye'de emek piyasas1 dengesi; Is
Piyasast: Is piyasas1 kavramu, Is piyasasi tiirleri, Tiirkiye'de
is piyasalari, Uluslararas: isgiicii dolasimm, Ucret ve iicret
teorileri; Sendikacilik ve Toplu Pazarlik; Mesleki Egitim;
Tirkiye'nin ~ Calisma  Hayatindaki Son  Gelismeler:
Tiirkiye'de issizlik, Tiirkiye'de Ucretler, Tiirkiye'de Isgi
Sorunlari; Enflasyon Issizlik Iliskisi.

IKT 372 International Economic Organizations
(Uluslararasi Ekonomik Kuruluslar) 2+0 5,0

Diinya Ekonomisinde Kiiresellesme; Sanayilesmis Batili

Ulkeler Arasinda Ekonomik Isbirligi; Islam Ulkeleri

Arasinda  Ekonomik  Isbirligi;  Birlesmis  Milletler
Kuruluglari: Birlesmis Milletler ticaret ve kalkinma
konferansi; Diinya Ticaret Orgiitii; Diinya Bankas;

Uluslararas1 Para Fonu: Amaglari, Isleyisi, Tiirkiye ile
iligkisi; Avrupa Kitasinda Ekonomik Birlesmeler.

IKT 373 Economics of Crises (Kriz Ekonomisi) 2+0 5,0
Finansal Krizler ve Finansal Krizleri Aciklamaya Yonelik
Teorik ve Ampirik Modeller. Birinci Nesil, ikinci Nesil,
Ucgiincii Nesil Doviz Kriz Modelleri; Bankacilik Krizleri,
Finansal Liberalizasyon ve (De)Regiilasyon, Ahlaki Tehlike
ve Makroekonomik Problemler; Do6viz Krizleri ve
Bankacilik Krizleri iliskisi: ikiz Krizler; Finansal Krizlerde
Bulagma, Biitge ve Cari Hesap Agiklari, Sermaye
Akimlarmin Onemi ve Uluslararast Finansal Sistemine
Yonelik Reform Yaklasimlari, Finansal Krizler icin Erken
Uyar1 Sistemleri ve Oncii Gostergeler; Politik Sonuclar,
Latin Amerika Ve Dogu Asya Ulkelerinde Déviz Krizi
Deneyimleri; 1990 Sonras1 Dénemde Tiirkiye'de Yasanilan
Finansal Kriz Dénemleri.

IKT 374 Kamu Ekonomisi 4+0 5,0
Piyasa Aksakliklar1 ve Kamu Kesimi i¢in Ekonomik
Gerekge: Kamu mallart teorisi: Kamu mallarinin 6zellikleri,
Kamu mallarinin etkin tahsisi; Digsalliklar: Digsalliklar
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sorunu, Digsalliklarla miicadele yontemleri; Kamu Mallarina
Kaynak Tahsis Mekanizmalari1 (Oylama modelleri): Optimal
cogunluk, Bowen-Black ¢ogunluk oylamasi, Buchanan-
Tullock modeli, Downs modeli, Romer-Rosenthal modeli;
Vergilemenin Normatif Analizi; Etkinlik ve Esitlik; Vergi
Yansimasi: Kismi denge analizi, Genel denge analizleri;
Kamu Kesimi Fiyatlama Politikalari; Devlet Basarisizligi.

IKT 376 Mali Aract Kurumlar ve Bankacihik  2+0 5,0
Finansal Piyasalar Tamim ve Ogeleri; Finansal Araclar
Kapsam ve Islevleri: Diinyada ve Tiirkiye'de merkez
bankaciligr teori ve uygulamasi; Ticaret (Mevduat)
Bankaciligi Teorisi; Diinyada ve Tiirkiye'de Ticaret
Bankaciliginin Temel Islevleri ve Uygulamasi; Tiirkiye'de
Kalkinma ve Yatrim Bankacihigi Temel islevleri ve
Hizmetleri; Menkul Kiymet Borsalar1 ve Tiirkiye'de IMKB;
Aract Kurumlar ve Tirkiye Uygulamasi; Yatirim Fonlar

Tiirkiye Uygulamasi;  Yatiim  Ortakliklar;;  Faizsiz
Bankacilik ve Tiirkiye Uygulamasi.
IKT 378 Economic Forecasting

(Iktisadi Tahminleme) 2+0 5,0

Tahmin ve Cesitli Tahmin Modellerinin Temel Yapisi;
Temel Tahmin Araglari: Kantitatif yontemlerin uygulanmasi
icin gerekli hesaplamalar ve gosterimler, Farkli tekniklerle
yapilan tahminlerin karsilagtirmast ve degerlemesi igin
kullanilan  Olgiitler; Zaman Serlerinin  Ayristirilmast:
Diizeltme ve zaman serlerinin ayristiriimasi, Ussel diizeltme
yontemleri, Basit regresyon, Coklu regresyon, ARIMA
modelleri i¢in Box-Jenkins yontemi; ileri Tahmin Modelleri:
ARIMA hatalarinin kullanilmasi1 ile regresyon, Dinamik
regresyon (transfer fonksiyonu) modelleri, Durum modelleri
ve yapay aglar; Uygulamada Tahmin YOntemlerinin
Kullanimi.

IKT 403 Development Economics

(Kalkinma Ekonomisi) 3+0 5,0
Kalkinma ve Azgelismislik: Azgelismislik Ulkelerin
Ozellikleri; Az Gelismislik Teorileri: Ekonomik yaklasimlar,
sosyo-kiiltiirel yaklagimlar; Sermaye Birikimi ve Teknoloji:
Kalkinma ve sermaye, Kalkinma ve teknoloji; Kalkinmanin
Finansmani: I¢ finansman, Dis finansman; Kalkinma ve
Insan Unsuru: Niifus, insana yatirim, Istihdam; Kalkinma ve
Dis Ticaret: Kalkinma ve uluslararasi isb6limii, Koruyucu
dis ticaret; Kaynak Dagilimi: Teorik temeller, Azgelismis
iilkelerde kaynak dagilini; Sanayilesme Stratejileri: ice ve
Disa Doniik Sanayilesme; Siirdiiriilebilir kalkinma: Dogal
kaynaklar, Cevre.

IKT 419 iktisat Uygulamalar 0+4 5,0
iktisat Lisans programinda &grencilere kazandirilmast
hedeflenen bilgilerin, giincel ekonomik gelismelerle
uygulamali olarak verilmesini saglamak amacina yonelik
olarak agilan yar1 yillik bir derstir. Bu ders kapsaminda, ilgili
Ogretim iiyesinin yoOnetiminde segilen iktisat uygulamasi
konusu ile literatiir taramasi, igerikle ilgili konularin ampirik
calismalarla desteklenmesi, bu ¢alismalar sonucunda
ulagilan bulgularin bir rapor seklinde kaleme alinmast ve bir
bitirme projesi kapsaminda sunularak degerlendirilmesi s6z
konusudur.



IKT 435 History of Economic Thought

(iktisadi Diisiinceler Tarihi) 4+0 5,0
Antik Caglarda Iktisadi Diisiince; Yunan Diisiiniirleri;
Ortacaglarda Iktisadi Diisiince; Islam Diisiincesinin
Klasikleri ve Hristiyan Skolastikleri; Modern Caglarda
Iktisadi Diisiincenin  Gelisimi; Merkantilizm, Iktisat
Biliminin Dogusu ve Klasik Okul, Klasiklere Tepkiler ve
Sosyalizm; Marjinal Ihtilal ve Neoklasik Sentez; Viyana
Okulu, Cambridge Okulu, Lozan Okulu; Neoklasikler:
Marshall, Walras ve Digerleri; Neoklasik Okuldan Sapmalar
veya Katkilar: Chamberlain, Robinson ve Diger Geligmeler;
Keynes ve Keynesgil Ihtilal, Makro iktisatta Yeni Akimlar.

IKT 437 Financial Economics |

(Finansal Ekonomi I) 3+0 5,0
Finansal Piyasalarin Yeri ve Onemi; Ekonomide Fon Akim
Tablosu ve Reel Sektorle iliskilendirilmesi; Fon Yénetimi;
Menkul Kiymet Arzi; Menkul Kiymet Talebi; Menkul
Kiymet Piyasalar1 ve Etkinlikleri; Etkin Piyasalar Hipotezi;
Hisse Senedi Fiyatlarinin Belirlenmesine Girig; Opsiyon ve
Opsiyon Fiyatlama; Future S6zlesmeler, Future Piyasalar ve
Future Fiyatlama; Swap Islemleri ve Swap Fiyatlama.

IKT 438 Financial Economics |1

(Finansal Ekonomi I1) 3+0 5,0
Sermaye Piyasalari ve Temel Orgiitlenme Bigimleri;
Sermaye Piyasalarinda Faaliyet Gosteren Kurumlar ve
Araglar; Tahvil Piyasalarmin Analizi: Tahvil kalitesinin
belirlenmesi, Tahvil degerlemesi, Tahvillerin vadeleri ile
getirileri arasindaki iligki, Tahvil degerlemesinde siire
yaklagimi, Tahvil portfdylerinin yonetimi; Hisse Senedi
Degerlemesinde Temel Analiz Yaklagimi; Hisse Senedi
Piyasasinin Teknik Analizi: Dow Teorisi, Fiyat-miktar
gostergeleri, Fiyat analizi yaklagimlari; Portfoy Yonetimi,

Portfédy = Performansinin  Degerlendirilmesi;  Piyasa
Gostergeleri ve Veri Kaynaklari.
IKT 442 Turkish Economy

(Tiirkiye Ekonomisi) 4+0 5,0
Tiirkiye'nin  Cografi Ozellikleri; Niifusu ve Diinya

Ekonomisindeki Yeri; Tiirkiye'de Milli Gelir; Tiirkiye'de
Gelir Dagilimi; Kamu Maliyesindeki Gelismeler; Tiirkiye'de
Devlet Borglari; Tarim Sektoriindeki Geligsmeler; Sanayi
Sektoriindeki Geligsmeler; Enerji ve Hizmetler Sektoriindeki
Gelismeler; Kamu Iktisadi Tesebbiisleri: Kamu iktisadi
tesebbiislerinin ~ 6zellestirilmesi; Tiirkiye'de Enflasyon;
Tiirkiye Ekonomisindeki Ekonomik Istikrar Kararlari; Dis
Ticaret Politikasinin Degerlendirilmesi; Avrupa Birligi ile
Iliskilerimiz; Tiirkiye'de Yabanci Sermaye Politikasi.

IKT 459 Economic Growth Theories

(Biiyiime Teorileri) 3+0 5,0
Biiyiime ile Ilgili Temel Kavramlar ve Teknikler: Uretim
fonksiyonu, Bilylimenin &zellikleri, Bliyiimenin sonuglari;
Biiylime Modelleri Kavrami; Klasik Biiyiime Modelleri:
Smith, Ricardo, Marks, Schumpeter Analizi; Cagdas
Biiyiime Teorileri; Harrod-Domar Modeli; Postkeynesyen
Biiyiime Modeli; Gelir Dagilimi Teorileri; Kaldor Modeli,
Pasinetti Modeli; Optimal Biilyime Modelleri: Von
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Neumann modeli, Neo-Klasik biiyiime modeli, Icsel biiyiime
modelleri; Bazi Gelismekte Olan Ulkelerde Hizli Biiyiime.

IKT 461 EU and Turkey (AB Tiirkiye iliskileri) 2+0 5,0
Avrupa Topluluklar:: Dogusu, Genislemesi, Amaglari,
Yapisi, Yonetimi, Katilmanin sartlari ve sonuglari, Olusumu;
Ekonomik ve Parasal Birlik; Ekonomik ve Sosyal
Politikalarin Uyumlastirilmasi; Biitge ve Avrupa Yatirim
Bankas1; Tiirkiye-Avrupa Birligi iliskileri: Tarihsel gelisim,
Ortakligin doénemleri, Mali yardim, Ortakligin organlari;
Tirkiye-AB ~ Giimriik  Birliginin  Tamamlanmas:  ve
Uygulamast: Glimriik Birligi'nin kapsami ve gergeklesmesi,
Ortakligin gelistirilmesine iligkin tavsiye karari, Tiirkiye
ekonomisinin giimriik birligi, Ekonomik ve parasal birlik
karsisinda performansi.

IKT 462 Tiirkiye iktisat Tarihi 2+0 5,0
Osmanl Oncesi: Bizans'm ve Selcuklunun iktisadi yapis1 ve
Osmanliya gegisi; 15 ve 16. Yiizyillarda Osmanl
Ekonomisi; Bati Avrupa'nin Merkantilist Geniglemesi ve
Osmanli Yapilarindaki Degismeler: Mali giicliikler, Para
¢oOkiisii, Tarimsal yapida meydana gelen degisiklikler;
Osmanl Imparatorlugunun 19 ve 20. Yiizyillarda Avrupa
Kapitalizminin Bir Yar1 SOmiirgesi Haline Gelmesi: Dis

borglar, ~ Yabanci  sermayenin  Osmanliya  girisi;
Cumhuriyetin Devraldig: Iktisadi Kaynaklar.
IKT 463 iktisat Tarihi 2+0 5,0

Iktisat Tarihinin Dogusu ve Konusu; Ziraat Inkilab1 ve
Sonuglari; Ilkcag Ekonomileri; Avrupa Medeniyetinin
Cografi ve Sosyal Cevresi; Erken Ortacag; Ileri Ortacag;
Modern Cagin Baslarinda Avrupa Ekonomisi; Ekonomik
Gii¢ Dengesinin Degismesi; Sanayi Inkilabi; Ondokuzuncu
Yiizyilda Ekonomik Degismeler; Ondokuzuncu Yiizyilda
Sanayilesmenin Yayilmasi; Yirminci Yiizyillda Diinya
Ekonomisi.

IKT 464 Karsilastirmal iktisadi Sistemler 2+0 5,0
Kapitalist Sistem: Kapitalist sistemin tanimi, Kapitalist
sistemin kurumlari; Kapitalist Sistemin Degerlendirilmesi:
Kapitalist sistemin iistiin yonleri, Kapitalist sistemin zayif
yonleri; Sosyalist Sistem: Sosyalist sistemin diisiince ortami,
Sosyalistligin tanimi, Sosyalizmin ilkeleri ve kurumlari,
Karma ekonomik sistem: Ortaya ¢ikisi ve uygulanma
sekilleri; Komiinizm: Komiinizm kavrami ve tanimui,
Komiinist diizenin asamalari, Komiinizmin ilkeleri.

TKT 465 Industrial Economics

(Endiistriyel Ekonomi) 2+0 5,0
Firmalarin ve Piyasalarin Yapisi ve Performansi: Piyasa
yapisinin anlami, Firma davranisi; Fiyatlama Karart:
Rekabetci piyasalar, Oligopolcii piyasalar, Tekelci piyasalar;
Dogal Tekeller; Diizenlemeye Tabi Piyasalarda Kaynak
Tahsisi ve Kar Amaci Olmayan Kuruluslar; Oyun Teorisi:
Tam enformasyon altinda statik oyunlar, Tam enformasyon
altinda dinamik oyunlar; Firma Teorisinde Yeni
Yaklagimlar; Eksik Bilgi, Reklam, Arastirma ve gelistirme;
Firma Kararlarinda Zaman Boyutu; Kamu Miidahalesinin
Ekonomik Gerekgeleri; Diizenleme ve Serbestlestirme;
Piyasa Performansina iliskin Statik ve Dinamik Olgiitler;



Anti-trost Politikalari; Oyun Teorisi: Eksik enformasyon
altinda statik oyunlar, Eksik enformasyon ve dinamik
oyunlar.

IKT 466 Ekonomik Risk Yonetimi 2+0 5,0
Ders Igerigi: Ekonomik Risk Yonetiminin Evrimi, Ekonomik
Risklerin Smiflandirilmasi ve Olgiimii, Faiz Oran1 Riski ve
Yo6netimi, Kur Riski ve Y6netimi, Ekonomik Risk Y6netimi,
Ekonomik Biiyiime ve Firsat Yonetimi, Toplam Ekonomik
Risk, Ekonomik Riski Ortadan Kaldirmaya Yonelik

Uygulanan = Makroekonomik  Politikalar,  Tiirkiye'de
Ekonomik Risk Yonetimi.
IKT 468 Diinya Ekonomisi 2+0 5,0

Diinya Ekonomisinin Temel Sorunlari: Niifus ve kaynaklar,
Dogal cevre, Gog, Uciincii diinya gercegi, Diinyada
sanayilesme ve teknolojiye yetisme sorunlari; Diinya
Ekonomisinde Yeni Geligsmeler: Ekonomi politikalarinda,
Uluslararast ticarette teknoloji, Rekabette ve ulus devletteki
yeni gelismeler; Diinya Ekonomisinde Temel Olusumlar:
Yeni diinya ckonomik diizeni, Kiiresellesme, Piyasa
ckonomisi, Bolgesellesme, Yeni diinya ekonomik diizeninde
Tiirkiye; Diinya Ekonomisinin Gilincel Durumunun Analizi:

Uluslararas1  ekonomik faaliyetlerin analizi, Diinya
ekonomisinin giincel durumunun bolgesel analizleri.
ILT 309 Presentation Techniques

(Sunus Teknikleri) 2+0 5,0

Sunus Yontemleri: Diiz anlatim, Tartisma, Soru-cevap,
Ornek olay, Canlandirma, Gosterim; Etkili Sunum Siireci;
Sunusa Hazirlik: Beyin firtinasi, Amaglarin gelistirilmesi,
Ana dislincelerin  belirginlestirilmesi, Aktif katilimi
saglayacak etkinliklerin  tasarimi, Sunus  siiresinin
hesaplanmasi, Sunus akiginin ¢ikarilmasi; Dikkat Cekici
Baglangig; Akilda Kalict Son; Sunuglarda Sik Yapilan
Hatalar; Gorsel-Isitsel Araglarin Segimi; Bilgisayar Destekli
Sunumlarin Hazirlanmas1 ve Gergeklestirilmesi: Sunum
yazilimlari, Powerpoint'e giris;  Gorsel-Okuryazarlik:
Gorselleri yaratmak, Gorselleri yorumlamak.

ILT 416 is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili iletisim 2+0 5,0
Yiiz Yiize iletisim Arastirmalar;; Temel Kavramlar; Yiiz
Yiize Iletisim Ortamlari; Iletisim Ortamlarinin Kavranmasi
icin Canlandirmalar; Sunum Ortami; Ders ya da Bilgi Verme
Toplantisi: Is Goriismeleri; Miilakat ve Jiiriler: Miisteri ya da
Alictyla Tletisim; Genel Gériiniim ve Bakimhihigm Islevi;
Diger Kisi veya Kisilerle Tanigma; Kisisel Alanin Fark
Edilmesi; Kisilere Yaklagmak ve Temas Bigimleri; Mekanin
Ozelliklerine Goére Konumun Fark Edilmesi; Iletisimde
Olunan Kisilerin Konumuna Gére Yer ve Dogrultunun
Diizenlenmesi; Canli, Etkili ve Akilda Kahc letisim Igin
Psikolojik Kaynaklarin Kullaniimasi; Ortamin Ozelligine ve
Amaca Gore Bedensel Diizenlemeler Yapmak.

ILT 419 Beden Dili ve Diksiyon 2+0 5,0
Beden Dili Arastirmalar1 ve Kavramlari; Insan Insana fliski;
Insanin Topluluklarla liskisi: Bedenin esyalarla iliskisi;
Mekanla Iliskiler; Uygulamalar i¢in Uyum Egzersizleri;
Diksiyon Calismalart; Tonlama, Vurgu, Artikiilasyon; Sesi
Kullanma; Ses Seviyesinin, Renginin ve Nefesin Kontrolij;
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Ses ve Nefes ile Tlgili Uygulamalar; Konusmanin
Kullanilmasi; Konusma ile ilgili Uygulamalar; Bas ve Gz
Hareketleri: Uygulamalar; Mimiklerin Kullamm; lgili
Uygulamalar; Eller ve Kollarin Kullanimi; Ayaklar ve
Bacaklarm Kullanimi; Beden Ogelerinin Birlikte Uyumlu
Kullanimi; Beden Kullanimi ile Konugsma Konusunun
[liskisi; Mekana ve Esyalara Uyum.

ING 175 ingilizce I 3+0 3,0
To be Fiilinin Kullanimu; Isim, Telefon Numarasi ve e-posta
Adresini S6yleme; Bir Sinifta Bulunan Egyalar1 ve Yerlerini
Tarif Etme; Ders Calisirken Yardim Isteme; To be Fiilini
Soru Ciimlelerinde Kullanma; Unlii Kisileri, Arkadaslari ve
Aile Uyelerini Tarif Etme; Genis Zaman Ciimlelerini, 'yes-
no' Sorularimi ve Kisa Yanitlarmi Kullanma; Giinliikk ve
Haftalik Rutinler Hakkinda Konugma; Yapilan Seylerin
Hangi Siklikta Yapildigini  Soéyleme; Bos Zaman
Etkinliklerinden ve Televizyon Programlarindan Bahsetme;
"There is' ve 'There are' Yapilarim1 Kullanma; 'some’, 'no', 'a
lot of ve 'a couple of Ifadelerini Kullanma; Yasanilan
Mabhalle ve Yerel Etkinlikleri Tarif Etme; Saat Sorma.

ING 176 ingilizce IT 3+0 3,0
Simdiki Zamani Kullanma; Hava Durumundan ve Spordan
So6z Etme; 'like to', 'want to', need to' ve 'have to' Yapilarm
Diger Fiiller ile Kullanma; 'this', 'that', 'these', 'those'
Kullanma; 'how much' Kullanarak Soru Sorma; Giysiler;
Renkler; Aligveris ve Fiyatlardan S6z Etme; 'can' Kullanma;
Ulkeler, Diller ve Milliyetlerden S6z Etme; Uluslararasi
Yemeklerden S6z Etme; Diizenli ve Diizensiz Fiillerin 'di' li
Gegmis Zaman Bigimlerini Kullanma; '-be'nin Gegmis
Zaman Big¢imini Kullanma; '-di'li Ge¢mis Zamanla Soru
Sorma; Gegmis Deneyimlerden S6z Etme; 'many' ve 'much’
Yapilarin1 Kullanma; 'some' ve 'any' Kullanma; 'would like'
Kulllanma; Sevilen Yiyecekler ve Yeme Aligkanliklarindan
S6z Etme; 'or something' ve 'or anything' Kullanma.

ING 179 ileri ingilizce I 3+0 3,0
Insanlarin Davranis ve Kisilikleriyle Ilgili Tavir Bildiren
Sifat ve Zarflar1 Kullanma; Sifatlara Onekler Ekleyerek Zit
Anlamli Yapma; 'Present Perfect' Zamanmi Kullanma;
Deneyimlerden Bahsetme; Sifatlarin Ustiinliik Derecesini
Kullanma; Disiplin ve Kurallarla ilgili Konusma; Hatiralarla
Ilgili Konusma; Aile, Akrabalar ve Cocukluk Hakkinda
Konusma; Yeme Aligkanliklar1 ve Yemek Pisirmenin
Degisik Yollar1 Hakkinda Konusma; Tavsiyeleri Yanitlama;
Teklifleri Kibarca Reddetme; Gelecekle Ilgili Konusurken
will, 'going to', Simdiki Zaman ve Genis Zaman Kullanma;
Gelecekle ilgili Plan; Tahmin ve Programlar Hakkinda
Konugma; 'make' ve 'do' ile Yapilar Kullanma.

ING 1801ileri ingilizce 11 3+0 3,0
ING 180 ileri Ingilizce I1 3+0 3, 0 'Relative Clause' ile Ciimle
Kurma; 'Phrasal Verb' Kullanma; Su Anda ve Gelecekteki
Hayali Durumlar ve Olaylar Hakkinda Konusma;
Tavsiyelerde Bulunma; Sorularin ve Ciimlelerin i¢inde Soru
Yapis1 Kullanma; Teknoloji ile ilgili Problemler Hakkinda
Konusma; Son Zamanlardaki Aktiviteler Hakkinda
Konugmak i¢in 'Present Perfect Continuous' Kullanma;
Sosyal Hayat ve Film Cesitleri ile Tlgili Konusma; -ing' ve -



ed' ile Biten Sifatlar Kullanma; Diger insanlarm Duygu veya
Durumlarmi1  Anladigin1  Gosterme; Haberlerde Gegmis
Zaman Edilgen Yapisint Kullanma; Yerel ve Uluslararasi
Haberlerle Ilgili Konusma; Hava Durumu ve Dogal Afetlerle
flgili Konusma.

ING 225 Akademik Ingilizce I 3+0 3,0
Akademik Caligmalar i¢in Okuma Becerileri: Anahtar
kelimeleri anlama, Metin tarama, Okuma parcasinin ana
fikrini anlama, Okuma pargasindaki Onemli noktalar
anlama, Okuma pargasinin organizasyonunu anlama, Temel
kelime bilgisini gelistirme; Akademik Caligmalar igin
Dinleme Becerileri: Ana fikri dinleme, Detayli bilgileri
dinleme, Giinliik kisa konusmalar1 dinleme, Vurgular fark
edebilme; Akademik Caligmalar i¢in Konusma Becerileri:
Kendini tanitma, Giinliikk konugmalar yapma, Soru sorup
cevap verme; Akademik Calismalar icin Yazma Becerileri:
Notlar yazma, Resmi olmayan mektuplar yazma, Olaylarin
basit tasvirini yazma.

ING 226 Akademik ingilizce IT 3+0 3,0
Akademik Caligmalar i¢in Okuma Becerileri: Basit
akademik okuma pargalariyla karsilasma, Okuma hizini
gelistirme, Ana fikri bulma, Akademik kelime bilgisini
gelistirme, Okuma pargasindaki onemli noktalar1 anlama,
Ana fikri yardimci fikirden ayirabilme; Akademik
Caligmalar i¢in Dinleme Becerileri: Ana fikri yardimci
fikirden ayirabilme, Farkli konularda kisa pargalar dinleme,
Vurgular1 fark edebilme; Akademik Calismalar Igin
Konugma Becerileri: Bilgi sorma, Gerekli konularda detayli
bilgi verme, Yon sorup cevaplayabilme; Akademik
Caligmalar i¢in Yazma Becerileri: Basit bilesik giizel
climleler yazabilme, Kisa paragraflar yazma.

ING 325 Akademik ingilizce ITI 3+0 3,0
Akademik Calismalar icin Okuma Becerileri: Okuma hizini
gelistirme, Okuma tarzin1 farkli metin tlirlerine gore
uyarlayabilme, FElestirel okuma becerilerini gelistirme;
Akademik Caligmalar i¢in Dinleme Becerileri: Daha uzun
metinler dinleme, Kisa ger¢ek metinler dinleme, Vurgu ve
tonlamay1 fark etme; Akademik Calismalar i¢in Konusma
Becerileri: Bilgi onaylama ve netlestirmek i¢in soru sorma,
Gerekgelendirme ve agiklamalarda bulunma, Kisa sunum
yapma; Akademik Caligmalar i¢in Yazma Becerileri: Farkli
paragraf tiirlerinin tanima, Kisa metinleri kendi ctimleleriyle
ifade etme, Resmi ve resmi olmayan metinler yazma,
Akademik paragraflar yazma, Ozet yazma.

ING 326 Akademik ingilizce IV 3+0 3,0
Akademik Caligmalar igin Okuma Becerileri: Okuma hizini
ve tarzini farkli metinler i¢in ayarlama, Gozden gecirme ve
analiz etme, Elestirel okuma becerisi, Onyargilar1 tanima;
Akademik Caligmalar i¢in Dinleme Becerileri: Daha uzun
gergek metinler dinleme, Not alma, Gergegi fikirden ayirt
etme, Cikarim yapma; Akademik Caligmalar i¢in Konusma
Becerileri: Grup tartigmalarina katilma, Fikir genisletme,
Bilindik konularda daha uzun sunumlar yapma; Akademik
Caligmalar i¢in Yazma Becerileri: Akademik diiz yazilarda
fikrini ifade etme, Metindeki fikirleri kendi ciimleleriyle
ifade etme, Daha uzun metinlerin 6zetini yazma.
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ING 425 Akademik ingilizce V 3+0 3,0
Akademik Calismalar i¢in Okuma Becerileri: Metinleri
analiz etme, Cikarimda bulunma, Alt metin bilgisini fark
etme, Alan kelime bilgisini gelistirme; Akademik Caligmalar
icin Dinleme Becerileri: Cikarim yapma, Ders notu alma,
Soylenileni yorumlama; Akademik Calismalar i¢in Konusma
Becerileri: Tartigmalara katilma, Ozetleme, Goriisme yapma,
Konusma sirasina uyma, Farkli konularda sunum yapma,
sunumlara yorumda bulunma; Akademik Caligmalar icin
Yazma Becerileri: Farkli akademik konularda yazma, Kanit
kullanarak etkili tartigma gelistirme.

ING 426 Akademik Ingilizce VI 3+0 3,0
Akademik Caligmalar igin Okuma Becerileri: Metinden
¢ikarimda bulunma, Ana fikirleri karsilastirma, Farkli
kaynaklardan 6zet ¢ikarma, Bilgiyi degerlendirme;
Akademik Caligmalar i¢in Dinleme Becerileri: Dersleri takip
etme, Soylenileni degerlendirme ve transfer etme, Sentez
yapma; Akademik Caligmalar i¢in Konusma Becerileri:
Tartigmalara katilma, Goriisleri gerekgelendirme, Anlamak
igin  strateji  kullanma, Goriismeler — gergeklestirme,
Tartigmalar1 6zetleme, Akademik konularda daha uzun
sunumlar yapma; Akademik Calismalar i¢in Yazma
Becerileri: Arastirmaya dayali raporlar ve denemeler yazma,
Yorum yazma.

IST 205 Statistics I (istatistik I) 3+0 5,0
Istatistigin Tanim: Tarihgesi, Konusu, Onemi; Verilerin
Toplanmasi: Istatistigin temel kavramlari, Veri toplama
cesitleri ve araglari, Verilerin smiflandirilmasi, Toplanan
verilerin istatistik serileri seklinde ifadesi; Istatistik
Serilerinin Grafik Cizimi; Ortalamalar; Duyarli ve Duyarli
Olmayan Ortalamalar; Degiskenlik Olgiileri: Degisim
katsayisi, Standart sapma, Momentler; Olasilik: Onemli
olasilik dagilimlari, Binom, Poisson, Normal dagilim;
Normal Dagilim: Normal egri altinda kalan alan hesab.

IST 206 Statistics II (istatistik IT) 3+0 5,0
Ornekleme Teorisi: Ornekleme teknikleri, Ornek secimi;
Istatistiksel Tahminler; Nokta ve Aralik Tahminler;
Istatistiksel Karar Alma: Hipotez testleri, Kiigiik 6rnekleme
teorisi; Zaman Serileri Analizi: En kii¢iik kareler metodu,
Dogrusal trendin bulunmasi; Indeksler: Basit ve bilesik
indeksler; Regresyon ve Korelasyon Analizi: Dogrusal
regresyon, Korelasyon; Ki-Kare Testi: Ki-Kare uygunluk,
Bagimsizlik ve homojenlik testleri.

IST 303 istatistik Paket Programlar 2+0 5,0
Veri ve Olgek Tiirleri: Smiflayici, Siralayici, Aralikli ve
oranli 6lgekler; SPSS Paket Programinda Veri Diizenleme:
Veri girisi, Veri dosyasi olusturma; SPSS'te Tanimlayici
Istatistikler: Merkezi egilim dlciileri, Degiskenlik 6lgiileri;
SPSS'te Hipotez Testleri: z Testi, t Testi, Ki-kare Testi;
SPSS'te Regresyon Analizi: Basit dogrusal regresyon analizi.

ST 414 Decision Theory (Karar Kurami) 2+0 5,0
Karar Siireciyle Ilgili Temel Kavramlar; Karar, Karar
Yapilari, Karar modeli, Karar ortamlari, Belirlilik ortaminda
karar verme; Risk ortaminda karar verme; En Iyi Beklenen
Deger Kriteri, En biiyiik olasilik kriteri, Hirs diizeyi kriteri,



Belirsizlik ortamuinda karar verme; Iyimserlik kriteri,
Kotiimserlik  kriteri, Hurwicz kriteri, Laplace kriteri,
Pigmanlik kriteri, Karar agaci; Tek Diizeyli Karar Vermede
Karar Agaci Kullanimi, Cok diizeyli karar vermede karar
agact kullanimi, Bayes yaklasimi, Tam bilginin beklenen
degeri.

IST 416 Operations Research

(Yoneylem Arastirmasi) 2+0 5,0
Sebeke Analizi ve Planlama: CPM, PERT ve maksimum
akis; Envanter (Stok) Modelleri: Deterministik envanter
modeller, Stokastik envanter modeller; Oyun Kuramu:
Dengeli oyunlar, Tam belirsizlik altinda oyunlar, Oyunlarin
dogrusal programlama ile ¢oziimii; Kuyruk (Bekleme Hattr)
Modelleri: Tek kanalli kuyruk modelleri, Cok kanalli kuyruk
modelleri.

IST 435 Linear Programming

(Dogrusal Programlama) 3+0 5,0
Dogrusal  Programlama, Model Kurma, Dogrusal
Programlama Co6ziim Teknikleri: Grafik ve simpleks ¢6ziim
teknikleri; Dualite ve Duyarlilik Analizi: Dual simpleks,
Golge fiyat; Tamsayili Programlama: Dal-sinir ve kesim
diizlemi teknigi; Ulagtirma ve Atama Modelleri: Baglangi¢

¢oziim teknikleri, Optimum ¢oziim teknikleri, Macar
algoritmasi.
ISL 113 Introduction to Business

(Genel Isletme) 4+0 5,0

Giris ve Genel Bilgiler: Temel kavramlar, Isletme amaglari
ve tirleri, Isletme sistemi ve dis g¢evresi; Isletmelerin
Kurulusu: Ilk kurulus calismalari, Kurulus asamalari,
Yapilabilirlik karari; Isletmelerin Hukuki Yapilar:: Ozel
isletmeler, Kamu isletmeleri, Isletmelerin birlesmeleri,
Yabanci sermayeli igletmeler, Cok uluslu isletmeler, Kiiresel
isletmeler; Isletmelerin Islevleri: Yonetim islevi, Pazarlama
islevi, Finans islevi, insan kaynaklari islevi, Muhasebe islevi,
Halkla iligkiler islevi, Arastirma ve gelistirme islevi;
Isletmelerde Sayisal Karar Modelleri: Karar tiirleri, Karar
ortamlari, Baslica sayisal karar tiirleri.

ISL 214 Organizational Design

(Orgiitsel Tasarim) 3+0 5,0
Orgiit Teorisine Giris: Orgiit Kavrami, Orgiitsel tasarimin
boyutlar, Orgiit teorisi ve tasarmminin evrimi; Strateji,
Orgiitsel tasarim ve etkinlik: Orgiitsel tasarimda stratejik
yonelimin rolii, Orgiitsel amaglar, Amaglarin dnemi, Strateji
ve tasarim se¢imi; Orgiitsel Tasarimuin Temelleri: Orgiitsel
tasarim secenekleri; Agik Sistem Tasarimi Unsurlari: Dig
¢evre unsurlari, Belirsizlik ve riske kars1 orgiitsel tutumlar;
Orgiitler Arast Iligkiler: Orgiitsel ekosistemler, Kaynak
bagimlilig1, Popiilasyon ekolojisi; Bilgi Teknolojileri ve
Denetim: Bilgi teknolojileri evrimi, Karar alma ve denetim
faaliyetlerinde bilgi teknolojilerinin kullanimi, Elektronik ig
orgiit tasarmmu; Orgiit Biiyiikliigii ve Yasam Cevrimi: Orgiit
biiyiikliigii, Orgiitsel yagam g¢evrimi, Biirokrasi ve denetim,
Kiigiilme stratejileri; Yenilik ve Orgiitsel Degisim: Yenilik
kavrami ve onemi, Orgiitsel degisimin asamalari, Orgiitsel
degisim stratejileri; Karar Alma Siirecleri: Bireysel karar
alma, Orgiitsel karar alma, Karar alma modelleri.
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iSL 223 Business Management

(isletme Y dnetimi) 3+0 5,0
Bir Bilim Alani Olarak Yo6netim: Yonetim fonksiyonunun
bilim ve sanat yoniiniin tartisilmasi; Isletmelerde Yonetim
Fonksiyonunun Onemi ve Rolii; Yonetici ve Benzer Rollerin
Tartisilmast: Yonetici, Lider, Idareci vb, Yoneticilerin farkli
rolleri; Yonetim Biliminin Tarihsel Gelisimi: Klasik
davranigsal yaklasimlardan ¢agdas yaklasimlara gecis ve
durumsallik yaklasimi; Yoénetimin Islevleri; Planlama ve
Karar Alma Siireci: Isletmelerde farkli plan tiirleri;
Organizasyon (orgiitleme) Ilkeleri ve Siireci, Farkli
orgiitlenme bigimleri; Yonetimde Yetki ve Giig Kullanimi:
Yetki tiirleri, Yetki gocerimi ve giiclin kaynaklar1; Denetim
Islevi ve Ozellikleri: Bir iyilestirme siireci olarak denetim.

iSL 316 isletmelerde Tasarim Yonetimi 2+0 5,0
Tasarim Kavramu ve Tasarim Yonetim Siireci; Isletmelerde
Tasarim Bilinci ve Inovasyon ile liskisi; Uriin Tasarim
Siireci ve Asamalari; Tasarimin Isletme Fonksiyonlar ile
Iliskisi; Tasarimin Isletme Stratejisindeki Rolii; Tasarim
Pazarlama {liskisi; Tasarim Uretim Yonetimi Iliskisi;
Tasarimin Diger Isletme Fonksiyonlar ile Iliskisi; Tasarim
Araglar1 ve Tasarim Geleceginin Yaratilmasi; Teknolojik
Gelismelerin Tasarim Siirecine ve Isletmelere Etkileri.

iSL 318 Production Management

(Uretim Yonetimi) 3+0 5,0
Uretim Islevi: Tanimi, Girdileri, Déniisiim siireci; Uretim
Sistemleri: Tek iiretim sistemi, Parti iiretim sistemi; Uriin
Tasarimi: Tasarim kavrami, Standartlastirma, Yalinlastirma,
Kodlama, Uriin gelistirme siireci; Siire¢ Tasarimu: Uriine
dayali siire¢ tasarimi, Siirece dayali tasarim sistemi, Hiicreli
iretim siire¢ tasarimi; Teknoloji Se¢imi: Uzman Sistemler;
Kapasite Planlama: Kapasite tiirleri, Politikasi; Proje
Planlama Modelleri: Gantt yontemi, CPM yontemi, Pert
yontemi, Stok kontrol modelleri, Uretim planlama modeli.

iSL 320 International Business

(Uluslararasi isletme Yonetimi) 3+0 5,0
Cokuluslu Isletmeler: Tanim, Tarihi gelisimi, Faaliyet
nedenleri, Ustiinliikleri; Cokuluslu Isletmelerin Yabanci
Ulkeye Giris Yollari: Y&netim faaliyeti gerektirmeden
girme, YoOnetim faaliyeti gerektirerek girme; Cokuluslu
Isletmelerin Yénetimi: Planlama, Organizasyon bigimleri;
Cokuluslu  Isletmelerin Pazarlama Stratejileri:  Uriin
politikalari, Fiyatlama politikalari, Dagitim kanallari;
Cokuluslu Isletmelerin Finansal Yapilar:: Yabanci para
pazarlari, Kambiyo kurlarini etkileyen faktorler, Kambiyo
kurlariyla ilgili riskler, Riskten korunma teknikleri;
Cokuluslu Isletmelerin Personel Politikalari.

ISL 321 Uygulamali Girisimcilik 3+1 5,0
Girisimcilige Giris: Temel kavramlar; Girisimeilik Tklimi:
Ekonomik perspektif; Firsatlarin Tanimlanmas: ve Fikir
Yaratma: Teori ve uygulamalar; Yapilabilirlik Analizi;
Endiistri ve Rekabet Analizi; Is Planinda Pazarlama Plan1 ve
Uygulamalari; Is Planinda Uretim Plan1 ve Uygulamalari; 1s
Planinda Yénetim Plani ve Uygulamalari; Is Planinda Finans
Plan1 ve Uygulamalart; Is Modeli ve Gelistirilmesi; Girisim



Finansmani; Yeni Kurulan Isletmeler Igin Pazarlama;
Franchising ve Igletme Satin Alma.

ISL 323 Human Resources Management

(insan Kaynaklar1 Yonetimi) 3+0 5,0
Giris: Bir kaynak olarak insan, Is Diinyasi acisindan insanin
ve yonetiminin énemi; Insan Kaynaklar1 Y6netiminin Tarihi
Gelisimi: Personel yonetimi, Insan kaynaklar1 y&netimi,
Stratejik insan kaynaklari yonetimi ve yetenek yonetimi;
Insan Kaynaklar1 Planlamasi: Yéntemleri, Planlama araclari;
Is Analizleri: Yontemler ve siireg, Is tanimlari, Is gerekleri;
Insan Kaynaklar1 Yénetimi Islevleri: Ise alma, Insan
kaynaklarin1 bulma ve se¢me, Yerlestirme, Ise alistirma,
Egitim ve gelistirme, Performans degerleme, Ucret ve maas
idaresi, Kariyer yonetimi, Is saghgi ve giivenligi, Endiistriyel
iliskiler ve disiplin.

iSL 325 Public Administration

(Kamu Yonetimi) 2+0 5,0
Temel Kavramlar: Yonetim ve kamu yonetiminin tanimi,
geleneksel kamu yonetimi, Yeni kamu yonetimi, yonetisim;
devletin niteligi ve doniisiimii; Yonetim Ilkeleri: Merkezden
yOnetim, Yetki genisligi, yerinden yonetim,
desantralizasyon, Saydamlik,  Hesap  verebilirlik,
Katilimeilik, Etik; Kamu Yénetimi Biliminin Gelisimi: 11k
onciiler, Klasik dénem, Orgiitsel davranis yaklasimi, Yeni
yaklagimlar; Biirokrasi: Tanimi, Teorik ¢ergevesi, biirokrasi
ve siyasi kurumlar; Kamu Yonetiminin Yapisi: Merkezi
yonetim, yerel yonetimler, Hizmet yerinden yonetim
kuruluglar;; Kamu Politikasi: Tanimi ve ilgili kavramlar,
Aktérler, kamu politikast analizi; Insan Kaynaklar
Yonetimi: Tanim ve ilgili kavramlar, Tiirkiye’de memurluk
rejimi; Kamu Yonetiminin Denetlenmesi: Siyasal denetim,
yonetsel denetim, Kamuoyu denetimi, Ombudsman denetimi
ve yargt denetimi.

ISL 327 Emlak  Sektoriinde Yonetim  ve

Pazarlama 2+0 5,0
Emlak Sektoriine Girig, Emlak sektoriiniin temel ilkeleri,
Emlak kavrami ve emlagin Ozellikleri, Emlak yOnetimi,
Emlak sektoriinde etik, Emlak pazarlamasimin ilkeleri,
Emlak pazarlamasinda tiiketici davranislari, Emlak
pazarlamasina aracilik ve araci igletmeler, Emlak
pazarlamasinda satis ve satis elemanlarmin 6zellikleri,
Emlak pazarlamasinda satis siireci, Emlak yonetiminde risk
ve sigorta, Emlak sigortalari ve Sigorta Islemleri.

ISL 329 Supply Chain Management

(Tedarik Zinciri Yonetimi) 2+0 5,0
Tedarik Zinciri ve Deger Yaratma: Isletmelerde tedarik
zincirinin yonetiminin iglevleri; Tedarik ve lgili Kavramlar;
Lojistik, Tedarik zinciri; Lojistik ve Uretim, Pazarlama,
Satin alma, Stok lizerindeki etkileri; Tedarik Zinciri Tasarimi
ve Yonetimi; Tedarik¢i Secim Siireci; Lojistik Bilgi
Sistemleri; Stok Yonetimi; Satin Alma Yonetimi, Depo
tasarimi ve yonetimi, Nakliye yonetimi, Filo yonetimi, Arag
rotasi belirleme, Arac yiikleme ve cizelgeleme, Satin alma
yonetimi, Tedarik zinciri yonetiminde kullanilan analitik
yontemler.
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iSL 410 Kooperatif isletmeciligi 2+0 5,0
Kooperatifgiligin Tanim ve Ilkeleri: Diinyada ve Tiirkiye'de
kooperatif¢ilik hareketlerinin gelisimi, Kooperatif¢iligin
temel degerleri, Kooperatif ekonomisi, Nigin kooperatifgilik,
Kooperatif cesitleri; Kooperatif Iliskileri: Ortak, Devlet,
Sendika, Belediye, Tiirk kooperatif¢iliginin yasal gergevesi;
1163 Sayili Kooperatifler Kanununun Aktif Hiikiimleri:
Kurulus, izin, Tescil, ilan, Ortakligm kazanilmasi ve
kaybedilmesi; Kooperatif Hesaplar1 ve Vergi; Organlar;
Birlikler; Kooperatiflerin Degismesi ve Diger Hiikiimler;
Kooperatif Isletmelerin Yonetim Ozellikleri; Kooperatif
Uygulamalar1 Hakkinda Ornek Olaylar.

ISL 415 isletmecilik Uygulamalar 0+4 5,0
Isletme Lisans Programinda yer alan kuramsal bilgilerin
uygulamada kullanilmasi; isletmelerde yonetim, muhasebe
ve finansman, pazarlama konularinda aragtirma yapmak;
istatistik ve diger sayisal yontemlerin isletmecilik alaninda

kullanilmast; igletmecilikte en son gelismelerle ilgili

bilgilerin kazanilmasi; literatiir taramast.

ISL 420 Foreign Trade Transactions and
Management (Dis Ticaret Islemleri ve
Yonetimi) 2+0 5,0

Ihracata hazirlik: Thracat potansiyelinin Belirlenmesi,
Pazarlama Plam, [hracat Stratejisi Gelistirme; Ihracata
Baslama: Pazarlarla iletisim Kurma, Taleplere Cevap Verme
ve Miizakere Teknikleri, Teklif Hazirlama, Teklif izleme ve
Degerlendirme, Sézlesme Yapma; Thracat Yapma: Uriinii
[hracata Hazirlama, Thracatin Finansmani, fhracat Islemleri,
Tahsilat, Dosyalama.

ISL 428 Strategic (Stratejik

Yonetim) 4+0 5,0
Stratejik Yonetimin Temel Kavramlari: Vizyon, Misyon,
Strateji, Politika; Isletmelerde Stratejik Yonetim: Stratejik
yOnetimin tanimi ve amaci, Stratejik yonetimin 6zellikleri,
Stratejik yonetimin temel ozellikleri, Stratejik yonetimin
stireci ve safhalari, Stratejik yonetim diisiincesi, 1960-1990
arasi gelismeler, Strateji; Gelistirme Siireci: Amaglar, Dig
cevre analizi, Isletmenin analizi.

Management

ISL 429 Management  Information  Systems

(Yonetim Bilisim Sistemleri) 3+0 5,0
Bilgi Sistemleri Kavrami: Bilgi sistemlerinin 6geleri, Bilgi
sistemlerinin smiflandirilmasi; Isletme Yonetiminde Bilgi
Sistemi Uygulamalari: Ug¢ kullanict bilgi sistemleri, Ofis
otomasyon sistemleri, Elektronik komiinikasyon sistemleri,
Elektronik toplanti sistemleri, Elektronik baski sistemleri,
Imaj siirecleme sistemleri; Isletme Bilgi Sistemleri:
Pazarlama bilgi sistemi, Uretim bilgi sistemi, Insan kaynag
bilgi sistemi, Muhasebe bilgi sistemi, Finansman bilgi
sistemi; Karar Destek Sistemleri: Karar destek modelleri; Ust
Yonetim Bilgi Sistemi; Yapay Zeka ve Uzman Sistemler;
Kiiresel Boyutlar: Kiiresel veriler, Bilgi sistemlerinde
giivenlik ve etik sorunlar, Bilgisayar suglari.



ISL 432 Innovation Management

(inovasyon Yénetimi) 2+0 5,0
Yenilik Kavrami: Bilginin tarihi ve evrimi, Yenilik diinyasi,
Yenilik modellerinin tanimlanmasi; Yenilik ve Yaraticilik:
Yaraticihik kavrami, Orgiitlerde yaraticihigin desteklenmesi,
yaraticiligl destekleyen unsurlar, Yaraticiliktan yenilige,
Yenilik ve yaraticilik araglari; Bilgi Caginda Yenilik:
Yenilik siireci, Yenilik tipleri, Yeniligi engelleyen faktorler,
Giincel yenilik egilimleri, Yeniligin analizi, Bilgi c¢ag1
kosullari, Yenilik¢i diigiince, Atilimer yenilik siireci,
Yenilik¢i fikir gelistirme, Orgiit igerisinde yenilikgi
faaliyetlerin 6zendirilmesi, Yenilik¢i orgiit gelistirme,
Yenilik faaliyetlerinin Slgiilmesi: Giincel yenilik Slgiitleri,
Yenilikte siire¢ temelli Olgiitler; Yenilik Faaliyetlerinin
Kurumsallagtirilmast: Hizmete doniik  yenilikler,
Yeniliklerin korunmasi, Yeni fikirlerin ticarilestirilmesi,
Kampus temelli yenilik faaliyetlerinin yonetilmesi, Yenilik
faaliyetlerinin yonetilmesi.

ISL 434Case  Studies in  Management

(Yonetimde Ornek Olaylar) 2+0 5,0
Yonetim Kavrami ve Fonksiyonlari; Yonetim, Planlama,
Orgiitleme, Yoneltme, Denetim, Yéneticilik ve Karar
Verme; Yonetici, Rolleri, Yetkinlikleri, Karar, Karar verme
faaliyeti, Yonetimde Ornek Olay Y6ntemi; Ornek Olaylarin
Yeri, Onemi, Faydalari, Ornek olay inceleme yontemleri,
Omek olay ¢oziimii ve raporlanmasi, Yonetsel Ornek
Olaylar Uzerinden Céziimlemeler; Planlama Ornek Olaylari,
Orgiitleme Ornek olaylar1, Yoneltme &rnek olaylar,
Denetim 6rnek olaylari, Stratejik yonetim 6rnek olaylari,
Insan kaynaklar1 yonetimi 6rnek olaylari.

ISL 437 isletmelerde Sosyal Sorumluluk ve Etik 2+0 5,0
Isletme Etigi ve Sosyal Sorumlulugun Anlami; Konuyla
flgili Kavramlar; Sosyal Sorumluluk ve Isletme Etigi ile
Ilgili Yaklagimlar; Isletmelerde Karsilasilan Etik ve Sosyal
Sorumlulukla Tlgili Giigliikler; Isletmelerde Etik Reformun
Gergeklestirilmesi; Sosyal Sorumlu Isletme Reformunun
Gergeklestirilmesi; Fonksiyonel Islevlerle ilgili Sosyal
Sorumluluklar ve Etik Giigliikler; 21. Yiizyilda Isletmelerde
Etik ve Sosyal Sorumluluk.

iSL 438 Performans ve Kariyer Yonetimi 2+0 5,0
Performans Kavrami; bireysel performans, ekip performansi,
Performans Yonetimi; performans ydnetim sisteminin
amagclari, yararlari, kritik unsurlari, performans standartlari,
yetkinlik profili, Performans Degerlendirme; kavram,
amaglari, yararlari, performans degerlendirme yontemleri,
gecmise dayali, gelecege dayali performans degerlendirme,
performans degerleme siireci, 360 derece geribildirim,
performans goriismelerinin degerlendirilmesi, performansin
odiillendirilmesi ve gelistirilmesi, Kariyer Kavrami; bireysel
kariyer, orgiitsel kariyer, kariyer yolu, Orgiitsel Kariyer
Yonetimi; kariyer asamalari, rgiitsel kariyer yOnetiminin
onemi, Orgiitsel Kariyer Yonetim Siireci; kariyer planlamast,
kariyer planlanmasinin yararlari, kariyer planlamanin
asamalari, kariyer planlarinm uygulanmasi, kariyer
gelistirme kavramu, kariyer gelistirme yontemleri.
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iSL 459 Project Management (Proje Yonetimi) 2+0 5,0
Temel Proje Yonetim Kavramlari, Proje kapsam yonetimi,
Proje zaman yonetimi, CPM, PERT ile proje kritik yolunun
bulunmasi, Gantt grafiklerinin hazirlanmasi, Proje maliyet
yonetimi, Proje kalite yonetimi, Proje insan kaynaklar
yonetimi, Proje iletisim yonetimi, Proje risk yonetimi, Proje
tedarik ve satin alma yonetimi, MS project programi
kullanilarak proje hazirlanmasi ve yonetilmesi.

ISL 461 Negotiation Techniques

(Miizakere Teknikleri) 2+0 5,0
Miizakerecinin fkilemi: Deger yaratma ve hak iddia etme;
Uzlasma Digindaki Secenekler: Miizakerenin sinirlari; Deger
Yaratma ya da Ortak Kazanglar Gergekten Nereden Gelir? ;
Miizakerecinin Ikilemini Yonetme; Oyunu Degistirme:
Miizakerenin evrimi; Pazarlikta Biitiinliik ve Gii¢ Yaklagimu,
Amaglar, yetki ve kaynaklar i¢in miizakere: Bir yoneticinin
emir verme gereksinimi; Anlagsmalar1 Askiya Alma;
Hiyerarsi I¢inde Miizakere: Dogrudan yonetim; Temsilciler
ve Onaylar; Ag iginde Miizakere: Dolayl yonetim.

ISL 469 Business Simulation

(isletme Simiilasyonu) 3+0 10,0
Simiilasyon Tanitimi ve Ekiplerin Olusturulmasi; Deneme
Turu 1; Deneme Turu 2; 1. Tur Kararlar; 2. Tur Kararlar; 3.
Tur Kararlar; 4. Tur Kararlar; 5. Tur Kararlar; 6. Tur
Kararlar; 7. Tur Kararlar; 8. Tur Kararlar; Simiilasyon
Sunumlari 1; Simiilasyon Sunumlari 2.

ISL 471 Applied Management By Real Life
Experiences (Is Yasam ve Uygulamah
isletmecilik) 2+0 5,0

Disiplinlerarast1 Bir Kavram Olarak Yonetim; Genel

Y 6netim Uygulamalari; insan Kaynaklari: Konuk konusmaci

ve vak'a ¢alismasi; Pazarlama: Konuk konusmaci ve vaka

caligmast; {letisim ve Raporlama: Konuk konusmaci ve vak'a
caligmas;; Kurum Kiltiri ve Algillanmasi: Konuk
konusmac1 ve vaka calismasi; Adaptasyon ve Inovasyon:

Konuk konusmaci ve vaka c¢aligmasi; Yonetsel Bir Arag

Olarak Denetim; Uluslararasi Yoénetim Deneyimleri; s

Goriigmesi Vaka Caligmasi; Genel Yo6netim Oyunu.

ISL 473 Corporate Governance

(Kurumsal Yonetim) 2+0 5,0
Kurumsal Yonetime Iliskin Kilit Konular: Yonetim
kurullarinin, Hissedarlarin, Calisanlarin, Esik tutucularin,
Diizenleyici kurumlarin ve piyasanin rolii; Yasal Cergeve:
Sirketler hukuku, Menkul kiymetler hukuku; Kurumsal
Yonetim Kodlarinin Tasarimi ve Uyum; Ekonomik Cevre:
Sahiplik yapisi, Piyasa baskis;; Kurumsal Yonetim
Tartigmasinda Giincel Konular: Hissedar aktivizmi; Y onetici
Ucretleri.

KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0
Ogrencileri ders disinda sosyal yasamla bulusturmak ve
kiiltiirel etkinliklere katilimma tegvik etmek amaciyla
actlmustir. Ogrencilerden sinema, tiyatro, konser, sergi,
kongre, konferans, kiiltlirel gezi vb. etkinliklere katilmasi,
kuliiplerde gorev almasi beklenir.



MAT 161 Mathematics | (Matematik I) 3+0 5,0
Sayilar; Aritmetik Islemler; Sayr Sistemleri; Ondalik Sayilar
ve Rasyonel Sayilarin Ondalik Ac¢ilimi; Mutlak Deger
Kavrami; Birinci Dereceden Denklemler ve Esitsizlikler;
Birinci Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklemler; Rasyonel
Denklemler; Birinci Dereceden ki ve Uc Bilinmeyenli
Denklemler; Rasyonel Ifadeler; Rasyonel Ifadelerin
1slemleri; Oran ve Orant1 Yiizde Hesaplamalari; Denklem ve
Esitsizlikler;  Denklem  Sistemleri ve  Coziimleri;
Fonksiyonlar; Fonksiyon Kavrami; Bileske ve Ters
Fonksiyon Kavrami; Degerlerin Elde Edilmesi; Grafik
Cizimi ve Bazi 6zel Fonksiyon Grafikleri.

MAT 162 Mathematics Il (Matematik I1) 3+0 5,0
Integral: Belirli integral, Belirli integralin &zellikleri,
Diferansiyel ve integral hesabin temel teoremi, Diizlemsel
bolgelerin alanlari; Integral Teknikleri: Degisken degistirme,
Kismi integrasyon, Rasyonel fonksiyonlarin integrali;
Integral Uygulamalar: Integralin ekonomik ve diger
uygulamalart; Katl Integraller: iki ve ii¢ katl integraller ve
uygulamalari; Matrisler; Determinantlar; Lineer Denklem
Sistemleri.

MAT 179 Matematik 3+0 5,0
Gergel Sayilar; Bagmti ve Fonksiyonlar; Fonksiyon
Kavrami, Polinom fonksiyonlar, Rasyonel fonksiyonlar,
Ustel ve logaritmik fonksiyonlar, Logaritmanin &zellikleri,
Dogrunun analitik incelenmesi; Diferansiyel Hesap; Limit ve
Stireklilik, Tiirev, Tiirevin uygulamalari, Bir fonksiyonun
grafiginin ¢izilmesi; Ekstremum Noktalari, Konkavlik,
Asimptotlar.

MLY 213 Kamu Maliyesi | 3+0 5,0
Kamu Maliyesi: Giris, Tarihi gelisim; Kamu Maliyesine
Iliskin Teorik Yaklasimlar; Genel Ekonomi Igindeki Yeri;
Kamu Maliyesinin Islevleri; Kaynak Tahsisi: Kamusal mal,
Yar1 kamusal mal, Ozel mal; Gelir Dagilimi; Ekonomik
Istikrar; Kamu Maliyesinin Araglar;; Kamu Harcamalari
Tanim, Siniflamalari, Artis nedenleri; Kamu Kesiminde
Karar Alma: Oylama prosediirleri, Biitce prosediiri;
Yiiriitme Organmin Rolii, Yasama organiin rolii, Baski
gruplari, Biirokrasi.

MLY 214 Kamu Maliyesi Il 3+0 5,0
Kamu Harcamalarmin Finansmani; Finansman Tiirleri;
Vergi Tammu; Vergilemeye Iliskin Teorik Yaklasimlar;
Vergileme Ilkeleri; Temel Vergileme Kavramlari; Vergileme
Toplama Asamalari: Tarh islemleri, Teblig islemleri,
Tahakkuk islemleri, Tahsil iglemleri; Vergi Siiflamalari;
Vergi Sistemleri; Vergi Yiikii; Vergiden Kurtulma Cabalari.

MLY 215 Genel Vergi Hukuku 3+0 6,0
Vergi Hukukunun Ortaya Cikist ve Gelisimi; Vergi
Hukukunun Hukuk Sistemi igindeki Yeri: Vergi hukukun
kaynaklari ve yorum; Vergilendirme Yetkisi: Vergilendirme
yetkisinin demokrasi ile iligkisi, Hukuk devleti ilkesi
acisindan sinirlari, Sosyal devlet ilkesi agisindan smirlar,
Uluslararast smirlar; Vergi Odevi: Ehliyet, Temsil, Vergi
yikiimliligii, Vergi sorumlulugu, Miiteselsil sorumluluk;
Vergilendirme Siireci: Tarh isleminin niteligi, Teblig,
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Tahakkuk, Siireler; Vergi Borcunun Sona Ermesi: Odeme,
Zamanasimi, Takas, Terkin, Af.

MLY 216 Vergi Usul Hukuku 3+0 7,0
Vergi Yonetiminin Niteligi, Islevleri ve Tirk Vergi
Yénetiminin ~ Orgiitsel  Yapist ile Sorunlari; Vergi
Denetiminin Temel Ilkeleri: Yoklama, Inceleme, Arama,
Bilgi toplama; Yiikiimliiniin Odevleri; Defter ve Belge
Diizeninin Esaslart: Genel esaslar, Kayit diizeni, Belgeler;
Degerleme: Degerleme esaslari, Ticari isletmelerde
degerleme, Servetleri degerleme, Yeniden degerleme;
Amortismanlar: Mevcutlarda amortisman, Alacaklarda ve
sermayede amortisman, Ozel haller.

MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 5,0
Tirk Vergi Hukukunun Kaynaklari; Gelir Vergisi:
Miikellefiyet bigimleri, Gelir unsurlari, Istisna, Muafiyet ve
indirimler, Matrah, Beyan esas1 ve gelirin toplanmasi, Vergi
tarifesi, Tarh iglemleri, Gegici vergi, Verginin 6denmesi;
Kurumlar Vergisi; Harcamalar Uzerinden Alman Vergiler:
Katma deger vergisi, Banka ve sigorta muameleleri vergisi;
Servet Uzerinden Aliman Vergiler: Veraset ve intikal vergisi,
Emlak vergisi, Motorlu tagitlar vergisi; Yerel Yonetim
Vergileri; Diger Vergiler.

MLY 312 Kamu Girisimleri Ekonomisi 2+0 5,0
Piyasa Agirlikli Ekonomiler igerisinde Kamu Girisimeiligi;
Kamu Girisimlerinin Ortaya Cikmasi; Kamu Girigimlerinin
Gelismekte  Olan  Ulkelerdeki ~ Konumu; Kamu
Girisimciliginde Kaynak Tahsisi; Kamu Girisimciliginde
Yonetim; Kamu Girisimlerinde Fiyatlandirma; Marjinal
maliyet fiyatlamasi, Ortalama maliyet fiyatlamasi, Mark-up
fiyatlamasi, Monopol fiyatlamasi; Kamu Girisimlerinin
Mikro ve Makro Etkileri; Kamu Girigimlerinin Denetim ve
Kontrol  Politikalar;;  Ozellestirme:  Ozellestirmenin
gerekeeleri, Ozellestirmenin toplumsal ve ekonomik
boyutlari, Ozellestirmenin getirdigi sorunlar, Diinyada ve
Tiirkiye'de 6zellestirme uygulamalari.

MLY 314 Maliye Tarihi 2+0 5,0
ilk Cag Mali Olaylar;; Orta Cag Mali Olaylari; Yeni Cag
Mali Olaylari; Osmanli Mali Sistemindeki Mali Orgiit Yapisi
(Kamu Gelir ve Giderleri); Osmanlilarda Kurulus Dénemi
Mali Olaylari; Yiikselis Donemi Mali Olaylari; Duraklama
Donemi Mali Olaylari; Gerileme ve Cokme Donemleri Mali
Olaylart; Atatiitk Donemi Mali Olaylar1 (Kurtulus Savast
Siras1 ve Sonrasi); Liberal Donem Mali Olaylari; Devletgilik
Donemi Mali Olaylari; 1940-1960 Donemi Mali Olaylari;
1960-1980 Doénemi Mali Olaylari; 1980'den Giiniimiize Mali
Olaylar.

MLY 316 Kamu Ekonomisi 4+0 5,0
Piyasa Aksakliklari ve Kamu Kesimi i¢in Ekonomik
Gerekge; Kamu Mallart  Teorisi: Kamu Mallarinin
Ozellikleri, Kamu Mallarinin Etkin Tahsisi; Dissalliklar:
Digsalliklar Sorunu, Digsalliklarla Miicadele Yontemleri;
Kamu Mallarina Kaynak Tahsis Mekanizmalar1 (Oylama
Modelleri): Optimal Karar Kurali, Bowen-Black Cogunluk
Oylamasi, Buchanan-Tullock Modeli, Downs Modeli,
Romer-Rosenthal Modeli; Vergilemenin Normatif Analizi:



Etkinlik ve Esitlik, Optimal Vergileme; Vergi Yansimasi:
Genel ve Kismi Denge Analizleri; Kamu Kesiminde
Fiyatlama.

MLY 319 Government Politics and Budgeting

(Devlet Biitgesi ve Politikasi) 2+0 5,0
Toplum ve devlet, devletin kavramimnin tanimi ve analizi;
Siyaset ve siyasi partiler; Kamu kurumlari; Karar verme
analizi; Biitgenin siyasi yapisi; Devlet biitgesindeki giincel
konular ve sorunlar; Biitge hazirlanmasindaki farkli
yaklagimlar; Devlet biitgesi teorisi; Biitge tilirleri ve
siniflandirilmasi; Biit¢e siireci; Biitge harcamalari; Biitge
denetimi.

MLY 321 Ozel Vergi Hukuku I 4+0 5,0
GVK'ye Gore Gelir Kavrami ve Gelirin Ozellikleri;
Yikiimlilik Cesitleri: Tam ve dar yiikiimliiliik; Gelirin
Unsurlart: Ticari kazang, Zirai kazang, Serbest meslek
kazanci, Ucret, Menkul ve gayrimenkul sermaye iradi, Diger
kazang ve iratlar; Verginin Tarh1 ve Odenmesi; Beyan Esasi
ve Beyanname Cesitleri; Gelirin Toplanmast ve Yillik
Beyanname; Indirim ve Mahsuplar; Verginin Hesaplanmasi
ve Genel Vergi Tarifesi; Gegici Vergi Uygulamasi; Verginin

Odenmesi;  Yilik  Gelir Vergisi Beyannamesinin
Doldurulmasi.
MLY 322 Ozel Vergi Hukuku I1 4+0 4,0

Kurumlar Vergisi: Yikiimliilik bigimleri, Yiikiimlileri,
Istisna ve muafiyetler, Matrah, Kurum kazancinin beyani,
Tarh1 ve 6denmesi, Tasfiye, devir ve birlesme, Gelir vergisi
tevkifati, gecici vergi ve fon uygulamasi; Katma Deger
Vergisi: KDV'ye tabi islemler, Istisna ve muafiyetler,
Matrah, oran ve indirim, Verginin beyani, Tarhi, Tahakkuku
ve 0denmesi; Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi; Tagit
Alim Vergisi; Akaryakit Tiiketim Vergisi; Veraset ve Intikal
Vergisi; Emlak Vergisi; Motorlu Tagitlar Vergisi; Harglar;
Damga Vergisi; Diger Yerel Yonetim Vergileri.

MLY 323 Devlet Biitcesi 4+0 5,0
Biitge Hakkinin Tarihsel Gelisimi; Biitcenin Ekonomik
Diisiincelerdeki Degismelere Bagli Kuramsal Gelisimi;
Biitce Hazirlama Tekniklerindeki Gelismeler; Genel Biitge,
Doner sermaye biitgeleri, Yerel yonetim biitgeleri, Fonlar;
Cagdas Bir Biitgeleme Teknigi Olarak Planlama
Programlama Biitceleme Sistemi: Planlama, Programlama,
Biitceleme, Sistem analizi, Kamu yonetimi; Tiirkiye'de
Planlama Programlama Biit¢eleme Sistemi Uygulamasi;
Tiirkiye'de Biitce Hazirliklart: Harcamaci kuruluglarin
hazirliklari, Maliye Bakanliginin hazirliklari; Tiirkiye'de
Biitcenin TBMM'de Goriisiiliip Onaylanmasi; Tirkiye'de
Biitce Uygulamasi ve Ekonomik Etkileri; Tiirkiye'de Biitge
Denetimi: Idari denetimi, Yargi denetimi, Yasama denetimi.

MLY 357 Piyasa Ekonomisi ve Devlet 2+0 5,0
Piyasa Ekonomisi ve Kamu Ekonomisi, Piyasa
basarisizliklar1 ve devlet i¢in ekonomik gerekce, Savunma
hizmetleri, I¢ giivenlik ve yarg1 hizmetleri, Saglik hizmetleri,
Egitim hizmetleri, Sosyal giivenlik ve yardim hizmetleri,
Bilgi toplama ve verme hizmetleri, Ulasim ve haberlesme
hizmetleri, Belediye hizmetleri.
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MLY 364 Maliye Politikas1 4+0 5,0
Maliye Politikasimin ~ Etkinligine liskin Tartigmalar;
Ekonomik  Istikrarin  Gergeklestirilmesinde =~ Maliye

Politikasi; Ekonomik Istikrarin Gergeklestirilmesinde Para
ve Maliye Politikalarimin Nispi Etkinligi; Istikrarin
Saglanmasinda Iradi Politikalar Karsisinda Otomatik
Stabilizatorler; Enflasyon ve Maliye Politikasi; Stagflasyon
ve Maliye Politikasi; Biitge Acigr Sorunu; Tiirkiye'nin
Ekonomik Istikrar Sorunlart ve Izlenen Politikalar;
Ekonomik Kalkinmanin Gergeklestirilmesinde Maliye
Politikas1; Tiirkiye' nin Ekonomik Kalkinma Sorunu.

MLY 366 Kamu Mali Yonetimi 2+0 5,0
Planlama ve Politik Analiz Nedir?; Kamu Politikalarinda
Modelleme Nasil Yapihir?; Performans Olgiimii Nedir?;
Kamu Politikalarinda Performans Olgiimii Nedir ve Nasil
Yapilir, Kamu politikalarinda performans ol¢iimii ve veri
toplama, Program degerlendirme, Program degerlendirme ve
kritik yapma, Karar verme yontemlerine ekonomik yaklagim,
Fayda ve maliyet 6lgme, Karar almada karar agaglarini
gelistirme, Karar agaclari ve oransal sinirlama.

MLY 368 Vergilerin Ekonomik Etkileri 2+0 5,0
Kisisel Gelir Vergisinin Isgiicii Arzina Etkileri: Gelir ve
ikame etkileri; Vergilerin Tasarruflar ve Nesillerarasi
Kararlar Uzerine Etkileri; Vergileme ile Risk ve Belirsizlik
Iliskileri; Vergileme ve Sermaye Sirketleri; Vergi
Yansimasi: Vergi yansima tiirleri; Vergi Yiikii; Vergileme ve
Gelir Dagihimi: Yatay ve dikey esitlik; Vergi ve
Biiylime/Kalkinma.

MLY 370 Uluslararasi Kamu Maliyesi 2+0 5,0
Kiiresellesme ve Kamu Maliyesi: Kiiresellesmenin kamu
mali sistemine etkileri; Uluslararas1 Kamu Mallar1 Kavrama:
Tanim, Siniflandirma; Uluslararast Kamu Mali Ornekleri:
Saglik, Cevre, Barig ve giivenlik, Finansal istikrar, ve

digerleri; Uluslararas1 Kamu Mallarinin  Finansmani;
Kalkinma Yardimlar;; Uluslararas1  Vergi  Sorunlari;
Uluslararas1 ~ Sirketlerin  Vergilendirilmesi; Uluslararasi
Vergi Rekabeti.

MLY 406 Vergi Yargisi 3+0 5,0

Vergi Uyusmazliklarinin Niteligi ve Karakteristikleri; Vergi
Uyusmazhiklarmin Idari Céziim Yollari: Idari ¢bziim
yollarinin  yargisal yollarla karsilagtirilmasi, Vergi
hatalarinin diizeltilmesi, Uzlagma; Yargisal Coziim Yollari;
Yargilama Hukukuna Genel Bakis ve Tiirk Hukukunda
Yargi Kollari: Vergi yargisinin yapisi, Islevleri ve ilkeleri;
Vergi Yargilamast Usulii: Vergi davasinin niteligi, Vergi
davasinda taraflar, Gorev ve yetki, Vergi davasinin agilmasi,
Sonuglar1, Vergi davasmin goriilmesi, Ispat ve delil; Kanun
Yollart: Olagan kanun yollar1, Olaganiistii kanun yollar1.

MLY 407 Vergi icra Hukuku 3+0 5,0
Cebri Icra Hukuku Kavrami ve Temel Sorunlart; Vergi Icra
Hukukunun Esaslar;; Kamu Alacaginin Hukuki Niteligi;
Vergi Alacaginda Odeme Diizeni: Odeme zamani, Yeri,
Sekli, Odemenin kanitlanmasi, Mahsup; Tecil, Tehir ve
gecikme zammu; Vergi Icra Hukukunda Cebri Takip Yollart:
Haciz yolu ile takip, Teminatin paraya ¢evrilmesi yoluyla



takip, 1ﬂa§ yolu ile takip; Kamu Alacaklarinin Korunmast:
Teminat, Thtiyati, Haciz, Ihtiyati tahakkuk; Diger Koruma
Araglari: Zamanasimi, Yasaklar, Cezalar.

MLY 421 Maliye Uygulamalari 0+4 5,0
Bu ders ile Maliye Boliimii dgrencilerinin teorik bilgilerini
uygulamaya ve kamu maliyesi alaninda goriilen problemleri
¢cdzmeye yonelik yeteneklerin gelistirilmesi
amaglanmaktadir. Derste 0zellikle Tirkiye'deki kamu
maliyesi alaninda belirli konularla ilgili literatiir taramast, ele
alman konunun sistematik bir bigimde incelenmesi ve
akademik standartlarla rapor haline getirilmesi ¢alismalar1
yapilacaktir.

MLY 427 Vergi Ceza Hukuku 3+0 5,0
Ceza Hukuku Konusunda Genel Bilgiler: Yaptirimlar
diizeni; Ceza Hukukunun Ozellikleri ve Temel ilkeleri;
Vergi Ceza Hukukunun Ceza Hukuku I¢cindeki Yeri; Vergi
Idaresinin Cezalandirma Yetkisi Acisindan Vergi Usul
Hiikiimlerine Genel Bakis; Ikmalen Tarhiyat; Re'sen
Tarhiyat; Vergi Cezalar1 ve Hukuki Niteligi; Kamusal
Cezalarla Idari Cezalar1 Ayirt Etmeye Yarayan Kistaslar;
Vergi Ceza Hukukunda Ehliyet; Idari Vergi Suglari;
Kamusal Vergi Suclar; Istirak; Ictima; Cezalarda Indirim;
Tekerriir; Ceza Iliskisinin Sona Ermesi: Odeme, Oliim,
Zamanasimi, Af, Uzlagsma.

MLY 458 Public Finance (Kamu Maliyesi) 3+0 5,0
Devlet ve Ekonomi: Devlet kavrami ve devletin
ekonomideki rolii; Kamu Maliyesinin Islevleri: Kaynak
dagilimi, Gelir dagilimi, Ekonomik istikrar; Tiirkiye'de
Kamu Kesimi ve Olgﬁlmesi; Kamu Maliyesinde Karar Alma;
Kamu Harcamalari: Siniflandirmasi ve artigi; Devlet Biitgesi:
Islevleri ve siireci; Kamu Gelirleri: Vergiler ve diger gelirler;
Vergileme: Temel kavramlar ve teorik temeli; Vergilerin
Smiflandirmasi:  Gelir, Harcama ve servet vergileri;
Tiirkiye'de Vergiler; Devlet Borglanmasi: I¢ borglanma, Dis
bor¢lanma, Kamu bor¢ yonetimi.

MLY 459 Mahalli idareler Maliyesi 2+0 5,0
Mahalli Idarelerin Varolus Sebepleri; iktisadi Refah ve
Mahalli Idareler; Idarelerarasi Iliskilerin Kapsami ve
Ozellikleri; Idareleraras1 Hizmet Boliisiimii;  Gelir
Boliisiimii; Biiyilk Kentler Sorunu: 1l 6zel idarelerinin
gorevleri, Gelirleri, biitcesi; Belediyelerin Gorevleri,
Gelirleri, Biitgesi; Kdylerin Gorevleri, Gelirleri, Biitgesi;
iller Bankasi ile Mahalli Idareler Arasindaki iliskiler:
Mabhalli idarelerin sorunlar1 ve ¢éziim yollari.

MLY 460 Vergi Uygulamalan 2+0 5,0
Vergi  Hukukunun Kaynaklari; Vergi  Hukukunun
Uygulamasi; Vergi  Yikiimliligi ve Sorumlulugu;

Vergileme Siireci; Gelir ve Kurumlar Vergisi Siirecleri;
Sahis Sirketlerinde Vergileme Siireci; Gelir Vergisinde
Serbest Meslek Faaliyetleri; Gelirin Toplanmasi ve Beyani;
Sermaye Sirketlerinin Vergilendirilme Siiregleri,
Kooperatiflerin  Vergilendirilmesi; Sahis Sirketleri ile
Sermaye Sirketlerinin Vergi Avantajlar1 Bakimindan
Karsilastirilmasi; Defter ve Belgeler; Amortismanlar;
Yeniden Degerleme; Dénem Sonu Islemleri; KDV ve
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Uygulamasi; Veraste ve Intikal Vergisi; Emlak Vergisi;
Belediye Vergileri; Vergi Su¢ ve Cezalari; Uzlasma;
Hatalarin Diizeltilmesi; Vergi Yargist; Vergi Borcunun Sona
Ermesi; Miikellef Haklar;

MLY 461 Kamu Maliyesinde Giincel Sorunlar 2+0 5,0
Diinya'da Kamu Maliyesindeki Gelismeler; Tiirkiye'de
Kamu Maliyesinin Tarihi Gelisim; Tiirkiye'de Kamu
Kesiminin Ekonomi Igerisindeki Yeri; Merkezi Yonetim
Biitgesi; Yerel Yonetimler Maliyesi; Sosyal Giivenlik
Kuruluslari; Biitge Dis1 Fonlar; Kamu iktisadi Tesebbiisleri;
Doner Sermayeli Kuruluglar, Kamu Kesimi Borglanma
Gereksinimi; Bor¢ Yiikii; Kamu Kesimi ve Ekonomik
Istikrar; Kamu Kesimi ve Gelir Dagilim.

MLY 463 Devlet Borg¢lar: 2+0 5,0
Devletin  Borglanma Nedenleri; Devlet Borglarinin
Siniflamasi: I¢ Borg-Dis Borg, Siireleri yoniinden devlet
borglari, Zorlayisli-istege bagli borglar; Borglanmada Teknik
Sorunlar; Borg¢lanmada Cikar Sorunlari: Ana ¢ikar (Faiz),
Borg¢lanmanin yan ¢ikarlari; Borglanmada Garanti Sorunlart;
Borg Yiikii: Borg yiikii ve gelecek kusaklar, Bazi borg yiikii
gostergeleri; Devlet Borglarinin Yonetimi; Olaganiistii Borg
Yoénetimi Islemleri: Borglarm azalisi ve ortadan kalkmasi

Borglanmanin  Ekonomik Istikrar  Uzerine  Etkileri;
Borglanmanin  Gelir Dagilimina Etkileri; Bor¢lanma
Ekonomik Biiyiime/Kalkinma.

MLY 465 Giimriik islem ve Uygulamalar 2+0 5,0

Giimriikle Tlgili Temel Kavramlar; Giimriiklerde Temsil;
Giimriik Kanunu ve Mali Yiikiimliiliikler; ithalde Katma
Deger Vergisi, Ozel Tiiketim Vergisi ve Giimriik Vergisinin
Hesaplanmas1 ve Bununla [lgili Mevzuat Hiikiimleri,
Giimriik Tarife Cetveli; Giimriik Islemleri; Beyan ve
Muayene; Gilimrikk Rejimleri; Serbest Dolasima Girig
Rejimi, Dahilde Isleme Rejimi, Harigte Isleme Rejimi,
Transit Rejimi, Antrepo Rejimi, Gegici Ithalat Rejimi,
Giimriik Kontrolii Altinda Isleme Rejimi ve Thracat Rejimi;

Serbest Bolgeler; Giimrilk Beyannamesi. Kagakegilik
Mevzuati
MUH 119 Financial Accounting |

(Finansal Muhasebe I) 4+0 5,0

Isletme ve Isletmelerin Smiflandirilmas;; Muhasebe ve
Muhasebe ile Tlgili Taraflar; Bilango Esitligi: Varlik, Alacak,
Borg ve sermaye kavramlari; Finansal Karakterli Islemler ve
Bu Islemlerin Bilango Esitligi Uzerinde Gosterilmesi; Belge
ve Defterler: VUK'de yer alan belgeler, TTK'de yer alan
belgeler, Yasal defterler; Kayit Diizeni; Tekdiizen Hesap
Plan1 ve Hesaplarin Smiflandirilmasi; Finansal Karakterli
Islemlerin Muhasebelestirilmesi; Donen varliklar, Duran
varliklar, Yabanci kaynaklar, Kisa vadeli yabanci kaynaklar,
Uzun vadeli yabanci kaynaklar, Oz kaynaklar, Maliyet ve
gelir tablosu hesaplari; Mizanlar; Dénem Sonu Islemleri,
Kayit hatalarinin diizeltilmesi.

MUH 120 Financial Accounting 11

(Finansal Muhasebe I1) 4+0 5,0
Dénem I¢i ve Donem Sonu Islemlerinin Baglantist;
Envanterle Kavramlari; Yasal Diizenlemeler Cergevesinde



Degerleme Olgiileri; Donem Sonu Islemleri: D&nen
varliklara iligkin dénem sonu islemleri ve raporlanmasi,
Duran varliklara iligkin  dénem sonu iglemleri ve
raporlanmasi, Yabanci kaynaklara iliskin doénem sonu
islemleri ve raporlanmasi; Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar,
Uzun vadeli yabanci kaynaklar ve &zkaynaklara iliskin
donem sonu islemleri ve raporlanmasi; Maliyet Hesaplari ve
Gider Cesitleri ve Bu Hesaplara Iliskin Doénem Sonu
Islemleri; Gelir Tablosu Hesaplarmin Isleyisi ve Dénem
Sonu Islemleri; Faaliyet Sonuglarmim Raporlanmasi; Isletme
Hesabi Esasi ve Doénem Sonu Islemleri; Dénem Sonu
Islemlerine iliskin Biitiinlesik Ornek Coziimleri.

MUH 242 Cost Accounting

(Maliyet Muhasebesi) 4+0 6,0
Maliyet Muhasebesinin Muhasebe Sistemi I¢indeki Yeri ve
Temel Kavramlar; Maliyet Muhasebesine Toplu Bir Bakais;
Maliyetlerin Simiflandirilmasi; Malzeme Maliyetleri; Iscilik
Maliyetleri; Genel imalat Maliyetleri; Tekdiizen Muhasebe
Sisteminde Maliyet Muhasebesinin Yeri; Maliyet Yerleri ve
Maliyet Dagitimlari; Siparis Maliyet Sistemi; Saftha Maliyet
Sistemi; Birlesik Imalatta Maliyetleme.

MUH 308 Sirketler Muhasebesi 2+0 5,0
Sirket Tirleri: Kollektif sirket, Kurulusu ve muhasebe
kayitlari, Sermaye artirma ve azaltilmasi, Kar / Zarar
dagitim ve tasfiye; Komandit Sirket: Kurulusu ve muhasebe
kayitlar;, Sermaye artirma ve azaltilmasi, Kar / Zarar
dagitimi ve tasfiye; Anonim Sirketler: Kurulus islemleri,
Sermaye artirimi, Sermaye azaltilmasi, Kar dagitimi ve zarar
mahsubu, Tasfiye, Birlesme; Limited Sirketler: Kurulug
islemleri, Sermaye artirimi, Sermaye azaltilmasi, Kar
dagitimi ve zarar mahsubu, Tasfiye, Birlesme; Holding
Sirketler: Kurulus bigimi, Kar dagitimi, Tahvil ve finansman
bonosu ¢ikarma.

MUH 309 Devlet Muhasebesi 2+0 5,0
Devlet Muhasebesi Temel Kavramlari, Nakit esasi,
Tahakkuk esast; Devlet Muhasebesinin Temel ilkeleri; Mali
Raporlama Amaglari; Diizenlenecek Tablolar; Cergeve
Hesap Plami ve Isleyisi; Nakit Esas1 ve Tahakkuk Esasma
gore Kayitlar; Biitce Hesaplar: Gelir hesaplari, Gider
hesaplari.

MUH 310 Financial Statement

(Finansal Tablolar Analizi)
Temel Finansal Tablolar: Bilango, Gelir Tablosu;
Karsilagtirmali  Tablolar Analiz  Teknigi: Tablolarin
hazirlanmasi, Analiz ve yorum; Yiizde Yontemi ile Analiz
Teknigi: Tablolarin hazirlanmasi; Analiz ve Yorum; Egilim
Yiizdeleri Teknigi: Tablolarin hazirlanmasi, Analiz ve
Yorum; Oran analizi: Likidite oranlarinin analiz ve yorumu,
Finansal yap1 oranlarinin analiz ve yorumu, Faaliyet
oranlarinin analiz ve yorumu, Karlilik oranlarinin analiz ve
yorumu.

Analysis
3+0 5,0

MUH 315 Management Accounting

(Yonetim Muhasebesi) 2+0 5,0
Muhasebe Analizi ve Yonetimin Karar Alma Islevi;
Planlama Amaciyla Bilgi: Maliyet-hacim kar analizleri,
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Basabas noktasi analizi; Biit¢elerin Planlama Araci Olarak
Kullanilmas1: Satislarm tahmini, Uretim biitgesi, Direkt ilk
madde/malzeme biit¢esi, Direkt iscilik biitgesi, Genel tiretim
giderleri biitcesi, Biit¢elenmis gelir tablosu ve proforma
bilango, Kontrol amaciyla bilgi; Standart Maliyet Sistemi;
Degisken Maliyet Sistemi; Planlama ve Kontrol Araci
Olarak Maliyet Muhasebesi; Karar Verme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi; Basari Degerleme Aract Olarak
Maliyet Muhasebesi, Degisik secenekleri zorunlu kilan
kararlar.

MUH 412 Denetim 340 5,0
Denetime Duyulan Gereksinim; Muhasebe ve Denetim
Iliskisi; Genel Kabul Goérmiis Denetim Standartlari; Kanit
Toplanmasi: Denetim kanitinin tanimu ve tiirleri, Kanitlarin
giivenirligi, Denetim teknikleri; Calisma Kagitlari: Tanimu,
Tiirleri, Dosyalanmasi; Denetimde Ornekleme; Denetim
Siireci: Denetimin iistlenilmesi, Planlanmasi ve yiiriitiilmesi,
Denetimin tamamlanmasi; Denetimin Raporu.

MUH 412 Auditing (Denetim) 3+0 5,0
Denetime Duyulan Gereksinim; Muhasebe ve Denetim
Iliskisi; Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlari; Kanit
Toplanmasi: Denetim kanitinin tanimi ve tiirleri, Kanitlarin
giivenirligi, Denetim teknikleri; Caligma Kagitlari: Tanimu,
Tiirleri, Dosyalanmasi; Denetimde Ornekleme; Denetim
Siireci: Denetimin iistlenilmesi, Planlanmasi ve yiiriitiilmesi,
Denetimin tamamlanmasi; Denetimin Raporu.

MUH 414 Kurumsal Kaynak Planlamasi ve

Uygulamalari 2+0 5,0
Bilgi Isleme: Veri ve bilgi kavramlari, Bilgi isleme ve sistem,
Bilgi isleme sisteminin evreleri, Bilgi islem yontemleri; Bilgi
Islemede Bilgisayarlar; Bilgisayar Teknolojisi; Muhasebede
Bilgi Sistemi ve Bilgisayarlar; Bilgisayarli Muhasebe Bilgi
Sisteminin ~ Olusturulmasi;  Bilgisayarla ~ Muhasebe
Uygulamalari:  Maliyet ve  yonetim  muhasebesi
uygulamalari, Raporlama islemleri, Muhasebede elektronik
tablolama uygulamalari.

MUH 415 Muhasebe Bilgi Sistemi 2+0 5,0
Muhasebe Analizi ve Yonetimin Karar Alma Islevi;
Planlama Amaciyla Bilgi: Maliyet-hacim kar analizleri,
Basabas noktasi analizi; Biitgelerin Planlama Araci Olarak
Kullanilmas1: Satislarin tahmini, Uretim biitgesi, Direkt ilk
madde/malzeme biitgesi, Direkt is¢ilik biitcesi, Genel liretim
giderleri biitgesi, Biitcelenmis gelir tablosu ve proforma
bilanco, Kontrol amaciyla bilgi; Standart Maliyet Sistemi;
Degisken Maliyet Sistemi; Planlama ve Kontrol Araci
Olarak Maliyet Muhasebesi; Karar Verme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi; Basart Degerleme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi, Degisik segenekleri zorunlu kilan
kararlar.

MUH 417 Muhasebe Sistemi ve Uygulamasi 2+0 5,0
Muhasebenin Temel Kavramlari; G.K.G. Muhasebe Ilkeleri:
Tekdiizen hesap plan1 ve temel mali tablolar, Doénen
varliklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi, Duran
varliklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi, Yabanci
kaynaklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi; Kisa



Vadeli Yabanci Kaynaklar; Uzun Vadeli Yabanct
Kaynaklar; Oz Kaynaklarin Muhasebelestirilmesi ve
Raporlanmasi; Maliyet Hesaplari; Gider Cesitleri; Faaliyet
Sonuglarmm Raporlanmasi; Uygulamalar.

MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0
Ege Yoresi Zeybek Tiirkiileri: Eklemedir koca konak, Ah
birates ver, Cokertme, Kiitahya'nin pmarlari, Cemberimde
giil oya; Kars Yoresi Azeri Tirkiileri: Bu gala tagh gala,
Yollarma baka baka, Daglar gizt Reyhan, Ayrilik, Dut agact
boyunca; I¢ Anadolu Yéresi Deyisler: Seherde bir baga
girdim, Uzun ince bir yoldaydim, Giizelligin on para etmez;
Mihriban, Acem kizi; Giiney Dogu Anadolu Yoresi Urfa,
Diyarbakir Tiirkiileri: Alli turnam, Urfa'nin Etrafi, Mardin
kapisindan atlayamadim, Firat tiirkiisii, Evlerinin 6nii kuyu;
Karadeniz Yoresi Trabzon, Rize, Artvin Tirkiileri: Magka
yollari tasli, Ben giderim Batuma, Dere geliyor dere.

MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 2+0 2,0
Tiirk sanat miiziginde makamlar:Cargah makami, Buselik
makami, Kiirdi makami, Rast makami, Ussak makamu,
Hiiseyni makami, Humayun makami, Uzzal makamu,
Zengiile makami, Karcigar makami, Suzinak makamu; Tiirk
sanat miizigi usulleri: Nim sofyan, Semai, Sofyan, Tiirk
aksagi, Yirik semai, Devri hindi, Devri turan, Diiyek,
Miisemmem, Aksak, Evfer, Rask aksagi, Oynak, Aksak
semal

PSI 122 Psychology (Psikoloji) 2+0 5,0
Bir Bilim Olarak Psikoloji: Tanimi, Yararlari, Dallari,
Arastirma yontemleri; Davranisin Biyolojik Temelleri: Sinir
sisteminin ozellikleri, I¢ salgi bezleri, Kaliim; Alg
Siirecleri: Duyum, Algi; Ogrenme: Klasik kosullanma,
Edimsel kosullanma, G6zleyerek 6grenme; Biligsel Siirecler:
Kavram ve kategori 6grenme, Problem ¢6zme, Yaraticilik;
Bellek: Kisa-Siireli, Uzun-Siireli, Bellegin gelistirilmesi;
Giidillenme ve Duygular: Diirtiiler, Gilidiiler; Duygular;
Gelisim: Biligsel gelisim, Dil gelisimi, Duygusal ve
toplumsal gelisim; Birey ve Toplum; Ruhsal Gerginlik;
Ruhsal Bozukluklar; Ruh Sagligi.

PSi 328 Sosyal Psikoloji 2+0 5,0
Sosyal Psikolojiye Giris; Psikolojik Siiregler; Temel
Kavramlar ve Yaklasimlar; Psikolojinin Bir Alt dali Olarak
Sosyal Psikoloji; Sosyal Algi ve Yikleme Kuram;
Tutumlar: Tutum edindirme ve degistirme kuramlari;
Glidillenme Siireci ve Sosyal Giidiller; Duygular ve
Duygunun Sosyal Boyutu; Ahlak Gelisimi ve Kuramlari;
Sosyal Cevre ve Kisilik; Sosyal Etki ve Uyma.

PZL 211 Pazarlama ilkeleri 3+0 5,0
Pazarlamanin Konusunu, Kapsami ve Gelisimi; Pazarlama
cevresi; Pazarlama Arastirmast ve Pazarlama Bilgi
Sistemleri; Tiiketici Pazarlar1 ve Tiiketici Davraniglari; Pazar
Boliimlendirme ve Hedef Pazar Se¢imi; Pazarlama Karmasi
Elemanlari; Uriin, Fiat, Dagitim kanallar1 ve tutundurma;
Pazarlama Yonetiminde Organizasyon, Uygulama ve
Denetim; Uluslararasi Pazarlama.
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PZL 211 Principles of Marketing

(Pazarlama ilkeleri) 3+0 5,0
Pazarlamanm Konusunu, Kapsami ve Gelisimi; Pazarlama
gevresi; Pazarlama Arastirmasi ve Pazarlama Bilgi
Sistemleri; Tiiketici Pazarlari ve Tiiketici Davraniglari; Pazar
Boliimlendirme ve Hedef Pazar Se¢imi; Pazarlama Karmast
Elemanlari; Uriin, Fiat, Dagitim kanallar1 ve tutundurma;
Pazarlama Yonetiminde Organizasyon, Uygulama ve
Denetim; Uluslararas1 Pazarlama.

PZL 309 Brand Management (Marka Yonetimi) 2+0 5,0
Marka ve Marka ile iliskili Kavramlar, Markalamanin
tarihgesi ve gelisimi, Marka yonetimi konusundaki temel
kavramlar (Kurumsal imaj, Itibar yonetimi, Sosyal
sorumluluk projeleri vb), Marka kisiligi, Marka imaj1, Marka
denkligi, Marka degeri, Marka genislemesi/daralmasi,
Marka ve tiiketici iliskisi, Global, Uluslararas1 ve ulusal
markalar, Internette marka yaratilmasi, Orneklerle marka
yonetimi.

PZL 310 Marketing Management

(Pazarlama Yonetimi) 3+0 5,0
Uriin Kavrami, Uriin ve hizmet kararlari, Markalama
stratejisi, Yeni lirlin gelistirme stratejisi, Yeni {irin gelistirme
siireci ve yonetimi, Uriin yasam egrisi stratejileri, Fiyat
kavrami, Temel fiyatlama kararlari, Yeni {iriin fiyatlandirma
stratejileri, Uriin karmasi fiyatlama stratejileri, Fiyat
ayarlama stratejileri, Fiyat degisiklikleri, Pazarlama
kanallari, Tedarik zinciri ve deger zinciri, Kanal davranislar
ve organizasyonu, Biitiinlesik pazarlama iletisimi,
Tutundurma karmasi, iletisim siireci, Reklam ve halkla
iligkiler, Kisisel satis ve satis tutundurma, Dogrudan
pazarlama ve online pazarlama.

PZL 312 Consumer Behavior

(Tiiketici Davramslar) 2+0 5,0
Pazarlama Kararlarinda Tiiketici Davranislari Bilgisinin Yeri
ve Onemi; Tiiketici Davranislarini Anlamaya Katki Saglayan
Disiplinler; Tiiketim Kiiltliri; Tiiketicilerin Satin Alma
Karar Siireci; Tiiketici Davranislarin1 Etkileyen Sosyo-
Kiiltiirel Etkenler: Kiiltiir, Alt kiiltiir, Sosyal simif, Sosyal
grup, Aile; Tiiketici Davranislarint Etkileyen Psikolojik
Faktorler: Kisilik ve benlik, Gilidiileme ve 0Ogrenme,
Algilama, Tutum ve inanglar; Tiiketicinin Korunmast.

PZL 313 Sales Management (Satis Yonetimi) 2+0 5,0
Satis Giicii Yonetimine Girig; Satis Glicli Y Onetiminin
Pazarlama Planlamasi I¢indeki Yeri; Satis Giiciinii Olusturan
Satis Temsilcilerinin Seg¢ilmesi; Satis Giiclinii Olusturma ve
Orgiitleme;  Satis  Giiciiniin ~ Egitimi;  Satis  Giicii
Faaliyetlerinin Y onetilmesi; Satis Giiciiniin
Ucretlendirilmesi; Satis Giicii Harcamalari; Liderlik ve Satis
Giicii; Satis Planlama; Satis Performansini Degerlendirme.

PZL 314 Hizmet Pazarlamasi 2+0 5,0
Hizmet Isletmelerinin imalat Isletmelerinden Farkl1 Yonleri:
Hizmetlerin  Ozellikleri, Hizmetlerin  siniflandirilmasi,
Hizmet isletmelerini etkileyen rekabet¢i egilimler,
Hizmetlerde {irlin kavrami, Hizmetlerin dagitim1 ve aracilar,
Hizmetlerin fiyatlandirilmas: ve getiri yonetimi; Hizmetler



igin  Tutundurma Karmasmnin Gelistirilmesi; Hizmet
Sektériinde Insan Faktorii: Is gorenlerin énemi, Insan
kaynaginin yonetimi, Miisterinin hizmet tiretimindeki roli;
Talep ve Kapasite Yonetimi; Hizmet Kalitesi: Boyutlari,
Hizmet kalitesinin ol¢iilmesi ve bir uygulama, Kalitenin
gelistirilmesi i¢in yaklasimlar; Hizmetler icin Iliskisel
Pazarlama; Hizmetlerin Uluslararasilagmasi.

PZL 316 Social Media and Digital Marketing

(Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama) 3+0 5,0
Pazarlama iletisimi Karmas: Iginde Medya: Rolii, Islevi,
Planlamasi, Dinamikleri; Medya Planlama Diinyasinda
Transformasyon: Medyada degisim, Teknoloji etkisi,
Tiiketici etkisi; Pazarlama iletisiminde Temas noktasi
planlama: Alternatif mecralar, WOM (Kulaktan kulaga
iletisim); Sosyal Medya: Nedir? Ne degildir?, Angajman;
Sosyal Medya ve Marka Itibar Yonetimi: Proaktivite/
reaktivite, Kriz anlari; Sosyal Medya ve diger medyanin
Entegrasyonu: Bagka dinamikler/benzer amaglar; Arama
Motoru Optimizasyonu; Tiklama Basina Odemeli Reklamlar
(Arama Motoru ve Sosyal Medya); Sosyal Medya Viral ve
Agizdan Agiza Pazarlama; E-mail Pazarlama; Mobil
Pazarlama; lgili Partilerle s Birligi Yaparak Pazarlama;
Olgiim ve Optimizasyon; Ziyaretciye Ozel Pazarlama
Teknikleri. Pazarlama Iletisimi Karmasi icinde Medya:
Rolii, Islevi, Planlamasi, Dinamikleri; Medya Planlama
Diinyasinda Transformasyon: Medya'da degisim, Teknoloji
etkisi, Tiketici etkisi; Pazarlama iletisiminde "Temas
noktasi planlama": Alternatif mecralar, WOM (Kulaktan
kulaga iletisim); Sosyal Medya: Nedir? Ne degildir?,
Angajman; Sosyal Medya ve Marka Itibar Y&netimi:
Proaktivite/ reaktivite, Kriz anlari; Sosyal Medya ve "diger
medya"nin Entegrasyonu: Baska dinamikler/benzer amaclar;
Arama Motoru Optimizasyonu; Tiklama Basma Odemeli
Reklamlar (Arama Motoru ve Sosyal Medya); Sosyal Medya
Viral ve Agizdan Agiza Pazarlama; E-mail Pazarlama; Mobil
Pazarlama; Ilgili Partilerle Is Birligi Yaparak Pazarlama;
Olgiim ve Optimizasyon; Ziyaretciye Ozel Pazarlama
Teknikleri.

PZL 409 Endiistriyel Pazarlama 2+0 5,0
Endiistriyel pazarlama kavrami; Endiistriyel Pazarlar ve
Uriinler; Endiistriyel Pazarlarin Tanimlanmast; Endiistriyel
Pazar Firsatlarinin Belirlenmesi; Endiistriyel Pazarlari
Boliimleme;  Endiistriyel ~ Miisterilerin =~ Satin ~ Alma
Davraniglar;; Satin Alma Modelleri ve Satin Almay1
Etkileyen Etkenler; Pazarlama Karmasinin Tasarimi ve
Yénetimi; Endiistriyel Uriinleri Planlama ve Gelistirme;
Endiistriyel Fiyat Stratejileri; Endiistriyel Uriinlere iliskin
Dagitim Stratejileri; Endiistriyel Tutundurma Stratejileri;

Endiistriyel Pazarlama Programlarinin Kontrolii;
Miisterilerin  Kazanilmast1 ve Uzun Siireli Ortaklik
fliskilerinin Kurulmasi; Ornek Olay Calismasi.

PZL 460 Perakende Yonetimi 2+0 5,0

Perakendecilikte Bilgi Sistemleri ve Tedarik Zinciri
Yoénetimi; CRM: Miisteri Iliskilerinin Yonetilmesi; Uriin
Cesidi Planlamasi; Perakendecilikte Satin Alma Siireci;
Uriinlerin Fiyatlandirilmasi; Marka Yonetimi; Perakende
[letisimi Karmasi: Reklam, Satis tutundurma, Kisisel satis ve
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halkla iligkiler; Magaza Yonetimi; Magaza Yerlesimi ve
Reyon Planlari; Magaza Plani ve Gorsel Magazacilik;
Miisteri Hizmetleri.

PZL 461 Marketing Research

(Pazarlama Arastirmasi) 2+0 5,0
Isletmelerde Karsilastirilan Arastirma Sorunlari; Arastirma
ve Arastirmalarin  Genel Siniflandirilmasi; Pazarlama
Arasgtirmasinin - Tanimui, Faydalari, Uygulama alanlari,
Sinirlari, Diger caligma alanlar ile ilgisi, Tiirleri; Pazarlama
Arastirmas1 Metodolojisi: Problemin tanimlanmasi, Durum
analizi, Verilerin toplanacagi kaynaklarm belirlenmesi,
Verilerin toplanmasinda kullanilan yontemler, Ornekleme,
Verilerin cetvellenmesi, Analizi ve yorumu.

PZL 463 Marketing Communication

(Pazarlama iletisimi) 2+0 5,0
Pazarlama ve Iletisim: Pazarlama iletisiminin kapsamu,
Iletisim siireci, Ogeleri, Amaglar; Tutundurma Karmasi
Unsurlart: Reklam, Halkla iliskiler ve duyurum, Kisisel satis,
Satis tutundurma; Uyumlastirilmis Pazarlama  {letisimi
Araglari: Sponsorluk, Amaca yonelik pazarlama, Melez
mesajlar; Dogrudan Pazarlama; Diger Pazarlama lletisimi
Tiirleri: Uriin, Marka, Ambalaj, Dagitim ve fiyat; Pazarlama
Iletisim Stratejisi ve Yonetimi; Planlama: Amaclar, Biitce,
Pazarlama, Iletisimin ahlaki ve sosyal boyutu.

PZL 465 Perakendecilige Giris 2+0 5,0
Perakende Diinyasina Giris: Kavramlar ve tamimlar;
Perakendeci Tiirleri: Perakendecilerin smiflandirilmasi,
Uriin kapsanm, hizmet diizeyi ve sahiplik tiirleri agisindan
perakendecilik; Cok Kanalli Perakendecilik; Perakende
Sektoriinde  Tiiketici  Davramiglar1  ve  Egilimleri;
Perakendecilikte Pazar Stratejileri; Finansal —Strateji;
Lokasyon (Yer): Magaza Yeri Seg¢imi; Insan Kaynaklari
Y 6netimi.

SAN 155 Salon Danslar: 0+2 2,0
Temel Kavramlar: Dans etigi, Dans geceleri, Dans kiyafetleri
(Malzemeleri); Ulusal/Uluslararas1 Yarigmalar, Kurallar1 ve
puanlamalari; Temel Tanimlar; Danslarin
Simiflandirilmalart: Sosyal danslar (Salsa, Cha Cha, Samba,
Mambo, Jive, Rock'n Roll, Jazz dans, Merenge, Flamenco,
Rumba, Passa-Doble, Arjantin tango, Vals, Disco,
Quickstep, Foxtrot, Bolero, Avrupa tango, Ballroom
danslar1), Sportif danslar (Latin Amerikan Danslari, Samba,
Rumba, Jive, Passa-Doble, Cha Cha), Standart danslar
(Avrupa tango, Slow vals (ingiliz), Viyana vals, Slow
Foxtrot, Quickstep).

SHZ 422 Sosyal Hizmetler 2+0 5,0
Sosyal Refah Kavrami; Sosyal Hizmet Kavrami; Sosyal
Hizmetin Amaglari; Sosyal Hizmetin Mesleki Nitelikleri; Bir
Bilim Olarak Sosyal Hizmetin Nitelikleri; Sosyal Hizmetin
Uygulama ilkeleri; Sosyal Hizmetin Bireyle ve Grupla
Calisma Teknikleri; Sosyal Hizmetin Toplumla Calisma
Teknikleri; Sosyal Hizmetin Ayirt Edici Ozellikleri; Sosyal
Hizmetin Diinyadaki Gelisimi; Gelismekte Olan Ulkelerde
Sosyal Hizmet; Sosyal Hizmetin Tiirkiye'deki Tarihsel
Gelisimi.



SiY 303 Political Science (Siyaset Bilimi) 3+0 5,0
Siyaset nedir?; siyaset bilimi nedir?, Siyasal davranis; siyasal
kurumlar; siyasal sonuglar (¢iktilar); Siyaset ve gii¢: agik ve
zimni giig; Siyasetin bilimsel incelenmesi: teori, veri, neden-
sonug iligkisi, neden ve korelasyon; Rasyonel karar verme
yaklagimi; Politik otorite: geleneksel toplum, modern toplum
ve devlet, Mesruiyet, Zorlama, Sinirsiz otorite, Anargizm,
Komiiniteryanizm, Liberteryanlar, otoriteye uyma, Sosyal
adalet; Modern devletin olusturulmasi: Feodalizm, italyan
sehir devletleri, Fransiz devrimi, devlet egemenligi; Politik
tercihler ve oy verme davranisi; Siyasi Kararlari veren Ulusal
kurumlar: Meclis, Bakanlar kurulu, Cumhurbaskani; Partiler
ve doktrinler; muhafazakarlik, liberal demokrasiler,
Sosyalizm, Segmenler; Demokrasi: demokrasi nedir, ¢esitli
demokrasi tamimlari, demokrasi seviyesi nasil Olgiiliir;
demokrasinin  nedenleri/agiklanmasi, Demokratiklesme
ornekleri; Otokratik yonetimler: askeri hiikiimet, Tek-parti
devletleri; 21. Yiizyilda siyaset nasil olacak ve nasil olmali:
Etik ve siyaset, Adalet ve sosyal adalet.

SNT 155 Sanat Tarihi 2+0 2,0
Uygarlik Tarihi Agisindan Sanatin Tarih Oncesi Caglardan
Gilinlimiize Kadar Gelisimi: Kavram ve terimlerin somut

orneklerle  agiklanmas; Sanat-Din-Toplum  {liskileri:
Musevi-Hiristiyan-Islam  dinlerinin ~ sanata  yansiyis
bigimleri, Yorumlar; Ronesans''n  Olusum Nedenleri,

Etkileri, Sanatcilar ve yapitlar;; Mimarlik ve Plastik Sanatlar
Kavramlariin Ag¢iklanmasi; 19-20.yy.'m Toplumsal-Siyasal
Ortaminin ve Doniim Noktalarinin Sanata Etkileri ve
Sonuglart.

SOS 124 Sociology (Sosyoloji) 3+0 5,0
Tanimu, Kapsami, Konusu, Metodolojisi; iktisat ve Toplum:
Merkantalizm, Sanayilesme, Gelisme, Kapitalizm, Kriz,
Biiylime, Azgelismislik; Enformal Ekonomi: Modernlesme
okulu, Diializm, Bagimlilik okulu, Cesitlenmis Kapitalizm;
Modern Sanayi Toplumunun Sorunlari: Girisim ve
Girisimeilik, Isciler ve Is¢i Sendikalari, Devlet ve Ekonomik
Diizen; Ekonomik Siirecin Sosyolojik Analizi: Ekonominin
temel yapist ve ekonomik toplum, Uretim, Miibadele ve
piyasalar, Tiketim; Sanayi Toplumunun Degisimi:
Ekonomik ve sosyal gelismenin gostergeleri; Ekonomi
Toplumunun Gelecegi: Bilgi toplumu ve Tiirkiye'nin bilgi
toplumuna gegis politikasi.

SOS 155 Halk Danslar1 2+0 2,0
Ilkellerde Dans; Ilk Uygarliklarda Dans; Ortacag ve
Roénesans'ta Dans; 18. ve 19. Yiizyillarda Dans; 20. Yiizyil
Danslari; Bale; Tiirk Danslari; Halk Danslarinin Olusum
Kosullart; Anadolu Halk Danslari: Anadolu halk danslariin
kiimelendirilmesi, Anadolu halk danslar1 eslik ¢algilar1; Halk
Danslarinin =~ Derlenmesi: ~ Halk  danslarin1  derleme
yontemleri, Halk danslarini derleme teknikleri, Halk
danslarini derleme sorunlari; Halk Danslarmin Ogretimi:
Tiirkiye'de halk danslar1 ve 6gretimi, Halk danslarinin egitim
ve 0gretimi; Halk Danslarinin Sahneye Uygulanmasi: Sahne,
Sahne estetigi ve Koreograf, Oryantasyon ve Koreografi.
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SOS 340 Organizational Behaviour

(Orgiitsel Davrams) 3+0 6,0
Orgiitsel Davranisin Bilimsel Temelleri; Orgiitsel Davranisin
Tarihsel Gelisimi ve Yaklasimlar; Orgiitsel Davranisin
Arastirma Teknikleri; Orgiit Icinde Birey ve Kisilik;
Tutumlar ve Is Tatmini; Bireysel Farklihklarm Temelleri,
Biyografik karakteristikler, Yetenekler ve 6grenme; Orgiit
Kiiltiirii; Orgiitlerde Grup ve Grup Siiregleri; Orgiitlerde
Grupla Calisma Teknikleri ve Takim Calismalari; Katilimli
Yonetim; Orgiitlerde  Giidiileme Siireci ve Kuramlari;
Orgiitlerde Liderlik ve Kuramlar;; Orgiitlerde Catisma;
Orgiitlerde Stres ve Yonetimi; Orgiit Cevre ve Teknoloji;
Orgiitsel Degisme; Orgiit Gelistirme; Orgiitlerde Etik
Davranislar ve Yonetimi; Orgiitlerde Giig ve Politika;
Orgiitlerde Mentorluk; Orgiitlerde Mobbing.

SOS 342 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi 3+0 5,0
Toplumsal Yapi: Kavram ve kuramlar; Osmanli Toplum
Yapist:  Osmanli  toplum yapist hakkinda farkli
kavramsallastirmalar; Kopus yada Siireklilik Tartigmasinin
Toplumsal Yap: Baglaminda Yorumlar;; Cumbhuriyet
Donemi Tiirkiye'sinde Toplumsal Yapi; Tiirkiye’de Kiiltiir;
Tiirkiye’de  Tabakalasma ve Toplumsal Esitsizlik;
Tiirkiye’de Aile Yapisi; Kentsel Yapi; Niifus Yapist; Egitim
Kurumu ve Sorunlar;; Din ve Toplumsal Doniisiim;
Yoksulluk.

TAR 165 Atatiirk flkeleri ve inkilap TarihiI ~ 2+0 2,0
Osmanli  Devleti'nde Yenilesme Cabalar;; Osmanli
Devleti'nin Duraklama Devrine Genel Bir Bakis: Tiirkiye'de
reform arayiglar;; Tanzimat Fermani ve Getirdikleri:
Tiirkiye'de Mesrutiyet Donemleri; I.Mesrutiyet Doneminde
Siyaset: Avrupa ve Tiirkiye 1838-1914, Somiirgecilikten
Diinya Savagina Avrupa, Mondros'tan Lozan'a Tiirkiye; Sark
Meselesinin Uygulamaya Konmasi: Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisi ve siyasi yapilanma (1920-1923); Osmanlidan
Cumhuriyet'e Ekonomik Gelismeler; Yeni Tiirk Devleti'nin
Ilan1: Lozan'dan Cumbhuriyet'e.

TAR 166 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I 2+0 2,0
Yeniden Yapilanma Donemi; Tiirkiye Cumhuriyeti'nde
Temel Politikalarin Ortaya Cikist (1923-1938 Donemi);
Atatiirk Ilkeleri ve Atatiirk Déneminde Dil-Tarih ve Kiiltiir
Alanindaki Calismalar; Atatliirk Donemi Tiirk Dis Politikas1
ve Uygulama Esaslari; 1938'den 2002'ye Ekonomik
Gelismeler; Tiirk Dis Politikasinda 1938-2002 Donemi;
Atatiirk'ten Sonra Tiirkiye; 1938'den Giinlimiize Sosyal,
Kiiltiirel ve Sanatsal Degisme ve Geligsmeler.

THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0
Ogrencilerin bilgi ve birikimlerini kullanarak toplumsal bir
projede yer almalari amaciyla acilmistir. Okullarda etiit
saatlerinde 6grencilere yardimci olmak, yasli, engelli bakim
evleri ve Cocuk Esirgeme Kurumunda kisilere yardimci
olmak, aga¢ dikimi yapmak, ¢evre bilinci olugturmak vb.
anlamda olusturulan projeleri gergeklestirmek.



TUR 120 Tiirk isaret Dili 3+0 3,0
Isaret Diline Genel Bakis: Isaret dilinin genel 6zellikleri;
Diinyada Isaret Dili Tarihi: Dillerin dogusu ve isaret dili,
Sézel egitim ve isaret dili yaklasimlari; Tiirk Isaret Dili
Tarihi: Erken donem, Osmanli Donemi, Tirkiye
Cumhuriyeti Dénemi; Tiirk Isaret Diline Giris: Parmak
abecesi, Zamirlerin gosterilisi, Kendini, ailesini ve
yakinlarini tanitma, Selamlagsma, Tanigma, iliski sozleri;
Temel Sozciiklerin Gosteriligi: Sifatlarin gosterilisi: Nitelik
sifatlarr, Nicelik sifatlari, Eylemlerin gosterilisi: Zit
anlamlilar, Simdiki zaman, Ge¢mis zaman, Gelecek zaman,
Zaman zarflary; Saglikli Yasam: Saglikla ilgili problemleri
ifade edebilme, Spor terimleri, Gereklilik ifade etme;
Bankada: Bankada temel islemleri yapabilmek igin gerekli
iletisim kaliplari; Tatil Bagliyor: Tatil ile ilgili temel
sozciikler.

TUR 125 Tiirk Dili I 2+0 2,0
Dil: Bilimsel bakimdan dilin 6zellikleri, Dil-diisiince ve
duygu baglantisi, Dillerin dogusu ile ilgili kuramlar, Dil
tiirleri, Tiirkgenin Diinya dilleri arasindaki yeri; Dil-Kiiltiir
Iliskisi; Turk Dilinin Gelisimi ve Tarihsel Dénemleri;
Tiirkgenin Yaziminda Kullanilan Alfabeler; Tirk Dili
Calismalari; Yazi Devrimi; Ses Bilgisi: Ses olaylart; Bigim
Bilgisi ve S6z Dizimi; Tiirk¢enin Anlatim Giicii; Tiirk¢enin
Tiretme Giicli; Tirk Dilinin Zenginlik Alanlar: Diinya
dillerinin Tirk diline etkisi, Tirk dilinin Diinya dillerine
etkisi, Tirk dilinin yayilma alanlari; Tirk Dilinin Karst
Karstya Bulundugu Sorunlar; Sozciik ve Terim Tiiretme;
Sozli ve Yazili Anlatim Bozukluklar.

TUR 126 Tiirk Dili IT 2+0 2,0
Kompozisyon Bilgileri: Yazilt kompozisyonun
olusturulmasi, paragraf ve paragrafta anlatim bigimleri;
Noktalama isaretleri; Yazim Kurallari; Yazili Anlatim
Tiirleri ve Uygulamalar: I: Diisiince yazilari; Yazili anlatim
tiirleri ve uygulamalari II: Sanatsal yazilar; Bilimsel Yazilar
ve Yazigma Tirleri: Bilimsel yazilar, Yazigma tiirleri;
Okuma ve Dinleme: Okuma, Okudugunu anlama stratejileri,
Elestirel okuma; Dinleme; Okuma Dinleme Iliskisi; Sozlii
Anlatim: Dogru, giizel ve etkili konusmanin temel ilkeleri;
Beden Dili ve S6zlii Anlatimdaki Yeri; Konusma Tiirleri;
Basarili Sunum Ilkeleri ve Teknikleri; S6zlii Anlatimda Bazi
Séyleyis Ozellikleri.
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