IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

Anadolu Universitesinin temelini olusturan iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 1958 yilindan bu yana siirekli gelistirilen bir
akademik altyapiya sahiptir ve drgiin 6gretimde giiglii bir modeli temsil eder.

Vizyonumuz:

Ulusal ve uluslararasi alanlarda akademik ve bilimsel bagsarilariyla, egitim-0gretim kalitesiyle tanman bir Fakiilte olarak,
yenilik¢i ve paylasimei bir Yitksekogretim kurumu kimliginde, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin en iyileri arasinda yerimizi
almaktir.

Misyonumuz:

Diinya' da ve Ulkemizdeki gelisim ve degisim boyutlar siirekli izlenerek, topluma kiiresel standartlarda bilgi ve beceriyle
donatilmus, sosyal yonii gelismis bireyler kazandirmak;

Disiplinleraras1 bir yaklasimla olusturulan ve sektorel gelismeler izlenerek siirekli giincellenen ders programlarimiz
kapsamindaki derslerin nitelikli fiziksel kosullarda, her tiirlii teknolojiden yararlanilarak ve uygulamaya yonelik yiiriitiilmesi
yoluyla analitik diisiinme, strateji belirleme, sorun ¢6zme ve dogru kararlar alma becerisi gelismis mezunlar yetistirmek;

Etkilesimci bir yaklagimla yerel ve iilke genelinde is diinyasinin ve toplumun gereksinmelerine karsilik vererek, kalkinma
cabalarina kurumsal katki saglamaktir.

Dekan : Prof. Dr. Recai DONMEZ
Dekan Yardimcisi : Dog. Dr. Metin COSKUN
Dekan Yardimeis: : Dog. Dr. M. Erkan UYUMEZ
Fakiilte Sekreteri : Necati BAYRAM

OGRETIM ELEMANLARI

Profesorler: Muharrem AFSAR, Beyhan ATAC, Nurhan AYDIN, Cafer Necat BERBEROGLU, Senem BESLER, S. Leman
BILGIN, Recai DONMEZ, Hasan DURUCASU, Nurten ERDOGAN, Naci GUNDOGAN, Ayse Cigdem KIREL, Erol KUTLU,
Saime ONCE, Mustafa OZER, Enver OZKALP, Sevgi Ayse OZTURK, Necdet SAGLAM, Seval SELIMOGLU, Emel SIKLAR,
flyas SIKLAR, Yilmaz URPER, Nihal Y.MIZRAK, Kemal YILDIRIM, Giines Nezire ZEYTINOGLU

Docgentler: Funda Rana ADACAY, Mehmet Oguz ARSLAN, Giilfidan BARIS, Ayse Banu BASAR, Mehmet BASAR, Dilek
BAYBORA, Serap BENLIGIRAY, Verda CANBEY OZGULER, Metin COSKUN, Elif DAGDEMIR, Figen DALY AN, Vedat
EKERGIL, Ceyda ERDEN, Levent ERDOGAN, Nezihe Figen ERSOY, Murat ERTUGRUL, Hamdi Erdin GUNDUZ, Celal Hakan
KAGNICIOGLU, Deniz KAGNICIOGLU, Fatma KOCABAS, Adnan SEVIM, Siileyman SOZEN, Meri¢ SUBASI ERTEKIN,
Zerrin SUNGUR, Fatih TEMIZEL, H. Zimriit TONUS, Sebnem TOSUNOGLU, Nurcan TURAN, Banu UCKAN, M. Erkan
UYUMEZ

Yardimer Dogentler: Munise Tuba AKTAS, Mahmut ATLAS, Tufan CAKIR, Nazim CATALBAS, Ahmet Emre DEMIRCI,
Burhan DOGAN, Cumhur DULGER, Zeynep ERDINC, Meltem ERDOGAN, Yasar Tamer ERGUL, Ethem ESEN, Hiilya
GOKTEPE, Hasan ISLATINCE, Arman Aziz KARAGUL, B. Giiliimser KAYTANCI, Senay LEZKI, Tayfun MOGOL, Ozlem
OKTAL, Erkan OZATA, Ali OZDEMIR, Ayse Aytil OZDEMIR, Bilge Kagan OZDEMIR, Vihuda K. POLATOGLU, Yener
SISMAN, B. Tugberk TOSUNOGLU, Ayla YAZICI, Selim YILDIRIM, Zekeriya YILDIRIM, Betiil YUCE DURAL

Ogretim Gorevlileri: Ahmet Yilmaz BOZKAYA, Meltem CALIS, Fatma TOMBUL

Arastirma Gorevlileri: Feyza AGLARGOZ, Ozan AGLARGOZ, Taylan AKGUL, Yasin ARSLANTAS, Bilgin BARI,
Tahsinper¢in BATUM, Ismail Onur BAYCAN, Duygu CERI TURK, Seher DEMIRKAY A, Hamza DOGAN, Ayca GUZEL, Ozgiir
ICAN, Eylil KABAKCI, Ferhat KAYIS, Emre KOL, Sultan Fatih KOSTAKOGLU, Giilsah KULALI, Sevilay
KUCUKSAKARYA, Ozge MUTLU KAYA, Sedef OLUKLULU, Iskender OZSARI, Saniye SECGIN, Cansu SENGUL, Duygu
TUNALL Sezen ULUDAG, Asli YILMAZ



CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI ILISKILERI BOLUMU

Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Béliimii, sosyal politika, sosyoloji, psikoloji, calisma ekonomisi ve is ve sosyal giivenlik
hukuku gibi sosyal bilimlerin bir ¢ok dalini i¢ine alan disiplinler arasi bir alandir. B6liim alt1 anabilim dalindan olugmaktadir.
Bunlar: Sosyal Politika, Endiistri iligkileri, Calisma Ekonomisi, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, Yonetim ve Calisma Sosyolojisi ile
Yonetim ve Calisma Psikolojisi anabilim dallaridir.

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimii, calisma yasamim sosyal politika, hukuk, ekonomi, sosyoloji, psikoloji ve
yonetim gibi sosyal bilimlerin ¢esitli disiplinleri 15181nda incelemekte ve bu dogrultuda egitim ve 6gretim sunmaktadir.

Ik iki yilda iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin cesitli boliimleri tarafindan sunulan daha ¢ok genel ve ortak dersler
verilmektedir. Ug ve dordiincii yillarda ise béliime &zgii dersler yer almaktadir. Béliim 6grencilerinin istedikleri alanlarda bir ok
secimlik ders almalarina da izin verilmektedir. Boliim mezunlar1 kendi alanlarinda uzman olabilecekleri gibi giiniimiiziin hizla
degisen diinyasinda ihtiyag duyacaklar1 bazi genel becerilere de sahip olmaktadirlar. Mezunlar, 6zellikle kamu ve 6zel sektoriin
personel ve insan kaynaklar1 boliimlerinde istihdam olanagi bulabilecekleri gibi fakiilte mezunlarinin ¢alistiklari diger alanlarda da
calisabilirler. Basta Caligma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi olmak {izere, tiim kamu kuruluglarinda miifettis ya da uzman personel
olarak istihdam edilebilirler.

Béliim, Anadolu Universitesi'nin merkez kampiisii olan Yunus Emre Kampiisii'nde yer almaktadir. iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi' nin biinyesinde boliim bagkani ve bir de bagkan yardimcisi tarafindan yonetilmektedir.

Boliim Bagkani : Prof. Dr. Ayse Cigdem KIREL

Boliim Baskan Yrd. : Dog. Dr. Deniz KAGNICIOGLU
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Zerrin SUNGUR

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL Il. YARIYIL

BIL 150  Temel Bilgi Teknolojisi 4+0 5,0 HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 25
HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 340 45 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
IKT 101  Iktisada Giris I 3+0 5,0 IKT 102  iktisada Giris IT 3+0 5,0
ISL 111  Genel Isletme I 3+0 4,0 ISL 102  Yonetim ve Organizasyon 3+0 4,0
MAT 161 Matematik | 3+0 45 MUH 116 Genel Muhasebe I 3+0 5,0
MUH 115 Genel Muhasebe | 3+0 5,0 SOS 124 Sosyoloji 3+0 45
Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0 Se¢meli Dersler (0) - 2,5
— Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0

30,0 I

30,0

I11. YARIYIL IV. YARIYIL

CEK 101 Sosyal Politikaya Giris 3+0 5,0 CEK 102 Sosyal Politika 3+0 5,0
CEK 211 Calisma Ekonomisi I 3+0 5,0 CEK 212 Calisma Ekonomisi II 3+0 4,5
HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 4,5 CEK 421 Uluslararasi Sosyal Politika 2+0 3,0
IKT 209 Para ve Banka 3+0 5,0 [ST 206  Istatistik II 3+0 45
IST205  Istatistik I 3+0 45 MLY 205 Kamu Maliyesi 3+0 45
TAR 165  Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi 1 2+0 2,0 SOS 312 Orgiitsel Davranig 3+0 45
TUR 151 Tiirk Dili I 2+0 2,0 TAR 166  Atatiirk ilkeleri ve inkllap Tarihi 11 2+0 2,0
Se¢meli Ders (0) - 2,0 TUR 152  Tiirk Dili II 2+0 2,0

30,0 30,0



CEK 303
KT 406

CEK 405
CEK 409

V. YARIYIL
Bireysel Is Hukuku
Tiirkiye Ekonomisi
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VIIL. YARIYIL
Endiistri iliskileri
Sosyal Giivenlik
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

MESLEKI SECMELI DERSLER

ARY 111

CEK 201
CEK 206
CEK 305
CEK 311
CEK 316
CEK 318
CEK 320
CEK 351
CEK 352
CEK 353
CEK 406
CEK 412
CEK 413
CEK 418
CEK 419
CEK 422
CEK 423
CEK 425
CEK 426
HUK 126
HUK 343
KT 217

KT 219

KT 322

KT 363

KT 364

KT 414

Sosyal Bilimlerde Aragtirma
Yontemleri

Caligma Psikolojisi

Caligma Sosyolojisi
Sendikacilik

Istihdam ve Issizlik

Is Degerlemesi

AB Sosyal Politikas1
Tiirkiye'de Memur Sendikacilig1
Tiirkiye'nin Sosyal Politikasi
Gelir Dagilimi ve Yoksulluk
Tiirk Calisma Iliskileri Tarihi
Uygulamali Is Hukuku

Yeni Teknolojiler ve Calisma Hayati

Endiistri iliskileri Uygulamalari

Refah Sistemleri ve Sosyal Politikalar

Is Saghg1 ve Giivenligi
Calisma Yasaminin Denetimi

Liderlik ve Sosyal Sermaye Y 6netimi

Sosyal Sigortalar Hukuku

Toplu Pazarlik ve Sendikalar Hukuku

Idare Hukuku

Hukuk ve Ekonomi
Mikro Iktisat Teorisi I
Makro Iktisat Teorisi I
Uluslararas Iktisat
Kriz Ekonomisi
Tiirkiye Iktisat Tarihi

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Iliskileri

4+0
3+0

4+0
3+0

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0
2+0
2+0
3+0
3+0
3+0
3+0
240
0+4
3+0
3+0
3+0
240
2+0
2+0
240
2+0
3+0
3+0
2+0
3+0
3+0
3+0

45
4,5
45
4,5
4,5
3,0
2,5
3,0
5,0
5,0
5,0
4,5
2,5
50
5,0
45
50
2,5
3,0
3,0
3,0
3,0
5,0
5,0
3,0
4,5
45
4,5

VI. YARIYIL
CEK 310 Toplu Is Hukuku
SOS 404 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi
Mesleki Se¢gmeli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)
VI YARIYIL
CEK 410 Sosyal Giivenlik Hukuku
ISL 301  Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Mesleki Segmeli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)
ILT 366  Sunus Teknikleri
ISN 315  Halkla Iliskiler
ISL 438  Performans ve Kariyer Y&netimi
MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi
PSi 152  Psikolojiye Giris
PSi452  Sosyal Psikoloji
SHZ 422  Sosyal Hizmetler
SECMELI DERSLER
BEO 155 Beden Egitimi
ILT 414  Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim
ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon
KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler
MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi
MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi
SAN 155 Salon Danslari
SNT 155 Sanat Tarihi
SOS 155 Halk Danslari
THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari
YABANCI DiL DERSLERI

ALM 165 (Alm) Almanca |
ALM 166 (Alm)Almanca Il

FRA 165 (Fra)
FRA 166 (Fra)
ING 165 (ing)
ING 166 (ing)

Fransizca |
Fransizca II
Ingilizce I
Ingilizce 11

4+0
3+0

4+0
3+0

3+0
2+0
2+0
3+0
2+0
3+0
2+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0

3,0
45
3,0
5,0
3,0

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0



IKTiSAT (UOLP-SUNY CORTLAND)

Programin Adi

Anadolu Universitesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, The State University of New York (SUNY), Cortland College-Iktisat
Uluslararas: Ortak Lisans Programi

Ucretler

Cortland Universitesi ile birlikte yiiriitiilecek olan ortak uluslararasi lisans programm 4 yil siireli olup, birinci yi1l Tiirkiye'de
olmak iizere dgrenciler 6grenimlerinin iki yilin1 Cortland'da, iki y1lmi ise Anadolu Universitesi'nde tamamlayacaklardir. Anadolu
Universitesi i¢in 2008-2009 egitim dgretim yili igin bu programlarin akademik y1l basina (yaz okulu harig) Tiirkiye'deki 6grenim
iicreti hazirlik ve lisans programlarida 4.000 TL'dir. Cortland Universitesinin 2007-2008 dgretim yili igin dgrenim iicreti (yaz
okulu harig) 12.435 ABD Dolar1 olup bu iicret, Cortland Universitesinin égrenim {icreti ve temel harglarini, grencinin programda
dngoriilen donemlerde ABD'de bulundugu siiredeki zorunlu saglik sigortas {icretini kapsamaktadir. Cortland Universitesinin 2008-
2009 dgretim y1li {icretleri heniiz kesinlesmemis olup az miktarda artis gosterebilecektir. Ogrencinin Cortland'da bulunacag: siire
icinde yurt, yemek, kitap-kirtasiye ve kisisel ihtiyaglari i¢in yapacagi harcamanin akademik y1l bagina yaklasik 11 200 ABD Dolar1
tutacagi tahmin edilmektedir.

Egitim Dili

Bu programim 6gretim dili Ingilizce'dir. Ogrencilerin lisans égrenimlerine baslayabilmeleri icin ingilizce dil seviyesini tespit
eden TOEFL smavina girip yazili TOEFL sinavindan en az 550, ya da bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan en az 213
puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan en az 74 puan almalari zorunludur. Bu kosulu saglayamayan Ogrenciler
Anadolu Universitesi Hazirlik Programinda yogun Ingilizce egitimi alacaklardir. Ogrenciler bir y1llik yogun Ingilizce egitiminden
sonra, yeniden TOEFL smavina girip yukarida belirtilen puan1 almak zorundadir. Ogrencilere TOEFL kosulunu saglamalari i¢in en
fazla iki y1l siire verilir.

Ogrenciler iki y1l igerisinde TOEFL kosullarim saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanina ve tercihine gére OSYM tarafindan
Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkce olan ve varsa ayni ad1 tagtyan, yoksa esdeger bir yiiksekdgretim programina yerlestirilebilirler.

Basvuru, Kabul ve Yerlestirme

Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikli ortadgretim basar1 puanlarini iceren yerlestirme (EA-2) puanlari
esas almarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler. 2008 OSS taban puan1 EA2 270.404 olarak gerceklestirilmistir.

Uluslararast ortak lisans programina kabul edilen dgrenciler, ABD' de 6grenim gormek i¢in gerekli vizeyi almakla yiikiimliidiir.
Her iki {iniversitenin program koordinatdrleri vize islemlerinde yonlendirici olacaklardir.

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL I1. YARIYIL
IKT 127 (ing) Introduction to Economics | HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45
. . (iktisada Giris ) 4+0 7,5 IKT 128 (ing) Introduction to Economics I
ING 107 (Ing) Advanced English | (Iktisada Giris II) 440 7,5
. ~ (lleri Ingilizee ) 2+0 2,0 ING 108 (ing) Advanced English Il
ISL 101 (Ing) Introduction to Business (Tleri Ingilizce 1T) 2+0 2,0
(Genel Isletme) 3+0 45 MAT 198 (ing) Mathematics Il (Matematik 1)~ 4+0 6,5
MAT 197 (Ing) Mathematics | (Matematik I) 4+0 6,5 MUH 108 (ing) Financial Accounting I
MUH 107 (ing) Financial Accounting | (Finansal Muhasebe I1) 3+0 45
i (Finansal Muhasebe I) 3+0 55 S0S 125 (ing) Introduction to Sociology
TUR 151 Tiirk Dili I 2+0 2,0 (Sosyolojiye Giris) 3+0 3,0
Se¢meli Ders (0) - 2,0 TUR 152 Tiirk Dili I 2+0 2,0
30,0 30,0



VI. YARIYIL

VI YARIYIL

IKT 403 (ing) Development Economics

IKT 442 (ing) Turkish Economy

TAR 166

FIN 451 (ing)

HUK 127
HUK 251
HUK 356
IKT 110 (ing)

IKT 303 (ing)
IKT 331 (ing)
IKT 332 (ing)
IKT 363 (ing)
IKT 366 (ing)
IKT 368 (ing)
IKT 414 (ing)
1KT 419 .

IKT 424 (Ing)
IKT 434 (ing)
IKT 437 (ing)

IKT 438 (ing)

(Kalkinma Ekonomisi) 3+0 5,0
(Turkiye Ekonomisi) 4+0 7,0
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0
Se¢meli Dersler (0) - 16,0
30,0
MESLEKIi SECMELI DERSLER
International Finance
(Uluslararas: Finansman) 3+0 4,5
Anayasa Hukuku 2+0 25
Ticaret Hukuku 3+0 45
Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku ~ 3+0 4,0
Economic Sociology
(Iktisat Sosyolojisi) 3+0 45
Labor Economics
(Calisma Ekonomisi) 3+0 45
Industrial Economics |
(Endastriyel Ekonomi I) 3+0 4,5
Industrial Economics |1
(Endiistriyel Ekonomi IT) 3+0 45
Economics of Crises
(Kriz Ekonomisi) 3+0 45
Readings in Economics
(Iktisat Metinleri) 3+0 4,5
Advanced Macro Economic
Theory (Ileri Makro Ekonomik
Teori) 3+0 45
European Union and Turkey
(Avrupa Birligi ve Tiirkiye
Miskileri) 3+0 45
Iktisat Uygulamalari 0+4 5,0
Economic Forecasting
(Iktisadi Tahminleme) 3+0 45
Topics in Economics
(Iktisatta Segme Konular) 3+0 4,5
Financial Economics |
(Finansal Ekonomi I) 3+0 4,5
Financial Economics 11
(Finansal Ekonomi 1) 3+0 4,5

VII. YARIYIL

IKT 308 (ing) Theory of Economic Growth
(Biiytime Teorisi)

IKT 435 (ing) History of Economic Thought
(iktisadi Diisiinceler Tarihi)

TAR 165

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I

Se¢meli Dersler (0)

IKT 453 (ing)

IKT 455 (ing)

IKT 457 (ing)

IKT 458 (ing)

ISL 317 (ing)
ISL 357 (Ing)

International Economic
Organizations (Uluslararasi
Ekonomik Kuruluslar)
Transition Economics

(Gegis Ekonomileri)
Economics of Services and e-
Commerce (Hizmet Ekonomisi
ve e-Ticaret)

Applied Econometrics
(Uygulamali Ekonometri)
Banking (Bankacilik)

Small Business Management
(Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmelerin Yonetimi)

MLY 428 (ing) Goverment Budgeting

(Devlet Biitgesi)

SECMELI DERSLER

BEO 155
ILT 414

Beden Egitimi
Is Yasanunda Yiiz Yiize Etkili

Tletisim

iSL 425

KUL 199
MUZ 155
MUZ 157

Beden Dili ve Diksiyon
Kiiltiirel Etkinlikler
Tiirk Halk Miizigi
Tiirk Sanat Miizigi

SAN 155
SNT 155
SOS 155
THU 203

Salon Danslari

Sanat Tarihi

Halk Danslar1

Topluma Hizmet Uygulamalari

3+0 5,0

4+0 7,0
2+0 2,0

3+0

3+0

3+0

3+0
3+0

2+0

3+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

16,0

30,0

4,5

45

4,5

45
3,0

3,0

3,0

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0



IKTIiSAT BOLUMU

Iktisat Boliimii, iktisadi yasamin cesitli asamalarinda arastirma ve uygulama yapmak iizere calisacak iktisatcilar yetistirmekte,
iktisat teorisi ¢ergevesinde matematik, istatistik ve ekonometri gibi nicel tekniklerden de yararlanarak kamu ve 6zel sektorde gorev
yapacak bireylere akademik formasyon vermektedir. Tktisat egitimi, iki temel siireci kapsamaktadir. Bunlardan birincisi iiniversite
sonrasi yagsamda kullanilacak ekonomik ilke ve araglarin 6gretilmesi ve boylece hizla degisen kiiresel kosullar karsisinda basarili
olmaya calisan ekonomik birimlerin gereksinimi olan kaliteli isgiiciiniin yetistirilmesidir. Ikincisi ise, insan yasaminin her alanda
yararli olabilecek olan sistemli ve bagimsiz diisiinme yetenegini gelistirmek ve 6grencilere iktisadi konularda bilimsel disiplin
kazandirmaktir. Bu ¢ergevede, iktisat bolimiinde iktisat derslerinin yani sira igletme, maliye ve hukuk konularina yonelik derslere
de yer verilerek mezunlarm oldukga genis bir yelpazede gdrev yapma olanagina sahip olmasi saglanmaktadir. Iktisat bdliimii
ogrencilerinin ilk iki yil zorunlu ve agirlikli olarak teorik dersleri bagariyla tamamlamalarinin ardindan 3. ve 4. smiftan itibaren
mezuniyet sonrasinda ¢alismay1 planladiklari alanlara yonelik se¢meli derslere yonlendirilerek pratik becerilerini arttirmalari
saglanir. Boylelikle, 6grencilerin genis bir ders yelpazesinden yararlanmalar1 ve bu sayede giiclii bir egitim altyapisiyla mezun
olmalarma ¢alisilir. iktisat boliimiinde su anabilim dallar1 bulunmaktadir: Iktisat Teorisi, Iktisat Politikasi, Iktisadi Gelisme ve
Uluslararasi Tktisat, Tktisat Tarihi.

Boliim Bagkani : Prof. Dr. Cafer Necat BERBEROGLU
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Levent ERDOGAN
Boliim Baskan Yrd. : Yard. Dog. Dr. Hasan ISLATINCE

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL I1. YARIYIL
HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
IKT 127 Iktisada Giris 1 4+0 75 IKT 128 iktisada Giris I 440 75
ISL 101  Genel Isletme 3+0 4,5 MAT 198 Matematik Il 4+0 6,5
MAT 197 Matematik | 440 6,5 MUH 116 Genel Muhasebe 11 3+0 5,0
MUH 115 Genel Muhasebe | 3+0 5,0 SOS 124  Sosyoloji 3+0 45
Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0 Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0
30,0 30,0
I11. YARIYIL IV. YARIYIL
ARY 111 Sosyal Bilimlerde Arastirma IKT 216 Matematiksel Iktisat 4+0 7,0
Yontemleri 3+0 4,5 IKT 218 Mikro iktisat Teorisi II 3+0 5,0
BIL 150  Temel Bilgi Teknolojisi 4+0 50 IKT220  Makro iktisat Teorisi 11 3+0 5,0
IKT 217  Mikro Iktisat Teorisi I 3+0 5,0 iST 206  Istatistik IT 3+0 4,5
IKT 219  Makro Iktisat Teorisi I 3+0 5,0 MLY 205 Kamu Maliyesi 340 45
IST205 Istatistik I _ 3+0 45 TAR 166  Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi II ~ 2+0 2,0
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 TUR 152 Tiirk Dili II 2+0 2,0
TUR 151 Tiirk Dili 2+0 2,0 _
Se¢meli Ders (0) - 2,0 30,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
IKT 301 Uluslararas: Iktisat Teorisi 3+0 5,0 IKT 304 Uluslararas: Iktisat Politikasi 3+0 5,0
IKT 309 Para Teorisi 3+0 5,0 IKT 310 Para Politikast 3+0 5,0
KT 337 Ekonometri | 4+0 6,5 IKT 338 Ekonometri Il 4+0 6,5
Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 9,0 Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 9,0
Se¢meli Dersler (0) - 4,5 Se¢meli Dersler (0) - 45
30,0 30,0



IKT 308
IKT 435

VII. YARIYIL
Biiyiime Teorisi
Iktisadi Diisiinceler Tarihi
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

MESLEKi SECMELi DERSLER

FiN 451
HUK 127
HUK 251
HUK 343
HUK 356
IKT 110
IKT 302
IKT 303
IKT 339
IKT 341
IKT 342
IKT 343
IKT 344
IKT 345
IKT 352
IKT 353
IKT 357
IKT 358
IKT 360
IKT 361
IKT 362
IKT 363
IKT 364
IKT 370
IKT 404
IKT 412
IKT 414
IKT 419
IKT 437
IKT 438
IKT 439
IKT 441

Uluslararasi Finansman
Anayasa Hukuku

Ticaret Hukuku

Hukuk ve Ekonomi

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Iktisat Sosyolojisi

Iktisat Politikas1

Calisma Ekonomisi

Spor ve Rekreasyon Ekonomisi
Toplumsal Cinsiyet ve Kalkinma
Ekonomik Risk Yonetimi
Egitim Ekonomisi

Saglik Ekonomisi

Enerji Ekonomisi

Endiistriyel Ekonomi

Dogal Kaynaklar ve Cevre Ekonomisi

iktisat Tarihi

Tarim Ekonomisi

Boliistim Teorisi ve Yoksulluk
Bilgi Toplumu ve Kalkinma

Mali Aracit Kurumlar ve Bankacilik
Kriz Ekonomisi

Tiirkiye Iktisat Tarihi

Kamu Ekonomisi

Diinya Ekonomisi

iktisadi Planlama

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Iliskileri
iktisat Uygulamalari

Finansal Ekonomi |

Finansal Ekonomi Il

Teknoloji ve Yenilik Iktisadi

Ekonomik Gostergeler ve
Yorumlanmasi

VIII. YARIYIL

3+0 5,0 IKT 403 Kalkinma Ekonomisi

4+0 7,0 IKT 442  Tiirkiye Ekonomisi

- 13,5 Mesleki Segmeli Dersler (0)

- 4,5 Se¢meli Dersler (0)

300
IKT 444  Bolgesel iktisat

3+0 4,5 IKT 446 Keynesyen Iktisat
2+0 2,5 IKT 453  Uluslararasi Ekonomik Kuruluslar
3+0 4,5 IKT 454 Karsilastirmal iktisadi Sistemler
240 3,0 IKT 455  Gegis Ekonomileri
3+0 4,0 IKT 456  Dis Ticaret ve Kambiyo
3+0 4,5 ISL 102  Yonetim ve Organizasyon
3+0 45 MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi
3+0 4,5 MLY 403 Maliye Politikas1
3+0 5,0 MUH 310 Finansal Tablolar Analizi
3+0 45 NUM 305 Nicel Yéntemler
3+0 45 .
3+0 45 SECMELI DERSLER
3+0 4,5 BEO 155 Beden Egitimi
3+0 3,0 ILT 414  Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
3+0 45 Iletisim
340 45 ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon
340 45 KUL 199 Kiltiirel Etkinlikler
340 45 MI"JZ 155 Tiirk Halk Miizigi
340 45 MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi
340 4:5 SAN 155 Salon Danslar1
340 45 SNT 155 Sanat Tarihi
340 45 SOS 155  Halk Danslari
340 45 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari
3+0 45 . .
3+0 45 YABANCI DIL DERSLERI
340 45 ALM 165 (Alm) Almanca |
340 45 ALM 166 (Alm)Almanca ll
0+4 5,0 FRA 165 (Fra) Fransizcal
340 45 FRA 166 (Fra) Eransmca I
3+0 45 ?NG 165 (¥ng) ?ngilizce I
3+0 45 ING 166 (Ing) Ingilizce II
3+0 45

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0

45
45
4,5
45
4,5
4,5
4,0
4,5
4,5
4,5
4,5

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0



IKTISAT PROGRAMI (INGILIiZCE)

Iktisat Boliimii, iktisadi yasamin cesitli asamalarinda arastirma ve uygulama yapmak iizere ¢alisacak iktisatcilar yetistirmekte,
iktisat teorisi ¢ergevesinde matematik, istatistik ve ekonometri gibi nicel tekniklerden de yararlanarak kamu ve 6zel sektorde gorev
yapacak bireylere akademik formasyon vermektedir. Tktisat egitimi, iki temel siireci kapsamaktadir. Bunlardan birincisi iiniversite
sonrasi yasamda kullanilacak ekonomik ilke ve araglarin 6gretilmesi ve boylece hizla degisen kiiresel kosullar karsisinda basarili
olmaya calisan ekonomik birimlerin gereksinimi olan kaliteli isgiiciiniin yetistirilmesidir. Ikincisi ise, insan yasaminin her alanda
yararli olabilecek olan sistemli ve bagimsiz diisiinme yetenegini gelistirmek ve 6grencilere iktisadi konularda bilimsel disiplin
kazandirmaktir. Bu ¢ergevede, iktisat boliimiinde iktisat derslerinin yani sira igletme, maliye ve hukuk konularina yonelik derslere
de yer verilerek mezunlarm oldukca genis bir yelpazede gorev yapma olanagina sahip olmasi saglanmaktadir. Iktisat boliimii
ogrencilerinin ilk iki yil zorunlu ve agirlikli olarak teorik dersleri bagariyla tamamlamalarinin ardindan 3. ve 4. smiftan itibaren
mezuniyet sonrasinda ¢alismay1 planladiklart alanlara yonelik se¢meli derslere yonlendirilerek pratik becerilerini arttirmalari
saglanir. Boylelikle, 6grencilerin genis bir ders yelpazesinden yararlanmalar1 ve bu sayede giiglii bir egitim altyapistyla mezun
olmalarma ¢alisilir. Iktisat béliimiinde su anabilim dallar1 bulunmaktadir.: Tktisat Teorisi, Iktisat Politikasi, Iktisadi Gelisme ve
Uluslararasi Iktisat, iktisat Tarihi.

Boliim Bagkani : Prof. Dr. Cafer Necat BERBEROGLU
Boliim Baskan Yrd. : Dog. Dr. Levent ERDOGAN
Boliim Baskan Yrd. : Yard. Dog. Dr. Hasan ISLATINCE

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL I1. YARIYIL
IKT 127 (ing) Introduction to Economics | HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45
. . (Iktisada Giris 1) 4+0 75 IKT 128 (ing) Introduction to Economics I
ING 107 (Ing) Advanced English | (Iktisada Giris 1) 440 7,5
_ ~ (leri Ingilizce I) 2+0 20 ING 108 (ing) Advanced English II
ISL 101 (Ing) Introduction to Business (Ileri Ingilizce 1) 2+0 2,0
(Genel isletme) 3+0 45 MAT 198 (ing) Mathematics Il (Matematik 1) ~ 4+0 6,5
MAT 197 (1.ng) Mathematics | (Matematik I) 4+0 6,5 MUH 108 (ing) Financial Accounting II
MUH 107 (Ing) Financial Accounting | (Finansal Muhasebe I1) 3+0 45
i (Finansal Muhasebe 1) 3+0 55 S0S 125 (ing) Introduction to Sociology
TUR 151 Tiirk Dili I 2+0 2,0 (Sosyolojiye Giris) 3+0 3,0
Se¢meli Ders (0) - 2,0 TUR 152 Tiirk Dili I 2+0 2,0
30,0 30,0
1. YARIYIL IV. YARIYIL
ARY 111 (ing) Research Methods in Social HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
Sciences (Sosyal Bilimlerde IKT 212 (Ing) Macroeconomic Theory
Aragtirma Y dntemleri) 3+0 4,5 (Makro iktisat Teorisi) 440 7,5
BIL150  Temel Bilgi Teknolojisi 4+0 50 IKT 216 (ing) Mathematical Economics
IKT 211 (Ing) Microeconomic Theory (Matematiksel Iktisat) 4+0 7,0
(Mikro Iktisat Teorisi) 4+0 7,5 IST 206 (ing) Statistics II (Istatistik II) 3+0 4,5
IST 205 (Ing) Statistics I (Istatistik I) 3+0 45 MLY 205 (ing)Public Finance (Kamu Maliyesi) 3+0 4,5
MAT 235 (Ing) Linear Algebra (Lineer Cebir) 4+0 6,5 TAR 166 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 Tarihi Il 2+0 2,0
30,0 30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
IKT 309 (ing) Monetary Theory (Para Teorisi)  3+0 5,0 IKT 310 (ing) Monetary Policy (Para Politikas1) 3+0 5,0
IKT 329 (ing) International Economics IKT 330 (Ing) International Economics 11
I(Uluslararasi Iktisat I) 3+0 5,0 (Uluslararas: Iktisat II) 3+0 5,0
IKT 337 (ing) Econometrics | (Ekonometri 1) 4+0 6,5 IKT 338 (ing) Econometrics Il (Ekonometri Il)  4+0 6,5
Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 9,0 Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 9,0
Se¢meli Dersler (0) - 4,5 Se¢meli Dersler (0) - 4,5
30,0 30,0



VIIL. YARIYIL

IKT 308 (ing) Theory of Economic Growth

(Biiylime Teorisi)

IKT 435 (ing) History of Economic Thought

(iktisadi Diisiinceler Tarihi)
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

MESLEKi SECMELi DERSLER

FIN 451 (ing)

HUK 127
HUK 251
HUK 356
IKT 110 (ing)

IKT 303 (ing)
IKT 331 (ing)
IKT 332 (ing)
IKT 363 (ing)
IKT 366 (ing)

IKT 368 (ing)

IKT 414 (ing)

IKT 419
IKT 424 (ing)
IKT 434 (ing)

IKT 437 (ing)

International Finance
(Uluslararas1 Finansman)
Anayasa Hukuku

Ticaret Hukuku

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
Economic Sociology
(Iktisat Sosyolojisi)

Labor Economics

(Calisma Ekonomisi)
Industrial Economics |
(Endiistriyel Ekonomi I)
Industrial Economics |1
(Endiistriyel Ekonomi II)
Economics of Crises

(Kriz Ekonomisi)

Readings in Economics
(Iktisat Metinleri)
Advanced Macro Economic
Theory (Ileri Makro Ekonomik
Teori)

European Union and Turkey
(Avrupa Birligi ve Tiirkiye
Miskileri)

Iktisat Uygulamalari
Economic Forecasting
(Iktisadi Tahminleme)
Topics in Economics
(Iktisatta Se¢me Konular)
Financial Economics |
(Finansal Ekonomi I)

3+0
2+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0

3+0

3+0

3+0

0+4

3+0

3+0

3+0

4,5
2,5
4,5
4,0
4,5
45
4,5
45
4,5

45

4,5

45

50

45

4,5

45

VI YARIYIL

IKT 403 (ing) Development Economics

(Kalkinma Ekonomisi)

IKT 442 (ing) Turkish Economy (Tiirkiye

Ekonomisi)
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

IKT 438 (ing) Financial Economics Il

IKT 453 (ing)

IKT 455 (ing)

IKT 457 (ing)

IKT 458 (ing)

ISL 317 (ing)
ISL 357 (ing)

(Finansal Ekonomi I1)
International Economic

Organizations (Uluslararasi

Ekonomik Kuruluslar)
Transition Economics
(Gegis Ekonomileri)

ve e-Ticaret)

Applied Econometrics
(Uygulamal1 Ekonometri)

Banking (Bankacilik)

(Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmelerin Y 6netimi)

MLY 428 (ing) Goverment Budgeting

(Devlet Biitgesi)

SECMELI DERSLER

BEO 155
iLT 414

iSL 425

KUL 199
MUZ 155
MUZ 157
SAN 155
SNT 155
SOS 155

THU 203

Beden Egitimi

Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletisim

Beden Dili ve Diksiyon
Kiiltiirel Etkinlikler

Tiirk Halk Miizigi

Tiirk Sanat Miizigi

Salon Danslar1

Sanat Tarihi

Halk Danslar1

Topluma Hizmet Uygulamalari

ISLETME (UOLP-LEEDS METROPOLITAN)

Programin Adi
Anadolu Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Leeds Metropolitan Universitesi-isletme (ingilizce) Uluslararasi
Ortak Lisans Programi

Ucretler

Economics of Services and e-
Commerce (Hizmet Ekonomisi

Small Business Management

3+0

4+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0
3+0

240

3+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

50

7,0

45

4,5

4,5

45
3,0

3,0

3,0

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0

Ogrenim iicretleri 2009-2010 egitim-6gretim yil1 icin belirlenmis olup, éniimiizdeki yillarda 6grenim iicretlerinde meydana
gelebilecek artiglar her egitim-6gretim yili basindan dnce dgrencilere ayrica duyurulacak ve giris yilina bakilmaksizin tim
dgrenciler o yil igin ilan edilecek yeni dgrenim iicretlerine tabi olacaklardir. Anadolu Universitesi Hazirhik sinifi ve ilk ii¢ yillik
donem igin yil bagma 4.000 TL; Leeds Metropolitan Universitesi(son yilda gidilecek) igin 5.800 Pound olup, bu iicret Leeds
Metropolitan Universitesinin &grenim iicreti ile temel harglarini kapsamaktadir. Ogrencilerin Ingiltere’de gegirecegi siire iginde
yurt, yemek, kitap-kirtasiye ve kisisel ihtiyaglari igin yapacagi harcamanin aylik yaklagik 650 Pound tutacagi tahmin edilmektedir.



Egitim Dili

Bu progranin dgretim dili Ingilizeedir. Ogrencilerin lisans 6grenimlerine baslayabilmeleri icin dil seviyesini tespit eden IELTS
smavindan 6 veya yazili TOEFL smavindan (PBT) en az 550 puan ya da bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (CBT)
en az 213 puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (iBT) en az 74 puan almalari zorunludur. Bu kosulu saglamayan
dgrenciler Anadolu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Progranunda yogun Ingilizce egitimi alacaklardir.

Ogrencilere TOEFL kosulunu saglamalari icin en fazla iki yil verilir. Ogrenciler iki yil icerisinde TOEFL kosullarini
saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanina ve tercihine gére OSYM tarafindan Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkge olan ve varsa ayni
ad1 tastyan, yoksa esdeger bir yiiksekogretim programina yerlestirilebilirler.

Basvuru, Kabul ve Yerlestirme )
Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikli ortadgretim basari puanlarini iceren yerlestirme (EA-2) puanlari

esas alinarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler.

Ogrenciler ingiltere’de &grenim gérmek igin gerekli vizeyi almakla yiikiimliidiir. Bu konuda Tiirk ve Ingiliz program
koordinatorleri vize basvurularinda 6grencilere yardimer olacaktir.

DERS PROGRAMI

I. YARIYIL I1. YARIYIL
HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (ing) Introduction to Economics I
(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Giris II) 3+0 5,0
ING 107 (ing) Advanced English | ING 108 (ing) Advanced English I1
(Ileri Ingilizce ) 2+0 2,0 (Ileri Ingilizce IT) 2+0 2,0
ISL 111 (ing) Introduction to Business | ISL 112 (ing) Introduction to Business I
(Genel Isletme I) 3+0 4,0 (Genel Isletme II) 3+0 4,0
MAT 161 (Iing) Mathematics | (Matematik I) 3+0 45 MAT 162 (Iing) Mathematics Il (Matematik II) ~ 3+0 4,5
MUH 115 (ing) General Accounting | MUH 116 (ing) General Accounting Il
(Genel Muhasebe I) 3+0 5,0 (Genel Muhasebe II) 3+0 5,0
SOS 125 (ing) Introduction to Sociology PSi 152 (ing) Introduction to Psychology
(Sosyolojiye Giris) 3+0 3,0 (Psikolojiye Giris) 2+0 3,0
TUR 151 Tiirk Dili I 2+0 2,0 TUR 152 Tiirk Dili 11 2+0 2,0
30,0 30,0
1. YARIYIL IV. YARIYIL
BiL 150 Temel Bilgi Teknolojisi 440 50 ST 206 (ing) Statistics Il (istatistik II) 3+0 45
IST 205 (ing) Statistics I (istatistik I) 3+0 45 ISL 214 (ing) Organizational Design
ISL 103 (ing) Business Management (isletme . . (Orgiitsel Tasarim) 3+0 55
Y 6netimi) 3+0 3,5 ISL 301 (Ing) Human Resources Management
ISL 217 (ing) Readings in Business (insan Kaynaklar1 Y®6netimi) 3+0 4,0
(Isletmecilik Metinleri) 3+0 4,0 MUH 303 (Ing) Cost Accounting (Maliyet
MLY 205 (ing) Public Finance (Kamu Maliyesi) 3+0 4,5 Muhasebesi) 3+0 50
PZL 211 (ing) Principles of Marketing PZL 302 (ing) Marketing Management
(Pazarlama lkeleri) 3+0 45 (Pazarlama Yonetimi) 3+0 45
TAR 165 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 SOS 312 (ing) Organizational Behavior
Segmeli Ders (0) R 2,0 (Orgiitsell Davrams? 3+0 4,5
_ TAR 166 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
30,0 Tarihi Il 2+0 2,0
30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
FIN 301 (Ing) Financial Management | FIN 302 (ing) Financial Management II
(Finansal Yonetim I) 3+0 4,5 (Finansal Y6netim IT) 3+0 4,5
HUK 305 Vergi Hukuku 3+0 4,0 ISL 405 (ing) Capital Markets
(Sermaye Piyasalar1) 3+0 4,5

10



ISL 302 (ing) Production Management and

Systems (Uretim Yonetimi ve
Sistemleri)

Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VIIL. YARIYIL

30001 (ing) Innovation & Change
(Yenilik ve Degisim)

300 14 (ing) Project Management
(Proje Yonetimi)

300 21 (ing) Cross Culturel Management
(Kiiltiirleraras: Yénetim)
Se¢meli Dersler (0)

MESLEKI SECMELI DERSLER
ARY 111 (ing) Research Methods in Social

BIL 307 (ing)

BSI 304 (ing)

CEK 312
FIN 303 (ing)

HUK 126
HUK 127
HUK 251
IKT 337 (ing)
IKT 338 (ing)
IKT 414 (ing)
IKT 442 (ing)
ILT 366 (ing)

IST 454
ISL 202 (ing)

ISL 317 (ing)
ISL 356 (ing)

iSL 357 (ing)

ISL 359 (ing)

iSL 367 (ing)

Sciences (Sosyal Bilimlerde
Aragtirma Y Ontemleri)
Special Topics in Information
Technology (Bilgi
Teknolojilerinde Giincel
Konular)

Risk Management

(Risk Yonetimi)

Is Hukuku

Financial Mathematics
(Finans Matematigi)

Idare Hukuku

Anayasa Hukuku

Ticaret Hukuku
Econometrics | (Ekonometri 1)

Econometrics 11 (Ekonometri I1)

European Union and Turkey
(Avrupa Birligi ve Tiirkiye
Mliskileri)

Turkish Economy

(Tiirkiye Ekonomisi)
Presentation Techniques
(Sunus Teknikleri)

Karar Kurami

Managerial Economics
(Yonetim Ekonomisi)
Banking (Bankacilik)
Innovation Management
(Yenilik Yonetimi)

Small Business Management
(Kiigiik ve Orta Olgekli
Isletmelerin Y®&netimi)
Public Administration
(Kamu Y 6netimi)

Gender and Organizations
(Cinsiyet ve Orgiitler)

3+0

2+0

2+0

2+0

3+0

2+0

2+0
2+0

3+0
2+0
2+0
3+0
4+0
4+0
3+0
4+0

3+0
3+0

3+0
3+0

2+0

2+0

2+0

2+0

45

3,0

3,0
3,0

45
30
25
45
6.5
6,5
45
70

5,0
4,5

4,5
3,0

3,0

3,0
2,5

3,0

11

ISL 417 (ing) Management Information Systems

(Yonetim Bilgi Sistemi)

3+0

Mesleki Se¢meli Dersler (0) -
Se¢meli Dersler (0) -

30000 (Ing) Consultancy Project (Proje)

VI YARIYIL
2+0

30002 (Ing)Personel & Career Effectiveness-
PACE 3 (Bireysel ve Kariyer

Etkinligi)

2+0

300 09 (ing) Business Strategy (Isletme Stratejisi) 2+0
Se¢meli Dersler (0) -

ISL 406 (Ing)
isL 415
ISL 420 (ing)

ISL 426 (Ing)

iSL 451 (ing)

Strategic Management

(Stratejik Yo6netim) 3+0
Isletmecilik Uygulamalari 0+4
Foreign Trade Transactions and
Management (D1s Ticaret

Islemleri ve Yonetimi) 2+0

Management and Leadership in

the Global Environment (Kiiresel
Cevrelerde Yonetim ve Liderlik) 3+0
Organizational Performance
Management (Orgiitsel

Performans Yonetimi) 3+0
ISL 453 (ing) Applied Management By Real

Life Experiepces (Is Yasam1 ve

Uygulamali Isletmecilik) 3+0
ISL 459 (Ing) Project Management (Proje

Yo6netimi) 2+0
ISL 461 (ing) Negotiation Techniques

(Miizakere Teknikleri) 2+0
ISL 465 (Ing) International Cross Cultural

Management (Uluslararast

Kiiltiirlerarast Y 6netim) 2+0
MLY 102 (ing) Introduction to Public Finance

(Maliyeye Giris) 3+0
MLY 428 (ing) Goverment Budgeting

(Devlet Biitgesi) 3+0
MUH 357 (ing) Auditing (Muhasebe Denetimi)  3+0
MUH 404 (Ing) Management Accounting

(Yonetim Muhasebesi) 3+0
PZL 306 (Ing) Consumer Behavior

(Tiiketici Davranislari) 2+0
PZL 412 (Ing) Digital Marketing

(Dijital Pazarlama) 2+0
PZL 453 (Ing) Marketing Research

(Pazarlama Aragtirmasi) 3+0
PZL 458 Pazarlama Bilgi Sistemi 3+0
RHI 454 (Ing) Business Communication

(Is Tletigimi) 3+0

45
50

3,0

4,5

4,5

4,5
3,0

3,0

4,5
4,5

3,0
5,0

4,5
3,0
3,0

4,5
50

4,5



SECMELI DERSLER MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0

BEO 155 Beden Egitimi 240 2,0 MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 2+0 2,0
ILT 414 is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili SAN 155  Salon Danslari 0+2 2,0

Iletisim 3+0 45 SNT 155 Sanat Tarihi 2+0 2,0
ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon 3+0 45 SOS 155 Halk Danslari 2+0 2,0
KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0

ISLETME (UOLP-SUNY EMPIRE STATE COLLEGE)

Programin Adi
Anadolu Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, The State University of New York (SUNY), Empire State College-
Isletme (ingilizce) Uluslararasi Ortak Lisans Programm

Ucretler

Ogrenim iicretleri 2009-2010 6gretim y1li i¢in belirlenmis olup, Sniimiizdeki y1llarda 6grenim iicretlerinde meydana gelebilecek
artiglar her 6gretim yili basindan 6nce dgrencilere ayrica duyurulacak ve girig yilia bakilmaksizin tiim 6grenciler o yil i¢in ilan
edilecek yeni 6grenim iicretlerine tabi olacaklardir. Ogrenim iicreti Anadolu Universitesi Ingilizce Hazirlik programu igin yil basina
4.000 TL’dir. Empire State Universitesinin 2009-2010 dgretim yil i¢in belirlenmis olan iicretlerine gére dgrencilerin 6demesi
gereken dgrenim ticretleri birinci yil igin 3.000 TL ve 2.500 ABD Dolari, ikinci yil igin 3.000 TL ve 2500 ABD Dolari, tigiincii yil
icin 1.000 TL ve 3.725 ABD Dolar: ve dérdiincii yil i¢in 1.000 TL ve 3.725 ABD Dolari'dir. Istege bagh olarak, en fazla iki ders
almak {izere ABD'de devam edilecek yaz okulu 6grenim ticreti 3.150 ABD Dolar1'dir. Ayrica kitaplar, konaklama, ulasim ve benzeri
harcamalarin 1.500 ABD Dolari tutacagi tahmin edilmektedir.

Egitim Dili
Bu programin 6gretim dili Ingilizcedir. Ogrencilerin lisans grenimlerine baglayabilmeleri icin Ingilizce dil seviyesini tespit
eden TOEFL sinavina girip yazili TOEFL smavindan (PBT) en az 550, bilgisayar ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (CBT) en
az 213 puan, internet ortaminda yapilan TOEFL sinavindan (iBT) en az 74 puan almalar1 zorunludur. Bu kosulu saglayamayan
dgrenciler Anadolu Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Programinda yogun ingilizce egitimi alacaklardir. Ogrenciler
bir yillik yogun Ingilizce egitiminden sonra, yeniden TOEFL smavina girip yukarida belirtilen puam almak zorundadir.
Ogrenciler iki y1l igerisinde TOEFL kosullarini saglayamazsa ilisikleri kesilerek OSS puanina ve tercihine gére OSYM tarafindan
Tiirkiye'de 6gretim dili Tiirkge olan ve varsa ayni1 ad1 tagiyan, yoksa esdeger bir yiiksekogretim programina yerlestirilebilirler.

Basvuru, Kabul ve Yerlestirme

Ogrenciler bu programa, ilgili puan tiiriindeki OSS ve agirlikli ortadgretim bagar1 puanlarini igeren yerlestirme (EA-2) puanlari
esas alinarak OSYM tarafindan merkezi olarak yerlestirilirler.

Uluslararast ortak lisans programina kabul edilip ABD'de yaz okuluna devam etmek isteyen dgrenciler, gerekli vizeyi almakla
yiikiimliidiir. Bu konuda Tiirk ve Amerikali program koordinatorleri vize basvurularinda dgrencilere yardimei olacaktir. * : SUNY,
ECTS **: ORTAK DERSLER ( CO-TAUGHT)

DERS PROGRAMI

I. YARIYIL I1. YARIYIL

HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
IKT 101 (ing) Introduction to Economics | IKT 102 (Ing) Introduction to Economics 11

(Iktisada Giris I) 3+0 5,0 (Iktisada Girig II) 3+0 5,0
ING 107 (ing) Advanced English I ING 108 (ing) Advanced English Il

(ileri Ingilizce 1) 240 2,0 (ileri Ingilizce 1T) 240 2,0
ISL 111 (ing) Introduction to Business | ISL 112** (ing) Introduction to Business |1

(Genel Isletme I) 3+0 4,0 (Genel Isletme II) 3+0 4,0
MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik 1) 3+0 4,5 MAT 162 (Ing) Mathematics Il (Matematik 1) ~ 3+0 4,5
MUH 115 (ing) General Accounting | MUH 116 (ing) General Accounting Il

(Genel Muhasebe 1) 3+0 5,0 (Genel Muhasebe 11) 3+0 5,0
SOS 125 (Ing) Introduction to Sociology PSi 152 (Ing) Introduction to Psychology

(Sosyolojiye Giris) 3+0 3,0 (Psikolojiye Giris) 2+0 3,0
TUR 151 Tiirk Dili I 2+0 2,0 TUR 152 Tirk Dili 1T 2+0 2,0

30,0 30,0
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BIL 150

1. YARIYIL
Temel Bilgi Teknolojisi

EDU 232082* (Iing) Educational Planning for

IST 205 (ing)
ISL 103 (ing)

MLY 205 (ing)

PZL 211** (ing)

TAR 165

Global Business (Kiiresel
Isletmecilikte Egitim
Planlamasi)

Statistics I (Istatistik I)
Business Management
(Isletme Y 6netimi)
Public Finance

(Kamu Maliyesi)
Principles of Marketing
(Pazarlama Ilkeleri)
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi |

Se¢meli Ders (0)

V. YARIYIL

BME 213504* (ing) e-Commerce (e-Ticaret)

FIN 301** (ing)

HUK 305

iSL 302** (ing)

Financial Management |
(Finansal Yonetim I)

Vergi Hukuku

Systems (Uretim Yo6netimi
ve Sistemleri)

SMT 272354* (Ing) Natural Science Course

(Bilim ve Cevre)
Se¢meli Dersler (0)

VII. YARIYIL

BME 214754* (ing) Business Ethics (Is Etigi)

ISL 217 (ing)
ISL 402 (ing)
ISL 404** (ing)

NUM 305 (ing)

Readings in Business
(Isletmecilik Metinleri)
Business Policy

(Isletme Politikasi)
International Business
(Uluslararasi Isletmecilik)
Quantitative Methods
(Nicel Yontemler)
Se¢meli Dersler (0)

SECMELI DERS

BEO 155
LT 414

ISL 425

KUL 199
MUZ 155
MUZ 157

Beden Egitimi

is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Tletisim

Beden Dili ve Diksiyon
Kiiltiirel Etkinlikler

Tiirk Halk Miizigi

Tiirk Sanat Miizigi

Production Management and

4+0

3+0
3+0

3+0

3+0

3+0

2+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

240

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0

50

4,5

4,5
4,0

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
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IV. YARIYIL
Statistics II (Istatistik IT)
Organizational Design
(Orgiitsel Tasarim)

IST 206 (ing)
ISL 214 (ing)

ISL 301 (ing)

MUH 303 (ing) Cost Accounting

(Maliyet Muhasebesi)
PZL 302 (ing) Marketing Management

(Pazarlama Y6netimi)
SOS 312 (ing) Organizational Behavior
(Orgiitsel Davranis)
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi 1l

TAR 166

VI. YARIYIL
Financial Management I1
(Finansal Yo6netim II)
HIS 243444 (Ing) Western Civilization
(Bat1 Medeniyeti)
Capital Markets
(Sermaye Piyasalar1)
Management Information
Systems (Y Onetim Bilgi
Sistemi)

Se¢meli Dersler (0)

FIN 302 (ing)

ISL 405 (ing)

ISL 417** (ing)

VI YARIYIL

ART 222024 (in: ) Liberal Arts Course
g
(Modern Sanat)

BME 213254* (ing) Business Strategy (Isletme

Stratejisi)
ESC * (ing)

Projesi)
HIS 241214* (ing)

MUH 310 (ing)  Financial Statement

Analysis(Finansal Tablolar

Analizi)
Se¢meli Dersler (0)

SAN 155
SNT 155
SOS 155
THU 203

Salon Danslari

Sanat Tarihi

Halk Danslar1

Topluma Hizmet Uygulamalari

SECMELI DERSLER

ARY 111 (ing) Research Methods in Social
Sciences (Sosyal Bilimlerde

Arastirma Yo6ntemleri)

Human Resources Management
(insan Kaynaklar1 Y®6netimi)

Final Project for ESC Degree
(ESC Derecesi i¢in Final

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

2+0

3+0

5+0

3+0

3+0

3+0

3+0

0+4

U.S. History (A.B.D. Tarihi) 3+0

3+0

0+2
2+0
2+0
0+2

3+0

45

55

4,5
4,5

4,5

45

45

6,0
4,5

2,0
2,0
2,0
3,0

4,5



BIL 307 (ing)

BSI 304 (ing)

CEK 312
FIN 303 (ing)

HUK 126
HUK 127
HUK 251
IKT 337 (ing)
IKT 338 (ing)
IKT 414 (ing)
IKT 442 (ing)
ILT 366 (ing)

IST 454
ISL 202 (ing)

ISL 317 (ing)
ISL 356 (ing)

ISL 357 (ing)

ISL 359 (ing)
ISL 367 (ing)
ISL 406 (ing)

iSL 415

Special Topics in Information
Technology (Bilgi
Teknolojilerinde Giincel
Konular)

Risk Management (Risk
Yonetimi)

Is Hukuku

Financial Mathematics
(Finans Matematigi)

Idare Hukuku

Anayasa Hukuku

Ticaret Hukuku
Econometrics | (Ekonometri I)

Econometrics 11 (Ekonometri I1)

European Union and Turkey
(Avrupa Birligi ve Tirkiye
Mligkileri)

Turkish Economy
(Turkiye Ekonomisi)
Presentation Techniques
(Sunus Teknikleri)

Karar Kurami

Managerial Economics
(Yonetim Ekonomisi)
Banking (Bankacilik)
Innovation Management
(Yenilik Yonetimi)

Small Business Management
(Kiic;iik ve Orta Olgekli
Isletmelerin Y 6netimi)
Public Administration
(Kamu Yo6netimi)

Gender and Organizations
(Cinsiyet ve Orgiitler)
Strategic Management
(Stratejik Yonetim)
Isletmecilik Uygulamalari

ISL 420 (ing)

Foreign Trade Transactions and
Management (D1s Ticaret

Islemleri ve Yonetimi) 2+0

2+0 3,0 ISL 426 (ing) Management and Leadership in
the Global Environment (Kiiresel
2+0 3,0 Cevrelerde Yonetim ve Liderlik) 3+0
2+0 3,0 ISL 451 (Ing) Organizational Performance
Management (Orgiitsel
3+0 45 Performans Yonetimi) 3+0
240 3,0 ISL 453 (ing) Applied Management By Real
240 25 Life Experiences (Is Yasamu ve
340 45 . . Uygulamali Isletmecilik) 3+0
440 65 ISL 459 (Ing) Project Management (Proje
440 65 . . Y 6netimi) 2+0
' ISL 461 (Ing) Negotiation Techniques
(Miizakere Teknikleri) 2+0
340 45 ISL 465 (ing) International Cross Cultural
' Management (Uluslararast
440 70 Kiiltiirleraras: Yonetim) 2+0
’ MLY 102 (ing) Introduction to Public Finance
3+0 5.0 . (Maliyeye Giris) _ 3+0
340 45 MLY 428 (Ing) Govermerlt Budgetlng
' (Devlet Biitcesi) 3+0
340 45 MUH 357 (ing)Auditing (Muhasebe Denetimi)  3+0
340 3‘0 MUH 404 (Ing) Management Accounting
' (Yonetim Muhasebesi) 3+0
240 30 PZL 306 (Ing) Consumer Behavior
' (Tiiketici Davraniglari) 2+0
PZL 412 (Ing) Digital Marketing
240 30 . (DljltaI_PazarIama) 2+0
PZL 453 (Ing) Marketing Research
240 25 . (Pazarlama Arastirmasi) 3+0
' PZL 458 (Ing) Marketing Information Systems
240 3.0 (Pazarlama Bilgi Sistemi) 3+0
’ RHI 454 (Ing) Business Communication
3+0 45 (Is Iletigimi) 3+0
0+4 5,0
ISLETME BOLUMU

3,0

45

45

4,5
3,0

3,0

4,5
4,5

3,0
5,0

4,5
3,0
3,0
45
5,0

4,5

Isletmeler bir iilkenin ekonomik sisteminde temel bir rol oynarlar. Isletmecilik egitimi hizla degisen kiiresel bir ¢evrede faaliyet
gosteren isletmelerin etkin bir bicimde yonetilmelerini saglayan bilgi ve becerileri kazandirir. Bu baglamda isletmecilik 6grenimi
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglayacak dogru kararlarin alinmasi, stratejik yonetim , pazarlama, finansman, muhasebe,
insan kaynaklar1 ve cagdas yonetim teknikleri ile ilgili siiregleri ele alir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii; Yonetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Sayisal Yontemler,
Uretim Y&netimi ve Pazarlama, Ticaret Hukuku ve Kooperatifcilik anabilim dallarindan olusmustur. Boliimiimiiziin programlar
anabilim dallar1 konularin1 kapsayan zorunlu derslerle, 6grencilerimizin 3.siniftan baslayarak tercih yapabilecekleri ¢ok sayida
se¢meli dersten olugmustur. Derslerin igerigi, 6grencilerimizin teorik ve uygulamali isletmecilik bilgisi elde edebilmelerine, isletme
problemlerini ¢dziimleyebilmelerine ve analitik diislinmelerine olanak saglayacak sekilde olusturulmustur.

Boliim Baskani

Béliim Baskan Yrd. : Dog. Dr. Fatih TEMIZEL

: Prof. Dr. Sevgi Ayse OZTURK
Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Ayse Banu BASAR
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l. YARIYIL

HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari
IKT 101 Iktisada Giris 1
ISL 111  Genel Isletme I
MAT 161 Matematik I
MUH 111 Genel Muhasebe |
SOS 125  Sosyolojiye Giris
TUR 151 Tiirk Dili T

Yabanci Dil Dersleri (0)

I11. YARIYIL
BIL 150  Temel Bilgi Teknolojisi
HUK 305 Vergi Hukuku
IST 205  Istatistik I
ISL 103  Isletme Yonetimi
MLY 205 Kamu Maliyesi
PZL 211 Pazarlama ilkeleri
TAR 165 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I
Se¢meli Ders (0)

V. YARIYIL
FIN 301  Finansal Yonetim I
ISL 202  Yonetim Ekonomisi
ISL 302  Uretim Yonetimi ve Sistemleri
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VII. YARIYIL
IST 435  Dogrusal Programlama
ISL 405  Sermaye Piyasalar
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

MESLEKIi SECMELi DERSLER

ARY 111 Sosyal Bilimlerde Arastirma
Yontemleri

BSI304 Risk Yonetimi

CEK 312 15 Hukuku

CEK 316 Is Degerlemesi

CEK 419 s Saghg1 ve Giivenligi

FIN 303  Finans Matematigi

FIN 404  Uluslararas: Finansal Yénetim
FIN 405  Yatirim Projeleri ve Analizi
HUK 126 Idare Hukuku

HUK 127 Anayasa Hukuku

DERS PROGRAMI

3+0
3+0
3+0
3+0
2+2
3+0
2+0

4+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0

3+0
3+0
3+0

3+0
3+0

3+0
2+0
2+0
2+0
3+0
3+0
2+0
3+0
2+0
2+0

5,0

4,5
3,0
3,0
3,0
4,5
4,5
3,0
4,5
3,0
2,5
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Il. YARIYIL

HUK 152 Borglar Hukuku
IKT 102  iktisada Giris I
ISL 112  Genel Isletme II
MAT 162 Matematik Il
MUH 116 Genel Muhasebe I1
PSi 152  Psikolojiye Giris
TUR 152  Tiirk Dili IT

Yabanci Dil Dersleri (0)

IV. YARIYIL
BIL 285 Bilgisayar Kullanimi
IST 206  Istatistik IT
ISL 214  Orgiitsel Tasarim
ISL 301  Insan Kaynaklar1 Yonetimi
MUH 303 Maliyet Muhasebesi
PZL 302 Pazarlama Yonetimi
TAR 166  Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT

VI. YARIYIL
FIN 302  Finansal Yonetim II
ISL 406  Stratejik Yonetim
ISL 417  Yonetim Bilgi Sistemi
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VI YARIYIL
ISL 402  Isletme Politikasi
MUH 403 Muhasebe Bilgi Sistemi
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

HUK 251 Ticaret Hukuku

IKT 203  Mikro iktisat Teorisi

[KT 204 Makro iktisat Teorisi

IKT 209 Para ve Banka

IKT 322 Uluslararasi iktisat

IKT 337  Ekonometri |

IKT 338  Ekonometri Il

IKT 414  Avrupa Birligi ve Tiirkiye iliskileri

IKT 452  Tiirkiye Ekonomisinin Giincel
Sorunlart

ILT 366  Sunus Teknikleri

ISN 315  Halkla fliskiler

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0
2+0

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
2+0

3+0
3+0
3+0

3+0
3+0

3+0
3+0
3+0
3+0
2+0
4+0
4+0
3+0

3+0
3+0
2+0

5,0

4,0

4,5
50
50
50
3,0
6,5
6,5
4,5

4,5
50
3,0



IST 436
iST 454
iSL 316
iSL 317
iSL 319
isL 321
ISL 352
iSL 353
ISL 356
ISL 358
iSL 359
ISL 360
iSL 404
iSL 410
iSL 415
ISL 420
iSL 421
ISL 424
ISL 437

ISL 438
ISL 459
ISL 463
iSL 467
ISL 469
MLY 451
MLY 452
MUH 209
MUH 307
MUH 308
MUH 309
MUH 310
MUH 357
MUH 404
MUH 452

MUH 457

Yoneylem Arastirmast

Karar Kuram

Isletmelerde Tasarim Y 6netimi
Bankacilik

Yonetimde Yeni Yaklagimlar
Uygulamal Girigimeilik
Orgiitsel Tletisim

Rekabet Yonetimi

Yenilik Yonetimi

Reklam Planlamasi ve Yonetimi
Kamu Yo6netimi

Performans Olgiimii
Uluslararas: Isletmecilik
Kooperatif Isletmeciligi
Isletmecilik Uygulamalar

Dis Ticaret Islemleri ve Yonetimi
Girigimcilik

Sigortacilik

Isletmelerde Sosyal Sorumluluk ve
Etik

Performans ve Kariyer Yonetimi
Proje Yonetimi

Marka Y 6netimi

Isletmelerde Siireg Yonetimi
Isletme Simiilasyonu

Vergi Denetimi |

Vergi Denetimi Il

Tekdiizen Muhasebe Sistemleri
Uzmanlik Muhasebeleri
Sirketler Muhasebesi

Devlet Muhasebesi

Finansal Tablolar Analizi
Muhasebe Denetimi

Yo6netim Muhasebesi

Kurumsal Kaynak Planlamasi ve
Uygulamalart
Dis Ticaret islemleri Muhasebesi

3+0
3+0
2+0
3+0
3+0
3+1
2+0
3+0
2+0
3+0
2+0
3+0
3+0
2+0
0+4
2+0
2+0
3+0

2+0
2+0
2+0
3+0
3+0
3+0
4+0
4+0
3+0
2+0
2+0
240
3+0
3+0
3+0

3+0
240

5,0
4,5
3,0
3,0
4,5
50
3,0
4,5
3,0
4,5
2,5
5,0
4,5
3,0
5,0
3,0
3,0
3,0

3,0
3,0
3,0
45
45
50
4,0
4,0
50
3,0
3,0
3,0
4,5
50
4,5

50
3,0

PZL 306 Tiiketici Davraniglar

PZL 311 Spor ve Etkinlik Pazarlamasi

PZL 355 Perakende Isletmeciligi

PZL 405 Uluslararasi Pazarlama

PZL 407 Satiggiicli Yonetimi

PZL 409 Endiistriyel Pazarlama

PZL 412 Dijital Pazarlama

PZL 453 Pazarlama Aragtirmasi

PZL 455 Tedarik Zinciri Yonetimi

PZL 456 Hizmet Pazarlamasi

PZL 457 Makro Pazarlama

RHI 205 Pazarlama iletisimi

SOS 312  Orgiitsel Davranis

SOS 427  Sosyal Medya

TKY 303 Kalite Yonetim Sistemleri

SECMELI DERSLER

BEO 155 Beden Egitimi

ILT 414  Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim

ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon

KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler

MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi

MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi

SAN 155 Salon Danslari

SNT 155 Sanat Tarihi

SOS 155  Halk Danslari

THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari

YABANCI DiL DERSLERI

ALM 165 (Alm) Almanca |
ALM 166 (Alm)Almanca ll

FRA 165 (Fra)
FRA 166 (Fra)
ING 165 (ing)
ING 166 (ing)

Fransizca [
Fransizca II
Ingilizce I
Ingilizce 11

ISLETME PROGRAMI (INGILIZCE)

2+0
3+0
2+0
2+0
2+0
2+0
2+0
3+0
2+0
3+0
2+0
3+0
3+0
3+0
2+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

3+0
3+0
3+0
3+0
3+0
3+0

3,0
5,0
3,0
3,0
3,0
3,0
3,0
45
3,0
4,5
3,0
4,5
45
50
3,0

2,0

45
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0

2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0

Isletmeler bir iilkenin ekonomik sisteminde temel bir rol oynarlar. Isletmecilik egitimi hizla degisen kiiresel bir ¢evrede faaliyet
gosteren isletmelerin etkin bir bicimde yonetilmelerini saglayan bilgi ve becerileri kazandirir. Bu baglamda isletmecilik 6grenimi
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglayacak dogru kararlarin alinmasi, stratejik yonetim, pazarlama, finansman, muhasebe,
insan kaynaklar1 ve cagdas yonetim teknikleri ile ilgili siiregleri ele alir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii; Yonetim ve Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Sayisal Yéntemler,
Uretim Yonetimi ve Pazarlama, Ticaret Hukuku ve Kooperatifcilik anabilim dallarindan olugmustur. Boliimiimiiziin programlari
anabilim dallar1 konularin1 kapsayan zorunlu derslerle, 6grencilerimizin 3.siniftan baslayarak tercih yapabilecekleri ¢ok sayida
se¢meli dersten olugmustur. Derslerin igerigi, 6grencilerimizin teorik ve uygulamali isletmecilik bilgisi elde edebilmelerine, isletme
problemlerini ¢6ziimleyebilmelerine ve analitik diigiinmelerine olanak saglayacak sekilde olusturulmustur.

Boliim Baskani

: Prof. Dr. Sevgi Ayse OZTURK

Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Ayse Banu BASAR

Béliim Baskan Yrd. : Dog. Dr. Fatih TEMIZEL
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l. YARIYIL
HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari
IKT 101 (ing) Introduction to Economics |
(Iktisada Giris I)
ING 107 (ing) Advanced English |
(Ileri Ingilizce I)
ISL 111 (ing) Introduction to Business |
(Genel Igletme I)

MAT 161 (Ing) Mathematics | (Matematik 1)

MUH 115 (ing) General Accounting |
(Genel Muhasebe 1)

SOS 125 (ing) Introduction to Sociology
(Sosyolojiye Giris)

TUR 151 Tiirk Dili I

1. YARIYIL
BIL 150 Temel Bilgi Teknolojisi
IST 205 (ing) Statistics I (Istatistik I)
ISL 103 (ing) Business Management
(Isletme Y Onetimi)
ISL 217 (ing) Readings in Business
(Isletmecilik Metinleri)

MLY 205 (Ing)Public Finance (Kamu Maliyesi)

PZL 211 (ing) Principles of Marketing
(Pazarlama Ilkeleri)

TAR 165
Se¢meli Ders (0)

V. YARIYIL

FIN 301 (ing) Financial Management |
(Finansal Y6netim I)

HUK 305 Vergi Hukuku

ISL 302 (ing) Production Management and
Systems (Uretim Y 6netimi ve
Sistemleri)
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VIIL. YARIYIL
International Business
(Uluslararas: Isletmecilik)
NUM 305 (Ing) Quantitative Methods

(Nicel Yontemler)
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

ISL 404 (ing)

DERS PROGRAMI

3+0

3+0

2+0

3+0
3+0

3+0

3+0
2+0

4+0
3+0

3+0

3+0
3+0

3+0

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0

3+0
3+0

3+0

3+0

3+0

4,5
5,0
2,0

40
45

4,5
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I1. YARIYIL

HUK 152 Borglar Hukuku

IKT 102 (Ing) Introduction to Economics |1
(Iktisada Giris II)

ING 108 (ing) Advanced English I1
(Ileri Ingilizce II)

ISL 112 (ing) Introduction to Business Il
(Genel Isletme II)

MAT 162 (Ing) Mathematics Il (Matematik 11)
MUH 116 (ing) General Accounting Il

(Genel Muhasebe 1)
Introduction to Psychology
(Psikolojiye Giris)

Tiirk Dili IT

PSi 152 (ing)

TUR 152

IV. YARIYIL
Statistics 1I (Istatistik II)
Organizational Design
(Orgiitsel Tasarim)

IST 206 (ing)
ISL 214 (ing)

ISL 301 (ing)
(insan Kaynaklar1 Y6netimi)
MUH 303 (ing) Cost Accounting
(Maliyet Muhasebesi)
PZL 302 (ing) Marketing Management
(Pazarlama Y 6netimi)
SOS 312 (Iing) Organizational Behavior
(Orgiitsel Davranis)
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi 1l

TAR 166

VI. YARIYIL
FIN 302 (ing) Financial Management II
(Finansal Yo6netim IT)

ISL 405 Sermaye Piyasalari

ISL 417 (ing) Management Information Systems

(Yonetim Bilgi Sistemi)
Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

VI YARIYIL
ISL 402 (ing) Business Policy
(Isletme Politikas1)

MUH 310 (ing) Financial Statement
Analysis(Finansal Tablolar
Analizi)

Mesleki Se¢meli Dersler (0)
Se¢meli Dersler (0)

Human Resources Management

3+0

3+0

2+0

3+0
3+0

3+0

2+0
2+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

3+0

2+0

3+0
3+0

3+0

3+0

3+0

45
5,0
2,0

4,0




MESLEKIi SECMELI DERSLER
ARY 111 (ing) Research Methods in Social

BIL 307 (ing)

BSI 304 (ing)

CEK 312
FIN 303 (ing)

HUK 126
HUK 127
HUK 251
IKT 337 (ing)
IKT 338 (ing)
IKT 414 (ing)
IKT 442 (ing)
ILT 366 (ing)

IST 454
ISL 202 (ing)

ISL 317 (ing)
ISL 356 (ing)

iSL 357 (ing)

iSL 359 (ing)
iSL 367 (ing)
iSL 406 (ing)
ISL415

iSL 420 (ing)

iSL 426 (ing)

iSL 427 (ing)

Sciences (Sosyal Bilimlerde
Arastirma Yontemleri) 3+0
Special Topics in Information
Technology (Bilgi

Teknolojilerinde Giincel

Konular) 2+0
Risk Management (Risk

Yonetimi) 2+0
Is Hukuku 2+0
Financial Mathematics

(Finans Matematigi) 3+0
Idare Hukuku 240
Anayasa Hukuku 2+0
Ticaret Hukuku 3+0

Econometrics | (Ekonometri )  4+0
Econometrics 1l (Ekonometri Il) 4+0
European Union and Turkey

(Avrupa Birligi ve Tiirkiye

Tigkileri) 3+0
Turkish Economy

(Turkiye Ekonomisi) 4+0
Presentation Techniques

(Sunus Teknikleri) 3+0
Karar Kurami 3+0
Managerial Economics

(Yonetim Ekonomisi) 3+0
Banking (Bankacilik) 3+0
Innovation Management

(Yenilik Yonetimi) 2+0
Small Business Management

(Kiigiik ve Orta Olgekli

Isletmelerin Y dnetimi) 2+0
Public Administration

(Kamu Y 6netimi) 2+0
Gender and Organizations

(Cinsiyet ve Orgiitler) 2+0
Strategic Management

(Stratejik Yonetim) 3+0
Isletmecilik Uygulamalari 0+4

Foreign Trade Transactions and
Management (D1s Ticaret

Islemleri ve Yonetimi) 2+0
Management and Leadership in

the Global Environment (Kiiresel
Cevrelerde Yonetim ve Liderlik) 3+0
Organizational Performance
Management (Orgiitsel

Performans Y o6netimi) 2+0

45

3,0

3,0
3,0

4,5
3,0
2,5
4,5
6,5
6,5
45
7,0

5,0
45

4,5
3,0

3,0

3,0
2,5
3,0

4,5

50

3,0

45

3,0

ISL 451 (ing) Organizational Performance
Management (Orgiitsel
Performans Yonetimi)

ISL 453 (ing) Applied Management By Real
Life Experiences (Is Yasami ve
Uygulamali Isletmecilik)

ISL 459 (Ing) Project Management (Proje
Y onetimi)

ISL 461 (ing) Negotiation Techniques
(Miizakere Teknikleri)

ISL 465 (Ing) International Cross Cultural
Management (Uluslararast
Kiiltiirleraras1 Yonetim)

ISL 469 (ing) Business Simulation
(isletme Simiilasyonu)

MLY 102 (ing) Introduction to Public Finance
(Maliyeye Giris)

MLY 428 (ing) Goverment Budgeting
(Devlet Biitgesi)

MUH 357 (Ing) Auditing (Muhasebe Denetimi)

MUH 404 (ing) Management Accounting
(Yonetim Muhasebesi)

PZL 306 (Ing) Consumer Behavior
(Tiiketici Davranislari)

PZL 412 (ing) Digital Marketing
(Dijital Pazarlama)

PZL 453 (Ing) Marketing Research
(Pazarlama Aragtirmast)

PZL 458 (Ing) Marketing Information Systems
(Pazarlama Bilgi Sistemi)

RHI 454 (Ing) Business Communication
(Is Iletigimi)

SECMELI DERSLER

BEO 155 Beden Egitimi

ILT 414  Is Yasaminda Yiiz Yiize Etkili
Iletigim

ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon

KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler

MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi

MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi

SAN 155 Salon Danslari

SNT 155 Sanat Tarihi

SOS 155 Halk Danslari

THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari
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3+0

3+0

2+0

2+0

2+0

3+0

3+0

3+0
3+0

3+0

240

2+0

3+0

3+0

3+0

2+0

3+0
3+0
0+2
2+0
2+0
0+2
2+0
2+0
0+2

4,5

4,5
3,0

3,0

45
5,0
4,5

3,0
5,0

4,5
3,0
3,0
45
5,0

4,5

2,0

4,5
4,5
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
2,0
3,0



MALIYE BOLUMU

Ekonomi temelde iki sektore ayrilmaktadir. Ozel sektér 6zel ve bireysel faydalar saglayan ihtiyaglar i¢in mal ve hizmet iiretirken,
kamu sektorii sosyal ihtiyaclar ve sosyal faydalar saglayan mal ve hizmetler i¢in tiretim yapmaktadir. Kamu maliyesi bir anlamda
6zel sektorle, kamu sektoriiniin insan ihtiyaglarinin gidermede gorev paylagimiyla ilgilenir. Kamu maliyesi, bu anlamda, devletin
kamusal gorevlerinin neler olmasi gerektigi, bu gérevlerini nasil yerine getirecegi dolayisiyla bu gorevleri yerine getirirken ortaya
cikacak maliyetleri hangi kaynaklardan, nasil finanse edilecegi ile ilgilenen bir bilim dalidir.

Maliye Boliimii, dért anabilim dalindan olusmaktadir. Bunlar "Maliye Teorisi", "Biitce ve Mali Planlama", "Mali Iktisat" ve
"Mali Hukuk" tur.

Boliim Bagkani : Prof. Dr. Recai DONMEZ
Bolim Baskan Yrd. : Dog. Dr. Mehmet Oguz ARSLAN

Boliim Bagkan Yrd. : Dog. Dr. Sebnem TOSUNOGLU

DERS PROGRAMI

l. YARIYIL 1. YARIYIL
HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 2,5 HUK 126 Idare Hukuku 2+0 3,0
HUK 151 Hukukun Temel Kavramlar: 3+0 4,5 HUK 152 Borglar Hukuku 3+0 45
IKT 101 Iktisada Giris I 3+0 5,0 MAT 162 Matematik Il 3+0 4,5
ISL 101  Genel Isletme 3+0 45 MLY 102 Maliyeye Giris 3+0 45
MAT 161 Matematik | 340 45 MUH 116 Genel Muhasebe I1 3+0 5,0
MUH 115 Genel Muhasebe | 3+0 5,0 SOS 124  Sosyoloji 3+0 45
TUR 151 Tiirk Dili I 240 2,0 TUR 152 Tiirk Dili IT 240 2,0
Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0 Yabanct Dil Dersleri (0) - 2,0
30,0 300
I11. YARIYIL IV. YARIYIL
BIL 150 Temel Bilgi Teknolojisi 4+0 5,0 HUK 251 Ticaret Hukuku 3+0 45
IKT 203  Mikro Iktisat Teorisi 3+0 5,0 IKT 204 Makro Iktisat Teorisi 3+0 5,0
IST 205  Istatistik I 3+0 4,5 IST 206  Istatistik II 3+0 4,5
MLY 201 Kamu Maliyesi | 4+0 6,0 ISL 359  Kamu Yéonetimi 2+0 2,5
MLY 207 Genel Vergi Hukuku | 3+0 5,5 MLY 202 Kamu Maliyesi Il 4+0 6,0
TAR 165  Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2+0 2,0 MLY 208 Genel Vergi Hukuku I 3+0 5,5
Se¢meli Ders (0) - 2,0 TAR 166  Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT 2+0 2,0
30,0 30,0
V. YARIYIL VI. YARIYIL
MLY 301 Tiirk Vergi Sistemi [ 4+0 6,0 MLY 302 Tiirk Vergi Sistemi II 4+0 6,0
MLY 307 Devlet Biitcesi | 3+0 4,5 MLY 308 Devlet Biitcesi 11 3+0 45
MLY 309 Kamu Ekonomisi | 3+0 4,5 MLY 310 Kamu Ekonomisi Il 3+0 45
Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 12,0 Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 12,0
Se¢meli Dersler (0) - 3,0 Se¢meli Dersler (0) - 3,0
30,0 30,0
VIIL. YARIYIL VI YARIYIL
MLY 401 Maliye Politikasi I 3+0 45 MLY 306 Mahalli idareler Maliyesi 3+0 45
MLY 407 Vergi icra Hukuku 3+0 45 MLY 402 Maliye Politikasi 11 3+0 4,5
Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 15,0 Mesleki Se¢meli Dersler (0) - 15,0
Se¢meli Dersler (0) - 6,0 Se¢meli Dersler (0) - 6,0
30,0 30,0
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MESLEKIi SECMELi DERSLER MLY 452 Vergi Denetimi 11 4+0 4,0
CEK 101 Sosyal Politikaya Giris 3+0 5,0 MLY 454 Kiiresellesme ve Vergilemede
FiN 304 Finansal Yénetim 3+0 45 Giincel Egilimler 3+0 4.0
HUK 356 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku ~ 3+0 4,0 MLY 455 Kamu Mali Y6netiminde
HUK 377 Medeni Hukuk 3+0 45 _ StatgjikPlanlama 2+0 30
iKT 209 Para ve Banka 340 5,0 MLY 455 (Ing) Strategic Planning in Public
1KT 322 Uluslararas1 Iktisat 2+0 3,0 E/}Ziné%mg:ﬁgzze; ttra(lzjli?u
!KT 365 Para Teorisi ve Politikas1 3+0 4,5 Planlama) 2+0 3,0
IKT 404 Diinya Ekonomisi 3+0 4,5 MLY 457 Giimriik Mevzuati 2+0 3.0
IKT 406 Tiirkiye Ekonomisi 3+0 45 MUH303  Maliyet Muhasebesi 3+0 50
¥KT 435 Iktisadi Diisiinceler Tarihi 4+0 7,0 MUH 308 Sirketler Muhasebesi 2+0 3,0
IKT 456 Dis Ticaret ve Kambiyo 3+0 4,5
ISL 405 Sermaye Piyasalart 3+0 45 SECMELIi DERSLER
MLY 312 Kamu Girigimleri Ekonomisi 2+0 3,0 BEO 155 Beden Egitimi 240 2,0
MLY 314 Maliye Tarihi 2+0 3,0 ILT 414  [s Yagaminda Yiiz Yiize Etkili
MLY 317 Devlet Borglari 3+0 45 Iletisim 3+0 45
MLY 354 AB'de Sigortacilik ve Tiirkiye'de ISL 425  Beden Dili ve Diksiyon 3+0 4,5
Sigorta Sektoril 2+0 3,0 KUL 199  Kiiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0
MLY 357 Piyasa Ekonomisi ve Devlet 2+0 3,0 MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 240 2,0
MLY 358 Kamu Mali Yonetimi 3+0 3,0 MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 240 2,0
MLY 360 Kamu Maliyesinde Giincel SAN 155 Salon Danslari 0+2 2,0
Sorunlar 3+0 4,0 SNT 155 Sanat Tarihi 240 2,0
MLY 361 AB Kamu Maliyesi 2+0 2,0 SOS 155 Halk Danslart 240 2.0
MLY 362 Uluslararast Mal%yhe. . 3+0 3,0 THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0
MLY 363 Uluslararas1 Mali Iligkiler 2+0 2,0
MLY 417 Vergi Planlamasi 2+0 3,0 ALM 165 (Alm)Almanca | 3+0 2,0
MLY 419 Fayda Maliyet Analizi 2+0 3,0 ALM 166 (Alm) Almanca Il 3+0 2,0
MLY 421 Maliye Uygulamalari 0+4 5,0 FRA 165 (Fra) Fransizcal 3+0 2,0
MLY 427 Vergi Ceza Hukuku 3+0 45 FRA 166 (Fra) Fransizca II 3+0 2,0
MLY 429 Vergilerin Ekonomik Etkileri 3+0 4,5 ING 165 (ing) Ingilizee I 3+0 2,0
MLY 430 Vergi Uygulamalart 3+0 45 NG 166 (ing) ingilizce II 3+0 2,0
MLY 451 Vergi Denetimi | 4+0 4,0
DERS iCERIKLERI
30000 Consultancy Project (Proje) 2+0 7,5 planlama; Siirekli Profesyonel Gelisim; Yasamboyu

Danigmanlik Kavraminin Dogasi;Danigmanlik Siireci;Proje
Planlama ve Teklifler; Proje Raporlari; Proje Degerlendirme
ve Analizi; Danigmanlik Hizmetlerinin Yerine Getirilmesi;
Danigsman Raporu.

30001 Innovation & Change

(Yenilik ve Degisim) 2+0 7,5
Yenilik Yonetimi; Yenilik Konusunun Kapsami ve Devletin
Rolii; Ulusal Yenilik Sistemleri; Uluslararasilasma ve
Kiiresellesme; Degisen Cevre Kosullar ve Yenilik; Sirket I¢i
Girisimcilik; Siirdiiriilebilir Rekabetci Ustiinliik ve Yenilik;
Degisim Yonetimi Yaklagimlari.

30002 Personel & Career Effectiveness-PACE

3 (Bireysel ve Kariyer Etkinligi) 2+0 7,5
Kariyer - Is arama ve Ise Giris Icin Hazirlik; Oz denetim;
Stres yonetimi; Ogrenme tarzlari/Ogrenme ihtiyaglari;
Bireysel eylem planlarinin gelistirilmesi ve kisisel gelisim
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Ogrenme; Kogluk.

30009 Business Strategy (isletme Stratejisi) 2+0 7,5
Strateji Kavramina Giris; Cevre; Stratejik Beceriler; Stratejik
Hedefler; Kiiltiir ve Strateji; Isletme Stratejileri; Stratejik
Yonelim ve Kurumsal Stratejiler; Uluslar aras1 Stratejiler;
Strateji Yontemleri ve Degerlendirme.

300 14 Project Management (Proje Yonetimi) 2+0 7,5
Proje Stratejisi: Proje yonetiminin stratejik rolii ve amaglari;
Proje Planlama ve Yonetimi: Zaman planlamasi, Kritik
zincir analizi, Maliyet ve kalite planlama, Risk analizi, Kalite
yonetimi; Proje Organizasyonu: Proje ekip tiirleri, Yonetim,
Liderlik tarzlar1 ve teknikleri; Proje Denetimi: Kontrat
yonetimi, Kontrat iligkileri yonetimi, Finans ve biitge
yoOnetimi, Risk yonetimi.



30021 Cross Culturel Management

(Kiiltiirlerarasi Yonetim) 2+0 7,5
Uluslararas1 Is Cevresi; Kiiltiirel Farkliliklari Tanimlayan
Teorik Modeller; Isletme Organizasyonu ile Teorik Modeller
Arasindaki Baglantilarin Degerlendirilmesi; Kiiltiirleraras:
Farkliliklarmn ~ Yoénetimine Iliskin Teorik Bakis ve
Kiiltiirleraras1 Yetkinlik: Kiiltiirlesme siireci, kiiltiir soku;
Kiiltiirleraras: Iletisim; Kiiresel Yonetim ve Uluslar aras
Yénetici Atamalarina Iliskin Yénetim Gelistirme Konular;
Orgiitsel Davranisin Uluslar Aras1 Boyutlari.

ALM 165 Almanca | 3+0 2,0
Selamlagmak ve Vedalagsmak; Kendini ve Bagkalarini
Tanitmak; Kisisel Bilgilerle {lgili Bilgi Vermek; Bir Sézciigii
Harf Harf Soylemek; 100e Kadar Saymak; Ozel Hayatta
Iletisim Kurmak; Meslegini Soylemek; Meslek ve Is
Hakkinda Konugmak; Bir Sorunu Dile Getirmek; Aileyi
Tamitmak, Saati SOylemek; Aktiviteler Planlamak;
Randevulasmak; Yiyeceklerin Adlarim1 Séylemek; Meniiyii
Okumak; Lokantada Siparis Vermek; Markette Aligveris
Yapmak; Sikayet Bildirmek; Ulasim Araglarinin Adlarini
Séylemek; Adres Sormak; Yol Tarifini Anlamak; Hasta
Oldugunu Bildirmek; Tarihleri Okumak ve Yazmak; Davet
Yanitlamak; Tatil Planlari Yapmak; Hava Durumunu
Anlamak

ALM 166 Almanca Il 3+0 2,0
Begeni Bildirmek; Oneri Sunmak; Soru Sormak, Ifade
Belirtmek; Istek/Arzu ve Korkularmi Belirtmek; Levhalar
Anlamak; Yol Tarif Etmek; Sporla Ilgili Konusmak; Gazete
Okumak ve Anlamak; Telefonla Siparis Vermek; Meslek
Tercihi Yapmak; Meslekler Hakkinda Konusmak; Sikayette
Bulunmak, Kiiltiirleraras: iletigim; Kullanma Talimatini
Anlamak; Hava Durumu Tahmini Yapmak; Edebi Metin
Okumak; Kutlamalar1 Anlatabilmek; Yemek Tarifini
Anlamak ve Anlatmak; Esyalari Tanimlamak; Film ve
Macera Hikayelerini Anlamak.

ARY 111 Sosyal Bilimlerde

Arastirma Yontemleri 3+0 45
Temel Kavramlar: Bilim, Fen bilimi, Sosyal bilim, Nitel ve
nicel aragtirma yaklagimlar;; Nicel Arastirmalarin
Asamalari: Konu, Amag, Kaynak taramasi, Evren ve
orneklem, Veri toplama ve analizi, Raporlastirma; Betimsel
Yontem: Anket, Gorisme, Gozlem; Oleme ve Olgme
Araglar1: Olgek tiirleri, Gegerlik, Giivenirlik, Olgme araglari;
Bagintisal Yontem; Nedensel Karsilagtirma Yontemi,
Deneysel Yontem; Bilimsel Arastirma Etigi; Bilimsel
Aragtirmalarin Degerlendirilmesi.

ARY 111 Research Methods in Social Sciences

(Sosyal Bilimlerde Arastirma

Yontemleri) 3+0 4,5
Temel Kavramlar: Bilim, Fen bilimi, Sosyal bilim, Nitel ve
nicel aragtirma yaklagimlari; Nicel Arastirmalarin

Asamalar:: Konu, Amag, Kaynak taramasi, Evren ve
orneklem, Veri toplama ve analizi, Raporlagtirma; Betimsel
Yontem: Anket, Goriisme, Gozlem; Olgme ve Olgme
Araglart: Olgek tiirleri, Gegerlik, Giivenirlik, Olgme araclart;
Bagintisal Yontem; Nedensel Karsilagtirma Yontemi,

21

Deneysel Yontem; Bilimsel Aragtirma Etigi; Bilimsel
Arastirmalarin Degerlendirilmesi.

BEO 155 Beden Egitimi 2+0 2,0
Beden Egitimi ve Sporun Tanimi; Beden Egitiminin Genel
Amaglar;; Hareketsiz Bir Yasamin Sakincalari; Cesitli
Beden Egitimi Uygulamalari; Saglikli Yasam Igin Spor
Kriterleri; Farkli Spor Branslarinin Tanitimi; Spor Kalbi
Nedir?; Beden Egitimi Etkinliklerinin Serbest Zaman
Kavrami I¢inde Degerlendirilmesi; Insan Fizyolojisi; Saglik
ve {1k Yardim; Farkli Spor Branslarma Yénelik Kurallar ve
Uygulanmasi; Yasam Boyu Sporun Fizyolojik Temelleri;
Tiim Yas Gruplar1 I¢in Formu Koruma Programlari.

BiL 150 Temel Bilgi Teknolojisi 4+0 5,0
Bilgisayara Giris: Bilgisayarin tarihgesi; Isletim Sistemleri:
Isletim sistemlerine giris; Ofis Yazilimlar1-Sozciik Islemciler
ve Belge Sistemleri: Ofis yazilimlarinin genel dzellikleri;
Ofis Yazilimlari-Hesap Tablosu Programlari: Hesap tablosu
programlari; Ofis Yazilimlari-Sunu Programlari:  Sunu
programlari; E-Posta-Kisisel Iletisim Yonetimi: Elektronik
posta sisteminin genel 6zellikleri; Internet'in Etkin Kullanim
ve Internet Giivenligi; Ag Teknolojileri. Bilgisayar Donanim
ve Hata Bulma: Bilgisayar tiirleri; Sosyal Aglar ve Sosyal
Medya: Sosyal aglar ve sosyal medyaya giris; Ozel
Uygulama Yazilimlari: Coklu ortam (Multimedia); Bilisim
Hukuku ve Etigi: Fikri haklar ve bilisim hukuku; E-
Ogrenme: E-6grenmenin gelisimi; E-Devlet Uygulamalar;
Bilgisayar ve Ag Giivenligi; Giiniimiizde Bilisimin Stratejik
Teknolojileri: Teknolojiyi siiriikleyen faktorler.

BiL 285 Bilgisayar Kullanim 3+0 45
Windows 98: Windows 98 in yenilikleri, Windows gezgini;
Windows 98 Destekli Ag Kullanimi1 Programlarinin Tanitimi
ve Kullanimi: Internet explorer programmin Ogretimi,
Internet mail konusunda bilgilendirme, Internet news
tanitimi ve kullanimi, Microsoft exchange, Microsoft
netmeeting; Office 97 Ogelerinin Aktarilmasi: Microsoft
outlook, Visual basic programlama diline giris, Access
tanitimu.

BiL 307 Special ~ Topics in  Information
Technology (Bilgi Teknolojilerinde
Giincel Konular) 2+0 3,0

Yonetim Bilgi Teknolojileri Etkilesimi; Strateji ve Bilgi
Teknolojileri: Strateji ve bilgi teknolojilerinin  uyumu,
Teknolojik  Yenilikler ve Yenilikgilik; Strateji  ve
Yenilik¢ilik; Yenilik¢i e-Isletmecilik Modelleri; Kullanicilar
Tarafindan Gelistirilen Igerik: Isletmelerde kullanimi, Yeni
geligmeler.

BSI 304 Risk Yénetimi 2+0 3,0
Risk Kavrami ve Onemi; Risk Cesitleri; Riskin Hesaplamist;
Uluslararas: Piyasalar ve Doviz Kuru Yaklasimlari, Faiz
Oranlan {le Risk Iliskisi; Risk Yénetimi ve Tiirev Uriinler;
Isletme I¢i Risk Yénetim Teknikleri; Uluslararasi islemlerde
Ortaya Cikan Riskler ve Korunma Yontemleri; Mali
Yeterlilik A¢isindan Risk Yonetimi; Basel Diizenlemeleri;
Igsel Risk Derecelendirme Metodlar1 Kullanilarak Risk
Olgiimii; Risk Yonetiminde Yeni Yaklagimlar; Tiirk
Bankacilik Sisteminde Risk Yonetim Sistemlerine iliskin



Geligsmeler; Risk Yonetimi ve Sigortacilik; Risk Bazli
Performans Ol¢iimii; Solvency Diizenlemeleri.

BSi 304 Risk Management (Risk Yénetimi) 2+0 3,0
Risk Kavrani ve Onemi; Risk Cesitleri; Riskin Hesaplanist;
Uluslararas1 Piyasalar ve Doviz Kuru Yaklasimlari, Faiz
Oranlar1 {le Risk Iligkisi; Risk Yonetimi ve Tiirev Uriinler;
Isletme I¢i Risk Yonetim Teknikleri; Uluslararasi Islemlerde
Ortaya Cikan Riskler ve Korunma Yontemleri; Mali
Yeterlilik Agisindan Risk Yonetimi; Basel Diizenlemeleri;
Igsel Risk Derecelendirme Metodlart Kullanilarak Risk
Olgiimii; Risk Yonetiminde Yeni Yaklasimlar; Tiirk
Bankacilik Sisteminde Risk Y&netim Sistemlerine Iliskin
Geligmeler; Risk Yonetimi ve Sigortacilik; Risk Bazli
Performans Olciimii; Solvency Diizenlemeleri.

CEK 101 Sosyal Politikaya Giris 3+0 5,0
Sosyal Politika Bilim Dalina iliskin Kuramsal Bilgiler ve
Temel Kavramlar; Sosyal Politikalarin Hedefleri ve Calisma
Alant; Sosyal Politikalarin Araglari, Sinirliliklari; Tiirkiye'de
ve Diinyada Sosyal Politikalarin Tarihsel Gelisimi; Sosyal
Politikalarin Kargilagtirmali Analizi; Sosyal Politikalarin
Ulusal ve Uluslararast1 Boyutlar;; Uluslararas: Sosyal
politikalar1 Tastyan Baslica Kurum ve Kuruluslar ile
Bunlarm Konuya Yonelik Islevleri; Ulusal Sosyal
Politikalarin Finansmani; Sosyal Politikalarin Temel ve
Giincel Calisma Konulari.

CEK 102 Sosyal Politika 3+0 5,0
Issizligin Sosyal Boyutlar1 ve Issizlikle Savasima Yénelik
Politikalar Icinde Sosyal Politikalarin Yeri ve Araglari;
Ucret, Asgari Ucret ve Ucretin Korunmasmi Ongbren
Politikalarn Gerekliligi, Alam ve Araglari; s Siireleri ve
Isgiiciiniin Is Siireleri Yoéniinden Korunmasi Ongoren
Politikalar; Engelliler ve Engellilere Iliskin Sosyal
Politikalar; Cocuk ve Geng Isgiiciine Iliskin Sosyal
Politikalar; Kadin Isgiicii ve Kadin Isgiiciine iliskin Sosyal
Politikalar, Yashlar ve Yasllara iliskin Sosyal Politikalar;
Ayrimcihik ve Ayrimciligin Onlenmesine liskin Sosyal
Politikalar; Cevre Politikalari; Yerlesim Politikalari.

CEK 201 Calisma Psikolojisi 3+0 45
Personel Psikolojisi: Caliganlarla is ¢evresi kosullart
arasindaki uyumun saglanmasi agisindan is analizi, Is goren
se¢imi, Isgdren egitimi ve performans degerlemesi
siireclerinin psikolojik boyutlari; Is Cevresi Kosullar1 ve
Bireysel Sonuglar: Isin fiziksel, sosyal ve i¢ ¢evre kosullari
ile calisma siirelerine iliskin kosullar, Is basinda sikinti, Is
stresi, Is tatminsizligi, Saldirganlik vb.; Endiistri Iliskileri
Psikolojisi; Sendikaya Katilim, Giiven ve Bagllikta Etkili
Olan Bireysel Giidi ve Tutumlar; Toplu Pazarlik
Siirecindeki [letisim ve Etkilesimde Rolii Olan Bireysel
Beceriler ve Kisilik Ozellikleri.

CEK 206 Calisma Sosyolojisi 3+0 4,5
Calisma Sosyolojisi Nedir?; Endistrilesmenin = Cikisi;
Endiistrilesmeye Cagdas Yaklasimlar; Benzesim Teorileri;
Endiistrilesme ve Aile; Tarim, Endiistri ve Bilgi
Toplumlarinin Temel Ozellikleri; Isletme Yénetimi {le Ilgili
Son Gelismeler ve Calisanlar Agisindan Anlam; Orgiitsel
Toplumsallagsma; Orgiit Kiiltiiri Nedir? Kadmin Calisma
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Yasamindaki Yeri; Esnek Isletme Modeli; Orgiitler ve
Biirokrasi; Teknoloji ve Cevre Sorunlari; Issizlik ve Sosyal
Sonuglari.

CEK 211 Calisma Ekonomisi I 3+0 5,0
Emek Piyasalarinin Ozellikleri; Neo-Klasik Okul, Kurumsal
Okul, Emek Arzi; Neo-Klasik Caligma Bos Zaman Teorisi,
Farksizlik Egrilerinin Ozellikleri, Emek Arzini Etkileyen
Ucret Dist Unsurlar, Is Giiciine Katilma Orani; Kisa
Doénemde Emek Talebi; Uzun Donemde Emek Talebi,
Denge Istihdam Diizeyi, Emek Talep Esnekligi; Ucretlerin
Belirlenmesi, Rekabetci Piyasada Ucretlerin Belirlenmesi,
Monopsonist Uriin Piyasalarinda Ucretlerin Belirlenmesi,
Etkin Ucret Teorileri, Ucret Farkliliklar1, Heterojen Isler ve
Ucret Farkliliklari, Heterojen Is Giicii ve Ucret Farkliliklari,
Is Piyasasi Aksakliklari ve Ucret Farkhiliklar;; Egitim

Ekonomisi; Beseri Sermaye Teorisi, Beseri Sermaye
Teorisine Yoneltilen Elestiriler.
CEK 212 Calisma Ekonomisi IT 3+0 4,5

Emek Mobilitesinin Ekonomik Analizi; Emek Mobilitesi
Tiirleri, Beseri Sermaye Yatirimi Olarak Emek Gdcii, Beyin
Gogli, Emek Gogiliniin  Sonuglari, Tiirkiye'den Yabanci
Ulkelere Emek Gogii; Sendikalarin  Ekonomik Analizi;
Sendikal Hizmetlerin Emek Arz ve Talebi, Sendikalarin
Amaglari, Sendikalarin Faaliyetleri, Sendikalarin Ekonomik
Etkileri; Sendikalarm Nispi Ucretler Uzerindeki Etkileri,
Sendikalarin Etkinlik ve Verimlilik Uzerindeki Etkileri,
Sendikalarin ~ Firma  Karliigi  Uzerindeki  Etkileri,
Sendikalarin Finna Karlilig1 Uzerindeki Etkileri; Kamu ve Is
Piyasalari; Emek Verimliligi; Verimlilik Teknoloji Tliskisi;
Issizlik, Issizlik Tiirleri; Teknoloji Istihdam Iliskisi;
Tiirkiye'de Issizlik; Issizlikle Miicadele Politikalari, Pasif
Istihdam Politikalar1, Aktif Istihdam Politikalari; Enflasyon
ve Ucretler, Enflasyon ve Istihdam; Kiiresellesme Siirecinde
Is Giicii Piyasalari, Esnek Calisma, Is Giicii Piyasalarmda
Ayrimetlik.

CEK 303 Bireysel is Hukuku 4+0 6,0
Is Hukukunun Tarihgesi, Kaynaklar;; Is Kanunu ve
Uygulama Alani; Hizmet Soézlesmesinin Yapilmasit ve
Tiirleri; Hizmet Sozlesmesinden Dogan Borglar; Hizmet
So6zlesmesinin Sona Ermesi: Bildirimli fesih, Derhal fesih;
Hizmet sozlesmesinin sona ermesinin sonuglari: Kidem
tazminati; Calisma Diizeni: Calisma siireleri ve izinler,
Kadmn isgiler, ¢ocuk isciler, 6ziirlii isgiler; Isci saglig ve is
giivenligi 6nlemleri; Calisma Yasaminin Denetim ve Teftisi,
Ceza Hilkiimleri.

CEK 305 Sendikacihik 3+0 4,5
Dogusundan Giiniimiize Sendikaciligin Gelisimi; Sendika
Teorileri ve Sendika Tipleri; Tirkiye'de Sendikalarn
Olusumu ve Gelisimi; Sendikal Hareketi Etkileyen
Faktorler: Sosyal, Ekonomik ve yasal; Sendikalarin Yapisi
ve Isleyisi; Sendikalarm Orgiitlenme Diizeyi ve Ust Orgiitler;
Sendikalarin Faaliyetleri: Toplu sdzlesme, Grev ve Diger
faaliyetler; Devletin Sendikalara yaklagimi; Avrupa Birligi
Ulkeleri, Giineydogu Asya Ulkeleri, ABD, Israil gibi
tilkelerde sendikal hareketin ozellikleri ve sendikalarin
sorunlari; Uluslararasi Sendikaciligin Gelisimi ve Gelecegi.



CEK 310 Toplu is HukuKku 4+0 6,0
Sendikalara Genis Bakis: Sendikalarin kurulusu ve organlari,
Sendika iyeligi, Sendikal giivenceler, Sendika ve
konfederasyonlarin faaliyetleri, Mali yapis1 ve denetimi,
sendika ve konfederasyonlarin sona ermesi ve faaliyetlerin
durdurulmasi; Toplu Is Sézlesmesine Genel Bakis: Toplu is
sozlesmelerinin yapilmasi, Toplu is s6zlesmesinin hiikmii,
Toplu is sOzlesmesinin uygulama alani, Toplu is
uyusmazliklarinin ¢6ziimiinde grev ve lokavt, Toplu is
uyusmazliklarinin barisci yollarla ¢oziimii.

CEK 311 istihdam ve issizlik 3+0 4,5
Istihdam ve Issizlikle Ilgili Kavramlarm Tammlanmasi;
Emek Piyasasit ve Ozellikleri, Aktif Niifus, Is Giicii
Istihdam, s Giiciine Katilim Oram (IKO), Bagimlilik Orana,
Issizlik, Eksik Istindam, Istihdam ve Issizlik kavrammin
teorik temelleri; Klasik Okul (Klasik Istihdam Teo.) Klasik
Modelde Is Giicii Piyasasi, Istihdam ve Issizlik, Keynesyen
Okul, Neoklasik Okul, Yapisale1 Okul, Cagdas Iktisadi
Yaklasimlar; Uretim iliskileri ve Istihdam, Istihdam
Sorunlari; Eksik Istihdam, Issizlik; Issizlik Tanimi, Orani,
Olgiilmesi, Issizlik Tiirleri (Gizli, Acik, Gegici, Yapisal,
Konjonktiirel, ~Mevsimlik):  Istihdam ve issizligin
mikroekonomik analizi; Firma is giicii arz ve talebi, Istihdam
ve igsizligin makroekonomik analizi; Diinyada Istihdam ve
Issizlik; Tiirkiye'de Istihdam ve Issizlik.

CEK 312 is Hukuku 2+0 3,0
Tarihgesi, Kaynaklar;, Is Kanunu ve Uygulama Alani;
Hizmet Soézlesmesinin Yapilmas: ve Tiirleri; Ucret ve
Isgérme Borcu; Sozlesmenin Feshi; Kidem Tazminati;
Calisma Diizeni; Tatiller ve izinler; Kadin, Cocuk, Sakat ve
Eski Hiikiimlii Isciler; Sendikalarin Tarihgesi, Sendikalarin
Kurulusu, Sendikalarin Organlar;, Sendika Uvyeligi ve

Faaliyetleri:  Toplu Is  Sozlesmesi, Toplu s
Uyusmazliklarinin Coziimi, Grev ve Lokavt.
CEK 316 is Degerlemesi 2+0 3,0

Is Degerlendirmesinin Amaci, Onemi ve Ilkeleri; Is
Degerlendirmesi ve Is Etiidii; Is Degerlendirmesi ve Is
Analizleri; Is Tanimlar ve Is Gerekleri; Is Degerlendirmede
Izlenmesi Gereken Asamalar; Is Degerlendirme Yontemleri:
Genel tanimlara gore is degerlendirme ve analitik is
degerlendirme yontemleri; Is Degerlendirme ve Ucret
Yo6netimi; Is Degerlendirme ve Performans Y6netimi.

CEK 318 AB Sosyal Politikas1 2+0 25
Avrupa'da Sosyal Politikanin Kokleri ve Gelisimi; Avrupa
Birligi Sosyal Politikasinin Evrimi: Avrupa Kémiir ve Celik
Toplulugu Antlagsmasi, Roma Antlasmasi, Maastricht
Antlagmasi, Amsterdam Antlagsmasi, Nice Antlagmasi;
Lizbon Siireci ve Avrupa Istihdam Stratejisi; AB Anayasast;
AB Diizeyinde Sosyal Taraflar: Avrupa Sendikalar
Konfederasyonu (ETUC), Avrupa Sanayi ve Isveren
Konfederasyonlar1 Birligi (BusinessEurope), Avrupa Kamu
Isletmeleri Merkezi (CEEP), Avrupa Zanaat Kiigiik ve Orta
Olgekli Isletmeler Birligi (UEAPME); AB Karar Siirecleri;
AB'de Sosyal Politikanin Birincil ve Tkincil Kaynaklari; AB
Diizeyinde Toplu Pazarlik ve Sosyal Diyalog; Tiirkiye'deki
Sosyal Politikalarin AB'ye Uyumu: Tirkiye-AB temel
belgelerinde sosyal politika, Katilim ortaklig1 belgelerinde
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sosyal politika, Ulusal programlar ve sosyal politika,
Ilerleme raporlarinda sosyal politika.

CEK 320 Tiirkiye'de Memur Sendikaciligi 2+0 3,0
Diinyada ve Tiirkiye'de Memur Sendikalarinin Tarihsel
Gelisimi; Uluslararas1 Belgelerde Memurlarin Sendikal
Haklar;; Memur Sendikalarmin  Kurulusu; Memur
Sendikalarinin Zorunlu ve Goniilli Organlari; Segimler;
Sendika  Uyeliginin  Kazanilmasi;  Sendika  Uyesi
Olamayacaklar; Sendika Uyeliginden Ayrilma; Ust
Kuruluglar ve Uluslararas: Orgiitlere Uye Olma; Sendika
Uyeliginin  ve  Yoneticiliginin -~ Giivencesi;  Sendikal
Faaliyetler; Toplu Pazarhk Siireci; Yetki Islemleri;
Uyusmazliklarin Coziimii; Yonetime Katilma; Tirkiye’de
Memur Sendikaciliginin Genel Ozellikleri ve Sorunlari.

CEK 351 Tiirkiye'nin Sosyal Politikas1 3+0 5,0
Sosyal Politikanin Tarihsel Gelisimi; Tiirkiye'de Issizlikle
Miicadelede Sosyal Politikalarin Yeri; Tiirkiye'de Ucretler,
Asgari {icretler ve korunulmasina yonelik politikalar;
Tiirkiye'de Caligma Sartlarinin  Diizeltilmesine Y o6nelik
Politikalar; Tiirkiye'de Engellilerin Korunulmasma Y&nelik
Politikalar; Tiirkiye'de Kadm Is Giicii ve Bu Kesimin
Korunulmasma Yonelik Politikalar; Tiirkiye'de Cocuk ve
Geng Is Giicii ve Bu Kesimin Korunulmasina Yonelik
Politikalar, Enformel Sektor ve Enformel Sektorde
Calisanlarin Korunulmasina Yonelik Politikalar; Tiirkiye'de
Sosyal Giivenlik Sistemi ve Sosyal Politika; Tiirkiye'de
Tiiketicilerin Korunulmasina  Yonelik Politikalar;
Tiirkiye'nin Cevre Politikalari; Tiirkiye'de Niifus Artisi ve
Buna Yonelik Politikalar; Tiirkiye'nin Yerlesim Politikalar.

CEK 352 Gelir Dagilim ve Yoksulluk 3+0 5,0
Gelir Dagilinu ile ilgili Temel Kavramlar; Gelir Dagilimi
Teorileri; Gelir Dagilimindaki Esitsizliklerin Olgiilmesi;
Ekonomik Biiyiime ve Gelir Dagilm  liskisi;
Kiiresellesmenin Gelir Dagilimi Uzerine Etkileri; Tiirkiye'de
Gelir Dagilimi: Tirkiye'de gelir dagilimi gdstergeleri;
Tirkiye'de Gelir Dagilimin1 Belirleyen Yapisal Faktorler;
Tirkiye'de Gelir Dagilimi  Politikalari; Yoksulluk ve
Olgiilmesi; Diinyada ve Tiirkiye'de Yoksulluk; Uluslararasi

Kuruluglar ve  Yoksullukla Miicadele; Tiirkiye’de
Yoksullukla Miicadele.
CEK 353 Tiirk Calisma iliskileri Tarihi 3+0 5,0

Caligma iliskileri Alanina iliskin Temel Kavram ve Sorunlar:
Isgiicii kavramu, Isgiicii icerisindeki farkl statiiler, Caligma
iliskileri kavrami, Endiistri iligkileri kavrami, Sosyal politika
kavrami; Calisma Iliskileri Alaninda Farkli Kuramsal
Yaklasimlar; Cumhuriyet Oncesi Dénem: II. Mesrutiyet
oncesi, II. Mesrutiyetten 1. diinya savasi sonrasi, Kurtulusg
savasi yillari; Cumhuriyet Donemi: Tek parti donemi: 1920-
1946 donemi ¢alisma iliskileri, 1946-1960 donemi ¢alisma
iliskileri; Cok Partili Dénem, 1960-1971 dénemi calisma
iligkileri, 1971-1980 donemi ¢alisma iliskileri; 1980-1983
Doénemi Calisma Tliskileri, 1983'ten itibaren c¢alisma
iliskileri; Kiiresellesme ve Calisma Hayat;; Ulkemiz ve
Gelismis  Ulkelerin Calisma  Yasamindaki  Kosullar
Agcisindan Karsilastirilmasi ve Genel Degerlendirme.



CEK 405 Endiistri iliskileri 4+0 6,0
Endiistri Tliskilerinin Tanimi, Dogusu ve Kapsami; Endiistri
Iliskilerine Yon Veren Temel Faktorler: Ekonomik ve siyasi
yap1, Teknoloji, Uretim sistemleri; Is Giiciiniin Yapisal
Ozelikleri; Endiistri Iliskilerine Kuramsal Yaklasimlar;
Endiistri iligkilerinin Taraflar1 ve Iliskileri: Toplu pazarlik,
Toplu is uyusmazliklar1 ve sosyal uzlagma; Tiirk Endiistri
Iliskileri Sisteminin Giiniimiizdeki Yapis1 ve Ozellikleri;
Diinyada ve Tiirkiye'de Endiistri Iligkilerinin Gelecegi,
Baslica Sorunlar1 ve Gelisme Trendleri: Endiistri iliskilerinin
bireysellesmesi, Kiiresellesme, insan kaynaklar1 yonetimi ve
¢okuluslu sirketlerin endiistri iligkilerine etkisi.

CEK 406 Uygulamah is Hukuku 3+0 4,5
1475 Sayih Is Kanununa iliskin Céziimlii ve Coziimsiiz
Meseleler:1475 sayili is kanununa iligkin 6rnek kararlarla
¢ozlimlenmesi Ogrenciye birakilan meseleler; 2821 Sayili
Sendikalar Kanununa Iliskin Cozimli ve Coziimsiiz
Meseleler: 2821 sayili sendikalar kanununa iligkin 6rnek
kararlarla ¢ozlimlenmesi 6grenciye birakilan meseleler; 2822
Sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanununa fliskin
Coziimlii ve Coziimsiiz Meseleler: 2822 Sayihi Toplu Is
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanununa iliskin Ornek
Kararlarla Coziimlenmesi Ogrenciye Birakilan Meseleler.

CEK 409 Sosyal Giivenlik 3+0 5,0
Sosyal Giivenlik Kavrami; Diinyada Sosyal Giivenligin
Tarihsel Geligimi; Tiirkiye’de Sosyal Giivenligin Tarihsel
Gelisimi; Sosyal Giivenligin Yontemleri; Genel Olarak
Sosyal Risk ve Siniflandirilmasi; Sosyal Risk Tiirleri;
Saglanan Sosyal Gelirler; Sosyal Giivenligin Finansman
Kaynaklari; Sosyal Giivenligin Finansman Yontemleri;
Sosyal Giivenligin Uluslararasi Belgeleri; Kamu Hizmeti ve
Sosyal Giivenlik; Cagdas Sosyal Giivenligin Onemi.

CEK 410 Sosyal Giivenlik Hukuku 4+0 6,0
Sosyal Giivenlik Hakkinda Temel Bilgiler; Tiirk Sosyal
Gilivenlik Sisteminin Yapisi; Sosyal Giivenlik Hukukunun
Ana Hatlari; Sosyal Sigortalar Kanununun Uygulama Alani;
Kisa ve Uzun Dénem Sigorta Kollari: s kazasi, Meslek
hastaliklar1, Hastalik, Analik, Issizlik, Malulliik, Yashlik ve
Oliim Sigortalar1; Sosyal Sigortalarda Sigortali ve Isverenin
Yiikimleri; Odemelerin  Ortak  Hiikiimleri; Emekli
Sandigindan Saglanan Yardimlar; Bag Kur'un Kurulusu ve
Yapis;; Bag Kur'un Uygulama Alani1 ve Sigorta Kollari;
Tarimda Bagimsiz Calisanlarin Sosyal Giivenligi.

CEK 412 Yeni Teknolojiler ve Calisma Hayati 2+0 2,5
Bilimle iligkili Teknolojinin  Yiikselisi;  Yeniligin
Mikroiktisadi: Firma Teorisi; Sentetik Maddeler, Kitle
Uretimi ve Otomobil, Elektrik Sanayi ve Bilgisayarlar,
Yeniligin ~ Makroiktisadi:  Teknoloji, Biiyiime ve
Kiiresellesme; Sanayi Yeniliklerinde Basar1 ve Basarisizlik,
Yenilik ve Firma Biiytikliigii, Yenilik ve Firma Stratejisi,
Yenilik ve Kamu Politikalari; Ulusal Yenilik Sistemleri,
Teknoloji ve Iktisadi Bilylime, Sanayi Devrimi Elektrik ve
Celik Cagi1 Petrol ve Kimya Proses Yenilikleri; Yenilik ve
Uluslararasi Ticaret Performansi, Teknolojinin Geligmesi ve
Yayilmasi, Firma Teorisi Cercevesinde Is ve Istihdam
Yaratma Siireci ve Ekonomik Sonuglari; Bilim ve Teknolojik
Yenilik i¢in Kamu Politikalari, Enformasyon Toplumu ve
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Istihdam, Teknoloji ve Issizlik, Teknoloji ve Is Giiciine
Katilma, Teknoloji, Biiyiime ve Kiiresellesme Siirecinde
Istihdamin Goriiniimii; Mikro Krediler, Girisimcilik vb.
Yollarla I Yaratma Siireci, Kiiresel Uretim Aglari, Kiiresel
Issizlik, Yoksulluk ve Sosyal Dislanma.

CEK 413 Endiistri Iliskileri Uygulamalar 0+4 5,0
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimiinde okuyan
ogrencilere kazandirilmast hedeflenen kuramsal bilgilerin
uygulamadaki durumunu irdelemeyi amaglayan bu dersin ilk
yariyilinda Ggrencilerin  teorik bilgileri yenilenmekte;
enddistri iliskilerinin taraflari ile iliskiler kurarak hazirlik
yapmalar1 saglanmaktadir. Ikinci yariyilda ise endiistri
iligkileri sisteminde yer alan, is¢i sendikalari, igveren
sendikalar1 ve sendika iiyesi olmayan isverenler ve bunlarin
uygulamalart izlenmekte; bu baglamda toplu is sdzlesmesi,
grev ve lokavt ile arabuluculuk siireclerine Ggrencilerin
katilmasinin saglanmasi hedeflenmektedir. Donem sonunda
ise Ogrencilerin hazirlayacaklar1 bir raporla teori ve
uygulamayi karsilastirmalart saglanmaktadir.

CEK 418 Refah Sistemleri ve Sosyal Politikalar 3+0 5,0
Refah Devleti ve Sosyal Politika ile Ilgili Temel Kavramlar;
Refah Devletinin  Ortaya Cikis Nedenleri: Devlet
anlayisindaki  degisim, Partiler arasi rekabet, Piyasa
basarisizliklart ve diger nedenler; Refah Diislincesinin
Gelisiminde Rol Oynayan Diigiince Sistemleri ve
Anlayislari; Refah Devleti Sistemleri: Modern refah devleti,
Kurumsal refah devleti, Kalinti refah devleti ve Tam
olusmamis refah devleti; Refah Devletlerinin Tarihsel
Gelisimi: Sanayi Devrimi’ne kadar olan donem, Sanayi
Devrimi-II. Diinya Savagi aras1 donem, II. Diinya Savasi ve
sonrast donem ve Giliniimiiz donemi; Refah Devleti
Sistemlerine Gore Sosyal Politikalar; Kiiresellesme ve Refah
Devleti; Refah Devletinde Kriz ve Refah Devletinin Yeniden
Yapilandirilmast.

CEK 41915 Saghg1 ve Giivenligi 3+0 4,5
Is Saglig1 ve Giivenliginin Gelisimi ve Onemi; [s Kazalar1 ve
Meslek Hastaliklarmin Nedenleri; Is Kazalarma ve Isci
Saglig1 Sorunlarina Karst Almabilecek Onlemler; Tiirkiye'
de Is Saglig1 ve Giivenliginin Genel Gériiniimii; Isverenin
Isciyi Gozetme Borcundan Kaynaklanan  Hukuki
Sorumlulugu; is Giivenligi Onlemlerini Almayan Isverenlere
Uygulanacak Kamu Hukuku Yaptirimlary; Tiirkiye' de Is
Giivenligi Denetiminin Orgiit Yapist ve Denetimlerin
Uygulanisi.

CEK 421 Uluslararasi Sosyal Politika 2+0 3,0
Sosyal Politikalarin  Uluslararas1  Kaynaklari, Sosyal
Politikalarin Uluslararasi ilke ve Kurallarinm Giiniimiizdeki
Onemi; Uluslararas1 Sosyal Politikamin Tarihsel Gelisimi;
Uluslararast Cahgma Orgiitii’niin Tarihsel Gelisimi ve
Kurumsal Yapisi; Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin Faaliyet
Alanlar1 ve Belgeleri; Uluslararas1t Calisma Sozlesmeleri ile
Tavsiye Kararlarma Egemen Olan Ilkeler; Uluslararast
Calisma Orgiitii-Tiirkiye iliskileri; Birlesmis Milletlerin
Tarihsel Gelisimi ve Kurumsal Yapist; Birlesmis Milletlerin
Sosyal Politika ile [lgili Temel Belgeleri ve Denetim
Mekanizmalar;; Avrupa Konseyinin Tarihsel Gelisimi,
Kurumsal Yapisi ve Faaliyet Alanlar;; Avrupa Konseyi



Belgeleri ve Avrupa Konseyi-Tiirkiye Iliskileri; Avrupa
Birliginin Tarihsel Gelisimi, Kurumsal Yapisi ve Sosyal
Politika Diizenlemeleri; Tiirkiye-Avrupa Birligi iliskileri ve
Calisma Yasamina Yansimalari; Uluslararasi Is¢i ve Isveren
Orgiitleri.  Uluslararas1  Sosyal  Politikalarin  Baska
Kaynaklari, Bu Kaynaklarin Ozellikleri ve Giiniimiizdeki
Onemi.

CEK 422 Calisma Yasaminin Denetimi 3+0 5,0
Caligma Yasammin Denetimine Iliskin Genel Bilgiler;
Calisma Yasaminmn Denetimine iliskin ~ Uluslararasi
Kaynaklar; Caligma Yasamiin Denetimine iliskin Resmi I¢
Hukuk Kaynaklari; Calisma Yasaminin Caligma ve Sosyal
Gilivenlik  Bakanligi  Tarafindan Denetimi;  Calisma
Yasaminin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Disindaki
Kurum ve Kuruluslarca Denetimi; Calisma Yasaminin
Tiirkiye Is Kurumu, Sosyal Giivenlik Kurumu ve Sosyal
Sigortalar Yiiksek Saglik Kurulu Tarafindan Denetimi;
Calisma Yasamunmn Is Yerlerinin Kendileri Tarafindan
Denetimi; Calisma Yasaminin Denetiminde Doniigim ve
Yeniden Yapilanma Arayislari.

CEK 423 Liderlik ve Sosyal Sermaye Yonetimi 2+0 2,5
Liderlik Kavrami; Klasik Liderlik Teorileri; Liderlik
Teorilerinde Yeni Yaklagimlar; Liderligin Olciimii ve
Liderlik Analizleri; Tiirk Orgiit Kiiltiiriinde Liderlik
Ozellikleri; Sosyal Sermaye Kavrami; Giiven ve Sosyal
Sermaye Iliskisi; Sosyal Ag Analizi; Sosyal Ag Kuramlari;
Orgiitlerde Sosyal Sermaye Yonetimi; Orgiitlerde Sosyal
Sermayenin Sonuglan; Tiirk Orgiit Kiiltiirinde Sosyal
Sermaye Profili.

CEK 425 Sosyal Sigortalar Hukuku 2+0 3,0
Sosyal Sigortalar Kurumu; Sigortali Sayilanlar; Sigortali
Sayilmayanlar; Kisa Vadeli Sigortalar; Uzun Vadeli
Sigortalar; Issizlik Sigortasi; Genel Saglik Sigortasi; Istege
Bagli Sigortalilik; Primler; Cezai Hiikiimler; Tiirk Sosyal
Giivenlik Sisteminin Sorunlart ve Degerlendirmesi; Sosyal
Yardim ve Sosyal Hizmetler.

CEK 426 Toplu Pazarlik ve Sendikalar Hukuku 2+0 3,0
Sendikalarin  Tarihgesi, Kurulusu, Tirleri, Yapist,
Faaliyetleri ve Sona Ermesi; Sendika Uyeligi ve Giivencesi;
Sendika Uyeliginin Kazanilmasi ve Sona Ermesi; Sendika
Uyeliginden Dogan Haklar ve Borglar; Toplu s
Soézlesmesinin Imzalanmasi, Tiirleri ve Bu Siirecle lgili
Kavramlar; Toplu Is Uyusmazliklar ve Céziimii; Grev ve
Lokavt Kavrami; Grev ve Lokavtin Uygulanmasi ve
Sonuglari.

FiN 301** Financial Management |

(Finansal Yonetim I) 3+0 4,5
Finansal Y&netim ve Fonksiyonlari: Isletmenin amaglari,
Finansmanin tarihsel gelisimi; Isletmelerin Yasal Kurulus
Tiirleri: Anonim ortakliklar, Halka agik ortakliklar; Paranin
Zaman Degeri: Faiz hesaplamalari, Aniiiteler; Finansal
Analiz: Analizde kullanilan teknikler, Basabas analizi;
Finansal Planlama ve Kontrol: Nakit biitgesi, Fon akim
tablosu; Calisma Sermayesi Yonetimi: Calisma sermayesi,
Risk ve karlilik; Kisa Vadeli Finansman: Baslica Kisa Vadeli
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Finansman Kaynaklari: Orta Vadeli Finanslama: Banka
kredileri, Satici kredileri, Kiralama, Forfaiting.

FiN 302 Financial Management |1

(Finansal Yonetim IT) 3+0 4,5
Sermaye Yapisi: Etkin sermaye piyasalarinda sermaye
yapisi, Etkin olmayan piyasalarda sermaye yapisi, sermaye
yapisi uygulamalari; Sermaye Maliyeti: Oz kaynak maliyeti,
Bor¢ maliyeti, Agirlikli ortalama sermaye maliyeti; Kar
Dagitim Politikasi: Kar pay1 ve isletme degeri arasindaki
iliski; Isletmeler Arasinda Isbirligi Sekilleri; Isletmelerde
Basarisizhk ve Basarisizhgi  Onleyici  Yaklagimlar;
Uluslararas1 Finansal Yo6netim; Finansal Yo6netimde Yeni
Teknikler.

FiN 303 Financial Mathematics

(Finans Matematigi) 3+0 45
Basit Faiz: Faizin tanimmi ve Onemi, Basit faizin
hesaplanmasi, Dis faiz; Basit Iskonto: Iskontonun dis iskonto
yontemine gore hesaplanmasi, Iskontonun i¢ iskonto
yontemine gore hesaplanmasi, Esdeger senetler, Senetlerin
birlestirilmesi, Para ve sermaye piyasas: finansal varliklar
ve faiz hesaplanmasi; Bilesik Faiz ve Aniiiteler: Normal
antiiteler; Bor¢ Amortismani: Borcun esit anaparalarla

O6denmesi, Tahvillerin ve Hisse Senetlerinin
Degerlendirilmesi: Tahvillerin degerlendirilmesi, Hisse
senetlerinin degerlendirilmesi.

FiN 304 Finansal Yénetim 3+0 4,5

Finansal Yonetimin Amaci ve Tanimi; Isletmelerde Finans
Boliimiiniin Orgiitlenmesi; Finansal Analiz: Oranlar, Fon
akim Tablosu; Finansal Planlama: Nakit Biitgesi, Pro-forma
Bilango; Isletmelerde Basabas Analiz; isletmelerde Calisma
Sermayesi YoOnetimi; Nakit ve Nakit Benzerleri Yonetimi;
Stoklarin  Yoénetimi; Alacaklarin Yénetimi; Isletmelerde
Sabit Varliklarin Yonetimi; Isletmelerde Borglanma
Politikalari; Kisa, Orta ve Uzun Vadeli Finansman
Kaynaklari; Isletmelerde Sermaye Maliyeti ve Sermaye
Yapist; Isletmelerde Basarisizlik Nedenleri ve Coziim
Yollari.

FiN 404 Uluslararasi Finansal Yonetim 2+0 3,0
Uluslararas1 Para Sistemi; Doviz Kuru Sistemleri, Dovizle
flgili Kavramlar, Uluslararas1 Finansal Piyasalar:
Uluslararas1 finansal piyasalarin ozellikleri ve isleyisi,
Geligmekte olan iilkelerde finansal piyasalarin 6zellikleri ve
yeni gelismeler, Finansal piyasalarin uluslararasilagtiriimast;
Uluslararasi Para Piyasasi; Uluslararas: Sermaye Piyasalari;
Uluslararast1 Calisma Sermayesi Yonetimi, Uluslararasi
Sermaye Biitcelemesi.

FiN 405 Yatirim Projeleri ve Analizi 3+0 4,5
Yatinm ve Ozellikleri: Yatim ve Yatirim tiirleri, Proje
tanimi  ve yatinm projeleri; Yatinm  Projelerinin
Hazirlanmasi:  Yatirim projelerinin  ekonomik analizi,
Yatirim projelerinin teknik analizi, Yatirim projelerinin mali
analizi; Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesi: Statik
degerleme yontemleri, Dinamik degerleme yontemleri;
Yatirim Projelerinde Risk ve Belirsizlik: Belirsizlik
kosullarinda yatirim  projelerinin  degerlendirilmesinde



kullanilan  yontemler; Kamu

Degerlendirilmesi.

Yatinm  Projelerinin

FiN 451 International Finance

(Uluslararasi Finansman) 3+0 4,5
Doviz Piyasasi, Doviz tiirevleri, Déviz kuru kotasyonlar ve
kontrakt &demeleri, Capraz kurlar ve piyasa i¢i arbitraj,
Déviz kurlarinin ekonomik belirleyenleri, Déviz kurlarinin
finansal belirleyenleri, Doviz kuru riski ve hedging (riski
azaltmaya yonelik islemler) doviz ve likidite pozisyonu,
Optimum hedge orani, Ekonomik ve gecis risklerinin
yonetimi, Doviz  kuru  rejimleri;  Sabit, Dalgali,
Yonlendirilmis sabit, Yonlendirilmis dalgali doviz kuru
rejimleri; Déviz Kurlar1 Ne Kadar Esnektir, Ulkelerin déviz
kurlarmn: sabitlemelerinin ardindan yatan nedenler, Optimal
para alani teorisi ve parasal birlik, Spekiilatif para ataklari,
Koordinasyon oyunlari, Coklu denge, Denge se¢imi, IMF ve
sermaye piyasalarmin liberalizasyonu, Tobin vergisinin
tartisilmas.

FRA 165 Fransizca 1 3+0 2,0
Selamlagma ve Kendini Tanitma; Giin ve Saati Soylemek;
Birisini Tanitmak; Meslekler Hakkinda Konusmak; Cevreyi
Kesfetmek; Hava Durumu Hakkinda Konusmak; Saglikla
Ilgili Bilgi Edinmek; Yerini Belirtmek; Diisiincesini
Aciklamak; Bir Etkinlik Yapmayr Onermek; Duygularini
Aciklamak; Tren Bileti Rezervasyonu Yaptirmak; Telefonda
Iletisim Kurmak; Isi ile Tlgili Konusmak; Ilgi Alanlarm
Agciklamak; Bir Olaym Gelisimi; Basin Hakkinda Bilgi
Edinmek.

FRA 166 Fransizca I1 3+0 2,0
Iletisime Gegmek; Birisinin Fiziksel Ozelliklerini Anlatmak;
Odeme Araglar1 ile Ilgili Bilgi Edinmek; Kiyafetleri
Tanitmak;  Olaylart  Anlatmak; Talimat  Vermek;
Mahallesinden  Bahsetmek; Duygularmni  Agiklamak;
Birisinin Karakteristik Ozelliklerini Anlatmak; Heyecanini
Anlatmak; Anilarin1 Anlatmak; Bir Olaydan Bahsetmek; Bir

Reklam  Dokiimanin1  Tasvir  Etmek;  Arkadaghk
iliskilerinden Bahsetmek.
HUK 126 idare Hukuku 2+0 3,0

Idare Kavrami; Anayasa ve Idare; Idare Hukukunun
Kaynaklari; Idari Kararlar; Idari Sozlesmeler; Idarenin
Yetkileri; Kolluk Faaliyetleri; Kamu Hizmetleri; Idarenin
Mali Sorumlulugu; Idare Teskilat;; Kamu Goérevlileri;
Idarenin Yargisal Denetimi.

HUK 127 Anayasa Hukuku 2+0 2,5
Devlet: Anayasacilik diisiincesi, Anayasal devletin gerekleri;
Anayasal Devlet ve Demokrasi: Demokrasinin tanimu,
Tiirleri, {lke ve kurumlari; Tiirkiye? de Anayasaciligin
Gelisimi; 1982 Anayasasinin Yapilisi; Anayasal Diizenin
Esaslari: Anayasanin felsefesi, Cumhuriyetin nitelikleri;
Anayasanin Yetki Haritasi: Yasama, Yiriitme, Yargi,
Anayasa mahkemesi, Siyasi partiler.

HUK 151 Hukukun Temel Kavramlari 3+0 45
Sosyal Diizen Kurallart ve Hukuk; Hukuk Kurallart ve
Yaptirnm; Hukuk Kaynaklari: Kanunlar, Tiziikler,
Yoénetmelikler; Hukuk Kurallarmin Tiirleri: I¢tihat hukuku
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ve Tiirk yarg sistemi; Hukukun Kollari: Kamu hukuku, Ozel
hukuk; Ozel Hukuk ve Bolimleri; Kamu Hukuku ve
Boéliimleri; Kanunlarin Uygulanmasi ve Yorumu; Hukuki
iliski Kavramu ve Taraflar;; Hak Kavrami ve Tiirleri; Hak
Sahibi Kisiler: Gergek Kkisiler, Tiizel kisiler; Haklarin
Kazanilmasi, Kaybedilmesi ve Korunmasi.

HUK 152 Borg¢lar Hukuku 3+0 4,5
Bore {liskisi, Niteligi ve Borgtan Dogan Sorumluluk; Borcun
Kaynaklari; Sozlesmeden Dogan Borglar: Sozlesmenin
meydana gelmesi, Sekli, konusu ve gegersizligi, Temsil;
Haksiz Fiillerden Dogan Borglar: Haksiz fiilin unsurlari,
Sorumluluk ve tazmin; Sebepsiz Zenginlesmeden Dogan
Borglar: Sebepsiz zenginlesmenin unsurlart ve sorumluluk;
Borcun  Ifas;, Bor¢lunun Temerriidii, Alacaklmn
Temerriidii; Borcun Sona Ermesi ve Sona Erme Nedenleri.

HUK 251 Ticaret Hukuku 340 4,5
Ticaret Hukuku Kavrami ve Ticari Isletme; Tacir ve Tacir
Sifatmin Sonuglari; Ticaret Unvani; Ticaret Sicili; Haksiz
Rekabet; Ticari Defterler; Tiiccar Yardimcilari; Cari Hesap;
Ortaklik Kavrami; Ortakligin Tanimi ve Unsurlari; Kollektif
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Komandit
Ortaklhiklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Anonim
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Limited
Ortakliklar: Kurulusu, Isleyisi, Sona ermesi; Kiymetli Evrak:
Tanimu, Unsurlari; Police, Bono ve Cek.

HUK 305 Vergi Hukuku 3+0 4,0
Gelir vergisi ylkimliliigi; ticari kazang; istisna ve
muafiyetler; zirai kazang; licretler; sermaye iratlar; diger
kazang ve iratlar; gelirin beyani; verginin tarhi, tahakkuku ve
O0denmesi; kurumlar vergisi; istisna ve muafiyetler; verginin
tabani; verginin beyani; emlak vergisi; motorlu tagitlar
vergisi; damga vergisi; hardlar; veraste ve intikal vergisi;
KDV; Vergi ceza hukuku; vergi yargisi, vergi icra hukuku;
miikellef haklari.

HUK 343 Hukuk ve Ekonomi 2+0 3,0
Hukuk Ekonomik Analizi: Hukuka Ekonomik Yaklasimlar;
Coase Teoremi: Sosyal Maliyet Problemine Yeni Bir Bakis;
Miilkiyetin Ekonomisi: Esya hukukunun ekonomik
temelleri, Soyut miilkiyet olarak fikri miilkiyetin ekonomik
temelleri; Haksiz Fiilin Ekonomisi: Sagliga ve Yasam
Riskine Deger Bigmek; Ceza Hukukunun Ekonomisi: Suca
ve Cezaya Ekonomik Yaklagim.

HUK 356 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 3+0 4,0
Is Hukuku: Is hukukunun konusu, Is hukukunun temel
ilkeleri, Is hukukunun uygulama alani; Hizmet Akdi: Hizmet
akdinden dogan borclar, Borglarm sona ermesi; Isin
Diizenlenmesi: Isin zaman bakimindan diizenlenmesi, Isin
{icret bakimndan diizenlenmesi, Isin tatil izinleri
bakimindan diizenlenmesi; Is¢i Saglign ve Giivenligi;
Sendikalar Hukuku; Toplu Is S6zlesmeleri; Grev ve Lokavt
Hukuku.

HUK 377 Medeni Hukuk 3+0 4,5
Medeni Hukukun Anlami ve Konusu; Hukukta Kaynak
Kavrami ve Medeni Hukukun Yirirlik Kaynaklar;
Kanunlar, Tiiziikler, Yénetmelikler; Orf ve Adet Hukuku;



Kisiler Hukuku; Gergek Kisiler, Tiizel kisiler; Hak Kavrami:
Haklarin ¢esitleri, Hak sahibi, Haklarm kazanilmasi ve
kaybedilmesi, Haklarin iktisabinda iyi niyetin rolii;
Diiriistliik Kurali Kavrami, Haklarin Korunmasi.

KT 101 Introduction to Economics |

(iktisada Giris I) 3+0 5,0
Bir Sosyal Bilim Olarak iktisat Temel Kavramlar, Arz, Talep
ve Fiyat; Arz ve Talep Esneklikleri; Tam Rekabet
Piyasalarinda Fiyatlama; Tiiketici Davranigi ve Tiiketim
Analizi: Marjinal Fayda Analizi, Farksizlik Egrileri Analizi,
Gelir, Fiyat ve Tkame Etkileri; Uretici Davrams1 ve Uretim
Analizi: Marshall Analizi, Hicks Analizi, Uretici Dengesinin
Degismesi; Aksak Rekabet Piyasalarinda Fiyatlama; Maliyet
Kurami; Rekabetgi Firma Dengesi; Eksik Rekabette Firma
Dengesi.

IKT 102 Introduction to Economics 11

(iktisada Giris IT) 3+0 5,0
Milli Muhasebe ve Milli Hasila: Iktisadi denge,
Makroekonomik iligkilerin gosterilis bigimleri, Nominal
milli gelir ve reel milli gelir, Para teorisine giris: Para
degerini  agiklayan  teoriler,  Satinalma  giiciiniin
hesaplanmasi, Paranin deger kayb1 (Enflasyon), Uluslararasi
ekonomik denge (doviz kurlari), Para politikasinin temel
araglar;; Konjoktiir ve milli geliri belirleyen faktorler:
Konjoktiir teorilerine giris, Tiiketim harcamalari, Yatirim
harcamalari, Istihdam; Uluslararasi ekonomik iliskiler:
Uluslararas1 mal ve hizmet hareketleri, Uluslararas1 faktor
hareketleri; Iktisadi biiyiime ve gelisme.

IKT 110 Economic Sociology

(iktisat Sosyolojisi) 3+0 45
Iktisat Sosyolojisi: Tanim, Kapsam, Konusu, Metodolojisi;
iktisat ve Toplum: Merkantalizm, Sanayilesme, Gelisme,
Kapitalizm, Kriz, Biiyiime, Azgelismislik; Enformal
Ekonomi: Modernlesme okulu, Diializm, Bagimlilik okulu,
Cesitlenmis Kapitalizm; Modern Sanayi Toplumunun
Sorunlart: Girisim ve Girisimcilik, Isciler ve Isci Sendikalari,
Devlet ve Ekonomik Diizen; Ekonomik Siirecin Sosyolojik
Analizi: Ekonominin temel yapist ve ekonomik toplum,
Uretim, Miibadele ve piyasalar, Tiiketim; Sanayi
Toplumunun Degisimi: Ekonomik ve sosyal gelismenin

gostergeleri; Ekonomi  Toplumunun Gelecegi: Bilgi
toplumu.
IKT 127 Introduction to Economics |

(iktisada Giris I) 440 7,5

Temel Bilgiler: Iktisadi faaliyet, Iktisat bilimin konusu,
Yontem ve sistematik; Uretim Siireci; Uretim Faktorleri;
Verim Yasalari; Girisim Tiirleri; Fiyat Teorisine Giris: Deger
ve fayda, Optimal tiiketici davranisi, Talep fonksiyonlari,
Cesitli talep esneklikleri; Arz: Maliyet ve hasilat
fonksiyonlari, Girisim dengesi, Arz egrisinin elde edilmesi;
Arz ve Talep; Denge Fiyat1 ve Islevleri; Fiyat Politikas1 ve
Piyasa Tirleri; Atomize-Tam Rekabette Denge ve Fiyat
Olusumu; Monopol Dengesi; Eksik ve Aksak Rekabette
Fiyat Olusumu: Rant, Ucret, Faiz ve girisimci geliri.
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IKT 128 Introduction to Economics 11

(iktisada Giris IT) 4+0 7,5
Milli Muhasebe ve Milli Hasila: Iktisadi denge,
Makroekonomik iliskilerin gosterilis bigimleri, Nominal
milli gelir ve reel milli gelir; Para Teorisine Giris: Para
degerini  aciklayan teoriler, Satin alma  giiciiniin
hesaplanmasi, Paranin deger kaybi (Enflasyon), Uluslararasi
ekonomik denge (doviz kurlart), Para politikasinin temel
araglari; Konjonktiir ve Milli Geliri Belirleyen Faktorler:
Konjonktiir teorilerine giris, Tiikketim harcamalari, Yatirim
harcamalari, Istihdam; Uluslararas1 Ekonomik Iliskiler:
Uluslararas1 mal ve hizmet hareketleri, Uluslararas1 faktor
hareketleri; Iktisadi Biiyiime ve Gelisme.

IKT 203 Mikro iktisat Teorisi 3+0 5,0
Tiiketici Davranist ve Tiiketim Analizi: Girig, Es marjinal
fayda analizi, Farksizlik egrileri analizi, Gelir, Fiyat ve
ikame etkileri; Uretici Davranist ve Uretim Analizi: Giris,
Marshall ~analizi, Hicks analizi, Uretici dengesinin
degismesi; Fiyat Analizi: Arz, Talep, Piyasa, Fiyat
olusumunun sonuglari, Arz ve talep esneklikleri; Maliyet
Kurami; Rekabetgi Firma Dengesi; Eksik Rekabette Firma
Dengesi; Faktor Piyasalari; Genel Denge ve Refah
Ekonomisi.

IKT 204 Makro iktisat Teorisi 3+0 5,0
Mikro Analizden Makro Analize Gegis; Milli Gelir Dengesi;
Carpan Hizlandiran: Para piyasalar1 analizi, Para ve milli
gelir, Para piyasasi dengesi, Temel makro ekonomik
degiskenler, Temel makro ekonomik iligkiler; Referans
Modelleri: Klasik model, Keynesyen model; Temel
Modeller: IS LM modeli, AD AS modeli; Temel Sorunlar:
Issizlik ve enflasyon; Ice ve Disa Acik Ekonomik Biiyiime;
Tiiketim, Tasarruf, Yatirim: Sabit sermaye yatirimlari, Stok
yatirimlari, Para arzi ve talebi.

IKT 209 Para ve Banka 3+0 5,0
Finansal Sisteme Iliskin Temel Kavramlar ve Paranin
Tanimlanmasi1 Sorunu; Portfoy Tercihi Kurami ve Denge
Faiz Oraninin Belirlenmesi; Faiz Oranlarinin Risk, Vade ve
Vergi Yapisi; Déviz Piyasasmim Isleyisi ve Déviz Kurunun
Belirlenmesi; Bir isletme Olarak Banka: Bankacilikta aktif
ve pasif yonetimi, Bankacilikta kredi, faiz ve doviz riski ve
risk yonetimi, Banka bilangolar1 ve bankalarin kaydi para
yaratma  mekanizmasi; Para  Arzinn  Belirlenme
Mekanizmasinda Halkin, Bankalarin ve Merkez Bankasinin
Rolii; Merkez Bankalarinin Para Politikas1 Araglari; Para
Talebi Teorileri ve Para Piyasasinda Denge.

IKT 211 Microeconomic Theory

(Mikro iktisat Teorisi) 4+0 7,5
Tiiketici Davranist ve Tiiketim Analizi: Giris, Es marjinal
fayda analizi, Farksizlik egrileri analizi, Gelir, Fiyat ve
ikame etkileri; Uretici Davranisi ve Uretim Analizi: Giris,
Marshall analizi, Hicks analizi, Uretici dengesinin
degismesi; Fiyat Analizi: Arz, Talep, Piyasa, Fiyat
olusumunun sonuglari, Arz ve talep esneklikleri; Maliyet
Kurami; Rekabetci Firma Dengesi; Eksik Rekabette Firma
Dengesi; Faktor Piyasalar;; Genel Denge ve Refah
Ekonomisi.



IKT 212 Macroeconomic Theory

(Makro iktisat Teorisi) 4+0 7,5
Mikro Analizden Makro Analize Gegis; Milli Gelir Dengesi;
Carpan Hizlandiran: Para piyasalart analizi, Para ve milli
gelir, Para piyasas1 dengesi, Temel makro ekonomik
degiskenler, Temel makro ekonomik iligkiler; Referans
Modelleri: Klasik model, Keynesyen model; Temel
Modeller: IS LM modeli, AD AS modeli; Temel Sorunlar:
Issizlik ve enflasyon, I¢c ve dis acik; Ekonomik Biiyiime;
Tiiketim; Yatirim; Para Arz1 ve Talebi.

IKT 216 Matematiksel iktisat 4+0 7,0
Matematiksel Iktisadin Dogas1, Iktisadi Modeller ve iktisadi
Modellerin Ozellikleri; Fonksiyonlara Giris ve Fonksiyon
Tiirleri; Dogrusal Fonksiyonlar ve Iktisadi Uygulamalari;
Tek Degiskenli Fonksiyonlar ve Optimizasyon; Cok
Degiskenli  Fonksiyonlar ve Optimizasyon; Kisitl
Optimizasyon; Ustel ve Logaritmik Fonksiyonlar ve iktisadi
Uygulamalar;; Bilesik Faiz ve Bilylime Oraninin
Hesaplanmasi; Integral ve iktisadi Uygulamalari; Denklem
Sistemleri ve Matris; Girdi-Cikti1 Analizi; Fark Denklemleri

IKT 216 Mathematical Economics

(Matematiksel iktisat) 440 7,0
Matematiksel Iktisadin Dogas1, Tktisadi Modeller ve iktisadi
Modellerin Ozellikleri; Fonksiyonlara Giris ve Fonksiyon
Tiirleri; Dogrusal Fonksiyonlar ve Iktisadi Uygulamalari;
Tek Degiskenli Fonksiyonlar ve Optimizasyon;, Cok
Degiskenli  Fonksiyonlar ve Optimizasyon; Kisith
Optimizasyon; Ustel ve Logaritmik Fonksiyonlar ve iktisadi
Uygulamalar;; Bilesik Faiz ve Bilylime Oraninin
Hesaplanmasi; Integral ve Iktisadi Uygulamalari; Denklem
Sistemleri ve Matris; Girdi-Cikt1 Analizi; Fark Denklemleri

IKT 217 Mikro iktisat Teorisi | 3+0 5,0
Tiiketici Davraniglar1 Teorisi: Tiiketici tercihleri, Farksizlik
egrileri, Optimal segimler ve fayda maksimizasyonu;
Tiiketici Talebi: Genellestirilmis tazmin edilmis talep
fonksiyonlar;, Talep esneklikleri; Uretici Davranislari
Teorisi: Uretim fonksiyonlar, Kisa ve uzun donem analizler,
Uretim maliyeti kurami, Rekabetci piyasada firmanm kér
maksimizasyonu ve firma arzi, Rekabetgi piyasada arz ve
talep parametrelerindeki degismelere karsi kisa ve uzun
donemdeki ayarlanmalar, Degisimde {iretimde etkinlik ve
genel denge.

IKT 218 Mikro iktisat Teorisi IT 3+0 5,0
Eksik Rekabet Piyasalari: Monopolcii piyasada firma
dengesi, Monopolcii piyasada fiyatlama stratejileri; Oligopol
Modelleri: Isbirligine dayanmayan modeller, Isbirligine
dayanan modeller, Oyun kuramu ve uygulamalari,
Monopolcii rekabet modeli, Faktor piyasalari, Belirsizlik ve
belirsizlik modelleri uygulamalari; Asimetrik Bilgi, Ters
Secim, Ahlaki Tehlike, Ana Firma-Acente, Sohret Sinyal ve
Garantiler, Kamusal Mallar ve Digsalliklar.

IKT 219 Makro iktisat Teorisi I 3+0 5,0
Makro Ekonominin Temelleri (Degiskenler ve Iliskiler,
Referans Modelleri:  Klasik model ve Keynesyen
model); Temel Modeller: Para, Faiz ve Milli gelir: I1S-LM
Modeli; Mal ve Para Piyasalar1 Dengesi; Maliye ve Para
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Politikalar1 Kullanimlarinin Etkileri; IS-LM-BP Modeli;
Mundel-Fleming Modeli; Sabit ve Esnek Do6viz Kuru
Sistemlerinde Politika Degerlemeleri; AD-AS Modelleri.

IKT 220 Makro iktisat Teorisi IT 3+0 5,0
AD-AS Modelleri ve Dinamik AD-AS, Temel
Makroekonomik Sorunlar: Issizlik, Enflasyon, Biitge agiklar
ve dis agiklar, Ekonomik biiyiime (Biiylimenin unsurlari ve
kaynaklari; Neoklasik Biiyiime Modeli; Yeni Biiyliime
Teorileri: Beseri sermaye ve igsel biiylime teorisi,
Biiyiimenin gergeklerine yeniden bakis); Makro Ekonominin
Mikro Ekonomik Temelleri (Tiiketim ve Tasarruf, Yatirim,
Para Arzi ve Talebi).

IKT 301 Uluslararas iktisat Teorisi 3+0 5,0
Klasik Dig Ticaret Teorileri: Arz ve talep yoniinden dis
ticaret teorileri, Dis ticareti agiklamaya yonelik yeni teoriler,
Genel denge analizi, Ekonomik kalkinma ve biiylime ile dig
ticaret iligkisi, Dig ticaret ve milli gelir; Diinya
Ekonomisinde Kiiresellesme ve Bolgesellesme hareketleri:
Uluslararas1 ekonomik entegrasyonlar teorisi.

IKT 302 iktisat Politikas: 3+0 45
Iktisat Politikasinin Temel Kavramlari: Iktisat politikasmm
tanimu, Iktisat politikasmin gelisimini hizlandiran etkenler,
Iktisat politikasinin temel unsurlari, Amag-ara¢ dengesi,
Iktisat politikasinin belirlenmesi ve uygulanmasi, iktisat
politikas1 ¢esitleri, Iktisat politikasmnin temel amaglari,
Iktisat politikasnin araglari; Iktisat Politikast ve Makro
Teorileri; Klasik makro teori ve iktisat politikasi, Rasyonel
beklentiler ve iktisat politikasi.

IKT 303 Calisma Ekonomisi 3+0 45
Faktor Piyasasi: Faktor piyasalarinda arz ve talep, Faktor
Fiyatinin Olusumu; Emek Piyasasi: Emek arzi ve Talebi,
Emek piyasasi dengesi, Tiirkiye'de emek piyasasi dengesi; Is
Piyasast: Is piyasasi kavramu, s piyasasi tiirleri, Tiirkiye'de
is piyasalari, Uluslararas: isgiicii dolasimi, Ucret ve iicret
teorileri; Sendikacilik ve Toplu Pazarlik; Mesleki Egitim;
Tirkiye'nin  Calisma Hayatindaki Son  Geligmeler:
Tiirkiye'de issizlik, Tiirkiye'de Ucretler, Tiirkiye'de Isci
Sorunlar1; Enflasyon Issizlik iliskisi.

IKT 303 Labor Economics (Calisma Ekonomisi) 3+0 4,5
Faktor Piyasasi: Faktor piyasalarinda arz ve talep, Faktor
Fiyatinin Olugsumu; Emek Piyasasi: Emek arzi ve Talebi,
Emek piyasasi dengesi, Tiirkiye'de emek piyasas1 dengesi; Is
Piyasast: {s piyasasi kavramu, Is piyasasi tiirleri, Tiirkiye'de
is piyasalari, Uluslararas: isgiicii dolasimi, Ucret ve iicret
teorileri; Sendikacilik ve Toplu Pazarlik; Mesleki Egitim;
Tirkiye'nin ~ Calisma  Hayatindaki  Son  Gelismeler:
Tiirkiye'de issizlik, Tiirkiye'de Ucretler, Tiirkiye'de Isci
Sorunlari; Enflasyon Issizlik iligkisi.

iKT 304 Uluslararas iktisat Politikasi 3+0 5,0
Dis Ticaret Politikas1: Kota uygulamasi ve etkileri, Giimriik
tarifeleri ve etkileri, Thracati tesvik politikasi;; Déviz
Piyasasi: Doviz kuru sistemleri ve doviz kuru politikasi,
Déviz kontrolii uygulamasi ve etkileri; Odemeler Bilangosu:
Islem cesitleri, Denge mekanizmalari; Uluslararas1 Para
Sistemi: Bretton woods sistemi, Avrupa para sistemi;



Uluslararast Para Fonu: IMF in kurulusu ve mali yardim
mekanizmasinin isleyisi, IMF Tiirkiye iligkileri; Uluslararast
Kredi Piyasalari; Ugiincii Diinya Ulkelerinde Dis Borg
Sorunu.

IKT 308 Biiyiime Teorisi 3+0 5,0
Biiyiime Ile Ilgili Temel Kavramlar ve Teknikler: Uretim
fonksiyonu, Biiylimenin 6zellikleri, Biiylimenin sonuglari;
Biiyiime Modelleri Kavrami; Klasik Biiylime Modelleri:
Smith, Ricardo, Marx, Schumpeter Analizi; Cagdas Biiylime
Teorileri; Harrod-Domar Modeli; Postkeynesyen Biiyiime
Modeli; Gelir Dagilimi Teorileri; Kaldor Modeli, Pasinetti
Modeli; Optimal Biiyiime Modelleri: Von Neumann modeli,
Neo-Klasik biiyiime modeli, Igsel biiyiime modelleri; Baz1
Gelismekte Olan Ulkelerde Hizli Biiyiime.

IKT 308 Theory of Economic Growth

(Biiyiime Teorisi) 3+0 5,0
Biiyiime Ile Ilgili Temel Kavramlar ve Teknikler: Uretim
fonksiyonu, Biiylimenin 6zellikleri, Biiyiimenin sonuglari;
Bilyiime Modelleri Kavrami; Klasik Biiylime Modelleri:
Smith, Ricardo, Marx, Schumpeter Analizi; Cagdas Biiylime
Teorileri; Harrod-Domar Modeli; Postkeynesyen Biiyiime
Modeli; Gelir Dagilimi Teorileri; Kaldor Modeli, Pasinetti
Modeli; Optimal Biiyiime Modelleri: Von Neumann modeli,
Neo-Klasik biiyiime modeli, I¢sel biiyiime modelleri; Baz1
Gelismekte Olan Ulkelerde Hizlh Biiyiime.

IKT 309 Para Teorisi 3+0 5,0
Paranin Tanimi1 Sorunu ve Paranin Fonksiyonlari; Faiz
Oranlar ve Faiz Oranlarinin Hesaplanmasi; Faiz Oranlarinin
Belirlenmesi ve Faiz Teorileri: Odiing verilebilir fonlar
kuramu, Likitide tercihi kurami; Faiz Oranlarinin Risk ve
Vade Yapisi: Getiri egrileri ve yorumu, Bekleyis kuramu,
Likitide primi kurami, Pargalanmis piyasalar kurami; Para
Talebi Teorileri: Klasik miktar kurami, Keynesyen para
talebi kurami, Modern miktar kurami, Keynesyen kuramda
Keynes sonrasi gelismeler; Paranin Ekonomiye Gegis

mekanizmasi; Ekonominin Genel Dengesi ve Para
Politikasinin Etkinligi.
IKT 309 Monetary Theory (Para Teorisi) 3+0 5,0

Paranin Tanimmi Sorunu ve Paranin Fonksiyonlari; Faiz
Oranlar1 ve Faiz Oranlarinin Hesaplanmasi; Faiz Oranlarinin
Belirlenmesi ve Faiz Teorileri: Odiing verilebilir fonlar
kuramu, Likitide tercihi kurami; Faiz Oranlarinin Risk ve
Vade Yapisi: Getiri egrileri ve yorumu, Bekleyis kuramu,
Likitide primi kurami, Pargalanmis piyasalar kurami; Para
Talebi Teorileri: Klasik miktar kurami, Keynesyen para
talebi kurami, Modern miktar kurami, Keynesyen kuramda
Keynes sonrasi gelismeler; Paranin Ekonomiye Gegis

mekanizmasi; Ekonominin Genel Dengesi ve Para
Politikasinin Etkinligi.
IKT 310 Para Politikas: 3+0 5,0

Bankacilik Sektoriinde Bilango Analizi: Aktif yonetimi,
Likitide yonetimi, Pasif yonetimi, Sermaye yOnetimi, ;
Bankalarin Kaydi Para Yaratma Mekanizmasi; Para Arzinin
Belirlenme Mekanizmasi: Parasal taban, Para ¢arpani, Para
arzinda degismeler; Merkez Bankacilig1 ve Merkez Bankasi
Bilango Analizi; Para Politikast Araglari; Para Politikasinin

29

Yiriitiilmesi: Para politikasinda hedef se¢imi, Para
politikasinda gosterge secimi; Para Politikast Teorisi:
Bekleyisler ve para politikasi, Aktivist ve aktivist olmayan
para politikasi, Kurala gére ve duruma goére para politikasi
tartismasi; Para Politikas1 Oyunlart.

IKT 310 Monetary Policy (Para Politikasr) 3+0 5,0
Bankacilik Sektdriinde Bilango Analizi: Aktif ydnetimi,
Likitide yonetimi, Pasif yonetimi, Sermaye yOnetimi, ;
Bankalarin Kaydi Para Yaratma Mekanizmasi; Para Arzinin
Belirlenme Mekanizmasi: Parasal taban, Para garpani, Para
arzinda degismeler; Merkez Bankaciligi ve Merkez Bankast
Bilango Analizi; Para Politikas1 Araglari; Para Politikasinin
Yiritiilmesi: Para politikasinda hedef segimi, Para
politikasinda gosterge secimi; Para Politikast Teorisi:
Bekleyisler ve para politikasi, Aktivist ve aktivist olmayan
para politikasi, Kurala gore ve duruma gore para politikasi
tartigmasi; Para Politikas1 Oyunlari.

IKT 322 Uluslararasi iktisat 240 3,0
Diinya Ekonomisinde Kiiresellesme ve Bolgesellesme;
Uluslararast1 Ekonomik Entegrasyonlar: Avrupa Birligi,
Kuzey Amerika Serbest Ticaret Bolgesi, Asya Pasifik
Isbirligi; Diinya Ticaret Orgiiti ve Birlesmis Milletler
Ticaret ve Kalkinma Konferansi; Di1s Ekonomi Politikalari:
Giimriik tarife ve kota uygulamalar1 ve etkileri, Thracat
tesvik politikas;; Doviz Piyasasi;; Odemeler Bilangosu;
Uluslararas1 Para Sistemleri: Uluslararasi para fonu ve
Tiirkiye ile iliskileri, Uluslararasi kredi piyasalari; Ugiincii
Diinya Ulkelerinde Dis Bor¢ Sorunlar;; Uluslararasi
Dogrudan Yabanci Sermaye Yatirimlarinin Analizi.

IKT 329 International Economics |

(Uluslararas: iktisat I) 3+0 5,0
Karsilastirmali Ustiinlitk: Isgiicii verimliligi ve Ricardocu
model, Faktor 6demeleri ve neoklasik model, Ticaret ve
uluslararas1 denge, Hecksher-Ohlin teoremi; Ticaret,
Paylasim ve Refah: Kismi ve genel denge analizi, Stolper-
Samuelson teoremi, Faktor fiyatlarinin esitlenmesi teoremi,
Spesifik faktdr modelleri; Ampirik Kanitlar ve Yeni Ticaret
Teorileri; Tarifeler: Tarife tirleri ve o6lglim teknikleri,
Uretim, tiiketim ve fiyatlar izerindeki etkileri, Refah
tizerindeki etkileri, Tarifeler ve olgek ekonomileri, Etkin
koruma orani; Tarife Dig1 Engeller ve Yeni Korumacilik:
Kotalar, Thracat kisitlamalari, Thracat tesvikleri, Damping,
Tarife dis1 engellerin Slgimii.

IKT 330 International Economics 11

(Uluslararas: iktisat IT) 3+0 5,0
Dis Ticaret Politikasinin Ekonomi Politigi: Dis ticaret
politikasinin  kisa gegmisi, Ekonomik entegrasyon ve
bolgesel ticaret, Bolgelerarasi ticaret; Ekonomik Bilyiime ve
Cok Uluslu Sirketler; Kalkinma ve Dis Ticaret, Para
Piyasalar1 ve Doviz Kuru: Doviz piyasalari, Faiz paritesi,
Esnek doviz kurunun belirlenmesi, Sabit doviz kurunun
belirlenmesi, Efektif doviz kuru; Odemeler Dengesi
Hesaplar1; A¢ik Ekonomi ve Makro iktisat: A¢ik ekonomide
mal ve hizmet piyasalari, Para ve bankacilik sistemi ve doviz,
Sabit ve esnek doviz kuru sistemlerinde kisa donemli makro
ekonomik politikalar, Alternatif uluslararasi para sistemleri.



IKT 331 Industrial Economics |

(Endiistriyel Ekonomi I) 3+0 4,5
Firmalarmm ve Piyasalarin Yapist ve Performansi: Piyasa
yapisinin anlamu, Firma davranisi;; Fiyatlama Karari:
Rekabetg¢i piyasalar, Oligopolcii piyasalar, Tekelci piyasalar;
Dogal Tekeller; Diizenlemeye Tabi Piyaslarda Kaynak
Tahsisi ve Kar Amaci Olmayan Kuruluslar; Oyun Teorisi:
Tam enformasyon altinda statik oyunlar, Tam enformasyon
altinda dinamik oyunlar.

IKT 332 Industrial Economics |1

(Endiistriyel Ekonomi II) 3+0 4,5
Firma Teorisinde Yeni Yaklagimlar; Eksik Bilgi, Reklam,
Aragtirma ve Gelistirme; Firma Kararlarinda Zaman Boyutu;
Kamu Miidahalesinin Ekonomik Gerekgeleri; Diizenleme ve
Serbestlestirme; Piyasa Performansma Iliskin Statik ve
Dinamik Olgiitler; Anti-trést Politikalari; Oyun Teorisi:

Eksik enformasyon altinda statik oyunlar, Eksik
enformasyon ve dinamik oyunlar.
IKT 337 Econometrics | (Ekonometri 1) 4+0 6,5

iki Degiskenli Dogrusal Model: Varsayimlari, En kiiciik
kareler yoOntemiyle tahmin ve istatistiksel oOzellikleri,
Korelasyon katsayisi, Varyans analizi ve F testi; Cok
Degiskenli Dogrusal Model: Varsayimlari, En kiigiik kareler
yontemiyle tahmin ve istatistiksel Ozellikleri, Coklu
regrasyona iligkin determinasyon katsayisi, Cok degiskenli
regrasyon formiillerinin ortalamalardan sapmalara gére elde
edilmesi, Cok degiskenli dogrusal modele iligkin testler ve
varyans analizleri; Genel Dogrusal Modele iliskin Diger
Konular: Dogrusal kisitlar, Coklu baginti, Belirleme hatast,
Kukla degiskenler, Kovaryans analizi.

IKT 338 Econometrics 11 (Ekonometri I1) 4+0 6,5
Genellestirilmis En Kiigiik Kareler Yontemi:
Genellestirilmig varsayimlara en kii¢iik kareler yonteminin
uyarlanmasi, Genellestirilmis en kii¢iik kareler yonteminde
tahmin ve istatistikler, Degisken varyansli hata terimleri,
Degisken varyanslilik testleri, Otokorelasyon, Gecikmeli
degiskenler; Eszamanli Denklem Sistemleri: Yapisal form,
Indirgenmis form, iki 6rnek uygulama, Tanimlama sorunu,
Tanimlama testi, Eszamanli denklem sistemlerinin
tanimlanmasina iligkin  Ornekler, Eszamanli denklem
sistemlerinin tahmin edilmesi.

IKT 339 Spor ve Rekreasyon Ekonomisi 3+0 5,0
Spor  Endiistrisinin  Mikro ve  Makro  Acidan
Degerlendirilmesi: Spor Endiistrisinin Tanimlanmasina
Yonelik Modeller; Spor Endiistrisinde Piyasa Yapisi; Spor
ve Rekreasyonun Ekonomik Etkileri; Rekreatif Zaman
Talebi ve Ekonomik Gelismislik; Spor Ekonomisinde
Rekabet ve Antitrost Uygulamalar; Rekreatif Etkinlik Olarak
Sporun Onemi; Rekreatif Etkinlikler ve Ekonomik Kalkinma
iliskisi; Biiyiime Modelleri Cercevesinde Rekreatif Zaman

ve Ekonomik Kalkinma Arasinda Nedenselligin
Degerlendirilmesi.
IKT 341 Toplumsal Cinsiyet ve Kalkinma 3+0 4,5

Esitlik ve Esitsizlik Sorunlari; Feminizmin Felsefik Kokleri;
Toplumsal Cinsiyet; Medya ve Popiiler Kiiltiir; Toplumsal
Cinsiyet ve Kiiresellesme: Diinya'da Kadinlarin Genel
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Durumu, Uluslararast iliskilerde Kadm ve Toplumsal
Cinsiyetin Rolii; Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset: Demokratik
ve Demokratik Olmayan Toplumlardaki Kadinlarin
Karsilagtirmali Durum Analizi; Toplumsal Cinsiyet ve
Siddet Kiiltiirii: Ekonomik, Psikolojik ve Fiziksel Siddet;
Kadin ve Ekonomi; Feminist Ekonomi; Kadin, Cocuk ve
Aile; Kadin, Is Istihdam; Kadin ve Insan Haklari: Kadin
haklar1 konusunda faaliyet gdsteren hiikiimet ve hiikiimet
dis1  orgiitler, kadinlara karsi ayrimciligmm 6nlenmesi
sozlesmeleri; Tirkiye'de Toplumsal Cinsiyet; Kadin ve
Kalkinma.

IKT 342 Ekonomik Risk Yénetimi 3+0 4,5
Ders Igerigi: Ekonomik Risk Yonetiminin Evrimi, Ekonomik
Risklerin Siniflandirilmasi ve Olgiimii, Faiz Oran1 Riski ve
Yo6netimi, Kur Riski ve Yonetimi, Ekonomik Risk Y6netimi,
Ekonomik Biiyiime ve Firsat Yonetimi, Toplam Ekonomik
Risk, Ekonomik Riski Ortadan Kaldirmaya Yonelik

Uygulanan  Makroekonomik  Politikalar, — Tiirkiye'de
Ekonomik Risk Yonetimi.
IKT 343 Egitim Ekonomisi 3+0 4,5

Egitim ve Ekonomi: Egitim Ekonomisi ve Calisma Alanlari,
Egitimin Ekonomideki Rolii; Iktisadi Diisiince Tarihinde
Egitim; Beseri Sermaye Teorisi; Egitim ve Ekonomik
Biiylime: Bilyiimeyi Hesaplama Yaklasimi, Egitimin Getirisi
Yaklagimu, Igsel Biiyiime Teorileri; Egitimin Ekonomik
Kalkinmaya Etkileri; Cesitli Egitim Kademelerinin
Ekonomik Kalkinmadaki Rolii; Egitim-Isgiicii Piyasasi
iliskisi: Isglicii Arz ve Talebi, Eleme Hipotezi, Spence
Modelleri, Bilgi Asimetrisi, Kuyruk Hipotezi, ikili Isgiicii
Piyasas1 Kurami; Egitimde Harcama ve Maliyetler; Egitimin
Finansmani; Egitimin Getirileri: Egitimin Ozel ve Sosyal
Getirileri, Egitimin Parasal Olmayan Getirileri ve
Dissalliklari, Egitim Planlamasi.

IKT 344 Saglik Ekonomisi 3+0 4,5
Saglik ve Ekonomi: Saglik Ekonomisi ve Caligma Alanlart,
Saglhigin Ekonomideki Rolii; Saglik Ekonomisinin Temel
Kavramlari; Saglik Ekonomisi Sistemi ve Bazi Ulkelerde
Saglik Ekonomisi Sistemleri; Saglik Hizmetlerinde Arz ve
Talep Analizi; Saglik Harcamalarinin Gelisimi; Saglik
Harcamalarinin ~ Finansmam1i  ve Basglica Finansman
Teknikleri; Saglik Sektoriinde Ekonomik Degerlendirme
Teknikleri; Yasam Kalitesi, Uygulama Sekilleri ve Saglik
Hizmetlerine Uygulanmasi; Saglhk Sigortasi; flag Sektorii;
Ekonomik Biiyiime, Kalkinma ve Saglik Sektorii; Ekonomik
Planlama ve Saglik Sektorii.

IKT 345 Enerji Ekonomisi 3+0 3,0
Ekonominin temel kavramlari; Makroekonominin ve
mikroekonominin temelleri; Enerji projelerinin ekonomik
analizi; Enerji projelerinin finansmani; Enerji yatirimlariin
finansal analizi; Enerji yatirim planlamasi: tarifelendirme ve
fiyatlandirma; Enerji maliyet analizi; Enerji ticareti; Enerji
tirev piyasalari;; Global enerji potansiyeli: arz ve talebi;
Enerji dengesi; Global enerji piyasalari; Gelecek 30 yil igin
bolgesel goriiniimler: egemen olan egilimler ve tahminler;
Enerji  gostergeleri; Enerji politikasinin ~ analizi ve
modellenmesi; Enerji ve ekonomik biiyiime; Enerji



piyasalarinda diizenlemeler: liberalizasyon ve rekabet; Enerji
ve siirdiiriilebilir biiylime.

IKT 352 Endiistriyel Ekonomi 3+0 4,5
Firmalarmm ve Piyasalarin Yapist ve Performansi: Piyasa
yapisinin anlamu, Firma davranisi;; Fiyatlama Karari:
Rekabetg¢i piyasalar, Oligopolcii piyasalar, Tekelci piyasalar;
Dogal Tekeller; Diizenlemeye Tabi Piyasalarda Kaynak
Tahsisi ve Kar Amaci Olmayan Kuruluslar; Oyun Teorisi:
Tam enformasyon altinda statik oyunlar, Tam enformasyon
altinda dinamik oyunlar; Firma Teorisinde Yeni
Yaklagimlar; Eksik Bilgi, Reklam, Aragtirma ve gelistirme;
Firma Kararlarinda Zaman Boyutu; Kamu Miidahalesinin
Ekonomik Gerekgeleri; Diizenleme ve Serbestlestirme;
Piyasa Performansina iliskin Statik ve Dinamik Olgiitler;
Anti-trost Politikalari; Oyun Teorisi: Eksik enformasyon
altinda statik oyunlar, Eksik enformasyon ve dinamik
oyunlar.

IKT 353 Dogal Kaynaklar ve Cevre Ekonomisi 3+0 4,5
Cevre Ekonomisi ve Politikasi: Cevre sorunlari, Kentlesme,
Sanayilesme, Cevre kirlenmesi, Yasam diizeyi ve gevre
politikasi; Kentlesme - Ekonomi iliskileri: Kentlesmenin
toplumsal maliyeti, Kentlesme olgusu ve kaynak sorunu,
Kentlesme olgusu ve ¢evre sorunlari, Piyasa mekanizmasi;
Dogal Kaynaklar ve Ekonomik Faaliyetler, Kamusal mallar,
Hizmetler ve digsallik; Cevre Kirlenmesinin Ekonomik
Anlanm ve Toplumsal Refah Uzerindeki Etkileri; Fayda
Maliyet Analizi; Kirlilik Kontrolii Ile flgili Ekonomik
Yaklasimlar; Ekonomik Biiyiime ve Cevre Korunmast.

IKT 357 iktisat Tarihi 3+0 45
Iktisat Tarihinin Dogusu ve Konusu; Ziraat inkilabi ve
Sonuglart; Tlkcag Ekonomileri; Avrupa Medeniyetinin
Cografi ve Sosyal Cevresi; Erken Ortagag; Ileri Ortagag;
Modern Cagmn Baslarinda Avrupa Ekonomisi; Ekonomik
Gii¢ Dengesinin Degismesi; Sanayi Inkilabi; Ondokuzuncu
Yiizyilda Ekonomik Degismeler; Ondokuzuncu Yiizyilda
Sanayilesmenin Yayilmasi; Yirminci Yiizyillda Diinya
Ekonomisi.

IKT 358 Tarim Ekonomisi 3+0 45
Tarimin  ve Toprak Miilkiyeti Diizeninin Evrimi;
Giliniimiizde Tarimdan Yerine Getirilmesi Beklenilen
Islevler; Ekonomik Kalkinma ve Milli Gelir iginde Tarim
Sektoriiniin Pay1; Ekonomik Kalkinma ve Tarimsal Niifusun
Azalisi; Tarimsal Uretim Fonksiyonu; Tarimda Kiiciik ve
Biiyiik Isletmeler; Tarimda Makinalagma; Tarimsal Uriin
Fiyatlari; Tarimsal Uriinlere Devlet Miidahalesi ve Tiirkiye;
Tarimsal Uriinlerin Uluslararas1 Miidahalesi ve Uluslararasi
Tarimsal Orgiitler; Tarim Sektorii Agisindan Tiirkiye Avrupa
Birligi fligkileri.

IKT 360 Boliisiim Teorisi ve Yoksulluk 3+0 45
Boliisiim Teorisi ve Yoksulluk: Boliisiim teorisi, Boliistimii
aciklamaya yonelik yaklagimlar, Yoksulluk ve gelir dagilimu,
Yoksulluk kavrami ve Ol¢lim yontemleri, Yoksullugun
nedenlerine iliskin yaklasimlar, Tiirkiye'de gelir dagilim;
Makroekonomik Politikalar, Gelir dagilimi ve yoksulluk.
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iKT 361 Bilgi Toplumu ve Kalkinma 3+0 45
Bilgi Toplumu ve Ozellikleri: Bilgi toplumunun dogusu ve
gelisimi; Bilgi Toplumunun Tanimi ve Kapsami; Bilgi
Toplumunun Temel Ozellikleri; Bilgi Temelli Ekonomi ve
Bilgi Toplumunun Olgiitleri: Bilginin Olgiilmesi; Bilgi
Girdilerinin Olgiilmesi; Bilgi stok ve akislarmin 6lgiilmesi,
Bilgi aglarinm dlgiilmesi; Bilgi Toplumunun Olgiilmesi ile
Ilgili Diger Yaklagimlar; Bilgi, Teknoloji ve kalkinma: Bilgi
ve teknoloji; Teknolojik Gelismenin Siniflandirilmasi;
Teknoloji Transferi; Teknolojik Gelisme ve Kalkinma; Bilgi
Toplumu Olma Siirecinde Tirkiye: Bilgi toplumu ve
Tirkiye; Tiirkiye’nin Bilgi Toplumu Politikalart  ve
Stratejileri; Turkiye’nin Bilim ve Teknoloji Stratejileri.

iKT 362 Mali Araci Kurumlar ve Bankacithk 3+0 4,5
Finansal Piyasalar Tamim ve Ogeleri; Finansal Araglar
Kapsam ve Islevleri: Diinyada ve Tiirkiye'de merkez
bankaciligi teori ve wuygulamasi; Ticaret (Mevduat)
Bankaciligi Teorisi; Diinyada ve Tiirkiye'de Ticaret
Bankaciliginin Temel Islevleri ve Uygulamasi; Tiirkiye'de
Kalkinma ve Yatinm Bankacihigi Temel Islevleri ve
Hizmetleri; Menkul Kiymet Borsalar1 ve Tiirkiye'de IMKB;
Aract Kurumlar ve Tiirkiye Uygulamasi; Yatirim Fonlar

Tirkiye Uygulamasi; Yatinm  Ortakliklari;  Faizsiz
Bankacilik ve Tiirkiye Uygulamasi.
IKT 363 Kriz Ekonomisi 3+0 45

Finansal Krizler ve Finansal Krizleri Aciklamaya Yonelik
Teorik ve Ampirik Modeller. Birinci Nesil, Ikinci Nesil,
Ucgiincii Nesil Déviz Kriz Modelleri; Bankacilik Krizleri,
Finansal Liberalizasyon ve (De)Regiilasyon, Ahlaki Tehlike
ve Makroekonomik Problemler; Do6viz Krizleri ve
Bankacilik Krizleri iliskisi: ikiz Krizler; Finansal Krizlerde
Bulagsma, Biitge ve Cari Hesap Aciklari, Sermaye
Akimlarmin Onemi ve Uluslararasi Finansal Sistemine
Yénelik Reform Yaklagimlari, Finansal Krizler igin Erken
Uyar Sistemleri ve Oncii Gostergeler; Politik Sonuglar,
Latin Amerika Ve Dogu Asya Ulkelerinde Doviz Krizi
Deneyimleri; 1990 Sonras1t Dénemde Tiirkiye'de Yasanilan
Finansal Kriz Dénemleri.

IKT 363 Economics of Crises (Kriz Ekonomisi) 3+0 4,5
Finansal Krizler ve Finansal Krizleri Ac¢iklamaya Yonelik
Teorik ve Ampirik Modeller. Birinci Nesil, Ikinci Nesil,
Uciincii Nesil Déviz Kriz Modelleri; Bankacilik Krizleri,
Finansal Liberalizasyon ve (De)Regiilasyon, Ahlaki Tehlike
ve Makroekonomik Problemler; Do6viz Krizleri ve
Bankacilik Krizleri iliskisi: ikiz Krizler; Finansal Krizlerde
Bulagsma, Biitge ve Cari Hesap Aciklari, Sermaye
Akimlarmin Onemi ve Uluslararast Finansal Sistemine
Yonelik Reform Yaklagimlari, Finansal Krizler icin Erken
Uyar1 Sistemleri ve Oncii Gostergeler; Politik Sonuglar,
Latin Amerika Ve Dogu Asya Ulkelerinde Doviz Krizi
Deneyimleri; 1990 Sonras1 Dénemde Tiirkiye'de Yasanilan
Finansal Kriz Dénemleri.

IKT 364 Tiirkiye iktisat Tarihi 3+0 4,5
Osmanl1 Oncesi: Bizans'm ve Selcuklunun iktisadi yapist ve
Osmanliya gecisi; 15. ve 16. Yiizyillarda Osmanl
Ekonomisi; Batt Avrupa'nin Merkantilist Genislemesi ve
Osmanli Yapilarindaki Degismeler: Mali giicliikler, Para



¢Okiisli, Tarimsal yapida meydana gelen degisiklikler;
Osmanli Imparatorlugunun 19. ve 20. Yiizyillarda Avrupa
Kapitalizminin Bir Yar1 Somiirgesi Haline Gelmesi: Dig

borglar, ~ Yabanci  sermayenin  Osmanliya  girisi;
Cumbhuriyetin Devraldigi Iktisadi Kaynaklar.
IKT 365 Para Teorisi ve Politikasi 3+0 45

Para Ekonomisine Girig; Paranin Tanimi Sorunu; Bankalarin
Kaydi Para Yaratma Siireci; Para Arzinin Belirlenmesi;
Merkez Bankaciligi; Para Politikast  Araglari; Para
Politikasinin Yiriitiilmesi; Doviz Kuru Hedeflemesi; Doviz
Kuruna Merkez Bankasinin Miidahalesi; Enflasyon
Hedeflemesi Stratejisi; Para Talebi Teorileri; Kisa Donemde
Para-Uretim  Iliskisi; =~ Paranin  Ekonomiye  Gegis
Mekanizmasi; Para ve Enflasyon; Para Politikasi Teorisi.

IKT 366 Readings in Economics

(iktisat Metinleri) 3+0 45
Ingilizce Iktisat Metinlerine Yonelik Literatir Taramast;
Mikro ve Makro Iktisat alanlarinda giincel konularin,
Ingilizce iktisat metinlerinin Tiirkge ‘ye cevirisi ve inceleme,
Iktisat kavramlarmin tartisilmasi, 6rnek olay ¢oziimlemesi.

IKT 368 Advanced Macro Economic Theory

(ileri Makro Ekonomik Teori) 3+0 45
Makroekonomik Metodoloji: Modern metodoloji; acentalar,
optimizasyon, toplama; Lucas Kritigi; Temsilci firmalar;
Tiketim ve varlik fiyatlari: Belirsizlik ve beklenen fayda;
Tiiketicinin ~ zamanlar aras1  optimizasyon problemi;
Tamamlanmis piyasalar, toplama ve stokastik iskonto
faktorleri; Tamamlanmig piyasalarda uluslararasi risk
paylasimi; Faiz oranlan, Tiketim, siirekli gelir; Varlik
fiyatlamasi sorununa ¢oziimler: Genis hereketler; Tercihler;
Tamamlanmamis piyasalar ve heterojenlik; Bilginin
islenmesi; Degisen biiyiime oranlari; Tiiketim davranisindaki
sonuglar ve yeni agilimlar: Tampon stok tasarruflari; Onlem
amagh tasarruf, Likidite kisitlar;; Yatinm ve stoklar:
Belirsizlik durumunda yatirim; Ayarlama maliyetleri ve Q-
teorisi; inisli c¢ikish yatirimlar, sabit maliyetler ve geri
doniisii olmama durumu; Finansal piyasa basarisizliklari;
stoklar; Parasal ekonominin modellenmesi: Takip eden
nesiller Modeli, Nakit Modeli; Lucas’in eksik bilgi modeli;
Yapiskan fiyatlar ve Yeni Keynesyen para politikasi; Bilgi
ve geriye bakan acentalar; Konjonktiirdeki degisimler.

IKT 370 Kamu Ekonomisi 3+0 45
Piyasa Aksakliklari ve Kamu Kesimi I¢in Ekonomik
Gerekge: Kamu Mallar1 Teorisi: Kamu mallarinin 6zellikleri,
Kamu mallarmin etkin tahsisi; Digsalliklar: Digsalliklar
sorunu, Dissalliklarla miicadele yontemleri; Kamu Mallarina
Kaynak Tahsis Mekanizmalar1 (Oylama modelleri): Optimal
cogunluk, Bowen-Black ¢ogunluk oylamasi, Buchanan-
Tullock modeli, Downs modeli, Romer-Rosenthal modeli;
Vergilemenin normatif analizi; Etkinlik ve Esitlik; Vergi
Yansimasi: Kismi denge analizi, Genel denge analizleri;
Kamu Kesimi Fiyatlama Politikalari; Devlet Basarisizlig1.

IKT 403 Kalkinma Ekonomisi 3+0 5,0
Kalkinma ve Azgelismislik: Azgelismislik Ulkelerin
Ozellikleri; Az Gelismislik Teorileri: Ekonomik yaklagimlar,
sosyo-kiiltiirel yaklasimlar; Sermaye Birikimi ve Teknoloji:
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Kalkinma ve sermaye, Kalkinma ve teknoloji; Kalkinmanin
Finansmani: I¢ finansman, Dis finansman; Kalkinma ve
Insan Unsuru: Niifus, Insana yatirim, Istihdam; Kalkinma ve
Dis Ticaret: Kalkinma ve uluslararast isb6liimii, Koruyucu
dis ticaret; Kaynak Dagilimi: Teorik temeller, Azgelismis
iilkelerde kaynak dagilimi; Sanayilesme Stratejileri: ice ve
Disa Déntik Sanayilesme; Siirdiiriilebilir kalkinma: Dogal
kaynaklar, Cevre.

iKT 403 Development Economics

(Kalkinma Ekonomisi) 3+0 5,0
Kalkinma ve Azgelismislik: Azgelismislik Ulkelerin
Ozellikleri; Az Gelismislik Teorileri: Ekonomik yaklasimlar,
sosyo-kiiltiirel yaklasimlar; Sermaye Birikimi ve Teknoloji:
Kalkinma ve sermaye, Kalkinma ve teknoloji; Kalkinmanin
Finansmani: I¢ finansman, Dis finansman; Kalkinma ve
Insan Unsuru: Niifus, Insana yatirim, Istihdam; Kalkinma ve
Di1s Ticaret: Kalkinma ve uluslararasi igbdliimii, Koruyucu
dis ticaret; Kaynak Dagilimi: Teorik temeller, Azgelismis
iilkelerde kaynak dagilimi; Sanayilesme Stratejileri: Ice ve
Disa Doniik Sanayilesme; Siirdiiriilebilir kalkinma: Dogal
kaynaklar, Cevre.

IKT 404 Diinya Ekonomisi 3+0 4,5
Diinya Ekonomisinin Temel Sorunlari: Niifus ve kaynaklar,
Dogal cevre, Gog, Uciincii diinya gercegi, Diinyada
sanayilesme ve teknolojiye yetisme sorunlari; Diinya
Ekonomisinde Yeni Geligmeler: Ekonomi politikalarinda,
Uluslararas: ticarette teknoloji, Rekabette ve ulus devletteki
yeni gelismeler; Diinya Ekonomisinde Temel Olusumlar:
Yenidiinya ekonomik diizeni, Kiiresellesme, Piyasa
ckonomisi, Bolgesellesme, Yenidiinya ekonomik diizeninde
Tiirkiye; Diinya Ekonomisinin Giincel Durumunun Analizi:
Uluslararas1  ekonomik faaliyetlerin  analizi, Diinya
ekonomisinin giincel durumunun bolgesel analizleri.

IKT 406 Tiirkiye Ekonomisi 3+0 4,5
Tiirkiyenin  Cografi Ozellikleri, Niifusu ve Diinya
Ekonomisindeki Yeri; Tirkiye'de Milli Gelir; Tirkiye'de
Gelir Dagilimi; Kamu Maliyesindeki Gelismeler; Tiirkiye'de
Devlet Borglar;; Tarim Sektoriindeki Geligsmeler; Sanayi
Sektoriindeki Geligmeler; Enerji ve Hizmetler Sektoriindeki
Gelismeler; Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve Ekonomideki
Yerleri; Kamu Iktisadi Tesebbiislerin Ozellestirilmesi;
Tiirkiye'de Enflasyon; Tiirkiye Ekonomisinde Ekonomik

Istikrar Kararlart; Dis Ticaret Politikasinin
Degerlendirilmesi; Avrupa Birligi  ile {liskilerimiz;
Tiirkiye'de Yabanci Sermaye Politikasi.

IKT 412 iktisadi Planlama 3+0 4,5

Azgelismislik ve Planlama: Geligmekte olan tilkelerde
piyasa mekanizmasi, Azgeligsmis iilkelerde planlamanin
anlami ve niteligi; Planlama Siirecinin Asamalari: Durum
degerlemesi, Kalkinma stratejisinin belirlenmesi,
Programlama, Plan uygulamasi, Plan degerlemesi; Piyasa
Ekonomisine Dayali Planlama Yontemleri: Tinbergen tipi
makroekonomik  biyiikliiklerin arz  ve  talebinin
programlanmasi, Miinferit ve ¢ok sektdrlii programlama
yontemleri, Stratejik proje programlamasi yontemleri.



IKT 414 European Union and Turkey

(Avrupa Birligi ve Tiirkiye Iliskileri) 3+0 4,5
Avrupa Topluluklari: Dogusu, Genislemesi, Amaclari,
Yapisi, Yonetimi, Katilmanin sartlar1 ve sonuglart, Olusumu;
Ekonomik ve parasal Birlik; Ekonomik ve Sosyal
Politikalarin Uyumlastirilmasi; Biitce ve Avrupa Yatirim
Bankasi; Tiirkiye-Avrupa Birligi iligkileri: Tarihsel gelisim,
Ortakligin doénemleri, Mali yardim, Ortakligin organlari;
Tirkiye-AB ~ Glimriikk  Birliginin  Tamamlanmasi  ve
Uygulamast: Giimriik Birligi'nin kapsami ve gergeklesmesi,
Ortakligin gelistirilmesine iligkin tavsiye karari, Tirkiye
ekonomisinin giimriik birligi, Ekonomik ve parasal birlik
karsisinda performansi.

IKT 419 iktisat Uygulamalar 0+4 5,0
Iktisat Lisans programinda ogrencilere kazandirilmasi
hedeflenen bilgilerin, giincel ekonomik gelismelerle
uygulamali olarak verilmesini saglamak amacina yonelik
olarak agilan yar1 yillik bir derstir. Bu ders kapsaminda, ilgili
Ogretim iyesinin yonetiminde secilen iktisat uygulamasi
konusu ile literatiir taramasi, icerikle ilgili konularin ampirik
calismalarla desteklenmesi, bu ¢alismalar sonucunda
ulagilan bulgularin bir rapor seklinde kaleme alinmasi ve bir
bitirme projesi kapsaminda sunularak degerlendirilmesi s6z
konusudur.

IKT 424 Economic Forecasting

(iktisadi Tahminleme) 3+0 4,5
Tahmin ve Cesitli Tahmin Modellerinin Temel Yapist;
Temel Tahmin Araglart: Kantitatif yontemlerin uygulanmast
icin gerekli hesaplamalar ve gosterimler, Farkli tekniklerle
yapilan tahminlerin karsilagtirmas1 ve degerlemesi igin
kullanilan  Olgiitler; Zaman Serlerinin  Ayristirilmast:
Diizeltme ve zaman serlerinin ayristirilmasi, Ussel diizeltme
yontemleri, Basit regresyon, Coklu regresyon, ARIMA
modelleri i¢in Box-Jenkins yéntemi; ileri Tahmin Modelleri:
ARIMA hatalarinin kullanilmasi ile regresyon, Dinamik
regresyon (transfer fonksiyonu) modelleri, Durum modelleri
ve yapay aglar; Uygulamada Tahmin Yontemlerinin
Kullanimi

IKT 434 Topics in Economics

(iktisatta Segme Konular) 3+0 4,5
Ogrencilerin makro iktisat teorisi, para ekonomisi ve agik
ekonomi makro iktisat teorisi gibi konularda giincel iist
diizey teorik gelismeleri incelemeleri hedeflemektedir.
iktisat teorisinin dinamik yapis1 goz Oniine alindiginda,
dersin igerigi her y1l degisecektir.

IKT 435 History of Economic Thought

(iktisadi Diisiinceler Tarihi) 4+0 7,0
Antik Caglarda Tktisadi Diisiince; Yunan Diisiiniirleri;
Ortacaglarda Iktisadi Diisiince; Islam Diisiincesinin
Klasikleri ve Hristiyan Skolastikleri; Modern Caglarda
Iktisadi Diisiincenin  Gelisimi; Merkantilizm, Iktisat
Biliminin Dogusu ve Klasik Okul, Klasiklere Tepkiler ve
Sosyalizm; Marjinal Ihtilal ve Neoklasik Sentez; Viyana
Okulu, Cambridge Okulu, Lozan Okulu; Neoklasikler:
Marshall, Walras ve Digerleri; Neoklasik Okuldan Sapmalar
veya Katkilar: Chamberlain, Robinson ve Diger Gelismeler;
Keynes ve Keynesgil Ihtilal, Makro iktisatta Yeni Akimlar.
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IKT 437 Finansal Ekonomi | 3+0 45
Finansal Piyasalarin Yeri ve Onemi; Ekonomide Fon Akim
Tablosu ve Reel Sektorle Iliskilendirilmesi; Fon Yo6netimi;
Menkul Kiymet Arzi; Menkul Kiymet Talebi; Menkul
Kiymet Piyasalar1 ve Etkinlikleri; Etkin Piyasalar Hipotezi;
Hisse Senedi Fiyatlarinin Belirlenmesine Giris; Opsiyon ve
Opsiyon Fiyatlama; Future S6zlesmeler, Future Piyasalar ve
Future Fiyatlama; Swap Islemleri ve Swap Fiyatlama.

IKT 437 Financial Economics |

(Finansal Ekonomi I) 3+0 4,5
Finansal Piyasalarin Yeri ve Onemi; Ekonomide Fon Akim
Tablosu ve Reel Sektorle fliskilendirilmesi; Fon Yonetimi;
Menkul Kiymet Arzi; Menkul Kiymet Talebi; Menkul
Kiymet Piyasalar1 ve Etkinlikleri; Etkin Piyasalar Hipotezi;
Hisse Senedi Fiyatlarinin Belirlenmesine Girig; Opsiyon ve
Opsiyon Fiyatlama; Future S6zlesmeler, Future Piyasalar ve
Future Fiyatlama; Swap Islemleri ve Swap Fiyatlama.

IKT 438 Financial Economics 11

(Finansal Ekonomi I1) 3+0 4,5
Sermaye Piyasalar1 ve Temel Orgiitlenme Bigimleri;
Sermaye Piyasalarinda Faaliyet Gosteren Kurumlar ve
Araglar; Tahvil Piyasalarinin Analizi: Tahvil kalitesinin
belirlenmesi, Tahvil degerlemesi, Tahvillerin vadeleri ile
getirileri arasindaki iligki, Tahvil degerlemesinde siire
yaklasimi, Tahvil portféylerinin ydnetimi; Hisse Senedi
Degerlemesinde Temel Analiz Yaklasimi; Hisse Senedi
Piyasasinin Teknik Analizi: Dow Teorisi, Fiyat-miktar
gostergeleri, Fiyat analizi yaklagimlari; Portfoy Yonetimi;

Portféy  Performansmmin  Degerlendirilmesi;  Piyasa
Gostergeleri ve Veri Kaynaklari.
IKT 439 Teknoloji ve Yenilik iktisad1 3+0 4,5

Temel Kavramlar: Bilim, Kesif, Icat, Yenilik; Teknolojik
Yeniligin Onemi; Teknolojik Degisim Siireci: Sanayi
devrimi, Elektrik ve ¢elik ¢agi, Petrol ve kimya sanayileri,
Sentetik maddeler, Kitle iiretimi ve otomobil, Bilgi-iletisim
teknolojileri, Jenerik teknolojiler; Teknoloji Politikalar:
Kuramsal Cer¢eve: Neoklasik yaklagim, Evrimci yaklagim;
Yeniligin Makro Iktisadi:  Teknoloji, biiyiime ve
kiiresellesme, Ulusal yenilik sistemleri, Teknoloji ve iktisadi
biiyiime, Yenilik ve ekonomik performans, Yenilik ve kamu
politikalari; Yeniligin Mikro Iktisadi: Sanayi yeniliklerinde
basar1 ve basarisizlik, Yenilik¢i firmalarin 6zellikleri,
Yenilik ve firma stratejisi.

IKT 441 Ekonomik Gostergeler

ve Yorumlanmasi 3+0 4,5
Ekonomik Gosterge Kavrami; Ekonomik Gostergeleri Elde
Etme Yontemleri ve Baslica Veri Kaynaklar,
Mikroekonomik Gostergeler ve Yorumlanmasi: Piyasa
Denge Fiyatinin Olusumu, Firma Dengesinin Olusumu,
Esneklik; Makroekonomik Gostergeler ve Yorumlanmasi:
Gayri Safi Yurti¢i Hasila, Milli Gelir, Biiyiime Hizi,
Enflasyon, Fiyat Endeksleri, Para Arzi, Faiz Oranlari,
Bankacilik Sistemi, TCMB Analitik Bilangosu, Menkul
Kiymetler Borsas1 Gostergeleri, Biitce Agigi, Iktisadi
Yonelim ve Beklenti Anketleri; Uluslararast Ekonomik;
Uygulanan Para ve Maliye Politikasinin Analizi; Ekonomi
Dis1 Faktorlerin Ekonomik Gostergelere Etkisi.



IKT 442 Turkish Economy

(Tiirkiye Ekonomisi) 4+0 7,0
Tiirkiyenin  Cografi Ozellikleri; Niifusu ve Diinya
Ekonomisindeki Yeri; Tiirkiye'de Milli Gelir; Tiirkiye'de
Gelir Dagilimi; Kamu Maliyesindeki Gelismeler; Tiirkiye'de
Devlet Borglar;; Tarim Sektoriindeki Geligmeler; Sanayi
Sektoriindeki Gelismeler; Enerji ve Hizmetler Sektoriindeki
Gelismeler; Kamu Iktisadi Tesebbiisleri: Kamu iktisadi
tesebbiislerinin ~ Gzellestirilmesi; Tiirkiye'de Enflasyon;
Tiirkiye Ekonomisindeki Ekonomik Istikrar Kararlari; Dis
Ticaret Politikasinin Degerlendirilmesi; Avrupa Birligi ile
iliskilerimiz; Tiirkiye'de Yabanci Sermaye Politikast.

IKT 444 Bolgesel iktisat 3+0 4,5
Bolgesel Gelir ve Istihdamm Belirleyicileri; Bolgesel
Kalkinma Farkliliklari: Bolgesel Dengesizligin Nedenleri;
Bolgesel Dengesizligin Sakincalari; Ekonomik Faaliyetlerin
Mekansal Dagilimi; Yerlesim Teorisi ve Yeni Ekonomik
Cografya Modeli; Kiimelenme Stratejisi; Bolgelerarast Gog
ve Isgiicii Hareketliligi; Bolgesel Rekabet; Bolgesel Politika
Ilke, Amag ve Araglar1: Bolgesel Politikanin Temel ilkeleri,
Bolgesel Politikanin  Amaglari, Bolgesel Politikanin
Araglari; Tiirkiye’de Bolgesel Gelisme; Avrupa Birliginin
Bolgesel Kalkinma Politikalarinin Degerlendirilmesi; Yeni
Kurumsalcilik ve Yeni Bolgeselcilik.

IKT 446 Keynesyen iktisat 3+0 45
Giris, Klasik Iktisat, Keynesyen Iktisadin Kokleri, Biiyiik
Buhran, J.M. Keynes ve Keynes’in Iktisadi, Keynesyen
Iktisatta Belirsizlik, Hayvansal I¢giidii, Orthodox Keynesyen
Iktisat ve IS-LM Modeli, Philips Egrisinin Yiikselisi ve
Cokiisii, IS-LM Yaklasiminin Cokiisii ve Elestirisi, Yeni
Klasik iktisat: Monetarizm, Yeni Klasik Yaklasim, Rasyonel
Beklentiler ve Mikro Yaklasim  Eklenmis  Yeni
Keynesyenizm, Post Keynesianism ve Hyman Minsky, Yeni
Keynesyen Yaklagimin Artilar1 ve Elestirisi.

IKT 452 Tiirkiye Ekonomisinin

Giincel Sorunlar1 3+0 45
Tiirkiye Ekonomisinin Gegmisine Kisa Bir Bakis: Ekonomik
biiyiime ve kalkinma, Konjonktiir o6zellikleri, Iktisat
politikas1 doniistimleri; Tiirkiye Ekonomisinde Sermaye
Birikiminin Kaynaklari: Yurtigi kaynaklar (6zel sektor,
Kamu sektoril), Yabanci kaynaklar; Tiirkiye Ekonomisinin
Sektorel Analizi: Tarim, Sanayi, Hizmetler; Tiirkiye'nin Dig
Ekonomik Iliskiler: Dis ticaret, Sermaye hareketleri, Diinya
ekonomisinde Tiirkiye'nin yeri; Tiirkiye Ekonomisinin
Finansal Yapist: Para piyasalari, Faiz oranlari, Doviz kurlari,
Bankacilik, Sermaye piyasalar;; Tiirkiye Ekonomisinin
Sosyal Goriiniimii: Isgiicii, Ekonomik biiyiime, Gelir
dagilimi; Tirkiye Ekonomisinin Sorunlari: Enflasyon,
Issizlik, Borgluluk, Ekonomik istikrar ve finansal krizler.

IKT 453 Uluslararas1 Ekonomik Kuruluslar 3+0 45
Diinya Ekonomisinde Kiiresellesme; Sanayilesmis Batili
Ulkeler Arasinda Ekonomik Isbirligi; Islam Ulkeleri

Arasinda  Ekonomik  Isbirligi; Birlesmis  Milletler
Kuruluslari: Birlesmis Milletler ticaret ve kalkinma
konferansi; Diinya Ticaret Orgiitii; Diinya Bankasi;

Uluslararast Para Fonu: Amaglari, Isleyisi, Tiirkiye ile
iliskisi; Avrupa Kitasinda Ekonomik Birlesmeler.
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iKT 453 International Economic Organizations
(Uluslararasi Ekonomik Kuruluslar) 3+0 4,5

Diinya Ekonomisinde Kiiresellesme; Sanayilesmis Batili

Ulkeler Arasinda Ekonomik Isbirligi; Islam Ulkeleri

Arasinda  Ekonomik  Isbirligi; Birlesmis  Milletler
Kuruluslari: Birlesmis Milletler ticaret ve kalkinma
konferansi; Diinya Ticaret Orgiitii; Diinya Bankast;

Uluslararas1 Para Fonu: Amaglari, Isleyisi, Tiirkiye ile
iliskisi; Avrupa Kitasinda Ekonomik Birlegsmeler.

IKT 454 Karsilastirmal iktisadi Sistemler 3+0 45
Kapitalist Sistem: Kapitalist sistemin tanimi, Kapitalist
sistemin kurumlari; Kapitalist Sistemin Degerlendirilmesi:
Kapitalist sistemin iistiin yonleri, Kapitalist sistemin zayif
yonleri; Sosyalist Sistem: Sosyalist sistemin diisiince ortamu,
Sosyalistligin tanimi, Sosyalizmin ilkeleri ve kurumlari,
Karma ekonomik sistem: Ortaya ¢ikisi ve uygulanma
sekilleri; Komiinizm: Komiinizm kavrami ve tanimui,
Komiinist diizenin asamalari, Komiinizmin ilkeleri.

IKT 455 Transition Economics

(Gegis Ekonomileri) 3+0 4,5
Merkezi ve Dogu Avrupa Ulkelerinde Sosyalizm;
Sosyalizmin Dogusu; Sosyalist Ekonomik Sistemin

Temelleri; Sosyalizmin Yiikselisi; Sosyalizmin Coziliist;
Ulkelerin Ortak Noktalar: ve Farkliliklari; Planlama ve
Miilkiyet Yapist; Dinsel Farklar; Aziliklar Sorunu; Kiiltiirel
Farklar; Gegis Siirecinde Uyumlastirma Politikalari; Gegis
Sonrast Ekonomik ve Sosyal Gelismeler; Gegis Sonrasi ve
Bugiinii; Diinya Ekonomisiyle Yeniden Entegrasyon; Bati ile
Gelisen Ekonomik liskiler; Kiiresel Ekonomiye Katilim;
Dontigiim Ne Zaman Sona Erecek; Merkezi ve Dogu Avrupa
Ekonomilerinin Tiirkiye Ekonomisi ile Karsilagtirilmasi.

IKT 456 Dis Ticaret ve Kambiyo 3+0 45
Genel Olarak Dis Ticaret: Dis ticarette riskler ve riskleri
azaltict faaliyetler, Dis ticarette kullanilan belgeler,
Uluslararasi mevzuatta 6deme sekilleri, Teslim sekilleri,
Nakliye sigortalar;; Ihracat: [hracat mevzuati ve
uygulanmasi, Serbest bolgeler, Thracatta is akisi, [hracatta
tesvikler; Ithalat: ithalat mevzuat: ve uygulamalari, Giimriik
mevzuati ve yoOnetmeligi, Dis ticarette standardizasyon
rejimi; Dig Ticarette Kambiyo Mevzuati: Tiirk parasinin
kiymetini koruma hakkinda 1567 sayili kanun, 32 sayili
karar, Ihracatta kambiyo mevzuati, Kambiyo mevzuatinda
yeni yasal diizenlemeler.

IKT 457 Economics of Services and

e-Commerce (Hizmet Ekonomisi

ve e-Ticaret) 3+0 4,5
Hizmetler ve iktisadi Teorideki Yeri; Hizmet Ekonomisi ve
Ozelliklerinin Betimsel Analizi; Hizmet Sektérlerinin
Analizi; Hizmet Ticaretinin Niteligi ve Analitik Analizi;
Uluslararas1  Hizmet Ticareti; Uluslararast  Hizmet
Ticaretinin Diinya Ticareti Igindeki Yeri ve Onemi;
Uluslararast ~ Hizmet  Ticaretinin  Serbestlestirilmesi
(liberalizasyonu); ~ Uluslararas1 ~ Hizmet  Ticaretinin
Serbestlestirilmesinin  Biiylime ve Istihdam Uzerindeki

Etkileri; Elektronik Ticaretin (e-ticaret) Boyutlar; E-
Ticaretin Onemi ve Ulusal ve Uluslararasi Ticaret
Uzerindeki Etkileri.



IKT 458 Applied Econometrics

(Uygulamalh Ekonometri) 3+0 45
ki Degiskenli Dogrusal Regresyon Modeli: Ozellikleri,
Tahmin, Analiz; Stokastik Hata Teriminin Onemi; Cok
Degiskenli Model: Ozellikleri, Tahmin, Analiz; Yapisal
Degisim Testleri ve Kukla Degiskenlerin Kullanmi;
Belirleme Hatalar;; Tahmin Yontemleri: Basit en kiigiik
kareler, iki asamali en kiigiik kareler; Genellestirilmis En
Kiiciik Kareler; Zaman Serisi Ekonometrisine Giris: ARIMA
modeli; GARCH; Vektor Otoregresyon; Zaman Serilerinde
Mevsimselligin Modellenmesi; Nedensellik ve
Esbiitiinlesme; Ongorii; Hanehalki Talep Modelleri; Tek
Esitlikli Dinamik Modeller; Model Se¢imi; Kukla Bagiml
Degiskenler ve Sayili Veri; Kukla Bagimli Degiskenli
Modeller; Arag¢ Degiskenler ve Nedensellik Sorunu; Panel
Veri.

ILT 366 Presentation Techniques

(Sunus Teknikleri) 3+0 5,0
Sunus Yéntemleri: Diiz anlatim, tartisma, Soru-cevap, Ornek
olay, Canlandirma, Gosterim; Etkili Sunum Siireci; Sunusa
Hazirlik: Beyin firtinasi, Amaglarin  gelistirilmesi, Ana
diisiincelerin belirginlestirilmesi, Aktif katilimi saglayacak
etkinliklerin tasarimi, Sunus siiresinin hesaplanmasi, Sunus
akisinin ¢ikarilmasi; Dikkat Cekici Baglangig; Akilda Kalict
Son; Sunuslarda Sik Yapilan Hatalar; Goérsel-Isitsel
Araglarin  Secimi; Bilgisayar Destekli  Sunumlari
Hazirlanmasi ve Gergeklestirilmesi: Sunum yazilimlari,
Powerpoint'e  giris;  Gorsel-Okuryazarlik:  Gorselleri
yaratmak, Gorselleri yorumlamak.

iLT 41415 Yasaminda Yiiz Yiize Etkili iletisim 3+0 4,5
Yiiz Yiize Iletisim Arastirmalar;; Temel Kavramlar; Yiiz
Yiize Iletisim Ortamlar1; fletisim Ortamlarmim Kavranmasi
i¢cin Canlandirmalar; Sunum Ortami; Ders ya da Bilgi Verme
Toplantist: Is Goriismeleri; Miilakat ve Jiiriler: Miisteri ya da
Aliciyla Iletisim; Genel Gériiniim ve Bakimliligin Islevi;
Diger Kisi veya Kisilerle Tanigma; Kigisel Alanin Fark
Edilmesi; Kisilere Yaklagsmak ve Temas Bi¢imleri; Mekanin
Ozelliklerine Gore Konumun Fark Edilmesi; Iletisimde
Olunan Kisilerin Konumuna Gore Yer ve Dogrultunun
Diizenlenmesi; Canli, Etkili ve Akilda Kalic1 iletisim Igin
Psikolojik Kaynaklarm Kullanilmasi; Ortamin Ozelligine ve
Amaca Gore Bedensel Diizenlemeler Yapmak.

ING 107 Advanced English I (ileri ingilizce ) 2+0 2,0
Dilde Zaman Gosteren Gostergelerin Tekrar Edilmesi; Ad
Obekleri; Bilesik isimler, Isim tiimceleri: Ortaglarla kurulan
tiimceler; Oykiilemede Kullanilan Zamanlar: Past simple,
Past progressive, Past perfect simple, Past perfect
continuous; Doniiglii adillar; Diizensiz Fiiller; Karsilagtirma
Yapilart: As...as; Kipler: Olasilik, Zorunluluk, [zin, Yetenek,
Istek belirten kipler; Deyimler; Esanlamh Sozciikler; Genel
Tekrar: Edilgen ¢ati.

ING 108 Advanced English IT (ileri Ingilizce IT) 2+0 2,0
Genel Tekrar: Fiiller, Get + adverb / preposition Kullanim;
Aktarma tiimceleri, Resmi ve Resmi Olmayan Dil
Kullanimi; Kosul Tiimceleri: Zaman Bildiren Zarf
Tiimceleri; Noktalama imleri; Sifat Timceleri: Ortaglarin
Kullanimi: Sifat Tiimcelerinde orta¢ kullanimi, Zaman
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tiimcelerinde ortag kullanimi, Belirli fiillerden sonra ortag
kullanimi; Iyelik Yapilari: Varsayimlari Ifade Etme:
Varsayimsal tiimceler; Istek Kipi: Genis zaman, Gegmis
zaman; {leri Diizey Dinleme-Not Alma Becerileri.

ING 165 Ingilizce I 3+0 2,0
Hakkinizdaki Her Sey: Olmak (Be) fiilini Ben, Sen, Biz ve
O ile kullanmak; Sinifta: Olmak (Be) fiilini O (erkek), O
(disi), Onlar, Bu ve Bunlar ile kullanmak; En Go6zde
Kisilerim: Benim, Senin, Onun (erkek), Onun (disi), Bizim,
Onlarin; Giinliik Hayat: Genis zaman ifadelerinin kullanima,
Evet-Hayir sorular1 ve kisa cevaplar; Bos Zaman: Genis
zaman kullanarak sorular sorulmasi; Komsuluk-Cevre:
Burada . var; Disarisi: Simdiki zaman; Alisveris: Begenirim,
Istiyorum, Thtiyacim var ve zorundayim kaliplarinin diger
fiiller ile kullanilmas; Biiyiik Bir Diinya: Olumlu ifadelerde,
sorularda ve kisa cevaplarda ebilmek ifadesinin (can)
kullanimi; Mesgul Hayatlar; Geg¢mise Bakmak; Harika
Yemek.

ING 166 Ingilizce IT 3+0 2,0
Arkadas Edinme: Genis zaman ve olmak (be) fiilinin
kullanimi (tekrar); {lgiler: Farkh fiil formlarmin kullanim;
Saglik: Genis zaman ve simdiki zamanin kullanimi;
Kutlamalar: Gelecekten sz etmek i¢in "-cek, -cak" (Going
to) ve simdiki zamanin kullanimi; Biiylimek: Olumlu
ifadelerde ve sorularda di-li ge¢mis zamanm kullanimi
(tekrar); Kasaba Civarinda: . Var mi? kalibinin kullanimu,
Kasabadaki yerlere iligkin sorular sorma; Uzaga Gidis; Evde;
Vukuatlar olur; letisim; Goriiniisler; Tleri Bakmak.

ISN 315 Halkla Iliskiler 2+0 3,0
Halkla iliskilerin Tanimu ve Halkla Iliskiler Karmasi; Halkla
iliskilerin Tarihsel Gelisimi; Halkla Iliskilerde Mesleklesme
ve Temel Ilkeler; Halkla Iiligskiler Faaliyetlerinin
Organizasyonu; Kurum I¢i Halkla Iliskiler; Halkla iliskilerde
Arastirma; Halkla {ligkilerde Kampanya Planlamasi; Halkla
[liskilerde Uygulama; Halkla iliskilerde Degerleme; Halkla
[liskilerde kullanilan Iletisim Araglari ve Medya Iliskileri;
Ornek Olaylar ve Coziim Yollarr.

IST 205 Statistics I (istatistik I) 3+0 45
Istatistigin Tanimi: Tarihgesi, Konusu, Onemi; Verilerin
Toplanmasi: Istatistigin temel kavramlari, Veri toplama
cesitleri ve araglari, Verilerin smiflandirilmasi, Toplanan
verilerin istatistik serileri seklinde ifadesi; Istatistik
Serilerinin Grafik Cizimi; Ortalamalar; Duyarli ve Duyarl
Olmayan Ortalamalar; Degiskenlik Olgiileri: Degisim
katsayisi, Standart sapma, Momentler; Olasilik: Onemli
olasilik dagilimlari, Binom, Poisson, Normal dagilim;
Normal Dagilim: Normal egri altinda kalan alan hesabi.

IST 206 Statistics IT (istatistik IT) 3+0 4,5
Ornekleme Teorisi: Ornekleme teknikleri, Ornek secimi;
Istatistiksel Tahminler; Nokta ve Aralik Tahminler;
Istatistiksel Karar Alma: Hipotez testleri, Kiigiik érnekleme
teorisi; Zaman Serileri Analizi: En kii¢iik kareler metodu,
Dogrusal trendin bulunmasi; Indeksler: Basit ve bilesik
indeksler; Regresyon ve Korelasyon Analizi: Dogrusal
regresyon, Korelasyon; Ki-Kare Testi: Ki-Kare uygunluk,
Bagimsizlik ve homojenlik testleri.



IST 435 Dogrusal Programlama 3+0 5,0
Dogrusal  Programlama, Model Kurma, Dogrusal
Programlama Co6ziim Teknikleri: Grafik ve simpleks ¢ziim
teknikleri; Dualite ve Duyarlilik Analizi: Dual simpleks,
Golge fiyat; Tamsayili Programlama: Dal-sinir ve kesim
diizlemi teknigi; Ulagtirma ve Atama Modelleri: Baglangig

¢Oziim teknikleri, Optimum ¢6ziim teknikleri, Macar
algoritmast.
IST 436 Yoneylem Arastirmasi 3+0 5,0

Sebeke Analizi ve Planlama: CPM, PERT ve maksimum
akis; Envanter (Stok) Modelleri: Deterministik envanter
modeller, Stokastik envanter modeller; Oyun Kuramu:
Dengeli oyunlar, Tam belirsizlik altinda oyunlar, Oyunlarin
dogrusal programlama ile ¢oziimii; Kuyruk (Bekleme Hatti)
Modelleri: Tek kanalli kuyruk modelleri, Cok kanalli kuyruk
modelleri.

IST 454 Karar Kuram 3+0 45
Karar Siireciyle Ilgili Temel Kavramlar; Karar, Karar
Yapilari, Karar modeli, Karar ortamlari, Belirlilik ortaminda
karar verme; Risk ortaminda karar verme; En Iyi Beklenen
Deger Kiriteri, En biiyiik olasilik kriteri, Hirs diizeyi kriteri,
Belirsizlik ortaminda karar verme; Iyimserlik Kriteri,
Kotiimserlik  kriteri, Hurwicz kriteri, Laplace kriteri,
Pigmanlik kriteri, Karar agaci; Tek Diizeyli Karar Vermede
Karar Agaci Kullanimi, Cok diizeyli karar vermede karar
agaci kullanimi, Bayes yaklagimi, Tam bilginin beklenen
degeri.

iSL 101 Introduction to Business

(Genel isletme) 3+0 45
Giris ve Genel Bilgiler: Temel kavramlar, Isletme amaclari
ve tiirleri, Isletme sistemi ve dis gevresi; Isletmelerin
Kurulusu: Ilk kurulus calismalari, Kurulus asamalart,
Yapilabilirlik karari; Isletmelerin Hukuki Yapilari: Ozel
isletmeler, Kamu isletmeleri, Isletmelerin birlesmeleri,
Yabanci sermayeli igletmeler, Cok uluslu isletmeler, Kiiresel
isletmeler; Isletmelerin Islevleri: Yonetim islevi, Pazarlama
islevi, Finans islevi, Insan kaynaklari islevi, Muhasebe islevi,
Halkla iligkiler islevi, Aragtirma ve gelistirme islevi;
Isletmelerde Sayisal Karar Modelleri: Karar tiirleri, Karar
ortamlari, Baslica sayisal karar tiirleri.

ISL 102 Yénetim ve Organizasyon 3+0 4,0
Yonetim: Tanim, Isletmeler igin 6nemi, Benzer kavramlarla
karsilastirma;  Yonetim Biliminin  Gelisimi:  Klasik,
Davranigsal, Modern yonetim yaklagimlart; Kargilagtirma ve
Degerlendirme; Yetki ve Gii¢ Kavramlari: Ozellikleri, Yetki
gbgerimi; Organizasyon Kavramm: Ozellikleri, ilkeleri,
Planlama siireci ile karsilagtirmasi, Boliimlendirme;
Kadrolama: Ozellikleri, Kadrolama siireci; Yoneltme:
Ozellikleri, Y®6neltme siireci; Organizasyon Yapilari: Klasik
Yaklasimlar, Klasik yaklagimdan giliniimiize organizasyon
yapilarmdaki degisim, Karsilastirma; Denetim: Ozellikleri,
Denetim siireci.
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iSL 103 Business Management

(isletme Y dnetimi) 3+0 3,5
Yénetim: Temel kavramlar, Isletmeler icin 6nemi; Benzer
Kavramlarla Kargilagtirma; Yonetim Biliminin Geligimi:
Klasik davranmigsal, Modern yonetim yaklasimlart ve
karsilastirma, Yonetimde durumsallik yaklagimi; Yonetim
Sistemi: Ozellikleri, Isletmeler i¢in 6nemi; Planlama ve
Karar Alma: Planlama siireci, Plan tiirleri; Organizasyon
Kavrami:  Ozellikleri, Ilkeleri, Organizasyon siireci,
Planlama siireci ile karsilastirma; Yonetimde Yetki ve Giig
Kavramlart: Ozellikleri, Isletmeler agisindan onemi, Yetki
gbcerimi; Denetim: Ozellikleri, Denetim siireci; Yonetim
Labirendi: Yoneticinin rolleri

ISL 111 Introduction to Business |

(Genel isletme I) 3+0 4,0
Isletme ile Tlgili Temel Kavramlar; Isletme ve Cevresi: Cevre
unsurlari, Cevre ile karsilikli etkilesim; Is Ahlaki ve Sosyal
Sorumluluk; Tsletmelerin  Siniflandirilmast; Isletmelerin
Kurulusu ve Kurulus Siireci; Isletmelerin Biiyiikliigiiniin
Belirlenmesi ve Kapasite Kavrami: En uygun biiyiikliik ve
kapasite kullanim oranlart.

ISL 112** Introduction to Business |1

(Genel isletme II) 3+0 4,0
Isletmelerde Yonetim Islevi: Yénetim kavrami ve isletmeler
icin 6nemi, Yonetim siireci; Uretim Islevi; Pazarlama Islevi;
Insan Kaynaklar1 Islevi; Finansman Islevi; Muhasebe Islevi;
Halkla Iliskiler; Arastirma ve Gelistirme Islevi; Uluslararasi
Isletmecilik; Karar Almada Sayisal Teknikler.

ISL 202 Managerial Economics

(Yonetim Ekonomisi) 3+0 4,5
Yonetsel Ekonomi Kavrami; Onemi ve Diger Bilimler Ile
[liskisi; Isletmelerde Karar Verme: Karar vermede gevre ve
ortamlar;; Karar Verme Siirecinin Basamaklari; YoOnetsel
Kararlarda Kéar Yaklagimi; Yonetsel Kararlarda Talep
Coziimlemesi: Fiat modeli, Gelir modeli ve Gegis
esnekligine iliskin irdelemeler; Y dnetsel Kararlarda Maliyet
Giderleri Coziimlemesi; Yonetsel Kararlarda Rekabet
Yaklasimi ve Pazarlar; Pazar Yapilari: Tam rekabet, Tekel
pazari, Tekelci rekabet ve Oligopol pazari, Analizi.

ISL 214 Organizational Design

(Orgiitsel Tasarim) 3+0 55
Orgiit Teorisine Giris: Orgiit Kavrami, Orgiitsel tasarimin
boyutlari, Orgiit teorisi ve tasarminin evrimi; Strateji,
Orgiitsel tasarim ve etkinlik: Orgiitsel tasarimda stratejik
yonelimin rolii, Orgiitsel amaglar, Amaglarin dnemi, Strateji
ve tasarm segimi; Orgiitsel Tasarmmn Temelleri: Orgiitsel
tasarim segenekleri; A¢ik Sistem Tasarimi Unsurlari: Dis
cevre unsurlari, Belirsizlik ve riske kars1 orgiitsel tutumlar;
Orgiitler Aras1 1liskiler: Orgiitsel ekosistemler, Kaynak
bagimliligi, Popiilasyon ekolojisi; Bilgi Teknolojileri ve
Denetim: Bilgi teknolojileri evrimi, Karar alma ve denetim
faaliyetlerinde bilgi teknolojilerinin kullanimi, Elektronik is
orgiit tasarmm; Orgiit Biiyiikliigii ve Yasam Cevrimi: Orgiit
biiyiikliigii, Orgiitsel yasam cevrimi, Biirokrasi ve denetim,
Kiigiilme stratejileri; Yenilik ve Orgiitsel Degisim: Yenilik
kavrami ve onemi, Orgiitsel degisimin asamalari, Orgiitsel



degisim stratejileri; Karar Alma Siiregleri: Bireysel karar
alma, Orgiitsel karar alma, Karar alma modelleri.

ISL 217 Readings in Business

(isletmecilik Metinleri) 3+0 4,0
Ingilizce Isletmecilik Metinlerine yonelik literatiir taramas,
Genel isletme, Yonetim, Organizasyon ve ilgili diger
isletmecilik alanlarinda giincel konular, Ingilizce Isletme
Metinlerinin Tiirkce'ye cevirisi ve incelenmesi, Isletmecilik
kavlarinin tartisilmasi, 6rnek olay ¢oziimlemesi.

ISL 301 Human Resources Management

(insan Kaynaklar1 Yonetimi) 3+0 4,0
Personel Yonetimine Giris: Temel islevleri, Orgiitlenmesi;
Isgiici Planlamasi: Yontemleri, Planlama araglari; Is
Analizleri: Is tamimlari, s Gerekleri; Ise Alma: Bulma,
Secme; Ise Alistirma: Personel Egitimi: Yontemler, Tlkeler,
Degerleme; Personel Degerleme: Yontemler, Degerleme
hatalari; Disiplin: Tiirleri, Sistemin olusturulmasi, Ceza
uygulamasi; Ucret Yonetimi: Is degerlemesi, Ucret
yontemleri, Ucret aragtirmalar1; Diger personel hizmetleri.

ISL 302** Production _ Management and
Systems  (Uretim YoOnetimi ve
Sistemleri) 3+0 45

Uretim Islevi: Tanimi, Girdileri, Déniisiim siireci; Uretim
Sistemleri: Tek tiretim sistemi, Parti iiretim sistemi; Uriin
Tasarimi: Tasarim kavrami, Standartlastirma, Yalinlastirma,
Kodlama, Uriin gelistirme siireci; Siire¢ Tasarimi: Uriine
dayali siire¢ tasarimi, Siirece dayali tasarim sistemi, Hiicreli
iretim siire¢ tasarimi; Teknoloji Se¢imi: Uzman Sistemler;
Kapasite Planlama: Kapasite tiirleri, Politikasi; Proje
Planlama Modelleri: Gantt yontemi, CPM ydntemi, Pert
yontemi, Stok kontrol modelleri, Uretim planlama modeli.

ISL 316 isletmelerde Tasarim Yonetimi 2+0 3,0
Tasarim Kavrami ve Tasarim Yonetim Siireci; Isletmelerde
Tasarim Bilinci ve Inovasyon ile liskisi; Uriin Tasarim
Siireci ve Asamalari; Tasarimin Isletme Fonksiyonlari ile
Iligkisi; Tasarimim Isletme Stratejisindeki Rolii; Tasarim
Pazarlama Iliskisi; Tasarim Uretim Yonetimi {liskisi;
Tasarimin Diger Isletme Fonksiyonlari ile iliskisi; Tasarim
Araglart ve Tasarim Geleceginin Yaratilmasi; Teknolojik
Gelismelerin Tasarim Siirecine ve Isletmelere Etkileri.

ISL 317 Banking (Bankacihk) 3+0 3,0
Finansal Sistem, Finansal Kurumlar ve Bankalar;
Bankaciligin Geligimi; Bankalarin Kurulusu ve Banka
Tiirleri; Bankalarin Organizasyon Yapisi; Ticari Bankalarim
Fon Kaynaklar;; Ticari Bankalarn Fon Kullanimlari;

Bankalarda Kredi Politikas;; Bankacilik Hizmetleri,
Uluslararas1 Bankacilik; Banka Riskleri ve Bankacilik
Krizleri; Bankaciligin Yasal Cergevesi, Denetim ve

Gozetimi; Bankalarda Performans Analizi.

ISL 319 Yonetimde Yeni Yaklasimlar 3+0 45
Yonetim Kavrami: Yonetim biliminin dogusu; Yonetim
Biliminin Ozellikleri; Yonetim Siireleri; Ydnetimde
Paradigma Degisimi; Degisim Yo6netimi; Modern Sonrasi
Yaklagimlara Giris; Temel Yetenek ve Dig Kaynaklardan
Faydalanma; Organizasyonlarin  Yeniden Yapilanma
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Nedenleri ve Yeni Orgiitlenme Bigimleri; Ogrenen
Organizasyonlar; Kiyaslama ve Kiyaslama Siireci; Liderlikte
Yeni Yaklagimlar; Yeni Yaklagimlarin  Biitliniiyle
Degerlendirilmesi; Bilgi YoOnetimi; Stratejik Yonetimin
Yeniden Yorumlanmast.

ISL 321 Uygulamal Girisimcilik 3+1 5,0
Girisimcilige Giris: Temel kavramlar; Girisimeilik Iklimi:
Ekonomik perspektif; Firsatlarin Tanimlanmas1 ve Fikir
Yaratma: Teori ve uygulamalar, Yapilabilirlik Analizi;
Endiistri ve Rekabet Analizi; s Planinda Pazarlama Plani ve
Uygulamalari; Is Planinda Uretim Plam ve Uygulamalars; Is
Planinda Y®&netim Plan1 ve Uygulamalari; Is Planinda Finans
Plan1 ve Uygulamalari; Is Modeli ve Gelistirilmesi; Girisim
Finansmani; Yeni Kurulan Isletmeler Igin Pazarlama;
Franchising ve Isletme Satin Alma.

ISL 352 Orgiitsel iletisim 2+0 3,0
Orgiitsel Iletisimin Tanimi ve Onemi; Orgiit Kuramlar ve
Tletisim; Orgiitsel iletisimin Fonksiyonlar; Orgiitsel iletisim
Siireci; Orgiitsel Iletisim Kanallari; Orgiitlerde Iletisim
Yéntem ve Araglari; Orgiitsel Iletisim ve Yonetsel Islevler;
Orgiit Kiiltiirii ve Iletisim; Orgiitsel Iletisimi Engelleyen
Faktorler; Orgiitsel Iletisimi Gelistirme Yéntemleri.

iSL 353 Rekabet Yonetimi 3+0 45
Rekabet ve Rekabet Yonetimi Kavrami; Rekabette Temel
Kavramlar; Rekabetin Tarihsel Gelisimi; Isletme Y&netimi
Agisindan Rekabet; Isletme Fonksiyonlar1 Agisindan
Rekabet; Isletme Cevresinin Rekabet Yonetimi Uzerine
Etkisi; Rekabet ve Orgiitsel Esneklik; Rekabet ve
Yenilikgilik; Rekabet ve Bilgi Yonetimi; Rekabet ve Kiiltiir
Yonetimi; Rekabet ve Degisim Y 6netimi; Rekabet Y dnetimi
Stireci: Tek asamali rekabet, Cok asamali rekabet; Yeni
Rekabet  Yaklagimlari:  Yeteneklere dayali rekabet,
Kaynaklara dayali rekabet, Farkliliga dayali rekabet.

iSL 356 Innovation Management

(Yenilik Yonetimi) 2+0 3,0
Yenilik Kavrami: Bilginin tarihi ve evrimi, Yenilik diinyasi,
Yenilik modellerinin tanimlanmasi; Yenilik ve Yaraticilik:
Yaraticilik kavrami, Orgiitlerde yaraticiligim desteklenmesi,
yaraticilifn destekleyen unsurlar, Yaraticiliktan yenilige,
Yenilik ve vyaraticilik araglari; Bilgi Caginda Yenilik:
Yenilik siireci, Yenilik tipleri, Yeniligi engelleyen faktorler,
Giincel yenilik egilimleri, Yeniligin analizi, Bilgi ¢ag1
kosullari, Yenilik¢i diisiince, Atilimer yenilik siireci,
Yenilik¢i  fikir gelistirme, Orgiit igerisinde yenilikgi
faaliyetlerin 0zendirilmesi, Yenilik¢i oOrgiit gelistirme,
Yenilik faaliyetlerinin Sl¢lilmesi: Giincel yenilik Slgiitleri,
Yenilikte siire¢ temelli Olgiitler; Yenilik Faaliyetlerinin
Kurumsallastiriimasi: Hizmete doniik yenilikler,
Yeniliklerin korunmasi, Yeni fikirlerin ticarilestirilmesi,
Kampus temelli yenilik faaliyetlerinin yonetilmesi, Yenilik
faaliyetlerinin yonetilmesi.

ISL 357 Small Business Management (Kiiciik ve

Orta Olgekli isletmelerin Yonetimi)  2+0 3,0
Girisimcilik: ~ Girisimcilik ve KOBI'ler, Girisimciligin
boyutlari, Is kurma, Is fikirlerinin belirlenmesi, Is
firsatlarinin degerlendirilmesi, Franchising, Aile igletmeleri,



Aile isletmelerinde profesyonel ydnetimi; Is Planlamast: Is
planinin gelistirilmesi, Is fikrinin pazarlanmasi, Is planinin
yazilmasi, Pazarlama plani, Insan kaynaklari plani,
Konumlandirma plani, Finans plami, Cikis plani; KOBI’lerde
Miisterilerin Yonetimi: Miisteri iligkileri yonetimi, Miisteri
iliskileri yonetiminde teknolojik olanaklar, Miisteriyi
etkileyen faktorler, Uriin ve tedarik zinciri yonetimi,
Innovasyon, Yeni iiriin gelistirme ve {irlin yasam gevrimi,
Fiyatlama ve kredilendirme stratejileri; KOBI'lerde Biiyiime
Siirecinin  Yénetimi: KOBI’lerde profesyonel yonetim,
Girisimei liderlik, KOBI y6netiminin ayirdedici unsurlari,

KOBi'lerde insan kaynaklarmin  yonetimi, ~KOBI
faaliyetlerinin  yonetimi, KOBI faaliyetlerinde kalite
yonetimi, ~KOBI’lerde  satmalma  politikalar1  ve

uygulamalar1, KOBI’lerde risk yonetimi.

iSL 358 Reklam Planlamasi ve Yonetimi 3+0 45
Reklam Kavramina Genel Bir Bakis: Tanimi, Amaglari,
Tiirleri ve 6nemi; Reklamin Sosyal, Ekonomik ve yasal
yonleri; Reklameilik Sektorii, Reklam ajanslart ve ajans-
miisteri iliskileri; Reklam ve Tiiketici Davraniglari; Reklam
Plan: igin Arastirma ve Bilgi Toplama; Reklam Kampanyasi
Planlama: Hedefleri belirleme, Yaratici strateji, Siire¢ ve
uygulama, Medya stratejisi, Degerlendirme; Reklam
Medyasmin Kullanimi: Basilit medya, Televizyon ve radyo,
Etkilesimli medya ve acik alan i¢in reklam iiretimi; Reklam
ve Biitiinlesik Pazarlama Iletisimi; Reklam ve Diger
Pazarlama letisimi Araglari.

ISL 359 Public Administration

(Kamu Yonetimi) 2+0 25
Kamu Yonetiminin Niteligi: Kamu yonetiminin tanimi,
konusu ve gelisimi; Tirk Kamu Yonetiminin Yapisi ve
Isleyisi: Merkezi yonetim, Yerel yonetimler, Hizmet
yerinden yonetim kuruluglari, Kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglar;; Kamu Personel Yonetimi: Kamu
gorevlileri, Kamu hizmetlerine giris, Memurlarin statiisii,

Sicil ve disiplin cezalari, Kamu personel sisteminin
sorunlar;; Kamu Yonetiminin Denetlenmesi:  Siyasal
denetim,  Yonetsel denetim, Kamuoyu denetimi,

Ombudsman (kamu denetgiligi), Yarg: denetimi; Biirokrasi:
Biirokrasinin tamim, Ozellikleri ve gelisimi, Biirokrasiye
yoneltilen elestiriler, Biirokrasi ve siyaset iliskisi, Tiirkiye'de
biirokrasinin sorunlar.

ISL 360 Performans Ol¢iimii 3+0 5,0
Performans Kavrami ve Tanimi, Performans Olgmenin
Gereklilikleri; Isletmelerde Performans Olgiimii; Finansal
Performans Gostergeleri; Finansal Olmayan Performans
Gostergeleri; Isletmelerde Performans Olgiim Modelleri;
Performans Karnesi (Balanced Scorecard), Tableau de Bord
(Kumanda  Paneli), Paydas Temelli  Performans
Degerlendirme Modeli ve Lynch-Cross Performans
Piramidi; Excel Uygulamali Sayisal Performans Olgiim
Teknikleri; Analitik Hiyerarsi Siireci (AHP), TOPSIS
Yontemi ve Veri Zarflama Analizi.

ISL 367 Gender and Organizations

(Cinsiyet ve Orgiitler) 2+0 3,0
Calisma Hayatinda Kadinin Durumu; Caligan Kadin Bakis
Agisindan Ulusal Kiiltiir Boyutlari; Kadin Girisimeiler;
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Sosyal Girisimcilikte Kadm Liderler; Kadin Liderlik
Teorileri; Cinsiyet Tabanli Ayrimeilik; Orgiitsel Yasamda
Cinsel Taciz; Psikolojik Siddet; Sosyal Aglar ve Kadmn
Profili; Sosyal Girisimcilikte Kadin Liderler.

ISL 402 isletme Politikas: 3+0 45
Isletme ile Ilgili Temel Kavramlar: Isletmelerde iiretim ve
iiretim &geleri, Isletmeler ve g¢evre ile uyum; Isletme
Cesitlerinin  Tanitilmasi: Ozel ve kamu isletmelerinin
amaglari, Isletmelerin kurulusuna iliskin karar verme siireci
ve bu siirecte etkili olan etmenler, Isletmelerin hukuksal
yontem cesitleri ve ozellikleri, Isletmelerde biiyiikliigiin
belirlenmesi ve kapasite, En uygun biiyiikliik ve kapasite
kullanimi oranlari.

ISL 402 Business Policy (isletme Politikasi) 3+0 45
Isletme ile flgili Temel Kavramlar: Isletmelerde iiretim ve
iiretim ogeleri, Isletmeler ve gevre ile uyum; Isletme
Cesitlerinin  Tanitilmasi: Ozel ve kamu isletmelerinin
amaglari, Isletmelerin kurulusuna iliskin karar verme siireci
ve bu siirecte etkili olan etmenler, Isletmelerin hukuksal
yontem ¢esitleri ve o6zellikleri, Isletmelerde biiyiikliigiin
belirlenmesi ve kapasite, En uygun biiyiiklik ve kapasite
kullanimi oranlar1.

ISL 404** International Business

(Uluslararasi isletmecilik) 3+0 45
Cokuluslu Isletmeler: Tanimi, Tarihi gelisimi, Faaliyet
nedenleri, Ustiinliikleri; Cokuluslu Isletmelerin Yabanci
Ulkeye Giris Yollar:: Y&netim faaliyeti gerektirmeden
girme, YoOnetim faaliyeti gerektirerek girme; Cokuluslu
Isletmelerin Yénetimi: Planlama, Organizasyon bigimleri;
Cokuluslu Isletmelerin Pazarlama Stratejileri:  Uriin
politikalari, Fiyatlama politikalari, Dagitim kanallari;
Cokuluslu Isletmelerin Finansal Yapilari: Yabanci para
pazarlari, Kambiyo kurlarini etkileyen faktorler, Kambiyo
kurlariyla ilgili riskler, Riskten korunma teknikleri;
Cokuluslu Isletmelerin Personel Politikalar:.

ISL 405 Capital Markets (Sermaye Piyasalar)) 3+0 4,5
Finansal piyasalar; Tiirleri; Sermaye Piyasasi Kanunu ile
Getirilen Diizenlemeler: Sermaye piyasasi faaliyetleri, Araci
kurumlar, Yatirim ortakliklari; Finansal Araglar: Para
piyasasi araglari, Sermaye piyasasi araglari, Istanbul menkul
kiymetler borsasi, Hisse senedi piyasasi, Tahvil ve bono
piyasast; Hisse Senetlerinde Takas ve Saklama: Takasa olan
borglarin  kapatilmasi, Temerriit; Kotasyon: Kotasyon
sistemleri; Endeksler: Endekslerin kullanim alanlari.

ISL 406 Strategic Management

(Stratejik Yonetim) 3+0 4,5
Stratejik Yonetimin Temel Kavramlari: Vizyon, Misyon,
Strateji, Politika; Isletmelerde Stratejik Yénetim: Stratejik
yonetimin tanimi ve amaci, Stratejik yonetimin dzellikleri,
Stratejik yonetimin temel Ozellikleri, Stratejik yonetimin
stireci ve safhalari, Stratejik yonetim diistincesi, 1960-1990
arast gelismeler, Strateji; Gelistirme Siireci: Amaglar, Dig
cevre analizi, Isletmenin analizi.



ISL 410 Kooperatif isletmeciligi 2+0 3,0
Kooperatifciligin Tanim ve Ilkeleri: Diinyada ve Tiirkiye'de
kooperatif¢ilik hareketlerinin gelisimi, Kooperatif¢iligin
temel degerleri, Kooperatif ekonomisi, Nigin kooperatifgilik,
Kooperatif cesitleri; Kooperatif Iliskileri: Ortak, Devlet,
Sendika, Belediye, Tiirk kooperatifciliginin yasal ¢ergevesi;
1163 Sayili Kooperatifler Kanununun Aktif Hiikiimleri:
Kurulug, izin, Tescil, ilan, Ortakligm kazanilmasi ve
kaybedilmesi; Kooperatif Hesaplari ve Vergi; Organlar;
Birlikler; Kooperatiflerin Degismesi ve Diger Hiikiimler;
Kooperatif Isletmelerin Yonetim Ozellikleri; Kooperatif
Uygulamalar1 Hakkinda Ornek Olaylar.

ISL 415 isletmecilik Uygulamalar 0+4 5,0
Isletme Lisans Programinda yer alan kuramsal bilgilerin
uygulamada kullanilmasi; isletmelerde yonetim, muhasebe
ve finansman, pazarlama konularinda arastirma yapmak;
istatistik ve diger sayisal yontemlerin isletmecilik alaninda

kullanilmasi; isletmecilikte en son gelismelerle ilgili

bilgilerin kazanilmas; literatiir taramasi.

ISL 417** Management Information Systems
(Yonetim Bilgi Sistemi) 3+0 45

Bilgi Sistemleri Kavrami: Bilgi sistemlerinin 6geleri, Bilgi
sistemlerinin simiflandirilmasi; Isletme Yonetiminde Bilgi
Sistemi Uygulamalari: Ug kullanic1 (end user) bilgi
sistemleri, Ofis  otomasyon  sitemleri,  Elektronik
komiinikasyon sistemleri, Elektronik toplant1 (meeting)
sistemleri, Elektronik baski sistemleri, Imaj siirecleme
sistemleri; Isletme Bilgi sistemleri: Pazarlama bilgi sistemi,
Uretim bilgi sistemi, Insan kaynag bilgi sistemi, Muhasebe
bilgi sistemi, Finansman bilgi sistemi; Karar Destek
Sistemleri: Karar destek modelleri, Ust Yonetim bilgi
sistemi, Yapay zeka ve uzman sistemler; Kiiresel Boyutlar:
Kiiresel veriler, Bilgi sistemlerinde giivenlik ve etnik
sorunlar, Bilgisayar suglari.

ISL 420 Dis Ticaret islemleri ve Yonetimi 2+0 3,0
Ihracata hazirlik: Thracat potansiyelinin Belirlenmesi,
Pazarlama Plani, Ihracat Stratejisi Gelistirme; [hracata
Baglama: Pazarlarla Iletisim Kurma, Taleplere Cevap Verme
ve Miizakere Teknikleri, Teklif Hazirlama, Teklif izleme ve
Degerlendirme, Sozlesme Yapma; Thracat Yapma: Uriinii
fhracata Hazirlama, Thracatin Finansmani, fhracat islemleri,
Tahsilat, Dosyalama.

ISL 420 Foreign Trade Transactions and
Management (Dis Ticaret islemleri ve
Yonetimi) 2+0 3,0

Thracata hazirhk: Thracat potansiyelinin Belirlenmesi,

Pazarlama Plani, Ihracat Stratejisi Gelistirme; [hracata

Baslama: Pazarlarla iletisim Kurma, Taleplere Cevap Verme

ve Miizakere Teknikleri, Teklif Hazirlama, Teklif Izleme ve

Degerlendirme, Sozlesme Yapma; Ihracat Yapma: Uriinii

Thracata Hazirlama, Thracatin Finansmani, Thracat fslemleri,

Tahsilat, Dosyalama.

ISL 421 Girisimeilik 2+0 3,0
Girisimcilik ile Tlgili Kavramlar; Girisimciligin Onemi ve
Gelisimi; Girisimcilerdeki Ozellikler; I¢ ve Dis Girisimcilik;
Girigimcilikte Motivasyon; Girisimcilikte Yaraticilik ve
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Yenilikgilik; Bulus, Marka ve Tasarimlarin Korunmasi;
Girisimeilikte Is Fikirleri; Is Plan1 Hazirlama ve Dokiiman
Haline Getirilmesi; Is Plani Iginde Yénetim, Pazarlama,
Finans ve Uretim Planlarn; Girisimcilik Oykiileri;
Girisimcilikte Orek Olay Incelemeleri.

ISL 424 Sigortaciik 3+0 3,0
Sigorta Kavrami, Sigorta ilkeleri; Sigortacihgin Islevleri;
Sigortacihiga iliskin Kavramlar; Sigorta Uretim Sistemi ve
Isleyisi; Sigorta Branslar1 Mal ve Sorumluluk; Hayat Brans,
Reasiirans; Yasal Diizenlemeler; Tiirk Sigortacilik
Sektoriinde Ekonomik Kayip ve Bos Kapasiteler; Ar-Ge

Faaliyetlerinin Yetersizliginden Dogan Kayiplar; Tiirk
Sigorta Sektoriinde Son Gelismeler ve AB Direktifleri.
ISL 425 Beden Dili ve Diksiyon 3+0 45

Beden Dili Arastirmalar1 ve Kavramlar; Iinsan Insana iliski;
Insanin Topluluklarla Iligkisi: Bedenin esyalarla iliskisi;
Mekanla Iliskiler; Uygulamalar icin Uyum Egzersizleri;
Diksiyon Caligmalari; Tonlama, Vurgu, Artikiilasyon; Sesi
Kullanma; Ses Seviyesinin, Renginin ve Nefesin Kontrolii;
Ses ve Nefes ile flgili Uygulamalar; Konusmanin
Kullanilmasi; Konugma ile ilgili Uygulamalar; Bas ve Go6z
Hareketleri: Uygulamalar; Mimiklerin Kullanim; lgili
Uygulamalar; Eller ve Kollarm Kullammi; Ayaklar ve
Bacaklarm Kullanimi; Beden Ogelerinin Birlikte Uyumlu
Kullanimi; Beden Kullanimi ile Konusma Konusunun
Iliskisi; Mekana ve Esyalara Uyum.

ISL 426 Management and Leadership in the

Global Environment (Kiiresel

Cevrelerde Yonetim ve Liderlik) 3+0 4,5
Giris ve Genel Bakis: Liderlik siireci; Liderlik Ozellikleri ve
Liderlik Becerileri: Liderlik tarzlari; Doniisiimcii Liderlik ve
Etkilesimci Liderlik; Gergek (otantik) Liderlik; Kiiltiir ve
Liderlik; Cok Kiiltiirli  Vizyon  Gelistirilmesi  ve
Uygulanmasi; Cok  Kiiltiirlii  Calisma  Takimlarinin
Yénlendirilmesi; Kiiresel Isgiiciinin Yonetimi; Kiiresel
Isletmecilik Ortaminda Kiiltiirler Arasi Rekabet Yeteneginin
Gelistirilmesi.

ISL 427 Organizational Performance

Management (Orgiitsel Performans

Y onetimi) 2+0 3,0
Kavramlar: Performans, Orgiitsel Performans, Performans
Olgiimii, Performans Degerleme, Performans Yonetimi,
Yénetimin  Denetim Islevi ve Performans Yonetimi;
Performans YoOnetimi  Siireci: Performans Planlama,
Amaglar1 ve Performans Standartlarinin Tanimlanmasi;
Stratejik Yonetim Siireci ve Stratejik Kontrol; Performans
Olgiim Tiirleri: Finansal Olciimler: Finansal Tablolara
Dayali Olgiimler; Ekonomik Katma Deger; Faaliyet
Olgiimleri: Verimlilik, Etkinlik, Uretkenlik. Pazarlamaya
Dayali Performans Olciimleri; Stratejik, Operasyonel
Performans Yonetimi Araglart ve Yaklasimlar:: Isletme
Karnesi, Performans Prizmasi, EFQM/TKY, 360 Derece
Geribildirim; Stratejik Performans Yonetimine Isletme
Karnesi Yaklagimi: Performans boyutlari, Kritik basari
faktorleri, Belli bagli performans gostergeleri, Amaglar ve
inisiyatifler, Isletme Karnesinin Ozellikleri:  Farkli
performans boyutlar: arasindaki denge, Performans boyutlari



ve stratejik amaglar arasindaki nedensel iliskiler, Strateji
haritalart yoluyla stratej

ISL 437 isletmelerde Sosyal Sorumluluk ve Etik2+0 3,0
Isletme Etigi ve Sosyal Sorumlulugun Anlam; Konuyla
Ilgili Kavramlar; Sosyal Sorumluluk ve Isletme Etigi ile
Ilgili Yaklasimlar; Isletmelerde Karsilasilan Etik ve Sosyal
Sorumlulukla Ilgili Giigliikler; Isletmelerde Etik Reformun
Gergeklestirilmesi; Sosyal Sorumlu Isletme Reformunun
Gergeklestirilmesi; Fonksiyonel Islevlerle Tlgili Sosyal
Sorumluluklar ve Etik Giigliikler; 21. Yiizyilda Isletmelerde
Etik ve Sosyal Sorumluluk.

iSL 438 Performans ve Kariyer Yonetimi 2+0 3,0
Performans Kavrami; bireysel performans, ekip performansi,
Performans Yonetimi; performans yOnetim sisteminin
amaglari, yararlari, kritik unsurlari, performans standartlari,
yetkinlik profili, Performans Degerlendirme; kavram,
amagclari, yararlari, performans degerlendirme yontemleri,
geemige dayali, gelecege dayali performans degerlendirme,
performans degerleme siireci, 360 derece geribildirim,
performans goriismelerinin degerlendirilmesi, performansin
odiillendirilmesi ve gelistirilmesi, Kariyer Kavramu; bireysel
kariyer, Orgiitsel kariyer, kariyer yolu, Orgiitsel Kariyer
Yonetimi; kariyer asamalari, Orgiitsel kariyer ydnetiminin
onemi, Orgiitsel Kariyer Yonetim Siireci; kariyer planlamas,
kariyer planlanmasinin yararlari, kariyer planlamanin

asamalari, kariyer planlarinin  uygulanmasi, kariyer

gelistirme kavramu, kariyer gelistirme yontemleri.

ISL 451 Organizational Performance
Management (Orgiitsel Performans
Yonetimi) 3+0 45

Kavramlar: Performans, Orgiitsel performans, Performans
Olciimii, Performans degerleme, Performans yonetimi,
Yonetimin Denetim Islevi ve Performans Yonetimi;
Performans Yonetimi  Siireci: Performans planlama,
Amaglart ve performans standartlarinin tanimlanmasi;
Stratejik Yonetim Siireci ve Stratejik Kontrol; Performans
Olgiim Tiirleri: Finansal Olgiimler: Finansal tablolara dayali
dlgiimler; Ekonomik Katma Deger; Faaliyet Olgiimleri:
Verimlilik, Etkinlik, Uretkenlik; Pazarlamaya Dayali
Performans Olgiimleri; Stratejik, Operasyonel Performans
Yénetimi  Araglari ve Yaklasimlar:: Isletme karnesi,
Performans prizmasi, EFQM/TKY, 360 derece geri bildirim;
Stratejik Performans Yonetimine Isletme Karnesi Yaklagimi:
Performans boyutlari, Kritik bagari faktorleri, Belli bash
performans gostergeleri, Amaclar ve inisiyatifler, Isletme
Karnesinin  Ozellikleri: Farkli performans boyutlari
arasindaki denge, Performans boyutlar1 ve stratejik amaglar
arasindaki nedensel iliskiler, Strateji haritalar1 yoluyla
strateji.

ISL 453 Applied Management By Real Life
Experiences (Is Yasanu ve Uygulamah
Isletmecilik) 3+0 45

Disiplinleraras1 Bir Kavram Olarak Yonetim; Genel

Yonetim Uygulamalari; insan Kaynaklari: Konuk konusmaci

ve vak'a ¢aligmasi; Pazarlama: Konuk konusmaci ve vaka

caligmast; Iletisim ve Raporlama: Konuk konusmaci ve vak'a
caligmas;; Kurum Kiltirii ve Algilanmasi: Konuk
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konusmac1 ve vaka calismasi; Adaptasyon ve Inovasyon:
Konuk konugsmaci ve vaka ¢alismasi; Yonetsel Bir Arag
Olarak Denetim; Uluslararasi Yoénetim Deneyimleri; s
Goriigsmesi Vaka Calismasi; Genel Yonetim Oyunu.

ISL 459 Project Management (Proje Yonetimi) 2+0 3,0
Temel Proje Yonetim Kavramlari, Proje kapsam yonetimi,
Proje zaman y6netimi, CPM, PERT ile proje kritik yolunun
bulunmasi, Gantt grafiklerinin hazirlanmasi, Proje maliyet
yonetimi, Proje kalite yOnetimi, Proje insan kaynaklar
yOnetimi, Proje iletisim yonetimi, Proje risk yonetimi, Proje
tedarik ve satin alma yonetimi, MS project programi
kullanilarak proje hazirlanmasi ve yonetilmesi dersin genel
igerigini olugturmaktadir.

ISL 461 Negotiation Techniques

(Miizakere Teknikleri) 2+0 3,0
Miizakerecinin Ikilemi: Deger yaratma ve hak iddia etme ;
Uzlasma Disindaki Segenekler: Miizakerenin simirlart ;
Deger Yaratma ya da Ortak Kazanglar Gergekten Nereden
Gelir? ; Miizakerecinin Ikilemini Yo6netme; Oyunu
Degistirme: Miizakerenin evrimi ; Pazarlikta Biitiinliik ve
Gii¢ Yaklasimi ; Amaglar, yetki ve kaynaklar i¢in miizakere:
Bir yoneticinin emir verme gereksinimi ; Anlagmalar1 Askiya
Alma ; Hiyerarsi Icinde Miizakere: Dogrudan yénetim ;
Temsilciler ve Onaylar ; Ag Icinde Miizakere: Dolayh
yonetim.

iSL 463 Marka Yénetimi 3+0 45
Marka ve Marka ile Iliskili Kavramlar, Markalamanin
tarihgesi ve gelisimi, Marka yonetimi konusundaki temel
kavramlar (Kurumsal imaj, Itibar yonetimi, Sosyal
sorumluluk projeleri vb), Marka kisiligi, Marka imaj1, Marka
denkligi, Marka degeri, Marka genislemesi/daralmasi,
Marka ve tiiketici iligkisi, Global, Uluslararasi ve ulusal
markalar, Internette marka yaratilmasi, Orneklerle marka
yonetimi.

iSL 465 International Cross Cultural
Management (Uluslararasi
Kiiltiirlerarasi1 Yonetim) 2+0 45

Kiiltiirlerin Karsilagtirilmast; Kiiltiirleraras1 Yonetimde Yeni
Tartigmalar; Kiiresel Liderlik; Kiiresel Yonetim Sorunlari;
Kiiltiir ve Iletisim; Kiiltiir ve Giiven; Orgiit Kiiltiirii; Kiiltiir
ve Ekip Yonetimi; Kiiltiirleraras1 Farkliliklarin Y6netimi;
Kiltir ve Pazarlama; Kiiltiirleraras1i Farkliliklar ve
Uluslararasi Yéneticiler; Farkli Ulkelerde s Kiiltiirleri.

iSL 467 isletmelerde Siire¢c Yonetimi 3+0 45
Stireg Nedir? Siire¢ Nasil Tanimlanir? Siireglerle Yonetime
lliskin ~ Kavramlar;  Siireclerin ~ Modellenmesi  ve
Siniflandirilmasi; Siireg Sahipleri: Siireclerin
dokiimantasyonu,  Siire¢  performanslarinin  lgimd,
Siireclerin  tasarimi;  Siireclerin  Iyilestirilmesi: ~ Siireg
iyilestirmede kullanilan teknikler, Yeniden yapilanma; Siire¢

Kiyaslamalar1; Siireg  Olgunluk Seviyeleri: Siireclerle
yonetiminin giinliik hayata entegrasyonu.
ISL 469 isletme Simiilasyonu 3+0 5,0

Simiilasyon Tanitimi ve Ekiplerin Olusturulmasi; Deneme
Turu 1; Deneme Turu 2; 1. Tur Kararlar; 2. Tur Kararlar; 3.



Tur Kararlar; 4. Tur Kararlar; 5. Tur Kararlar; 6. Tur
Kararlar; 7. Tur Kararlar; 8. Tur Kararlar; Simiilasyon
Sunumlari 1; Simiilasyon Sunumlari 2.

ISL 469 Business Simulation

(isletme Simiilasyonu) 3+0 5,0
Simiilasyon Tanitimi1 ve Ekiplerin Olusturulmasi; Deneme
Turu 1; Deneme Turu 2; 1. Tur Kararlar; 2. Tur Kararlar; 3.
Tur Kararlar; 4. Tur Kararlar; 5. Tur Kararlar; 6. Tur
Kararlar; 7. Tur Kararlar; 8. Tur Kararlar; Simiilasyon
Sunumlari 1; Simiilasyon Sunumlari 2.

KUL 199 Kiiltiirel Etkinlikler 0+2 2,0
Ogrencileri ders disinda sosyal yasamla bulusturmak ve
kiiltirel etkinliklere katilimina tesvik etmek amaciyla
acilmustir.  Ogrencilerden sinema, tiyatro, konser, sergi,
kongre, konferans, kiiltiirel gezi vb. etkinliklere katilmasi,
kuliiplerde gorev almasi beklenir.

MAT 161 Mathematics | (Matematik I) 3+0 45
Sayilar; Aritmetik Islemler; Say1 Sistemleri; Ondalik Sayilar
ve Rasyonel Sayilarin Ondalik Ag¢ilimi; Mutlak Deger
Kavrami; Birinci Dereceden Denklemler ve Esitsizlikler;
Birinci Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklemler; Rasyonel
Denklemler; Birinci Dereceden iki ve Ug Bilinmeyenli
Denklemler; Rasyonel Ifadeler; Rasyonel Ifadelerin
Islemleri; Oran ve Orant1 Yiizde Hesaplamalari; Denklem ve
Esitsizlikler;  Denklem  Sistemleri ve  Coziimleri;
Fonksiyonlar; Fonksiyon Kavrami; Bileske ve Ters
Fonksiyon Kavrami; Degerlerin Elde Edilmesi; Grafik
Cizimi ve Baz1 6zel Fonksiyon Grafikleri.

MAT 162 Mathematics Il (Matematik 1) 3+0 4,5
integral: Belirli integral, Belirli integralin &zellikleri,
Diferansiyel ve integral hesabin temel teoremi, Diizlemsel
bolgelerin alanlari; integral Teknikleri: Degisken degistirme,
Kismi integrasyon, Rasyonel fonksiyonlarin integrali;
integral Uygulamalari: Integralin ekonomik ve diger
uygulamalar; Katli Integraller: Iki ve ii¢ kath integraller ve
uygulamalart; Matrisler; Determinantlar; Lineer Denklem
Sistemleri.

MAT 197 Mathematics | (Matematik I) 4+0 6,5
Sayilar ve Fonksiyonlar: Say1 sistemi, Fonksiyon kavramu,
Elemanter fonksiyonlar; Dogrunun Analitik Incelenmesi:
Dogrunun  egitimi, Dogrunun denklemi, Dogrusal
fonksiyonlarin uygulamalari, Lineer esitsizlik sistemleri,
Dogrusal fonksiyonlarin isletme ve ekonomi uygulamalari;
Tek Degiskenli Fonksiyonlarin Diferansiyeli: Limit, Tiirev
kavrami, Tirev alma kurallari, Tirevin uygulamalari,
Tiirevin iktisadi uygulamalari; Diziler ve Seriler: Dizi ve seri
kavrami, Dizi ve serilerin yakinsakligi, Serilerin finans
uygulamalart; Cok Degiskenli Fonksiyonlar: Cok degiskenli

fonksiyon kavrami, Kismi tirev, Iki degiskenli
fonksiyonlarin  ekstremumlari,  Kisith  optimizasyon
problemleri ve lagrange ¢arpani, Metodu.

MAT 198 Mathematics 11 (Matematik I1) 4+0 6,5

Integral Hesap: Integral kavramu, Integral alma teknikleri,
Belirli integral kavrami, Belirli integralin uygulamalari,
Belirli integralin iktisadi uygulamalari: Tiiketici ranti,

41

Uretici rant1; Has Olmayan integraller; Yaklasik integrasyon
ve Uygulamalari; Matrisler: Matris kavrami, Matrisler
tizerinde yapilan islemler, Bir kare matrisin determinanti, Bir
matrisin tersi, Lineer denklem sistemleri, Lineer denklem
sistemlerinin matrisler yardimi ile ¢6ziimii; Lineer Denklem
Sisteminin Uygulamalari: Girdi-¢ikt1 analizi; Diferansiyel
Denklemler: Temel kavramlar, Degiskenler ayirma yontemi,
Birinci mertebeden diferansiyel denklemler, Diferansiyel
denklem sistemleri, Fark denklemleri.

MAT 235 Linear Algebra (Lineer Cebir) 4+0 6,5
Matrisler ve Dogrusal Esitlik Sistemleri; Matrisler,
Matrislerde Islemler, Kare Matrislerin Ozel Tiirleri, Satir
Denkligi, Tersine Cevrilebilirlik; Dogrusal — Esitlik
Sistemleri; Determinantlar; Vektér Uzaylar, Dogrusal
Bagimlihik; Dogrusal Bagimsizhik Tabanlari; Igsel Carpim
Uzaylar;; Igsel Carpimlar, Normlar, Ortogonallik,
Ortogonal; Dogrusal Doniisiimler; Dogrusal Doniisiimiin
Tanim1  ve Ornekleri, Dogrusal Doéniisiimiin - Matris
Gosterimi, Kosegenlestirme ve Uygulamalari, Oz Degerler,

Oz Vektorler, Gergek Simetrik Matrislerin
Kosegenlestirilmesi.
MLY 102 Introduction to Public Finance

(Maliyeye Giris) 3+0 4,5

Maliye Bilimi Nedir?, Maliye biliminin diger bilimlerle
iliskisi, Kapsami, Kamu mali, Devlet gelirleri, Devlet
harcamalari, Tiirkiye de maliye biliminin gelisimi, Biitce,
Tiirkiye de maliye ve kamu kesimi.

MLY 201 Kamu Maliyesi | 4+0 6,0
Kamu Maliyesi: Girig, Tarihi gelisim; Kamu Maliyesine
iliskin Teorik Yaklasimlar; Genel Ekonomi Igindeki Yeri;
Kamu Maliyesinin Islevleri; Kaynak Tahsisi: Kamusal mal,
Yar1 kamusal mal, Ozel mal; Gelir Dagilimi; Ekonomik
Istikrar; Kamu Maliyesinin Araglar;; Kamu Harcamalari
Tanim, Smmiflamalari, Artis Nedenleri; Kamu Kesiminde
Karar Alma: Oylama prosediirleri, Biitge prosediirii;
Yiiriitme organinin rolii, Yasama organinin rolii, Baski
gruplari, Biirokrasi.

MLY 202 Kamu Maliyesi Il 4+0 6,0
Kamu harcamalarinin finansmani; Finansman Tirleri; Vergi
Tanimi; Vergilemeye iliskin Teorik Yaklasimlar; Vergileme
[lkeleri; Temel Vergileme Kavramlari; Vergileme Toplama
Asamalari: Tarh islemleri, Teblig islemleri, Tahakkuk
islemleri, Tahsil islemleri; Vergi Siiflamalari; Vergi
Sistemleri; Vergi Yiikii; Vergiden Kurtulma Cabalari.

MLY 205 Public Finance (Kamu Maliyesi) 3+0 4,5
Kamu Maliyesinin Tanim; Kamu Maliyesinin Diger ilim
Dallar1 ile Tligkisi; Kamu maliyesinin Islevleri; Kamu
Harcamalar;; Kamu Harcamalarinin Tanimi: Ozellikleri,
Siniflandirilmasi; Kamu Harcamalarinin Artis Nedenleri:
Kamu harcamalarinin artis nedenlerini agiklayan teoriler;
Devlet Faaliyetleri ile 1lgili Yaklasimlar: Kamu
Harcamalarimin Siniri, Finansman Tiirleri; Verginin Tanimi
ve Teorik Temeller; Vergilemenin Amact ve Ilkeleri;
Vergicilikle [lgili Temel Kavramlar; Vergi Tarifeleri:
Vergilerin Siniflandirilmasi; Vergi Yiikii: Vergi yansimasi,
Vergi yiikiinden kurtulma ¢abalari.



MLY 207 Genel Vergi Hukuku I 3+0 5,5
Vergi Hukukunun Ortaya Cikisi ve Gelisimi; Vergi
Hukukunun Hukuk Sistemi Icindeki Yeri: Vergi hukukun
kaynaklari ve yorum; Vergilendirme Yetkisi: Vergilendirme
yetkisinin demokrasi ile iligskisi, Hukuk devleti ilkesi
acisindan smirlari, Sosyal devlet ilkesi agisindan simirlar,
Uluslararas1 smirlar; Vergi Odevi: Ehliyet, Temsil, Vergi
yukiimliligli, Vergi sorumlulugu, Miiteselsil sorumluluk;
Vergilendirme Siireci: Tarh igleminin niteligi, Teblig,
Tahakkuk, Siireler; Vergi Borcunun Sona Ermesi: Odeme,
Zamanagsimi, Takas, Terkin, Af.

MLY 208 Genel Vergi Hukuku I1 3+0 55
Vergi Yonetiminin Niteligi, Islevleri ve Tiirk Vergi
Yonetiminin ~ Orgiitsel Yapis1 ile Sorunlar;; Vergi
Denetiminin Temel Ilkeleri: Yoklama, Inceleme, Arama,
Bilgi toplama; Yiikiimliiniin Odevleri; Defter ve Belge
Diizeninin Esaslari: Genel esaslar, Kayit diizeni, Belgeler;
Degerleme: Degerleme esaslari, Ticari isletmelerde
degerleme, Servetleri degerleme, Yeniden degerleme;
Amortismanlar: Mevcutlarda amortisman, Alacaklarda ve
sermayede amortisman, Ozel haller.

MLY 301 Tiirk Vergi Sistemi I 4+0 6,0
GVK'nuna Gére Gelir Kavrami ve Gelirin Ozellikleri;
Yikimlilik Cesitleri: Tam ve dar ylikiimlilik; Gelirin
Unsurlart: Ticari kazang, Zirai kazang, Serbest meslek
kazanci, Ucret, Menkul ve gayrimenkul sermaye iradi, Diger
kazang ve iratlar; Verginin Tarh1 ve Odenmesi; Beyan Esas1
ve Beyanname Cesitleri; Gelirin Toplanmasi ve Yillik
Beyanname; Indirim ve Mahsuplar; Verginin Hesaplanmasi
ve Genel Vergi Tarifesi; Gegici Vergi Uygulamasi; Verginin

Odenmesi;  Yilhik Gelir Vergisi Beyannamesinin
Doldurulmasi.
MLY 302 Tiirk Vergi Sistemi |1 4+0 6,0

Kurumlar Vergisi: Yikiimlillik bigimleri, Yiikiimliileri,
Istisna ve muafiyetler, Matrah, Kurum kazancinin beyant,
Tarh1 ve 6denmesi, Tasfiye, devir ve birlesme, Gelir vergisi
tevkifati, gegici vergi ve fon uygulamasi; Katma Deger
Vergisi: KDV'ye tabi islemler, Istisna ve muafiyetler,
Matrah, oran ve indirim, Verginin beyani, Tarhi, Tahakkuku
ve 6denmesi; Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi; Tasit
Alim Vergisi; Akaryakit Tiiketim Vergisi; Veraset ve Intikal
Vergisi; Emlak Vergisi; Motorlu Tasitlar Vergisi; Harglar;
Damga Vergisi; Diger Yerel Yonetim Vergileri.

MLY 305 Tiirk Vergi Sistemi 3+0 4,5
Tirk Vergi Hukukunun Kaynaklar;; Gelir Vergisi:
Miikellefiyet bigimleri, Gelir unsurlari, Istisna, Muafiyet ve
indirimler, Matrah, Beyan esas1 ve gelirin toplanmasi, Vergi
tarifesi, Tarh islemleri, Gegici vergi, Verginin 6denmesi;
Kurumlar Vergisi; Harcamalar Uzerinden Alinan Vergiler:
Katma deger vergisi, Banka ve sigorta muameleleri vergisi;
Servet Uzerinden Alian Vergiler: Veraset ve intikal vergisi,
Emlak vergisi, Motorlu tasitlar vergisi; Yerel Yonetim
Vergileri; Diger Vergiler.

MLY 306 Mahalli idareler Maliyesi 3+0 45
Mahalli Idarelerin Varolus Sebebleri; iktisadi Refah ve
Mahalli Idareler; Idarelerarasi Iliskilerin Kapsami ve
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Ozellikleri; Idarelerarast Hizmet Boliisiimii;  Gelir
Boliisiimii; Biiyiik Kentler Sorunu: il 6zel idarelerinin
gorevleri, Gelirleri, biitgesi; Belediyelerin Gorevleri,
Gelirleri, Biitcesi; Koylerin Gorevleri, Gelirleri, Biitgesi;
iller Bankasi ile Mahalli Idareler Arasindaki Iliskiler:
Mabhalli idarelerin sorunlari ve ¢6ziim yollari.

MLY 307 Devlet Biitcesi I 3+0 45
Mali Olaylarm Kapsami ve Onemi; Kamu Harcamalarinin
Uluslararasi Karsilastirmali Biiyiikliikleri; Kamu
Gelirlerinin  Uluslararas1  Kargilastirmali ~ Biiyiikliikleri;
Kamu Kesiminde Fayda, Verimlilik, Etkinlik Kavramlari;
Biitce Hakkinin Tarihsel Gelisimi; Biitgenin Ekonomik
Diisiincelerdeki Degismelere Bagli Kuramsal Gelisimi;
Biitce Hazirlama Tekniklerindeki Gelismeler: Klasik Biitce,
Performans biitce, Program biitge, Planlama programlama
biitgeleme sistemi; Biitge Islevleri ve Biitge Ilkeleri;
Tiirkiye'de Kamu Kesimi Biitge Tiirleri: Genel biitce, Katma
biitce, Doner sermaye biitceleri, KIT biitgeleri, Yerel
yonetim biitceleri, Fonlar.

MLY 308 Devlet Biitcesi 11 3+0 4,5
Cagdas Bir Biitceleme Teknigi Olarak Planlama
Programlama Biitceleme Sistemi: Planlama, Programlama,
Biitceleme, Sistem analizi, Kamu yonetimi; Tiirkiye'de
Planlama Programlama Biit¢eleme Sistemi Uygulamasi;
Tiirkiye'de Biitge Hazirhiklari: Harcamaci kuruluslarin
hazirliklari, Maliye Bakanligi'min hazirliklari, DPT'nin
hazirliklar;; Tirkiye'de Biitgenin TBMM'nde Goriisiiliip
Onaylanmasi; Tiirkiye'de Biitge Uygulamasi ve Ekonomik
Etkileri; Tiirkiye'de Biitce Denetimi: Idari denetimi, Yargi
denetimi, Yasama denetimi.

MLY 309 Kamu Ekonomisi | 3+0 45
Piyasa Aksakliklari ve Kamu Kesimi I¢in Ekonomik
Gerekge; Kamu Mallar1 Teorisi: Kamu mallarinin 6zellikleri,
Etkin tahsisi; Digsalliklar: Digsalliklar sorunu, Miicadele
yontemleri; Kamu Mallaria Kaynak Tahsis Mekanizmalart
(Oylama modelleri): Optimal ¢ogunluk, Bowen-Black
cogunluk oylamasi, Buchanan-Tullock modeli, Downs,
Romer-Rosenthal modeli; Tercih A¢iklatma Mekanizmalari,
Kamu Fiyatlama Politikalari; Fayda maliyet analizi.

MLY 310 Kamu Ekonomisi Il 3+0 45
Vergilemenin Normatif Analizi: Etkinlik ve esitlik
acilarindan; Vergilerin Isgiicii Arz1 iizerindeki Etkileri: Gelir
etkisi, Tkame etkisi; Vergilerin Tasarruflar Uzerindeki
Etkileri: Tasarruf hacmi lizerine etkiler, Tasarruf bilesimi
tizerine etkiler; Firmalarin Yatirnmi ve Finansal Kararlari
Uzerine Etkileri: Yatirim miktar1 iizerine etkiler, Yatirim
tiirii izerine etkiler; Vergi Yansimasi: Kismi denge analizi,
Genel denge analizleri.

MLY 312 Kamu Girisimleri Ekonomisi 2+0 3,0
Piyasa Agirlikli Ekonomiler igerisinde Kamu Girisimeiligi;
Kamu Girigsimlerinin Ortaya Cikmasi; Kamu Girigimlerinin
Gelismekte  Olan  Ulkelerdeki ~Konumu;  Kamu
Girisimciliginde Kaynak Tahsisi; Kamu Girisimciliginde
Yonetim; Kamu Girigsimlerinde Fiyatlandirma; Marjinal
maliyet fiyatlamasi, Ortalama maliyet fiyatlamasi, Mark-up
fiyatlamasi, Monopol fiyatlamas;; Kamu Girisimlerinin



Mikro ve Makro Etkileri; Kamu Girigimlerinin Denetim ve
Kontrol ~ Politikalar;;  Ozellestirme:  Ozellestirmenin
gerekceleri, Ozellestirmenin toplumsal ve ekonomik
boyutlar;, Ozellestirmenin getirdigi sorunlar, Diinyada ve
Tiirkiye'de 6zellestirme uygulamalari.

MLY 314 Maliye Tarihi 2+0 3,0
ilk Cag Mali Olaylari; Orta Cag Mali Olaylari; Yeni Cag
Mali Olaylari; Osmanl Mali Sistemindeki Mali Orgiit Yapist
(Kamu Gelir ve Giderleri); Osmanlilarda Kurulus Dénemi
Mali Olaylari; Yiikselis Donemi Mali Olaylari; Duraklama
Dénemi Mali Olaylart; Gerileme ve Cokme Donemleri Mali
Olaylari; Atatiirk Donemi Mali Olaylart (Kurtulus Savast
Siras1 ve Sonrasi); Liberal Dénem Mali Olaylar; Devletgilik
Dénemi Mali Olaylari; 1940-1960 Dénemi Mali Olaylari;
1960-1980 Dénemi Mali Olaylari; 1980'den Giiniimiize Mali
Olaylar.

MLY 317 Devlet Borglari 3+0 4,5
Devletin  Borglanma Nedenleri; Devlet Borglarinin
Simiflamasi: I¢ Borg-Dis Borg, Siireleri yoniinden devlet
borglari, Zorlayisli-istege bagli borglar; Borglanmada Teknik
Sorunlar; Bor¢lanmada Cikar Sorunlari: Ana ¢ikar (Faiz),
Borg¢lanmanin yan ¢ikarlari; Borglanmada Garanti Sorunlari;
Borg Yiikii: Borg yiikii ve gelecek kusaklar, Bazi borg yiikii
gostergeleri; Devlet Borglarinin Yonetimi; Olaganiistii Borg
Yénetimi Islemleri: Borglarin Azalisi ve Ortadan Kalkmast.

Borglanmanin  Ekonomik Istikrar  Uzerine Etkileri;
Borglanmanin  Gelir Dagilimina Etkileri; Borglanma
Ekonomik Biiyiime/Kalkinma.
MLY 354 AB'de Sigortacilik ve

Tiirkiye'de Sigorta Sektorii 2+0 3,0

Sigortaciligimm genel tanim ve ilgili kavramlar; Sigorta
Sektoriiniin  Tiirkiye'deki Gelisimi ve Sektoriin Ekonomi
Igindeki Yeri, Tiirkiye'de Bireysel, Kaza, Ev, Aile, Akraba,
Isyeri, Seyahat, Saglik, Hayat, Nakliyat, Tarim, Hayvan, Su
{iriinleri vb. Sigortalarin Genel Isleyisleri ve Sigorta
Sektoriindeki Geligimleri; Sigorta Sektoriiniin Sorunlari ve
Coziim Yollart; Tiirk Sigorta Sektoriiniin Avrupa Birligi'ne
Uyumu Konusundaki Calismalar1 ve Geligsmeleri, AB Giris
Stirecinde Sigorta Sirketlerine Getirilen Yikiimliiliikler;
Sigorta Denetim Mekanizmalari.

MLY 357 Piyasa Ekonomisi ve Devlet 2+0 3,0
Piyasa Ekonomisi ve Kamu Ekonomisi, Piyasa
basarisizliklar1 ve devlet i¢in ekonomik gerekce, Savunma
hizmetleri, i¢ giivenlik ve yarg: hizmetleri, Saghk hizmetleri,
Egitim hizmetleri, Sosyal giivenlik ve yardim hizmetleri,
Bilgi toplama ve verme hizmetleri, Ulagim ve haberlesme
hizmetleri, Belediye hizmetleri.

MLY 358 Kamu Mali Yonetimi 3+0 3,0
Planlama ve Politik Analiz Nedir?; Kamu Politikalarinda
Modelleme Nasil Yapilir?; Performans Olgiimii Nedir?;
Kamu Politikalarinda Performans Olgiimii Nedir ve Nasil
Yapilir, Kamu politikalarinda performans ol¢iimii ve veri
toplama, Program degerlendirme, Program degerlendirme ve
kritik yapma, Karar verme yontemlerine ekonomik yaklagim,
Fayda ve maliyet 6lgme, Karar almada karar agaglarini
gelistirme, Karar agaclar1 ve oransal sinirlama.
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MLY 360 Kamu Maliyesinde Giincel Sorunlar 3+0 4,0
Diinya'da Kamu Maliyesindeki Gelismeler; Tiirkiye'de
Kamu Maliyesinin Tarihi Gelisim; Tirkiye'de Kamu
Kesiminin Ekonomi Igerisindeki Yeri; Merkezi Yonetim
Biitgesi; Yerel yonetimler Maliyesi; Sosyal Giivenlik
Kuruluslari; Biitce Dis1 Fonlar; Kamu Iktisadi Tesebbiisleri;
Doner Sermayeli Kuruluglar; Kamu Kesimi Borglanma
Gereksinimi; Borg yiikii; Kamu Kesimi ve Ekonomik
Istikrar; Kamu Kesimi ve Gelir Dagilima.

MLY 361 AB Kamu Maliyesi 2+0 2,0
AB Mali Sisteminin Tarihi Gelisimi: Mevcut mali yapinin
temel Ozellikleri, AB biitgesinin 6zellikleri, AB biit¢esinin
hazirlanma prosediirii, AB biit¢esi harcamalari, AB fonlari,
AB biitcesi gelirleri, AB biitgesinin uygulanmasi, AB
biitcesinin denetimi, Genel biitce diginda gerceklestirilen
islemler, AB yeni iiye iilkeler ve mali sistemdeki reform
caligmalari.

MLY 362 Uluslararas1 Maliye 3+0 3,0
Di1s Finansman Teknikleri; Dis Finansman Tiirleri; Dis
Finansmanlarin Yonetim ve Koordinasyonu; Uluslararasi
Finansman Piyasalari; Uluslararas1 Sermaye Piyasalari;
Uluslararas1 Para Piyasalar1; Uluslararas1 Mali Kuruluslar;
Uluslararas1 Kuruluglarin  Amaglar, Yapisal Ozellikleri,
Isleyis Ozellikleri; Uluslararas1 Vergi Sorunlari; Ekonomik

Biitiinlesmelerde  Vergi  Sisteminin ~ Uyumlastirilmasi
Calismalari.
MLY 363 Uluslararas: Mali iliskiler 2+0 2,0

Uluslararas1 Kamu Mali ve Hizmeti Kavrami; Uluslararasi
Kamu Mali Olarak Barig ve Giivenlik; Uluslararas1 Saglik
Sorunlari; Uluslararas1 Cevre Sorunlari; Uluslararasi Kamu
Mali Olarak Finansal Istikrar; Diger Uluslararas1 Kamusal
Mal ve Hizmetler: Bilgi, Yoksullukla miicadele, Y6netigim,
Diinya mirasi; Uluslararas1 Kamu Mallarinin Finansmant:
Uluslararasi vergi hukuku, Uluslararasi ¢ifte vergilendirme;
Uluslararast ~ Sirketlerin  Vergilendirilmesi; Uluslararasi
Vergi Suglar; AB Biitiinlesmesinde Ortak Vergi Politikast
ve Vergi Uyumlagtirmasi; AB Ortak Vergi Diizenlemelerine
Tiirkiye'nin Uyumu.

MLY 401 Maliye Politikasi I 3+0 45
Maliye Politikasinin ~ Etkinligine 1liskin Tartismalar:
Keynesyen yaklagim, Monetarist yaklasim, Makroekonomik
sorunlara yeni mikro yaklagimlar; Maliye Politikasina iliskin
Bazi Tanimlar; Ekonomik Istikrarin Gergeklestirilmesinde
Maliye Politikas;; Para ve Maliye Politikalarinin Nispi
Etkinligi: Kapali bir ekonomide para ve maliye
politikalarinin nispi etkinligi, Acik bir ekonomide para ve
maliye politikalarinin nispi etkinligi; Ekonomide Ekonomik
Istikrarin Saglanmasinda Iradi Makro Politikalar Kargisinda
Sabit Kurallar; Enflasyon ve Maliye Politikasi; Stagflasyon
ve Maliye Politikasi.

MLY 402 Maliye Politikasi II 3+0 4,5
Biitce Acig1 Sorunu: Biitce aciginin etkilerine iliskin
tartigmalar, Cesitli ekonomik gostergeler lizerindeki etkileri;
Ekonomik Istikrara Yonelik Maliye Politikasinin Geligmekte
Olan Ulkelerdeki Goériiniimii: Gelismekte olan iilkelerin
biitce aciklarint kontrol etme konusundaki basarilari,



Enflasyon sorunu; Tiirkiye'nin Ekonomik Istikrar sorunlari
ve lIzlenen Politikalar;  Ekonomik  Kalkinmanin
Gergeklestirilmesinde ~ Maliye  Politikasi:  Ekonomik
kalkinmada kamu kesiminin rolii, Ekonomik kalkinmada
vergileme karsisinda borglanma, Ekonomik kalkinmanin
enflasyonist finansmani; Tiirkiye'nin Ekonomik Kalkinma
Sorunu.

MLY 403 Maliye Politikas1 3+0 4,5
Maliye Politikasimn ~ Etkinligine {liskin Tartismalar;
Ekonomik  Istikrarn  Gerceklestirilmesinde ~ Maliye
Politikas1; Ekonomik Istikrarin Gergeklestirilmesinde Para
ve Maliye Politikalarimin Nispi Etkinligi; Istikrarin
Saglanmasinda Iradi Politikalar Karsisinda Otomatik
Stabilizatorler; Enflasyon ve Maliye Politikas; Stagflasyon
ve Maliye Politikasi; Biitge A¢ig1 Sorunu; Tiirkiye'nin
Ekonomik istikrar Sorunlart ve Izlenen Politikalar;

Ekonomik Kalkinmanin Gergeklestirilmesinde Maliye
Politikas1; Tiirkiye' nin Ekonomik Kalkinma Sorunu.
MLY 406 Vergi Yargisi 3+0 45

Vergi Uyusmazliklarinin Niteligi ve Karakteristikleri; Vergi
Uyusmazliklarmin Idari Coéziim Yollar:: Idari ¢6ziim
yollarinin ~ yargisal yollarla karsilagtirilmasi,  Vergi
hatalarinin diizeltilmesi, Uzlagma; Yargisal Coziim Yollari;
Yargilama Hukukuna Genel Bakis ve Tiirk Hukukunda
Yargi Kollari: Vergi yargisinin yapisi, Islevleri ve ilkeleri;
Vergi Yargilamas:t Usulii: Vergi davasinin niteligi, Vergi
davasinda taraflar, Gorev ve yetki, Vergi davasinin agilmasi,
Sonuglari, Vergi davasmin goriilmesi, Ispat ve delil; Kanun
Yollart: Olagan kanun yollari, Olaganiistii kanun yollari.

MLY 407 Vergi icra Hukuku 3+0 45
Cebri Icra Hukuku Kavrami ve Temel Sorunlari; Vergi Icra
Hukukunun Esaslar;; Kamu Alacagmin Hukuki Niteligi;
Vergi Alacaginda Odeme Diizeni: Odeme zamani, Yeri,
Sekli, Odemenin kanitlanmasi, Mahsup; Tecil, Tehir ve
gecikme zammu; Vergi Icra Hukukunda Cebri Takip Yollart:
Haciz yolu ile takip, Teminatin paraya ¢evrilmesi yoluyla
takip, Iflas yolu ile takip; Kamu Alacaklarmin Korunmasi:
Teminat, Ihtiyati, Haciz, Thtiyati tahakkuk; Diger Koruma
Aragclari: Zamanagimi, Yasaklar, Cezalar.

MLY 417 Vergi Planlamasi 2+0 3,0
Vergi Planlamasi Kavrami ve Benzer Kavramlar: Vergi
kagakeilig, Vergiden kaginma, Vergi tasarrufu, Vergi
avantaji, Isletme vergiciligi; Vergi Planlamasmin Gerekleri:
Sermaye Sirketleri bakimindan, Sahis Sirketleri bakimindan,
Gergek kisiler bakimindan; Vergi Planlamasinin Sonuglari:
Isletmeler bakimindan, Devlet bakimindan; Gelir Vergisi
Agcisindan Vergi Planlamasi; Kurumlar Vergisi Acisindan
Vergi Planlamasi; KDV Agisindan Vergi Planlamasi; Vergi
Usul Kanunu Agisindan Vergi Planlamasi; Kalkinmada
Oncelikli Yérelerde Vergi Planlamas.

MLY 419 Fayda Maliyet Analizi 2+0 3,0
Kamu Harcamalarinda Karar Alma Mekanizmalari: Fayda-
maliyet analizinin kapsami, gelisimi ve uygulama alanlari;
Kamu ve Ozel Kesimde Uygulanan Fayda-Maliyet
Analizinin Farkliliklar1; Fayda-Maliyet Analizinin Teorik
Temelleri; Kamu Yatinmlarinda Proje Amaglarmimn
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Siniflandirilmasi; Sosyal Fayda; Bolge Fiyatlari; Piyasa
Fiyatlar;; Tiiketici Fazlast ve Faydalarm Olgiilmesi;
Maliyetlerin Olgiilmesi; Risk ve Belirsizlik Sorunu; Karar
Alma Yontemleri: Karar alma kurallari; Fayda-Maliyet
Analizinin Uygulama Ornekleri.

MLY 421 Maliye Uygulamalar1 0+4 5,0
Bu ders ile Maliye Boliimii dgrencilerinin teorik bilgilerini
uygulamaya ve kamu maliyesi alaninda goriilen problemleri
cozmeye yonelik yeteneklerin gelistirilmesi
amaglanmaktadir. Derste 0zellikle Tiirkiye'deki kamu
maliyesi alaninda belirli konularla ilgili literatiir taramast, ele
alman konunun sistematik bir bi¢imde incelenmesi ve
akademik standartlarla rapor haline getirilmesi ¢alismalar1
yapilacaktir.

MLY 427 Vergi Ceza Hukuku 3+0 4,5
Ceza Hukuku Konusunda Genel Bilgiler: Yaptirimlar
diizeni; Ceza Hukukunun Ozellikleri ve Temel ilkeleri;
Vergi Ceza Hukukunun Ceza Hukuku Igindeki Yeri; Vergi
Idaresinin Cezalandirma Yetkisi Acisindan Vergi Usul
Hiikiimlerine Genel Bakis; Ikmalen Tarhiyat; Re'sen
Tarhiyat; Vergi Cezalari ve Hukuki Niteligi; Kamusal
Cezalarla Idari Cezalar1 Ayt Etmeye Yarayan Kistaslar;
Vergi Ceza Hukukunda Ehliyet; Idari Vergi Suglari;
Kamusal Vergi Suglar; Istirak; Ictima; Cezalarda Indirim;
Tekerriir; Ceza Iliskisinin Sona Ermesi: Odeme, Oliim,
Zamanagimi, Af, Uzlagsma.

MLY 428 Goverment Budgeting

(Devlet Biitgesi) 3+0 3,0
Kamu Biitcesi ya da Devlet Biitgesi, kamu kaynaklarinin
rekabet halinde bulunan bu kavramlarla ilgili kurumlar
arasinda nasil dagitilacagryla ilgilenen bir alandir. Bu yiizden
bu ders kamu harcamalariyla kamu ekonomisinin temel
ilkelerini kapsayan kavramlar1 icermektedir. Bu derste
Ogrenciler devletin ne zaman ve ne yapmasi gerektigini
anlayabileceklerdir. Ayrica biitge siireci hazirlanmasi
parlamentoda goriisiilmesi onaylanmasi da agiklanacaktir.

MLY 429 Vergilerin Ekonomik Etkileri 3+0 45
Kisisel gelir vergisinin iggilicli arzina etkileri: gelir ve ikame
etkileri; Vergilerin Tasarruflar ve Nesillerarasi kararlar
iizerine etkileri; Vergileme ile Risk ve belirsizlik iligkileri;
Vergileme ve sermaye sirketleri; Vergi yansimast: Vergi
Yansima Tiirleri; Vergi Yiikii; Vergileme ve gelir dagilimu:
Yatay ve Dikey Esitlik; Vergi ve Bilyiime/Kalkinma.

MLY 430 Vergi Uygulamalari 3+0 4,5
Vergi hukukunun kaynaklari; vergi hukukunun uygulamast;
vergi yikimliligi ve sorumlulugu; vergileme siireci; gelir
ve kurumlar vergisi siiregleri; sahis sirketlerinde vergileme
siireci; gelir vergisinde serbest meslek faaliyetleri; gelirin
toplanmasi ve beyani; sermaye sirketlerinin vergilendirilme
stirecleri, kooperatiflerin vergilendirilmesi; sahis sirketleri
ile sermaye sirketlerinin vergi avantajlar1 bakimindan
karsilastirilmasi; defter ve belgeler; amortismanlar; yeniden
degerleme; doénem sonu islemleri; KDV ve uygulamasi;
veraste ve intikal vergisi; Emlak vergisi; belediye vergileri;
vergi sug ve cezalari; Uzlagma; hatalarin diizeltilmesi; Vergi
yargisi; Vergi borcunun sona ermesi; miikellef haklar;



MLY 451 Vergi Denetimi | 4+0 4,0
Vergi Denetiminin Kapsami, Vergi mevzuati, Uluslararasi
denetim standartlari, Ulusal denetim standartlari, Denetim
teknikleri, Finansal tablolar, Bilango, Gelir tablosu, Vergi
beyannameleri, Yasal kayitlar ve belgeler.

MLY 452 Vergi Denetimi Il 4+0 4,0
Denetim ve Revizyon, Muhasebe hatalari, Mubhasebe hileleri,
Isbat ve delillendirme, Sektérel denetim, Uygulama.

MLY 454 Kiiresellesme ve Vergilemede

Giincel Egilimler 3+0 4,0
Kiiresellesme ve Vergileme, Uluslararasi vergi rekabeti,
Vergi  cennetleri, Uluslararast transfer fiyatlamasi,
Elektronik ticaret ve vergileme, Kiiresellesmenin vergi
politikalar tizerindeki etkileri, Yeni vergi olasiliklari, AB ve
vergileme, AB vergi hukuku vergi uyumlagtirmasi,
Kiiresellegsme ve vergi idaresi.

MLY 455 Strategic Planning in Public Finance
Management (Kamu Mali
Yonetiminde Stratejik Planlama) 2+0 3,0

Stratejik Planlama nedir?; Kamu Kesiminde Stratejik

Planlama nedir?; Kamu Kesiminde Stratejik Planlamanin

Unsurlan?; Kamu Kesiminde Karmasiklik Boyutuna iliskin

Degerlendirme, Biitce esnekligi nedir?; Kamu Kesiminde

Olgiilebilirlik, Kamu kesiminde rekabet kamu kesiminde

kapasite kavrami, Stratejik planlama ile stratejik yOnetim

arasindaki farklar, Strateji formiilasyonlarinda diisiince
ekolleri, Yeni kamu ydnetiminin geleneksel kamu yonetimi
ile karsilagtirilmasi, Biit¢e sistemleri.

MLY 457 Giimriik Mevzuati 2+0 3,0
Giimriikle Ilgili Temel Kavramlar; Giimriiklerde Temsil;
Gumriik Kanunu ve Mali Yiikiimliiliikler; ithalde Katma
Deger Vergisi, Ozel Tiiketim Vergisi ve Giimriik Vergisinin
Hesaplanmas1 ve Bununla flgili Mevzuat Hiikiimleri;
Glimriik Tarife Cetveli; Cezai Hiikiimler ve Uygulamalar;
Istisna ve Muafiyetler; Giimriik Islemleri; Beyan ve
Muayene; Giimrilk Rejimleri; Serbest Dolasima Giris
Rejimi: Dahilde isleme rejimi, Harigte isleme rejimi, Transit
rejimi, Antrepo rejimi, Gegici ithalat rejimi, Gilimriik
kontrolii altinda isleme rejimi ve ihracat rejimi; Giimriik
Beyannamesi.

MUH 107 Financial Accounting |

(Finansal Muhasebe I) 3+0 55
Muhasebe ve Isletme: Karar alma icin esaslar, Muhasebe
bilgisini kullanan taraflar, Isletme tiirleri, Muhasebe esitligi,
Finansal tablolar; Islemlerin Kayda Almmasi: Hesap, Cift
tarafli kayit esasi, Kayda alma siirecindeki adimlar, Mizan;
Karmn Olgiilmesi ve Diizeltme Islemleri: Net kar, Karin
kayda alinma zamanu ile ilgili konular, Diizeltme kayitlarina
iliskin esaslar, Diizeltilmis mizan, Muhasebede tahakkuk ve
nakit esas;; Muhasebe Dongiisiiniin  Tamamlanmast:
Muhasebe dongiisii, Caligma tablosu kullanimi, Hesaplarin
kapatilmasi, Mal Alim-satim islemlerinin
Muhasebelestirilmesi: Mal alim-satim iglemleri, Devamli ve
aralikli envanter yontemleri; Muhasebe Bilgi Sistemleri:
Temel kavramlar, Bilgisayarli ve manuel muhasebe
sistemlerinin karsilastiriimasi, Ozel defterler.

45

MUH 108 Financial Accounting 11

(Finansal Muhasebe I1) 3+0 4,5
Muhasebe Ilkeleri: Finansal raporlamanin amaglari,
Varsayimlar, Ilkeler; i¢ Kontrol ve Nakit: I¢ kontrol, Nakit
kontrolii, Banka  hesabi  kullanma; Alacaklarin
Mubhasebelestirilmesi: Alacaklar, Alacak senetleri; Maddi ve
Maddi Olmayan Duran Varliklarin Muhasebelestirilmesi:
Maddi duran varliklarin maliyetinin 6l¢iilmesi, Amortisman;
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar ve Bordro Islemleri: Kisa
vadeli yabanci kaynaklarin muhasebelestirilmesi, Sarta bagl
borglar, Personel {iicretlerinin muhasebelestirilmesi, Sahis
Sirketleri ve Sermaye Sirketleri Islemlerinin
Muhasebelestirilmesi:  Sahis  sirketleri i¢in  muhasebe
esaslari, Sermaye sirketleri, Odenmis sermaye; Uzun Vadeli
Yabanci Kaynaklar: Tahviller, Uzun vadeli diger borglar;
Yatirimlar: Tahvillere yapilan yatirimlarin
muhasebelestirilmesi, Hisse senetlerine yapilan yatirimlarin
muhasebelestirilmesi.

MUH 111 Genel Muhasebe | 242 5,0
Isletme ve Isletmelerin Fonksiyonlar1; Muhasebe ile Ilgili
Kavramlar; Bilanco Esitligi ve Finansal Karakterli Islemlerin
Bilango Esitligine Etkisi; Muhasebede Kayit Araglari: Yasal
defterler, yardimci defterler ve belgeler; Tekdiizen Hesap
Plan1 ve Smiflandirlmas;; Muhasebe Islemlerinin
Mubhasebelestirilmesi: Varlik ve kaynaklar ile maliyet ve
gelir tablosu hesaplar1; Genel Gegici Mizanin Diizenlenmesi.

MUH 115 General Accounting |

(Genel Muhasebe 1) 3+0 5,0
Isletme ve Isletmelerin Smiflandirilmasi; Muhasebe ve
Mubhasebe ile Ilgili Taraflar; Bilango Esitligi: Varlik, Alacak,
Borg ve Sermaye Kavramlari; Finansal Karakterli Islemler
ve Bu Islemlerin Bilango Esitligi Uzerinde Gosterilmesi;
Belge ve Defterler: VUK'de yer alan belgeler, TTK'de yer
alan belgeler, Yasal defterler; Kayit Diizeni; Tekdiizen
Hesap Plam1 ve Hesaplarin Smiflandirilmasi; Finansal
Karakterli Islemlerin Muhasebelestirilmesi; Dénen varliklar,
Duran varliklar, Yabanci kaynaklar, Kisa Vadeli Yabanci
Kaynaklar, Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar, Oz Kaynaklar,
Maliyet ve Gelir Tablosu Hesaplari; Mizanlar; Donem Sonu
Islemleri, Kayit Hatalarinin Diizeltilmesi.

MUH 116 General Accounting 11

(Genel Muhasebe I1) 3+0 5,0
Doénem I¢i ve Donem Sonu Islemlerinin Baglantist;
Envanterle Kavramlari; Yasal Diizenlemeler Cergevesinde
Degerleme Olgiileri; Doénem Sonu Islemleri: Donen
varliklara iligkin donem sonu islemleri ve raporlanmasi,
Duran varliklara iliskin dénem sonu iglemleri ve
raporlanmasi, Yabanci kaynaklara iliskin dénem sonu
islemleri ve raporlanmasi; Kisa vadeli yabanci kaynaklar,
uzun vadeli yabanci kaynaklar ve O6zkaynaklara iligkin
donem sonu islemleri ve raporlanmasi; Maliyet Hesaplar1 ve
Gider Cesitleri ve Bu Hesaplara Iliskin Dénem Sonu
Islemleri; Gelir Tablosu Hesaplarmin Isleyisi ve Dénem
Sonu Islemleri; Faaliyet Sonuglarinin Raporlanmasi; Isletme
Hesab1 Esasi ve Dénem Sonu Islemleri; Dénem Sonu
Islemlerine iliskin Biitiinlesik Ornek Coziimleri.



MUH 209 Tekdiizen Muhasebe Sistemleri 3+0 5,0
Muhasebenin Temel Kavramlart; G.K.G. Muhasebe ilkeleri:
Tekdiizen hesap plam1 ve temel mali tablolar, Donen
varliklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi, Duran
varliklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi, Yabanci
kaynaklarin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi; Kisa
Vadeli Yabanci Kaynaklar; Uzun Vadeli Yabanci
Kaynaklar; Oz Kaynaklarin Muhasebelestirilmesi ve
Raporlanmasi; Maliyet Hesaplari; Gider Cesitleri; Gelir
Tablosu Hesaplarmin Isleyisi ve Faaliyet Sonuglarmim
Raporlanmasi; Uygulamalar; Ucer Aylik Dénemlere iliskin
Ornek Coziimler; Hesap Dénemine iliskin Biitiinlesik Ornek
Coziimleri.

MUH 303 Cost Accounting

(Maliyet Muhasebesi) 3+0 5,0
Maliyet Muhasebesinin Muhasebe Sistemi Igindeki Yeri ve
Temel Kavramlar; Maliyet Muhasebesine Toplu Bir Bakis;
Maliyetlerin Smiflandiriimasi; Malzeme Maliyetleri; Iscilik
Maliyetleri; Genel Imalat Maliyetleri; Tekdiizen Muhasebe
Sisteminde Maliyet Muhasebesinin Yeri; Maliyet Yerleri ve
Maliyet Dagitimlari; Siparis Maliyet Sistemi; Saftha Maliyet
Sistemi; Birlesik Imalatta Maliyetleme

MUH 307 Uzmanlik Muhasebeleri 2+0 3,0
Banka Mubhasebesi: Fon saglama islemleri, Kredi verme
islemleri, Hizmet islemleri, Kambiyo iglemleri, Bilango ve
gelir tablosu; Insaat Taahhiit Isletmeleri Muhasebesi:
Muhasebe sisteminin genel yapisi, Maliyet ogeleri ve
mubhasebelestirilmesi, Hakedisler ve muhasebelestirilmesi,
Dénemsonu islemleri; Konaklama Isletmeleri Muhasebesi:
Muhasebe sisteminin genel o6zellikleri, Yiyecek-icecek
maliyetleri ve kontrolu, Iscilik maliyetleri ve kontrolu,
Donemsonu islemleri.

MUH 308 Sirketler Muhasebesi 2+0 3,0
Sirket Tiirleri: Kollektif sirket, Kurulusu ve muhasebe
kayitlari, Sermaye artirma ve azaltilmasi, Kar / Zarar
dagitim ve tasfiye; Komandit Sirket: Kurulusu ve muhasebe
kayitlari, Sermaye artirma ve azaltilmasi, Kar / Zarar
dagitimi ve tasfiye; Anonim Sirketler: Kurulus islemleri,
Sermaye artirimi, Sermaye azaltilmasi, Kar dagitimi ve zarar
mahsubu, Tasfiye, Birlesme; Limited Sirketler: Kurulus
islemleri, Sermaye artirimi, Sermaye azaltilmasi, Kar
dagitimi ve zarar mahsubu, Tasfiye, Birlesme; Holding
Sirketler: Kurulus bi¢imi, Kar dagitimi, Tahvil ve finansman
bonosu ¢ikarma.

MUH 309 Devlet Muhasebesi 2+0 3,0
Devlet Muhasebesi Temel Kavramlari, Nakit esasi,
Tahakkuk esast; Devlet Muhasebesinin Temel ilkeleri; Mali
Raporlama Amaglar;; Diizenlenecek Tablolar; Cergeve
Hesap Plam ve Isleyisi; Nakit Esas1 ve Tahakkuk Esasina
gore Kayitlar; Biitce Hesaplari: Gelir hesaplari, Gider
hesaplart.

MUH 310 Financial Statement
(Finansal Tablolar Analizi)
Temel Finansal Tablolar: Bilango, Gelir Tablosu;
Kargilagtirmali  Tablolar Analiz Teknigi: Tablolarin
hazirlanmasi, Analiz ve yorum; Yiizde Yontemi ile Analiz

Analysis
3+0 4,5
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Teknigi: Tablolarin hazirlanmasi; Analiz ve Yorum; Egilim
Yiizdeleri Teknigi: Tablolarin hazirlanmasi, Analiz ve
Yorum; Oran analizi: Likidite oranlarinin analiz ve yorumu,
Finansal yapt oranlarmin analiz ve yorumu, Faaliyet
oranlarinin analiz ve yorumu, Karlilik oranlarinin analiz ve
yorumu.

MUH 357 Auditing (Muhasebe Denetimi) 3+0 5,0
Denetime Duyulan Gereksinim; Muhasebe ve Denetim
iliskisi; Genel Kabul Gormiis Denetim Standartlari; Kanit
Toplanmasi: Denetim kanitinin tanimu ve tiirleri, Kanitlarm
giivenirligi, Denetim teknikleri; Calisma Kagitlar: Tanimu,
Tiirleri, Dosyalanmasi; Denetimde Ornekleme; Denetim
Siireci: Denetimin iistlenilmesi, Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi,
Denetimin tamamlanmasi; Denetimin Raporu.

MUH 403 Muhasebe Bilgi Sistemi 3+0 4,5
Muhasebe Analizi ve Yonetimin Karar Alma Islevi;
Planlama Amaciyla Bilgi: Maliyet-hacim kar analizleri,
Basabas noktasi analizi; Biit¢elerin Planlama Araci Olarak
Kullanilmast: Satiglarn tahmini, Uretim biitesi, Direkt ilk
madde/malzeme biit¢esi, Direkt is¢ilik biitgesi, Genel iiretim
giderleri biitgesi, Biitgelenmis gelir tablosu ve proforma
bilanco, Kontrol amaciyla bilgi; Standart Maliyet Sistemi;
Degisken Maliyet Sistemi; Planlama ve Kontrol Araci
Olarak Maliyet Muhasebesi; Karar Verme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi; Basart Degerleme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi, Degisik segenekleri zorunlu kilan
kararlar.

MUH 404 Management Accounting

(Yonetim Muhasebesi) 3+0 4,5
Muhasebe Analizi ve Yonetimin Karar Alma Islevi;
Planlama Amaciyla Bilgi: Maliyet-hacim kar analizleri,
Basabas noktas1 analizi; Biit¢elerin Planlama Araci Olarak
Kullanilmast: Satiglarin tahmini, Uretim biitgesi, Direkt ilk
madde/malzeme biit¢esi, Direkt is¢ilik biitgesi, Genel iiretim
giderleri biitgesi, Biitgelenmis gelir tablosu ve proforma
bilango, Kontrol amaciyla bilgi; Standart Maliyet Sistemi;
Degisken Maliyet Sistemi; Planlama ve Kontrol Araci
Olarak Maliyet Muhasebesi; Karar Verme Araci Olarak
Maliyet Muhasebesi; Basar1 Degerleme Aract Olarak
Maliyet Muhasebesi, Degisik segenekleri zorunlu kilan
kararlar.

MUH 452 Kurumsal Kaynak Planlamasi

ve Uygulamalari 3+0 5,0
Bilgi isleme: Veri ve bilgi kavramlari, Bilgi isleme ve sistem,
Bilgi isleme sisteminin evreleri, Bilgi islem yontemleri; Bilgi
Islemede Bilgisayarlar; Bilgisayar Teknolojisi; Muhasebe
Bilgi Sistemi ve Bilgisayarlar; Bilgisayarli Muhasebe Bilgi
Sisteminin ~ Olusturulmasi;  Bilgisayarla =~ Muhasebe
Uygulamalari:  Maliyet ve  yOnetim  muhasebesi
uygulamalari, Raporlama islemleri, Muhasebede elektronik
tablolama uygulamalari.

MUH 457 Dis Ticaret islemleri Muhasebesi 2+0 3,0
Dis Ticarete iliskin Temel Bilgiler, Dis ticarette teslim
sekilleri, Dis ticarette kullanilan belgeler, Kambiyo ve
giimrilk mevzuati, Doviz islemleri, Dis ticarette ddeme
sekilleri, Thracat islemleri ve muhasebelestirilmesi, Thracatta



KDV ve iadesi, Ihracatta devlet yardimlari ithalat islemleri
ve muhasebelestirilmesi, Serbest bolgeler, Dis ticarette
kullanilan bazi finansman teknikleri.

MUZ 155 Tiirk Halk Miizigi 2+0 2,0
Ege Yoresi Zeybek Tiirkiileri: Eklemedir koca konak, Ah
birates ver, Cokertme, Kiitahya'nin pinarlari, Cemberimde
giil oya; Kars Yoresi Azeri Tiirkiileri: Bu gala tash gala,
Yollarina baka baka, Daglar giz1 Reyhan, Ayrilik, Dut agact
boyunca; I¢ Anadolu Yéresi Deyisler: Seherde bir baga
girdim, Uzun ince bir yoldaydim, Giizelligin on para etmez;
Mihriban, Acem kizi; Giiney Dogu Anadolu Yoresi Urfa,
Diyarbakir Tiirkiileri: Alli turnam, Urfa'nin Etrafi, Mardin
kapisindan atlayamadim, Firat tiirkiisii, Evlerinin 6nii kuyu;
Karadeniz Yoresi Trabzon, Rize, Artvin Tiirkiileri: Magka
yollari tagli, Ben giderim Batuma, Dere geliyor dere.

MUZ 157 Tiirk Sanat Miizigi 2+0 2,0
Tiirk sanat miiziginde makamlar:Cargah makami, Buselik
makami, Kiirdi makami, Rast makami, Ussak makamu,
Hiiseyni makami, Humayun makami, Uzzal makami,
Zengiile makami, Karcigar makami, Suzinak makamu; Tiirk
sanat miizigi usulleri: Nim sofyan, Semai, Sofyan, Tiirk
aksagl, Yirik semai, Devri hindi, Devri turan, Diiyek,
Misemmem, Aksak, Evfer, Rask aksagi, Oynak, Aksak
semal

NUM 305 Quantitative Methods

(Nicel Yontemler) 3+0 45
Sistem ve sistem Yaklasimlari; Kararlar ve Modeller: Karar
probleminin yapisi, Karar verme siireci; Karar ortamlari:
Belirsizlik ve Risk; Belirlilik Ortaminda Karar Modelleri:
Dogrusal  Programlama, Model Kurma, Dogrusal
Programlama ¢6ziim teknikleri: Grafik ve Simpleks ¢6ziim
teknikleri; Dualite ve Duyarlilik analizi; Ulastirma ve Atama
Modelleri; Sebeke Analizi; Envanter (Stok) Modelleri; Oyun
Kuramu.

PSIi 152 Introduction to Psychology

(Psikolojiye Giris) 2+0 3,0
Bir Bilim Olarak Psikoloji: Tanimi, Yararlari, Dallari,
Aragtirma YOntemleri; Davranisin Biyolojik Temelleri: Sinir
Sisteminin Ozellikleri, I¢ Salgi Bezleri, Kalitim; Algi
Siiregleri: Duyum, Algi; Ogrenme: Klasik Kosullanma,
Edimsel Kosullanma, Gozleyerek Ogrenme; Bilissel
Siiregler: Kavram ve Kategori Ogrenme, Problem Cozme,
Yaraticilik; Bellek: Kisa-Siireli, Uzun-Siireli, Bellegin
Gelistirilmesi; Giidiilenme ve Duygular: Diirtiiler, Giidiiler;
Duygular; Gelisim: Bilissel Gelisim, Dil Gelisimi, Duygusal
ve Toplumsal Gelisim; Birey ve Toplum; Ruhsal Gerginlik;
Ruhsal Bozukluklar; Ruh Saglig.

PSi 452 Sosyal Psikoloji 3+0 5,0
Sosyal Psikolojiye Giris; Psikolojik Siiregler; Temel
Kavramlar ve Yaklagimlar; Psikolojinin Bir Alt dali Olarak
Sosyal Psikoloji; Sosyal Algt ve Yiikleme Kurami,
Tutumlar: Tutum edindirme ve degistirme kuramlari;
Giidiilenme Siireci ve Sosyal Giidiiler; Duygular ve
Duygunun Sosyal Boyutu; Ahlak Gelisimi ve Kuramlari;
Sosyal Cevre ve Kisilik; Sosyal Etki ve Uyma.
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PZL 211** Principles of Marketing (Pazarlama

ilkeleri) 3+0 45
Pazarlamanin Konusunu, Kapsami ve Gelisimi; Pazarlama
cevresi; Pazarlama Arastirmasi ve Pazarlama Bilgi
Sistemleri; Tiiketici Pazarlar1 ve Tiiketici Davranislari; Pazar
Boliimlendirme ve Hedef Pazar Segimi; Pazarlama Karmast
Elemanlari; Uriin, Fiat, Dagitim kanallar1 ve tutundurma;
Pazarlama Yonetiminde Organizasyon, Uygulama ve
Denetim; Uluslararas1 Pazarlama.

PZL 302 Marketing Management

(Pazarlama Yonetimi) 3+0 4,5
Pazarlama Kavrami: Pazarlamanin gelisim asamalari,
Pazarlama fonksiyonlari, Pazarlamanin ¢evre kosullari,
Pazarlama bilgi sistemi ve pazarlama arastirmalari, Pazar
kavrami, Pazar boliimleme ve hedef pazar se¢imi, Tiiketici
ve endiistriyel Pazarlarda satinalma davraniglari, Mamiil,
Fiyat, Dagitim kanallar1 ve fiziksel dagitim, Satig artirict
cabalar, Uluslararasi pazarlama.

PZL 306 Consumer Behavior

(Tiiketici Davramslar) 2+0 3,0
Tiiketici Davranislarina Giris; Tiiketici Kavrami; Tiiketici
Davranisin1 Etkileyen Cevresel Faktorler: Kiiltiir, Alt kiiltiir,
Sosyal smnif, Sosyal grup, Aile ve hane halki; Tiiketici
Davranislarii Etkileyen Kisisel Faktorler: Kisilik ve benli,
Giidilleme ve Ogrenme, Algilama, Tutum ve inanglar;
Tiiketici Karar Siireci; Tiiketicilik Kavramu.

PZL 311 Spor ve Etkinlik Pazarlamasi 3+0 5,0
Spor ve etkinlik pazarlamas1 dersine girig; Marka yonetimi
nedir?; Genel kavramlar olarak "spor" ve "etkinlik" nedir?;
Segilen konularda gercek sirket drneklerinin analiz edilmesi;
Spor ve etkinlik pazarlamasinin anlagilmasi; Spor ve etkinlik
pazarlamasina iligkin stratejilerin gelistirilmesi; Ornek olay
¢coziimlemesi; Bu alanda yatirnmlarmm geri doniisiiniin
6l¢glilmesine iliskin araclarin (yontemlerin)
degerlendirilmesi: Yatirimin geri doniisiiniin  dl¢iilmesi,
pazarlama yatirrmlarinin verimliligi i¢in gelistirilebilir
alanlarin belirlenmesi; Eskisehir yerel yonetimi ger¢evesinde
spor ve etkinlik odakli projelerin degerlendirilmesi.

PZL 355 Perakende isletmeciligi 2+0 3,0
Perakendeciligin Tanimlanmasi ve Dagitim Kanallar
Icindeki Yeri, Perakendeciligin ekonomik ve sosyal agidan
6nemi, Perakendecilik sektoriiniin gelisimi, Perakendecilik
sektoriinii etkileyen yeni egilimler, Degisen kanal iligkileri,
Teknolojik gelismeler, Birlesme, Kiigiilme ve farklilasma
egilimleri, Uluslararasilasma, Perakendeci tiirleri ve
ozellikleri, Sahiplik agisindan perakendeciler, Uriin tiirlerine
gore perakendeciler, Magazasiz ve geleneksel olmayan
perakendecilik  tiirleri, Sanal magazaciligi, Hizmet
perakendeciligi, Perakendecilikte rekabetgi tistiinliik yaratma
stratejileri(Sadakat, Yer, Calisan kalitesi, Maliyet vb),
Biiylime stratejileri, Perakendecilik yasam siireci ve modanin
etkisi, Perakendecilikte markalagsma.

PZL 405 Uluslararasi1 Pazarlama 2+0 3,0
Uluslararas1 Pazarlama Kavrami; Dig Diinyada Yasanan
Ticari Gelismeler; Uluslararasi Pazarlama Arastirmast;
Uluslararasi Pazarlama Planlamas; Uluslararasi



Pazarlamada Uriin Kararlari; Uluslararas1 Pazarlamada
Fiyatlama Kararlar;; Uluslararast Pazarlamada Fiziksel
Dagitim ve Dagitim Kanallari; Uluslararast Pazarlamada
Satis Tesvik Kararlari; Uluslararas: Pazarlamada Ihracatin
Orgiitlenmesi; Uluslararast Pazarlamada Bilgi Sistemleri;

Uluslar  arast  Pazarlamada  Tiirkiye ve Ihracatin
Geligtirilmesi Sorunu.
PZL 407 Satisgiicii Yonetimi 2+0 3,0

Satis Giicli Yonetimine Girig; Satis Giicli  Yonetiminin
Pazarlama Planlamasi I¢indeki Yeri; Satis Giiciinii Olusturan
Satis Temsilcilerinin Se¢ilmesi; Satig Giiciinii Olusturma ve
Orgiitleme;  Satis  Giiciiniin ~ Egitimi; Satis  Giicii
Faaliyetlerinin Y onetilmesi; Satis Giicliniin
Ucretlendirilmesi; Satis Giicii Harcamalari; Liderlik ve Satis
Giicii; Satis Planlama; Satis Performansini Degerlendirme.

PZL 409 Endiistriyel Pazarlama 2+0 3,0
Endiistriyel pazarlama kavrami; Endiistriyel Pazarlar ve
Uriinler; Endiistriyel Pazarlarin Tanmimlanmas1; Endiistriyel
Pazar Firsatlarinin Belirlenmesi; Endiistriyel Pazarlar
Bolimleme;  Endiistriyel ~ Miisterilerin =~ Satin ~ Alma
Davranislar;; Satin Alma Modelleri ve Satin Almay1
Etkileyen Etkenler; Pazarlama Karmasinin Tasarimi ve
Yonetimi; Endiistriyel Uriinleri Planlama ve Gelistirme;
Endiistriyel Fiyat Stratejileri; Endiistriyel Uriinlere iliskin
Dagitim Stratejileri; Endiistriyel Tutundurma Stratejileri;
Endiistriyel Pazarlama Programlarinin Kontrolii;
Miisterilerin  Kazanilmast ve Uzun Siireli Ortaklik
iliskilerinin Kurulmasi; Ornek Olay Caligmasi.

PZL 412 Digital Marketing (Dijital Pazarlama) 2+0 3,0
Arama Motoru Optimizasyonu; Tiklama Basma Odemeli
Reklamlar (Arama Motoru ve Sosyal Medya); Sosyal Medya
Viral ve Agizdan Agiza Pazarlama; E-mail Pazarlama; Mobil
Pazarlama; ilgili Partilerle Is Birligi Yaparak Pazarlama;
Olgiim ve Optimizasyon; Ziyaretciye Ozel Pazarlama
Teknikleri; Icerik Pazarlama; Display Reklamlar (Cografi
veya Davranigsal Hedefleme, vb); Etkilesimli Reklamlar;
Oyun Yoluyla Pazarlama; Offline ve Digital Pazarlama (Qr
kod, Kiosk, vb)

PZL 453 Marketing Research

(Pazarlama Arastirmasi) 3+0 4,5
Isletmelerde Karsilastirilan Arastirma Sorunlari; Arastirma
ve Arastirmalarin  Genel Siniflandirilmasi; Pazarlama
Aragtirmasinin - Tanimi, Faydalari, Uygulama alanlari,
Swirlar, Diger Calisma Alanlan ile Tlgisi, Tiirleri;
Pazarlama Aragtirmasi Metodolojisi: Problemin
tanimlanmasi, Durum analizi, Verilerin toplanacagi
kaynaklarin belirlenmesi, Verilerin toplanmasinda kullanilan
yontemler, Ornekleme, Verilerin cetvellenmesi, analizi ve
yorumu.

PZL 455 Tedarik Zinciri Yonetimi 2+0 3,0
Tedarik ve Tedarik ile Ilgili Kavramlar (Lojistik, Tedarik
zinciri vb), Lojistik ve lojistik ile ilgili kavramlar (Uretim,
Satinalma, Stok ve lojistik); Tedarik Zinciri Tasarimi ve
Yonetimi; Tedarik¢i Secimi ve Degerlendirilmesi, Lojistik
bilgi sistemleri; Stok Yo6netimi; Satinalma Yonetimi, Depo
tasarimi ve yonetimi, Nakliye yonetimi, Filo yonetimi, Arag
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rotast belirleme, Arag¢ yiikleme ve ¢izelgeleme, Satinalma
yonetimi, Tedarik zinciri yonetimi yazilimlari.

PZL 456 Hizmet Pazarlamasi 3+0 45
Hizmet Isletmelerinin Imalat Isletmelerinden Farkli Yonleri:
Hizmetlerin ~ Gzellikleri, Hizmetlerin  siniflandirilmasi,
Hizmet igletmelerini etkileyen rekabet¢i egilimler,
Hizmetlerde {iriin kavrami, Hizmetlerin dagitimi ve aracilar,
Hizmetlerin fiyatlandirilmasi ve getiri yonetimi; Hizmetler
f¢in Tutundurma Karmasinmn Gelistirilmesi; Hizmet
Sektoriinde Insan Faktorii: Is gorenlerin 6nemi, Insan
kaynaginin yonetimi, Miisterinin hizmet tiretimindeki roli;
Talep ve Kapasite Yonetimi; Hizmet Kalitesi: Boyutlari,
Hizmet kalitesinin 6lgiilmesi ve bir uygulama, Kalitenin
gelistirilmesi icin yaklasimlar; Hizmetler I¢in iliskisel
Pazarlama; Hizmetlerin Uluslararasilasmasi.

PZL 457 Makro Pazarlama 2+0 3,0
Makro ve Mikro Pazarlama; Pazarlama Sistemi;
Pazarlamanin  Toplumdaki Roli; Makro Pazarlama
Fonksiyonlar::  Gelismekte olan iilkelerde pazarlama

caligmalarina yaklagimlar, Dagitim giderleri ve etkinlik
analizi, Uretim, Dagitim ve tiiketimin karsilikli iliskileri,
Pazar yapisi analizi; Fiziksel ve Sosyal Sistemler Arasindaki
iliskiler: Pazarlama ve sermaye birikimi, Pazarlama ve
verimlilik artisi, Pazarlama ve teknolojik yenilikler,
Pazarlamada etik ve yasal sorunlar.

PZL 458 Marketing  Information  Systems

(Pazarlama Bilgi Sistemi) 3+0 5,0
Sistematik Bilginin Tanimi, Bilgi kullanim alanlari, Bilgi
olusturma, Bilgi planlama ve denetimi, Model bankasi
kurulmasi: Karar modelleri, Makro modeller, Mikro analitik
modeller, Mikro davranis modelleri, Grafik modeller,
Mantiksal akis semalari, Nedensel akis semalari,
Fonksiyonel iliski semalari, Geri bildirim sistem semalari,
Sozel modeller, Karar destek sistemleri, Periyodik bilgi
olusturma, Dis kaynakli bilgi, Rapor olusturma, Analitik
pazarlama sistemi, Pazarlama istihbarati sistemi, Sosyo-
teknik sistemler, Cevresel faktorlere ait bilgi akislari.

RHi 205 Pazarlama iletisimi 3+0 4,5
Pazarlama ve Iletisim: Pazarlama iletisiminin kapsamu,
fletisim siireci, Ogeleri, Amaglar; Tutundurma Karmasi
Unsurlart: Reklam, Halkla iliskiler ve duyurum, Kisisel satis,
Satis tutundurma; Uyumlastirilmis Pazarlama {letisimi
Araglari: Sponsorluk, Amaca yonelik pazarlama, Melez
mesajlar; Dogrudan Pazarlama; Diger Pazarlama Iletisimi
Tiirleri: Uriin, Marka, Ambalaj, Dagitim ve fiyat; Pazarlama
Iletisim Stratejisi ve Yonetimi; Planlama: Amaglar, Biitce,
Pazarlama, iletisimin ahlaki ve sosyal boyutu.

RHI 454 Business Communication (is iletisimi) 3+0 4,5
Is Yasamindaki Farkli Ortamlar: Is Iletisimi Alanlari; Is
dallarna gore iletisim, Is yazismalar;; Potansiyel
Miisterilerle Yazigmalar: Miisteri yazismalari, Ozel olay
yazismalari, Yiiz Yiize Iletisim: Yiiz yiize iletisim teknikleri,
Viicut dili, Is konusmasi, Konusma Teknikleri: Etkili
tonlama, Argliman gelistirme, Etkili kapanis, Sanal ortam
iletisimi yonetimi; Kurumsal Bloglar ve Islevleri: Kurumsal
bloglarin yonetimi, Forumlar, Forumlarin yonetimi, Kurum



ici sanal iletisim; Elektronik Posta Tiirleri; Departmanlar
arast yazigmalar, Is Bagvuru Siireci YOnetimi: Bagvuru
oncesi, Miilakat agamasi, Bagvuru sonucu yonetimi.

SAN 155 Salon Danslari 0+2 2,0
Temel Kavramlar: Dans etigi, Dans geceleri, Dans kiyafetleri
(Malzemeleri); Ulusal/Uluslararas1 Yarigmalar, Kurallar1 ve
puanlamalari; Temel Tanimlar; Danslarin
Siniflandirilmalari: Sosyal danslar (Salsa, Cha Cha, Samba,
Mambo, Jive, Rock'n'Roll, Jazz dans, Merenge, Flamenco,
Rumba, Passa-Doble, Arjantin tango, Vals, Disco,
Quickstep, Foxtrot, Bolero, Avrupa tango, Ballroom
danslar), Sportif danslar (Latin Amerikan Danslari, Samba,
Rumba, Jive, Passa-Doble, Cha Cha), Standart danslar
(Avrupa tango, Slow vals (ingiliz), Viyana vals, Slow
Foxtrot, Quickstep).

SHZ 422 Sosyal Hizmetler 2+0 3,0
Sosyal Refah Kavrami; Sosyal Hizmet Kavrami; Sosyal
Hizmetin Amaglart; Sosyal Hizmetin Mesleki Nitelikleri; Bir
Bilim Olarak Sosyal Hizmetin Nitelikleri; Sosyal Hizmetin
Uygulama Ilkeleri; Sosyal Hizmetin Bireyle ve Grupla
Calisma Teknikleri; Sosyal Hizmetin Toplumla Calisma
Teknikleri; Sosyal Hizmetin Ayirt Edici Ozellikleri; Sosyal
Hizmetin Diinyadaki Gelisimi; Gelismekte Olan Ulkelerde
Sosyal Hizmet; Sosyal Hizmetin Tiirkiye'deki Tarihsel
Gelisimi.

SNT 155 Sanat Tarihi 2+0 2,0
Uygarlik Tarihi Acisindan Sanatin Tarih Oncesi Caglardan
Giiniimiize Kadar Gelisimi: Kavram ve terimlerin somut

orneklerle  agiklanmast; Sanat-Din-Toplum Tliskileri:
Musevi-Hiristiyan-Islam  dinlerinin ~ sanata  yansiyig
bi¢imleri, Yorumlar; Ronesans'n  Olusum Nedenleri,

Etkileri, Sanatgilar ve yapitlari; Mimarlik ve Plastik Sanatlar
Kavramlarini Agiklanmasi; 19-20.yy.'m Toplumsal-Siyasal
Ortaminin ve Doniim Noktalarinin Sanata Etkileri ve
Sonuglari.

SOS 124 Sosyoloji 3+0 45
Tanimi, Kapsami, Konusu, Metodolojisi; iktisat ve Toplum:
Merkantalizm, Sanayilesme, Gelisme, Kapitalizm, Kriz,
Biiylime, Azgelismislik; Enformal Ekonomi: Modernlesme
okulu, Diializm, Bagimlilik okulu, Cesitlenmis Kapitalizm;
Modern  Sanayi Toplumunun Sorunlari:  Girigsim ve
Girisimcilik, Isciler ve Isci Sendikalari, Devlet ve Ekonomik
Diizen; Ekonomik Siirecin Sosyolojik Analizi: Ekonominin
temel yapist ve ekonomik toplum, Uretim, Miibadele ve
piyasalar, Tiiketim; Sanayi Toplumunun Degisimi:
Ekonomik ve sosyal geligmenin gostergeleri; Ekonomi
Toplumunun Gelecegi: Bilgi toplumu ve Tiirkiye'nin bilgi
toplumuna gegis politikasi.

SOS 125 Introduction to Sociology

(Sosyolojiye Giris) 3+0 3,0
Sosyolojiye Girig; Sosyolojinin Arastirma Yontem ve
Teknikleri; Sosyolojinin Tarihgesi; Kiiltiir; Toplumsallagsma;
Aile Kurumu; Ekonomi Kurumu; Egitim Kurumu; Din
Kurumu; Siyasal Kurumlar; Niifus; Toplumsal Gruplar;
Toplumsal Tabakalagma; Toplumsal Degisme; Kentlesme ve
Kent Sorunlari; Endiistrilesme Siireci ve Sorunlari,
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Endiistriyel Toplum ve Karakteristikleri; Su¢ ve Toplum;
Bilim Teknoloji ve Cevre; Savas ve Toplumsal Etkileri.

SOS 155 Halk Danslari 2+0 2,0
ilkellerde Dans; ilk Uygarliklarda Dans; Ortagag ve
Ronesans'ta Dans; 18. ve 19. Yiizyillarda Dans; 20. Yiizyil
Danslar1; Bale; Tiirk Danslari; Halk Danslarinin Olusum
Kosullari; Anadolu Halk Danslari: Anadolu halk danslarinin
kiimelendirilmesi, Anadolu halk danslari eslik ¢algilari; Halk
Danslarinin =~ Derlenmesi:  Halk  danslarimi  derleme
yontemleri, Halk danslarini derleme teknikleri, Halk
danslarini derleme sorunlari; Halk Danslarmin Ogretimi:
Tiirkiye'de halk danslar1 ve 6gretimi, Halk danslarinin egitim
ve 0gretimi; Halk Danslarinin Sahneye Uygulanmasi: Sahne,
Sahne estetigi ve Koreograf, Oryantasyon ve Koreografi.

SOS 312 Organizational Behavior

(Orgiitsel Davranis) 3+0 45
Orgiitsel Davranisin Bilimsel Temelleri; Orgiitsel Davranisin
Tarihsel ~ Gelisimi; Orgiitsel Davranisin  Arastirma

Teknikleri; Orgiit icinde Birey ve Kisilik; Tutumlar ve Is
Tatmini; Bireysel Farkliliklarin Temelleri, Biyografik
Karakteristikler, Yetenekler ve Ogrenme; Orgiit Kiiltiirii;
Orgiitlerde Grup ve Grup Siiregleri; Orgiitlerde Grupla
Caligma Teknikleri ve Katihmli Yénetim; Orgiitlerde
Giidiileme Siireci ve Kuramlari; Orgiitlerde Liderlik ve
Kuramlari; Orgiitlerde Catigma; Orgiitlerde  Stres ve
Yonetimi; Orgiit Cevre ve Teknoloji; Orgiitsel Degisim;
Orgiit Gelistirme; Orgiitlerde Takim Calismalari; Orgiitlerde
Giig ve Politika.

SOS 404 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapis1 3+0 4,5
Toplumsal Yapi1 Kavrami ve Tanimi; Osmanli Toplum
Yapist Farkli Disiplinlerin Yaklagimlari; Osmanli Toplum
Yapis1 Hakkinda Farkli Kavramsallastirmalar: Asya tipi
iiretim tarzi, Feodalite; Kopus yada Siireklilik Tartigsmasinin
Toplumsal Yap: Baglammda Yorumlar;; Cumbhuriyet
Doéneminde  Tiirkiye'de  Toplumsal  Yapi;  Siyasal
Yaklasimlarin Cumhuriyet Donemi Toplumsal Yapist
Uzerindeki  Etkileri; Kiiltir Baglaminda Tiirkiye'nin
Toplumsal Yapist; Tiirkiye'de Aile Yapisi; Kentsel Yapi;
Niifus Yapisi.

SOS 427 Sosyal Medya 3+0 5,0
Pazarlama Iletisimi karmasi iginde medya: Rolii, islevi,
planlamasi, dinamikleri; Medya planlama diinyasinda
transformasyon: Medya?da degisim, teknoloji etkisi, tiiketici
etkisi; Pazarlama iletisiminde ?Temas noktas1 planlama?:
Altenatif mecralar, WOM (Kulaktan kulaga iletisim); Sosyal
Medya: nedir? Ne degildir?, sosyal medyada igerik, sosyal
medyada var olmak, SEO?ya katkis;; Sosyal medya
siirecleri: Dinleme, analiz ve yorumlama, Angajman; Sosyal
Medya ve marka itibar yonetimi: proaktivite/ reaktivite, kriz
anlar; Sosyal Medya ve ?diger medyanin entegrasyonu:
bagka  dinamikler/benzer amaglar; Sosyal Medya
Kampanyalarina iliskin drnek olaylar; B2B Pazarlama ve
Sosyal Medya: B2B/B2C ayirimi ve temel dinamikler, B2B
diinyasinda sosyal medyanin rolii; B2B Pazarlama ve Sosyal
Medya yolu ile talep yaratma.



TAR 165 Atatiirk ilkeleri ve inkilap TarihiI ~ 2+0 2,0
Osmanli  Devleti'nde Yenilesme Cabalar;; Osmanlt
Devleti'nin Duraklama Devrine Genel Bir Bakis: Tiirkiye'de
reform arayiglari; Tanzimat Fermam: ve Getirdikleri:
Tiirkiye'de Mesrutiyet Donemleri; .Mesrutiyet Doneminde
Siyaset: Avrupa ve Tiirkiye 1838-1914, Somiirgecilikten
Diinya Savasina Avrupa, Mondros'tan Lozan'a Tiirkiye; Sark
Meselesinin Uygulamaya Konmasi: Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve siyasi yapilanma (1920-1923); Osmanlidan
Cumbhuriyet'e Ekonomik Gelismeler; Yeni Tiirk Devleti'nin
Ilani: Lozan'dan Cumhuriyet'e.

TAR 166 Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi IT  2+0 2,0
Yeniden Yapilanma Donemi; Tiirkiye Cumbhuriyeti'nde
Temel Politikalarm Ortaya Cikist (1923-1938 Donemi);
Atatiirk Tlkeleri ve Atatiirk Déneminde Dil-Tarih ve Kiiltiir
Alanindaki Calismalar; Atatiirk Dénemi Tiirk Dig Politikasi
ve Uygulama Esaslar;; 1938'den 2002'ye Ekonomik
Geligsmeler; Tirk Dis Politikasinda 1938-2002 Ddnemi;
Atatiirk'ten Sonra Tiirkiye; 1938'den Giinlimiize Sosyal,
Kiiltiirel ve Sanatsal Degisme ve Gelismeler.

THU 203 Topluma Hizmet Uygulamalari 0+2 3,0
Ogrencilerin bilgi ve birikimlerini kullanarak toplumsal bir
projede yer almalari amaciyla agilmistir. Okullarda etiit
saatlerinde 6grencilere yardime1 olmak, yasli, engelli bakim
evleri ve Cocuk Esirgeme Kurumunda kisilere yardimct
olmak, aga¢ dikimi yapmak, ¢evre bilinci olusturmak vb.
anlamda olusturulan projeleri gergeklestirmek.
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TKY 303 Kalite Yonetim Sistemleri 2+0 3,0
Kalite Giivence Sistemleri ve Temel Kavramlar: Kalite
gilivencenin tanimi ve Onemi, Kalite gilivencenin tarihsel
geligimi, Standardizasyon, Belgelendirme, Akreditasyon;
Uluslararas: Standardizasyon Kuruluglari; ISO Standartlar:
ve Belgelendirmeleri: 1ISO 9001 Kalite yonetim sistemleri,
ISO 14001 ¢evre yonetim sistemleri, ISO 27001 bilgi
giivenligi yonetim sistemi, ISO 22000 gida giivenligi
yonetimi sistemi, ISO 10002 miisteri memnuniyeti yonetim
sistemi; OHSAS Is Saghgi ve Giivenligi Yénetim Sistemi;

HACCP; CE Isaretii TSE Uygulamalari; Mesleki
Belgelendirme Uygulamalart.
TUR 151 Tiirk Dili T 2+0 2,0

Dil Nedir: Dilin dogusuyla ilgili teoriler, Dil-kiiltiir-ulus
iliskisi; Dil Devrimi: Tirk Dil Kurumu ve ¢aligsmalari;
Diinya Dilleri: Dil aileleri, Tiirkcenin diinya dilleri
arasindaki yeri; Tiirkiye Tiirkcesinin Ozellikleri: Ses
Ozellikleri, Big¢im Ozellikleri, Ciimle oOzellikleri; Yazim
Kurallar;; Noktalama Isaretleri; Yazismalar: Ozgecmis,
Dilekge, Mektup, Is mektubu, Telgraf.

TUR 152 Tiirk Dili II 2+0 2,0
Konusmanin Ozellikleri: Konusmada dikkat edilmesi
gereken kurallar, Etkili konusma; Dinleme: Dinlemede
uyulmas1 gereken kurallar; Okuma: Anlayarak okuma,
Elestirel okuma; Yazmn Tiirleri: Oykii, Roman, Makale,
Deneme, Siir, Tiyatro.



