Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
ANADOLU UNIVERSITESI
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERi EGIiTiMi UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac¢ ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢ ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu yénerge; Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulunda dgrenim
gbren Ogrencilerin, ligiincii veya dordiincii yariyillarda 6grenimleri sirasinda kazandiklari bilgi ve
becerilerini gelistirmeleri amaciyla yapmakla yiikiimlii olduklar1 igyeri uygulamalar1 derslerinin
planlanmasina, uygulanmasina, denetlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslari
diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar
Kanununun 5/b, 87/e maddeleri, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 11/6 nc1 maddesi, 3308
sayil1 Mesleki Egitim Kanunu ile 06/02/2019 tarihli ve 30678 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Anadolu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gecen;

1) 1Isyeri: Ogrencilerin dgrenimleri sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ve
uygulama deneyimlerini kazanmalarini saglamak amaciyla igyeri egitimi uygulama yonergesi
esaslarinda belirlenen siirelerde uygulama yaptiklar1 kamu/6zel kurum ve kuruluslarini,

2) lisyeri Egitim Sorumlusu: Isyeri Egitimi Uygulamasi yapilan isyerinde mesleki bilgi ve
tecriibeye sahip, 6grenciye isyerinde dogrudan dogruya is ve gorev veren ve onu denetleyen
kisiyi,

3) lIsyeri Egitimi Uygulamasi: Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklari bilgi ve
becerileri gelistirmek ve pratik tecriibe kazanmalarmi saglamak amaciyla, isyeri egitimi
uygulama yonergesi esaslarinda belirlenen kosullardaki uygulama ve egitimleri,

4)  lisyeri Egitimi Uygulama Komisyonu: Eskisehir Meslek Yiiksekokulunda dgrencilerin isyeri
uygulama31 dersleri ile ilgili iglerini yiiritmek tizere olusturulan komisyonu,

5) Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemani: Her programda isyeri egitimi uygulamasi
derslerinin yapilacagi isyerlerindeki ¢alisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmasi,
koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevli 6gretim iiyesini, 0gretim gorevlisini,

6)  Meslek Yiiksekokulu: Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulunu,

7)  Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu: Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek
Yiksekokulu Yonetim Kurulunu,

8)  Miidiir: Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

9)  Ogrenci Isleri Birimi: Eskischir Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Isleri Birimini,

10) Program: Eskisehir Meslek Yiiksekokulu boliimleri altinda bulunan programlari,

11) Rektdr: Anadolu Universitesi Rektoriinii,

12) Senato: Anadolu Universitesi Senatosunu,

13) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

14) Universite: Anadolu Universitesini,
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ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Isyeri Egitimi Uygulamasina iliskin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Isyerinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 4- (1) Isyerinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

1)

Ogrencilere “Isci Saghg ve Is Giivenligi” mevzuatina uygun egitimleri vermek ve gerekli
donanimlar1 saglamak,

Yemek, is elbisesi ve servis gibi ihtiyaclari, imkanlar 6l¢iisiinde, karsilamak,

Isyeri egitim sorumlusu atamak,

Ilgili mevzuatta ve protokolde ogrencilere yonelik olarak belirtilen yiikiimliiliikleri yerine
getirmek,

Isyeri egitimi uygulamasi yapan dgrencilerin isyeri egitimi uygulamasi yaptif1 isyerinin,
calisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve is giivenligine iliskin kurallarina ve yasal
diizenlemelere uymamasi durumunda Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinii bilgilendirmektir.

Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonunun kurulmasi; gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 5 - (1) Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu, ilgili Miidiir Yardimcis1 baskanliginda
Yiiksekokul Miidiirii tarafindan 3 yil siireyle gorevlendirilen 5 6gretim elemanindan olusur.

(2) Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonunun gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Uygulama esaslarini (kilavuz vb.) belirlemek,

b) Uygulama basvuru siirecini izlemek,

c) Isyerlerinden gelen uygulamayla ilgili istekleri degerlendirmek,

d) Uygulama belgelerinin Yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,

e) Uygulamanin amaca ve kurallara uygun yiiriitiilmesini takip etmek, gerektiginde igyeri
egitimi uygulamasi yapilan igyerinden dgrenci hakkinda bilgi almak,

f) Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Eleman ile birlikte “Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama
Bitirme Raporu”nu (EK-9) inceleyerek 6grencinin isyeri egitimi uygulama derslerinden
basar1 durumuna karar vermek,

g) Uygulamay1 tamamlayan dgrencinin bilgilerini Ogrenci Isleri Birimine iletmek,

h) Ogrencinin isyeri egitimi uygulamasi siiresince, uygulamaya engel olacak herhangi bir
saglik sorununun veya engelinin oldugunun belgelenmesi durumunda yapilacak isleme
karar vermek,

1) Uygulamayla ilgili diger is ve islemleri yapmaktir.

Isyeri Egitim Sorumlusunun gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) Isyeri egitimi uygulamasi yapilan isyerinde asagida belirlenen gorevleri yiiriitmek
tizere kisi/kisiler, isyeri yoneticisi/igveren tarafindan isyeri egitim sorumlusu olarak atanir.

(2) Isyeri egitim sorumlusunun gérevleri sunlardir:
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1)  Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemani ile koordinasyon hélinde ¢alismak,

2) lIsyeri egitimi uygulamasma iliskin ogrencilere gorevler vermek ve bu gorevleri
aciklamak/uygulamali olarak gostermek,

3)  Isyeri egitimi uygulamas: siiresince dgrencileri denetlemek, devamliliklarini izlemek, mazeret
izinlerini degerlendirmek, Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Devam Cizelgesine (EK-5)
islemek vb. isleri yiirlitmek,

4)  Isyerine gelmeyen Ogrenciyi yazili olarak Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemanina
bildirmek,

5)  Ogrencinin, Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunu (EK-9) teslim tarihini takip
eden 3 is gilinii icinde inceleyip degerlendirmek,

6)  Ogrencinin herhangi bir nedenle isyeri egitimi uygulamasini tamamlayamadigi durumda
Meslek Yiiksekokuluna vermek iizere Sigortal Isten Ayrilis Formunu (EK-11) diizenlemek,

7)  Isyeri egitimi uygulamasi sonunda dolduracagi Isyeri Egitimi Uygulama Degerlendirme
Formunu (EK-8) ve Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Devam Cizelgesini (EK-5) Isyeri
Egitimi Uygulama Ogretim Elemanina teslim etmektir.

Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Miidiir tarafindan, isyeri egitimi uygulamasi derslerinden sorumlu olmak iizere
ilgili programin 6gretim elemanlar: arasindan ilgili egitim-6gretim donemi i¢in atanir.

(2) Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemanimin gérevleri sunlardir:

1) Isyeri egitimi uygulamasi yapilacak isyerlerindeki ¢alisma alanlarini tespit etmek,

2)  Egitimi planlamak, koordine etmek, uygulamak ve dgrencinin uygulama siiresince asgari 3
defa isyerinde denetimini yapmak,

3) Isyeri egitimi uygulama basvurularini incelemek ve uygunlugu konusunda Isyeri Egitimi
Uygulama Komisyonuna 6neride bulunmak,

4)  Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunu (EK-9) teslim tarihini takip eden 7 is
giinii i¢inde inceleyip degerlendirmek,

5)  Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu ile birlikte Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Dosyasini
inceleyerek, Ogrencinin isyeri egitimi uygulamasi derslerinden basar1 durumunu
degerlendirmektir.

Isyeri egitimi uygulamasi yapan égrencilerin gorev ve sorumluluklar
MADDE 8- (1) Isyeri egitimi uygulamas1 yapan dgrencilerin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

1) Uygulama yaptiklar1 isyerinde, uygulama siiresince Isyeri Egitim Sorumlusu tarafindan
verilen gorevleri yapmak,

2)  Isyeri egitimi uygulamasi yapan dgrencilerin “Yiiksek Ogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” ile isyeri egitimi uygulamasi yaptigi isyerinin ¢aligsma ilkelerine, is kosullarina,
disiplin ve i giivenligine iligskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak,

3)  Uygulamayla ilgili her tiirlii mazeret ve isteklerini Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemam
ve Isyeri Egitim Sorumlusuna bildirmek,

4)  Uygulamamn yapildig1 isyerini, Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemanmnn bilgisi
olmadan degistirmemek,

5) 1lan edilen Isyeri Egitimi Uygulama Takvimine gore Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama
Bitirme Raporunu (EK-9) Isyeri Egitim Sorumlusuna ve Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim
Elemanina elden teslim etmek,

6) Uygulama yapilan isyerinden ayrilmalarimi gerektirecek zorunlu hallerde, Isyeri Egitim
Sorumlusundan izin almak,

7)  Isyeri egitimi uygulama egitimi siiresince sendikal faaliyetlere katilmamak,
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8) Isyeri egitimi uygulamas: sirasinda, isyeri ile ilgili tiim ticari sirlar1 ve belgeleri korumayi
kabul ve beyan etmek,

9) Isyeri egitimi uygulamas igin herhangi bir saglik sorunu veya engel durumu varsa durumu ile
ilgili saglik raporunu Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemania sunmak,

10) Isyeri egitimi uygulamasi siiresince, isyerlerinde kullandiklar1 her tiirlii ara¢ ve gereci
kurallarina uygun kullanmama durumunda dogabilecek tiim maddi ve manevi nitelikteki
zararlardan sorumlu olmak,

11) Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu tarafindan hazirlanan ve Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanan “Igyeri Egitimi Uygulama Kilavuzu” hiikiimlerine uymakla
yikiimlidiir.

UCUNCU BOLUM
Isyeri Egitimi Uygulama Esaslar
Isyeri Egitimi Uygulama, Isyeri Uygulamasi ve Isyeri Egitimi derslerini kapsar.
Isyeri egitimi uygulama yapabilme sartlari

MADDE 9- (1) Isyeri egitimi uygulamasina gidecek olan &grencilerin ilk iki donem veya sonraki
donemlerde Genel Not Ortalamasimin (GNO) en az 4 lizerinden 2,00 olmasi sarttir. Bu sarti
saglayamamig Ggrenciler, isyerlerinde yiiriitiilecek olan isyeri egitimi uygulamasina gidemezler.
Isyeri egitimi uygulamasina giden 6grenci isyerinde bulunmasi gereken zaman dilimine denk gelen
saatlerde devam etmek zorunda oldugu dersi/dersleri alamaz. Ogrenciler, uzaktan egitim ile
yliriitiilen ve/veya devam zorunlulugu olmayan dersleri alabilir.

Isyerlerinin belirlenmesi

MADDE 10 — (1) Isyerleri, Universitenin protokol imzaladig1 isyerleri arasindan Isyeri Egitimi
Uygulama Komisyonunun teklifi ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin oluru ile belirlenir.

Ogrenciler, isyeri egitimi uygulamasi siiresine ve bu Ydnergeye uygun olmak kosuluyla Tiirkiye Is
Kurumu (ISKUR)’nun isbasi egitimi programina katilmalar1 durumunda igyeri egitimi uygulamasi
yapmis sayilir.

Isyeri egitimi uygulama siiresi ve donemi, sigorta ve iicret

MADDE 11- (1) Isyeri egitimi uygulamasi akademik takvime uygun olarak dérdiincii yariyildan
itibaren donem iginde yapilir. Isyeri Egitimi Uygulamas1 14 hafta, haftanin 5 giinii ve tam zamanl
olarak yapilir.

(2) Isyeri Egitimi Uygulamas siiresince ogrencilerin sigorta islemleri, 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortast Kanunu geregince Universite tarafindan gergeklestirilir. Isveren, 3308
sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda dgrenciye iicret ddeyecekse; isveren tarafindan Isyeri
Egitimi Uygulama Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1 Ogrenci ve Isveren Bilgi Formu (EK-10)
doldurulur.

Devam zorunlulugu

MADDE 12 — (1) Isyeri egitimi uygulamasina devam zorunludur. Isyeri Egitim Sorumlusu, devam
zorunlulugunu yerine getirmeyen 6grenciyi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline bildirir. Igyeri
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egitimi uygulamasina devam etmeyen Ogrenci basarisiz sayilir ve Isyeri Egitimi Uygulamasini
kapsayan dersleri tekrar alir.

(2) Isyeri egitimi uygulamasi siiresince Ogrencinin smavlarinda kullanacagi izinleri disinda
mazeretli olarak toplam 2 isgiinii izin hakki vardir. Belirlenen siireleri miicbir sebeplerle veya hakl
bir nedenle asan &grencilerin durumu hakkinda Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu tarafindan
karar verilir. Ogrencilerin, uzaktan egitim ile yiiriitilen ve/veya devam zorunlulugu olmayan
derslerinin sinav giin ve saatlerinin igyerlerinde bulunmalar1 gereken zaman dilimine denk gelmesi
halinde 6grenciler izinli sayilacagindan sinav takvimlerini igyerlerine sunmalar1 gerekmektedir.

(3) Uygulama yapilan isyerinde grev veya lokavt uygulamasi, yangin, iflas, is kazast vb. durumlarin
olmasi; deprem, sel vb. dogal afetlerin meydana gelmesi ve 6grencinin isyeri egitimi uygulamasi
amaci disinda galistirilmasi durumunda Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonunun teklifi ve Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin onayiyla 6grenci yeni bir igsyerinde uygulama siiresini tamamlayabilir.

Isyeri egitimi uygulama belgeleri
MADDE 13 — (1) Isyeri Egitimi Uygulama siireci ile ilgili belgeler sunlardur:

EK-1: Isyeri Egitimi Uygulamas1 Akis Semasi; Isyeri Egitimi Uygulamasinin baslangig
asamasindan bitisine kadar 6grencinin izleyecegi yolu gosteren sema,

EK-2: Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Talep Dilekcesi; Ogrencilerin ilan edilen Isyeri
Egitimi Uygulama Takvimine gore igyeri egitimi uygulamasi ic¢in uygunlugunun
degerlendirilmesi amaciyla yazdiklar dilekge,

EK-3: Isyeri Egitimi Uygulama Kabul Belgesi ve Sozlesmesi; Meslek Yiiksekokulu Web
sayfasindan temin edilip 6grenci tarafindan bilgisayar ortaminda doldurulacak olan, 6grenciye
ve igyeri egitimi uygulamasinin yapilacagi isyerine ait bilgilerin yer aldigi form,

EK-4: Sigortah Ise Giris Bildirgesi: Isyeri egitimi uygulamasi yapacak G6grencinin
(sigortalinin) SGK’ya bildirilen ise baglama tarihini gosteren ve Ogrenci Isleri Staj Birimi
tarafindan hazirlanarak igyeri egitimi uygulamasi dncesinde dgrenciye verilecek belge,

EK-5: Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Devam Cizelgesi; Ogrencinin isyeri egitimi
uygulamasi siiresince her giin imzalayacagi devam c¢izelgesi,

EK-6: Isyeri Egitimi Uygulama Telefonla Denetim Formu; Ogrencinin isyeri egitimi
uygulamasi esnasinda Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Eleman: tarafindan telefonla
denetlenmesinde kullanilan form,

EK-7: isyeri Egitimi Uygulama Yerinde Denetim Formu; Ogrencinin isyeri egitimi
uygulamas1 esnasinda Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemani tarafindan isyerinde
denetlemesinde kullanilan form,

EK-8: isyeri Egitimi Uygulama Degerlendirme Formu; Isyeri Egitim Sorumlusunun isyeri
egitimi uygulamasi yapan 6grenciyi formda yer alan 6lgiitlere gore degerlendirdigi form,

EK-9: Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporu; Ogrenci tarafindan Isyeri
Egitimi Uygulama Kilavuzunda belirlenen 6lgiitlere uygun olarak diizenlenen rapor,

EK-10 isyeri Egitimi Uygulama Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1t Ogrenci ve Isveren
Bilgi Formu; Isyeri egitimi uygulamas iicretlerine issizlik fonu katkisini belirleyen belge,

5



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
EK-11 Sigortal Isten Ayriis Formu: Isyeri egitimi uygulamasi yapan 6grencinin, isten
ayrilisinin isyeri tarafindan Ogrenci Isleri Staj Birimine bildirildigi belge,

EK-12: Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu Ogrenci Degerlendirme Formu; Isyeri
Egitimi Uygulama Komisyonunun Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunu (EK-
9) ve uygulamayla ilgili belgeleri (EK-5, EK-6, EK-7 ve EK-8) inceleyerek dgrencinin basari
durumunu degerlendirdigi formdur.

Degerlendirme ve Notlar

MADDE 14 — (1) Ogrenciler, Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunu (EK-9) isyeri
egitimi uygulamasmin bitis tarihinde Isyeri Egitim Sorumlusuna ve Isyeri Egitimi Uygulama
Ogretim Elemanma kendileri elden teslim ederler. Zamaninda teslim edilmeyen ve Isyeri Egitimi
Uygulama Kilavuzundaki esaslara uygun hazirlanmayan raporlar degerlendirmeye alinmaz ve
Ogrenci igyeri egitimi uygulamasindan basarisiz sayilir.

(2) Ogrencilerin igyeri egitimi uygulamasi siiresince takip ve denetimlerinin, isyeri egitimi
uygulamasinin amacina uygun bir sekilde yapilabilmesi ve daha fazla yararlanilabilmesi agisindan
Isyerl Uygulamasi ve Isyeri Egitimi dersleri gruplara bolinebilir. Olusturulan her grup listesi i¢in
bir Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Eleman1 gorevlendirilir.

(3) Isyeri Egitimi Uygulamasinin basarili sayilabilmesi i¢in; Isyeri Egitim Sorumlusunun ve Isyeri
Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin 68renciyi degerlendirme sonucglarmin her birinin 100
iizerinden en az 70 olmasi gereklidir.

(4) Isyeri egitimi uygulama derslerinin basarisini dlgme ve degerlendirmede asagida belirtilen
oranlar kullanilir:

a) isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin degerlendirmesi %50
b)  Isyeri Egitim Sorumlusunun degerlendirmesi %50

(5) Her 2 notun ortalamasi almarak 6grencinin basar1 notu hesaplanir ve Igyeri Egitimi Uygulama
Kilavuzunda belirtilen barem araliklarma gére harf notu Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemani
tarafindan verilir.

(6) Isyeri egitimi uygulama derslerinden basarisiz olan 6grenciler dersleri tekrar almak zorundadir.
Ogrenci, basarili olana kadar uygulamay: tekrarlamak zorundadir. Isyeri egitimi uygulamasi
yapmayan veya basarili olamayan 6grenci mezun olamaz.

Isyeri egitimi uygulama muafiyeti

MADDE 15- (1) Meslek Yiiksekokuluna yatay gecisle gelen 6grencinin, geldigi yiiksekogretim
kurumunda kayitli oldugu siirede yaptigi isyeri egitimi uygulamasinin bir kismi veya tamami; Igyeri
Egitimi Uygulama Komisyonunun oluru ve Meslek Yiksekokulu Yénetim Kurulunun onayiyla
kabul edilebilir. Ogrenci, kesin kayit yaptirdig: ilk akademik donemin derslerinin baslangicindan
itibaren 2 hafta icinde isyeri egitimi uygulamasi muafiyet basvurusunu Ogrenci Isleri Birimine
yapmak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
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MADDE 16 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 06/02/2019 tarihli ve 30678 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan “Anadolu Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simav
Yonetmeligi® hiikiimleri ile Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliuk

MADDE 17 (1) Bu Yénerge, Anadolu Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénergeyi Anadolu Universitesi Rektorii yiiritiir.

YURURLUGE GIiRiS
Senato Karar Tarihi Senato Karar Sayisi

26/06/2019 7/5
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ANADOLU UNIVERSITESI
Wl  ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERI EGIiTIiMi UYGULAMA (3+1 EGITiM MODELI) AKIS SEMASI

o Isyeri  Egitimi  Uygulama

Yonergesini  ve  Kilavuzunu
inceleyiniz.

« Ilan edilen tarihlerde
bagvurunuzu yapiniz.

« Isyeri Egitimi Uygulama Kabul
Belgesi ve Sozlesmesini (EK-3)
onaylatiniz.

* Egitim  Ogretim  donemiyle
birlikte Isyeri Egitimi

Uygulamasina baslayiniz. /

* 14 hafta tam zamanh olarak
Isyeri  Egitimi  Uygulamasi
yapiniz.

* Devamsizlik yapmayimniz ve
isyeri kurallarina uyunuz.

* Dénem ) sonunda
hazirlayacaginiz Ogrenci Isyeri
Egitimi Uygulama  Bitirme
Raporu (EK-9) i¢in hazirlhik

yapiniz. /

+ Ogrenci Isyeri Egiti}

Uygulama Bitirme Raporunu
(EK-9), Isyeri Egitimi
Uygulama Kilavuzuna uygun
olarak hazirlaymiz.

» Ogrenci Isyeri Egitimi
Uygulama Bitirme Raporunu
(EK-9) ilan edilen tarihte Isyeri
Egitimi Uygulama Ogretim

Elemanina teslim ediniz. /

Isyeri egitimi uygulamasi yapabilme durumunuzun
uygun olup olmadiginin incelenmesi igin Ogrenci Isyeri
Egitimi Uygulama Talep Dilekgenizi (EK-2) Ogrenci
Isleri Birimine teslim ediniz.

Durumunuz uygunsa Isyeri Egitimi Uygulama Kabul
Belgesi ve Sozlesmesini (EK-3) 2 niisha olarak
bilgisayar ortaminda doldurup ilgililere onaylatimiz. {lan
edilen tarihlerde istenen tiim evraklarla birlikte Ogrenci
Isleri Birimine teslim ediniz.

Akademik takvime uygun olarak ders se¢imini yapiniz.
Isyeri Egitimi Uygulama Kabul Belgesi ve
Sozlesmesinin (EK-3) onayh bir niishasii, Sigortal Ise
Giris Bildirgesini (EK-4), Ogrenci Isyeri Egitimi
Uygulama Devam Cizelgesini (EK-5) ve Isyeri Egitimi
Uygulama Degerlendirme Formunu (EK-8) yanimniza
alarak isyerine gidiniz.

Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Devam Cizelgesini
(EK-5) Isyeri Egitim Sorumlusu gozetiminde her is
giinii imzalayiniz.

Yaptiginiz islerle ilgili gézlemler yapiniz ve diizenli
notlar tutunuz.

Uzaktan egitim ile yiiriitiilen ve devam zorunlulugu
olmayan derslerle ilgili  gelismeleri ~ Meslek
Yiiksekokulu Duyurular sayfasindan takip ediniz ve
ilan edilen sinav tarihlerinde sinavlariniza giriniz.

Isyeri Egitimi Uygulama Kilavuzunu Meslek
Yiiksekokulu Web sayfasindan temin ediniz.

Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunuzu
(EK-9) bilgisayar ortaminda yaziniz.

Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporunuzu
(EK-9) Isyeri Egitim Sorumlusuna onaylatimz. ilan
edilen TIsyeri Egitimi Uygulama Takvimine gore
belirtilen tarihte Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim
Elemanina teslim ediniz.



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-2- Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Talep Dilekgesi

o T.C. o
@ ANADOLU UNIVERSITESI
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERI EGITIiMi UYGULAMA KOMIiSYONUNA

Tarih: / /20

Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulu

Program No’lu 6grencisiyim. Egitim y1l1
doneminde Isyeri Egitimi Uygulamasi yapabilmem i¢in durumumun incelenmesini
istiyorum.

Geregini bilgilerinize saygilarimla arz ederim.

Ogrencinin;
Ad1 Soyadi
Programi
T.C. Numaras: :
Telefonu
E-mail adresi
Imzas1

[ Alt simiftan herhangi bir dersim yoktur. [ ] Alt siniftan asagidaki ders(ler)im vardir:

Dersin Kodu Dersin Adi
1.

2.

Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu Karari

Ogrenci igyeri egitimi uygulamasini (yapabilir) //  (yapamaz) (*)

Adi Soyadi Ad1 Soyadi Adi Soyadi

Imza Imza Imza



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-3 Isyeri Egitimi Uygulama Kabul Belgesi ve Sozlesmesi

0 T.C.
ANADOLU UNIVERSITESI

ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

ISYERI EGITIMI UYGULAMA KABUL BELGESI VE SOZLESMESI

Say1:
Konu:

Tarth:  / /20
ilgili makama,
Anadolu Universitesi Eskisehir Meslek Yiiksekokulu’nda bulunan tiim &rgiin &gretim programlarinda dgrencilerin dgrenim siiresi
sonuna kadar kurum, kurulus ve isletmelerde isyeri egitimi uygulamas: yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Asagida bilgileri yer alan
O0grencimizin igyeri egitimi uygulamasini 14 hafta siireyle (bir egitim-6gretim donemi siiresince) kurulusunuzda gergeklestirmesine
gostereceginiz ilgiye simdiden tesekkiir ederiz. Ogrencimizin isyeri egitimi uygulamasini isletmenizde yapmasinin tarafinizca kabul
edilmesi durumunda, isyeri egitimi uygulamas: siiresince 6grencilerin sigorta islemleri, 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu geregince Universitemiz tarafindan gerceklestirilecektir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederiz. Saygilarimizla.

Mudir

OGRENCININ

Adi ve Soyadi

Programi

T.C. Numarasi

Cep Telefonu ve Yerlesim Adresi

Isyeri Egitimi Uygulama dersler.ini asagida belirtilmis olan igyerinde yapacagimi, bu egitim siiresince igyeri ile yapilmis olan
so6zlesme kosullarina, protokole, Isyeri Egitimi Uygulama Yonergesine ve isyeri ¢aligma ve disiplin kurallarina uyacagimi, herhangi
bir nedenle uygulamami yarim biraktigimda ya da devam etmedigimde bunu okuluma bildirecegimi beyan ve taahhiit ederim.

Ogrencinin Imzasi ve Tarih

ISYERI EGITIMi UYGULAMASI YAPACAGI
ISYERININ:

Adi (Ticari Unvani):

Adresi:

Telefon (Dahili) / Faks:
E-Posta Adresi:

Ogrencinin Calisacagi Departman:

Mesai Saatleri:

Isyeri Egitim Sorumlusunun Ad1 ve Soyadi,

Telefonu:
OGRENCININ;
BASLAMA TARIHI :...../cce/ erirenns
BITi$ TARIHI Ty Sy
isyeri Yetkilisi isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemam | Isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu
Adi-Soyadi: ......iviiiiie Baskam
imzasi Adi-Soyadi: ......iiiiiiiiee Adi-Soyadi: .....ccooeoiiiiiiie
Tarih R S -
Miihiir/Kase : imzas1 T imzas1 T
UYGUNDUR
codid

Anadolu Universitesi
Eskisehir Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

10




Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

* Bu form Yiiksekokul tarafindan doldurulacaktir.

EK-4 Sigortah ise Giris Bildirgesi

T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU
SIGORTALI iSE GiRiS BILDIRGES]
(4/1-a-b ve 506 SK. GM 20 kapsammandaki sigortahilar icin)

SOSYAL GUVENLIK siciL NUMARASI

(T.C.Kimlik /Yak

Kimlik No)

| [ [ [ 111

| [ |

Isveren re'sen
Tk 2

Tekrar

BELGENIN
MAHIYETI

1defa re'sen

]

2.defa re'sen

Ek -4

eglel 20, md.

£}
L=
O
O

A-SIGORTALININ KIMLIK / ADRES BiLGILERI

1 lad NUFUSA KAYITLI OLDUGU YER
il
2 |Sovad: -
= Ige
3 |ilk Sovadh 11 |Mahalle/Kdy
Cilt No
4 |Baba Ada .
Aile Sira No(Hane/Kiitiik)
5 |Ana Adi (Birey) Sira No
6 |Dogum Yeri IKAMETGAH ADRESI
7 | Dogum Tarihi Bulvar:
Sokak:.........
8 |Cinsiyeti Erkek I:I Kadin D 12 | Mahalle /Ky Posta Kodu:
ilge: S |
9 |Medeni Hali Evli I:I Bekar I:I ;
10 |Yabanai Uyrukluise Ulke At | i s s sssssssssssssssens
e-PoStal............
B- SIGORTALININ SOSYAL GUVENLIK BiLGILERI
s Hizmet akdine tabi Kendi adina bagimsiz calisantar, Gegici zo.maddeve
Sigortahhk hsanlar | | jokey | [ : & | I
13 Tiirii / Kodu “ 4sfa muhtar-jokey tabi cahganlar
4/b
2008 Mayis ayvindan Kurum 35K Bag-Kur Emekli Sandhii 500 ::K“Lte?m - =
14 |6nce calisms ise
i Sicil No
4857 sayil Kanunun 13 tincii maddesine gore kisn siireh, 14 tincii maddesine gore cagn tizerine va da ev i Hawvir
!5 |hizmetlerinde 30 giinden az cahisivor mu? Bvet D ol I:l
4/a sigortalihZindan dolayr vaghhk ayhg aliyorsa devam - S — “Tiim Sizorta Kollan
16 etmek istedigi sigorta kolu ? Sosval Giivenlik Destek Primi D " SIEH D
17 |Sigortalimin ige baslayacaf /basladig tarih
18 |Meslek adh ve kodu —/
1o [4857 SK 30 uncu maddesine gre Oziirlii |:| Eski Hiikiimlii |:| s |2821SKgerefines )
cahgtrilacaksa belirlenen gorev kadu
Bagimsiz faalivetin ad i1 ilce Koy
21 |Kendi adina bagimsiz ¢cahisan sigortalimin

C-ISVEREN / iSYERI / VERGI DAIRES] / ESNAF SAN.SIC.MEMURLUGU /[ ZiRAAT ODASI /TARIM iL/iLCE MD./SIRKET BILGILERI

|—_—-I:I CSGB BOLGE MUDURLUGT S| MESLEK DOSYA NO iL.
SGB I3 KOLU
22 |9 3 DOSYA NUMARASI | | | | |
T UNITE RODU - TLCE [ KONT: =
A P M | ISKOLU KODLU TN ISYERI SIRA NUMARASI IL KODU X ALTISV. NO
23 |SGK ISYERI SICIL NUMARASI $I . : ‘-?N { ESIKi s] ] I‘ I I’ I T kolnu nin | SI
24 |Vergi Numaras I | | ] | | I I
D-BEYAN VE TAAHHUTLER
isverenin/igyerinin/ilgili Kurulusun Adi-Soyadi/Unv. igverenin/isyerinin/flgili Kurulugun Adresi
BV rmmarmmaas BRI s
25 Dns Kapt Not.eee 1¢ KLNOL s
Posta Kodu :
i
26 Yukarida vazilh hususlarn gercege uvgun oldugunu bevan ederim. ./ /o, ‘?lgomm“" ads-soyads:
mzasi:
Yukarida vazih hususlarn sigortalimin niifus ciizdamndaki ve beyan ettigi resmi belgelerdeki kayitlara uvgun oldugunu, belgenin 5510, 4857, 5953,
854 ve 2821 sayh kanunlarda belirtilen yiikiimliiliikler esas alinarak diizenlendigini beyan ederim.
27 Onaylavamn / Yetkilinin

(Kase / Miihiir / imza)

11



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-5 Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Devam Cizelgesi

0 TC
@ ANADOLU UNIVERSITESI
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI iSYERI EGiTiMi UYGULAMA DEVAM CiZELGESI

OGRENCININ;

Adi—Soyadi

T.C. Numarasi

Programi

Isyeri

GUN TARIH iMzZA GUN TARIH iMZA GUN TARIH iMzZA
Sodooo [ [
Sodooo [ [
odoo foodoo [oodo....
odoo foodoo [oodo....
odoo o foodoo [oodo....
SO0 Y S R A R Y U N N A [,
odooof foodoo [oodo....
SO Y S N N Y S N N [oodo....
SO Y S N R Y S N N [oodo....
SO Y S N R Y S N N [oodo....
Sodooo Y S I I [,
Sodooo Y S I I [oodon.
Sodooo Y S I I [oodon.
odoo foodoo [oodo....
odoo foodoo [oodo....

ol

ISYERI EGIiTiM SORUMLUSUNUN;

Adi-Soyadi

Unvan

IMza/MURGE ¢ oo,

NOT:

e Ogrenci izinli oldugu giinlerde imza atmayacak ve izinli oldugu giinleri imza foyiinde belirtmeyecektir.

e Ogrenci isyeri egitimi uygulamasmin %80’ine devam etmek zorundadir. Devamsizlik durumu Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim
Elemanina derhal bildirilir.

e Ogrenci raporlu oldugu giinleri Ogrenci Isleri Birimine bildirmek zorundadir.

12




Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
e Bu form “Isyeri Egitimi Uygulama Degerlendirme Formu (EK-8)” ile birlikte Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemanina
teslim edilir/génderilir.

EK-6 Isyeri Egitimi Uygulama Telefonla Denetim Formu

0 T.C.
@ ANADOLU UNIVERSITESI

ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERIi EGITiMi UYGULAMA TELEFONLA DENETIM FORMU

Ogrencinin Programm  : Isyerinin Ad1

Ogrencinin Adi- Soyadi: Isyeri Telefon No:

T.C. Numarasi

Tarih Saat Durum Ogrenci yerinde degilse aciklama

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
] Yerinde degil

] Yerinde
] Yerinde degil
] Yerinde
[ ] Yerinde degil

[ ] Yerinde
[ ] Yerinde degil

|

Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim
Elemaninin

Adi Soyadi

Imzas1

13



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
EK-7 Isyeri Egitimi Uygulama Yerinde Denetim Formu

T.C.
@ ~ ANADOLU UNIVERSITESI
. __ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERI EGITIMI UYGULAMA YERINDE DENETIM FORMU*
Ogrencinin Adi Soyadi
Programi
T.C. Numarasi
Isyerinin Adi _
Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim
Elemaninin Adi1 Soyadi
Tarih
Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin Ogrenciyi Degerlendirme Olgiitleri
1 g Isletme kosullarina uygun giyim
2 =S Isyerine devam ve dakiklik
3 3 Izin ve dinlenme konusunda kurallara uyum
4 "™ | Ziyaret sirasindaki mesguliyet
6 E Ustleri ile iletisim
7 g Is arkadaslariyla iletisim
8 = | Miisterilerle iletisim
9 Isindeki istek ve gayret
10 Ise kars1 ilgi diizeyi
11 Yaptigi isin farkindaligi
12 Uyumlu ¢aligma
13 g Teorik bilgiyi mesleki uygulamada kullanabilme
14 E Sorumluluk iistlenme
15 A | Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayaniklilik
Isiyle ilgili yenilikler gelistirebilme
Verilen gorev ve talimatlar1 yerine getirme
Elestiriye acik olma

Goriis ve Onerileriniz:

Isyeri Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin
Imzasi

* Bu form dénem sonunda Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Dosyasina eklenecektir.

15



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-8 Isyeri Egitimi Uygulama Degerlendirme Formu

0 T.C.
@ ANADOLU UNiVE_RSiTESi
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

ISYERI EGIiTiMi UYGULAMA DEGERLENDIRME FORMU

e L. . . Fotograf
OGRENCI BILGILERI
Adi-Soyadi Telefon No
T.C. Numarasi: Baslama Tarihi:
Programi : Bitis Tarihi
Adresi
OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU
COK -
= . T IYI | ORTA | ZAYIF COK
No | PEGERLENDIRME OLCUT ACIKLAMASI v ZAYIF
OLCUTLERI
® (©) “) )
a0
1 Is Bilgisi Isinin gerektirdigi teknik ve yontemlere iliskin bilgisi

Gelen yazili ve/veya sozli talimatlar1 dogru
algilamasi, fikirlerini sozlii ve/veya yazili olarak ifade
edebilmesi, bilgiyi zamaninda ve dogru olarak
iletebilmesi

2 | iletisim Becerisi

Caligma arkadaglar1 ile yardimlagmasi, ekip ¢aligma

3 Ekip Cahismasma temposuna ayak uydurabilmesi, ekip ¢aligmasina katki
Yatkinhk - . -
saglayabilmesi
Yeniliklere  agik  olmasi,  eksiklikleri  goriip
4 Kendini Gelistirme tamamlamasi, ileri gorevlere kendini hazirlamasi, bilgi
ve becerisini arttirma ¢abasi
Dis gorliniisii ve nezaketi, davranislant ile etrafina
5 Temsil Yetenegi giiven telkin etmesi, kurum i¢i davranislart ile 6rnek

olmasi

Gorev ve sorumluluklarmin bilincinde olmasi,

6 Ozverili Calisma tizerinde calistigi konuyu sonuglandirmasi

Stirekli ve dengeli c¢alisma becerisi, istikrari;

7 Dayamkhhk gerektiginde sikdyetci olmadan yiiksek tempoda
calisabilmesi
Oncelikleri  belirlemesi, is planlamasm1  ve
8 Zaman Yonetimi organizasyonu zaman faktoriini dikkate alarak
gerceklestirmesi

Is saatlerine uyumu, verilen gérevi verilen siirelerde

9 Disiplin i . . .
SIP bitirmeye 6zen gostermesi

Gergekei  mazeretler diginda uygulama donemi

10| Devam Durumu boyunca isyerinde devamliliginin degerlendirilmesi

TOPLAM NOT

ASAGIDAKI BOLUMLERI ACIKLAYICI SEKILDE YAZMANIZI ARZ/RiCA EDERIZ.

1 | Ogrencinin en giiglii yonleri nelerdir?

2 | Ogrencinin eksik buldugunuz yanlar1 nelerdir?

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda aldig1 egitim-6gretim
kalitesi konusunda genel goriisiiniizii belirtiniz.

Bu 6grenciyi mezuniyetten sonra istihdam etmeyi diisiiniir
miisiiniiz?

Ogrencilerin daha iyi yetisebilmeleri i¢in ek onerileriniz varsa liitfen belirtiniz.

S | ettt ettt e h e h e bbbt h e e et e et eae e e h et e b e Rt Rt e bt e R Rt e aa e e e et eh e eh e e b e e Rt e R bt e e n e ee Rt ee et e e e e ea e e e Rt e bt e bt ee bt eaneeaneeaneeneeneenneen
Bu Boliim Isyeri Yetkililerince Doldurulacaktir.
ISYERI BILGILERI ISYERI EGITiM SORUMLUSU;
Isyeri Adi Adi-Soyadi
Isyeri Adresi Unvam
Telefon /Fax Imza-Miihiir
Web Adresi
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
EK-9 Ogrenci Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporu

iSYERI EGITiMI UYGULAMA BiTIRME RAPORU KAPAK SAYFASI
®

T.C.
ANADOLU UNIVERSITESI
Esk%sehir Meslek Yiiksell(okulu
|

(Times New Roman Kalin 18 Font)

Isyeri Egitimi Uygulama Bitirme Raporu
v

(Times New Roman Kalin 22 Font)

Ogrencinin

Adi - Soyadi

T.C. Numarasi . (Times New Roman Kalin 16) Font)
Programi

ESKISEHIR
18



Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-9a

0 T.C.
@ ANADOLU UNIVERSITESI

) ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERI EGITIMI UYGULAMA BIiTIRME RAPORU iC KAPAK SAYFASI

OGRENCININ;

Adi-Soyad1 e
T.C. Numarasi PP
Programi L e e
Kayit Yili e

UYGULAMA YAPILAN iSYERININ;

Adi e
Adresi e
Telefon e
Faks e e
E-mail e
Baslangi¢ Tarihi L e
Bitis Tarihi SN

ISYERIi EGITIM SORUMLUSUNUN;
Adi=Soyadi ...
Unvani L e

TMZA-MUNEL .«
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-9b

ISYERI EGIiTiMi UYGULAMA BiTiRME RAPORU SAYFASI

OGRENCININ CALISTIGI BOLUM:

TARIH: .../ cccuee.....

KONTROL EDEN 1§YER1 EGITiM SORUMLUSU
IMZA, KASE/MUHUR
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-10 Isyeri Egitimi Uygulama Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1 Ogrenci ve Isveren Bilgi
Formu

ISYERI EGIiTiMi UYGULAMA UCRETLERINE iSSiZLiK FONU KATKISI OGRENCI VE
ISVEREN BIiLGi FORMU

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore isletmelerde Mesleki Egitim Géren Ogrencilerin Ucretlerinin bir
kisminin issizlik sigortasi fonundan karsilanmasina iligkin usul ve esaslar1 kapsaminda staj yapan ve iicret
alan Ogrencilerin isyerlerine “isletmede yirmiden az personel calisiyor ise asgari iicretin net tutarinin
%30’unun {gte ikisi, yirmi ve iizeri personel calisiyor ise asgari {icretin net tutarinin %30 unun iicte biri”
devlet katkis1 olarak yatirilacaktir.

NOTLAR:
* Kamu kurum ve kuruluslar1 bu kapsam disindadir. Kamu kurum ve kuruluslarinda isyeri egitimi
uygulamas1 yapan
ogrenciler i¢in bu form doldurulmamalidir.
» Ogrenci isyerinden iicret almiyorsa/almayacaksa bu form doldurulmamalidir.

OGRENCIYE AiT BiLGILER:

Adi=Soyadl 1
O V1115 F: v 13 S
DoZum Tarihi : ....cooceevierieiieieeese e
Bolimi LN
Telefon LN

ISLETMEYE AIiT BiLGIiLER:

..................................................................... Firma thkilisi
..................................................................... Kase/Imza
Isletmenin/Firmanin Adl | ..o

Caligan Personel SAYISI | c.iiiiiriitiitiii e e

T e On

FaKS

Adres

Banka IBAN Numarasi

(TROO 0 0000 0000 0000 00
gibi okunakli aralarda bosluk | TR ..o e
birakarak yaziniz.)

Ogrenci Isletmeden Ucret D |:|
Alacak m1?

EVET HAYIR

NOT:

e  Isyerine devlet katkisinin 6denebilmesi icin dgrenciye iicret ddendigine dair banka dekontunun her aym 4’iine
kadar Yiiksekokul Miidiirliigiimiize ulastirilmas:t gerekmektedir. Dekont gondermeyen isyerlerine 6deme
yapilmayacaktir.

e-posta (Biriminizin e-posta adresi) : ........ccccvevveenennn. (@t e ettt
Fax (Biriminizin faks numarasi)  : ......cccccocevieeieniieceenreeeeneeee e
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;
EK-11 Sigortah Isten Ayrilis Formu

. T.C.
ANADOLU UNIVERSITESI
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

SIGORTALI ISTEN AYRILIS FORMU

ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
(Ogrenci Isleri Staj Birimine)

tamamlamadan isyerinden ayrilmistir. SGK ¢ikis islemlerinin ... / ...

yapilmast i¢in geregini bilgilerinize sunarim.

................. Program

..................... , igyeri

uygulamasini

...... nedeniyle

/20... tarihi itibariyla

200

(Imza/Kase)

Isyeri Yetkilisinin Unvani/Adi-Soyadi
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Senatonun 26/06/2019 tarih ve 7/5 sayili karari ile kabul edilen;

EK-12 isyeri Egitimi Uygulama Komisyonu Ogrenci Degerlendirme Formu

0 T.C.
@ ANADOLU UNIVERSITESI
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
ISYERI EGITiMi UYGULAMA KOMiSYONU OGRENCIi DEGERLENDIiRME FORMU

OGRENCININ

Adi—Soyad1 e e
T.C. Numarasi L
Programi Pt
DEGERLENDIRME PUAN

ISYERI EGITIM SORUMLUSU TARAFINDAN YAPILAN
OGRENCI ISYERI EGITIMI UYGULAMA BITIRME
RAPORU DEGERLENDIRMESI # (1-100 PUAN)

ISYERI EGITIMI UYGULAMA OGRETIM ELEMANI
TARAFINDAN YAPILAN OGRENCI ISYERI EGITiMI
UYGULAMA BITIRME RAPORU DEGERLENDIRMES] *
(1-100 PUAN)

@ Isyeri Egitimi Uygulamasinin basarili sayilabilmesi igin; Isyeri Egitim Sorumlusunun ve Isyeri
Egitimi Uygulama Ogretim Elemaninin 6grenciyi degerlendirme sonuglarmin her birinin 100
iizerinden en az 70 olmasi gerekir.

BASARILI ( ) BASARISIZ ( )
DEGERLENDIRME TARIHI ...... foiil.....

ISYERI EGITiMi UYGULAMA OGRETIM ELEMANI

Adi—=S0yadl ..o
Unvani L ettt e et —————tt————eta————ata—————aaa,
Imza  etetreseeetesresseteseesratantesteseaeeaeeeaneassaseneanen

YUKSEKOKUL ISYERI EGITIMiI UYGULAMA KOMISYONU

Baskan:
Adi=Soyadi : ..cooeeeiiee
Unvani D e e e e e e e eaeeas
Imzasi ettt
Adi—Soyadl ..o, Adi—Soyadl .o,
Unvani T Unvani e nannn——_,
Imza ettt Imza ettt

* Bu form Yiiksekokul tarafindan doldurulacaktir.
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