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Anadolu Universitesinden:

ANADOLU UNIiVERSITESI iLERi TEKNOLOJILER UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amac1 ve kapsami; Anadolu Universitesi Rektorlii-
giine bagh olarak kurulan Anadolu Universitesi ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Mer-
kezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, organlarinin gérevlerine ve caligma sekline
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ITAM): Anadolu Universitesi Ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektdr: Anadolu Universitesi Rektériinii,

d) Rektor Yardimerst: Tlgili Rektor Yardimeisin,

¢) Universite: Anadolu Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaci

MADDE 4 — (1) Merkezin amac1, Universitenin bilimsel ve teknolojik énceliklerine
yonelik olarak Universite biinyesinde ileri seviyede bir arastirma altyapis1 olusturarak, iist dii-
zeyde aragtirmalar yapmak ve yiiksek donanimli aragtirmacilar yetistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 5 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitenin tiim birimlerindeki arastirmacilarin ortak ihtiyaci olan ileri teknoloji
arastirma konularinda altyap1 yatirimlar: yaparak arastirmacilarin kullanimina hazir laboratu-
varlar ve aragtirma iiniteleri kurmak ve bunlarin igletilmesini ger¢eklestirmek.

b) Universitenin stratejik plan1 kapsaminda ileri teknolojiler alaninda ortaya ¢ikan ih-
tiyaglar dogrultusunda yeni birimler ve ¢aligma gruplari olusturmak ve arastirma ortamlari sag-
lamak.

¢) Tiirkiye’nin ihtiyaglar1 dogrultusunda ileri teknolojiler alaninda iist diizeyde arastir-
malar yapmak ve yeni teknolojiler gelistirmek.

¢) Ileri teknolojiler konusunda her diizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim
programlari, konferans, teorik ve uygulamali kurs, seminer, calistay, sempozyum, kongre gibi
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek ve dgrencilere staj imkanlar: yaratmak.

d) Merkez altyapisini kullanacak kisilerin, laboratuvar ve cihazlarin kullanimi ve labo-
ratuvar giivenligi konusunda egitilmesine katki saglamak.
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UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar1 ve Gorevleri, Calisma Gruplari

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir; Merkezin amaglar1 kapsaminda galismalari bulunan Universite
Ogretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ti¢ y1l siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan
Midiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Rektore karsi sorumludur. Miidiiriin gorev siiresini
tamamlamadan gérevinden ayrilmasi halinde, ayni usulle yeni Miidiir gérevlendirilir.

(2) Miidiiriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcisi vekalet eder. Vekalet
sliresi alt1 ay1 agmasi durumunda yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Mudiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, idari islerini diizenli ve amaglarina uygun olarak yiiriitmek,
gerekli esgiidiim ve denetimi saglamak.

b) Her y1lin sonunda Merkezin ¢alismalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki
yila ait ¢aligma programint her yilin Ocak ay1 sonuna kadar hazirlamak ve Y6netim Kurulunun
gOriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

Miidiir Yardimcisi ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiire calismalarinda yardimei olmak {izere Merkezin ¢alisma alan-
lar1 kapsaminda aragtirmalar yapan Universite dgretim {iyeleri arasindan Miidiiriin énerisi ile
Rektdr tarafindan, bir Miidiir Yardimcisi gorevlendirilir.

(2) Miidiir Yardimcisinin grevi Miidiiriin gorev siiresi bittiginde sona erer. Miidiir Yar-
dimcist ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Merkezin amaglart kapsaminda arastirma, uygula-
ma ve egitim deneyimi olan Universitenin 8gretim iiyeleri arasindan bilim alanlar1 dikkate ali-
narak Miidiiriin Onerisi {izerine Rektdr tarafindan gorevlendirilen bes tiye ile birlikte Miidiir
ve ilgili Rektor Yardimcist olmak {izere toplam yedi iiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu tiyeleri, Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Yonetim
Kurulu tiyelerinden ikisi Miidiiriin 6nerisiyle ve Rektor tarafindan art arda ikiden fazla olma-
mak iizere tekrar gorevlendirilebilir, digerlerinin gorevi sona erer. Ust iiste en az ii¢ toplantiya
mazeret bildirmeksizin katilmayan ve {i¢ yildan 6nce gorevinden herhangi bir sekilde ayrilan
Yonetim Kurulu iiyesinin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni iiye gorev-
lendirilir.

(3) Yonetim Kurulu; ii¢ ayda en az bir defa, Miidiiriin ¢agris1 veya Yonetim Kurulu
iiyelerinin salt cogunlugunun talebi {izerine iiye tamsayisinin salt ¢ogunluguyla ilgili Rektdr
Yardimecisi bagkanliginda toplanir. Kararlar, toplantiya katilanlarin oygoklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore ve Merkezin amaglarina uygun olarak Merkezin
¢aligmalarini diizenlemek, Merkezin yonetimi ve ¢aligmalari ile ilgili kararlar almak ve alinan
kararlarim yiiriitiilmesini saglamak.

b) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili ¢aligma gruplari olugturmak ve bun-
larin gorevlerini belirlemek.
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¢) Miidiir, Danigma Kurulu ve ¢alisma gruplarindan gelen, 6neri, istek ve bagvurular
ile ilgili kararlar almak.

¢) Her y1ilin sonunda Merkezin ¢alismalariyla ilgili y1llik faaliyet raporu ve bir sonraki
yila ait ¢aligma programinin hazirlanmasina katkida bulunmak.

Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Universitede, Merkezin amaglarma yénelik aras-
tirma ve egitim faaliyetlerinde bulunan fakiilte dekanlar1, enstitii miidiirleri, yiiksekokul mii-
diirleri, boliim bagkanlari ve merkez miidiirlerinden veya temsilcilerinden, Universite mensubu
olup Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) Bilim ve Tegvik odili
sahipleri ve liyeleri, Turklye Bilimler Akademisi (TUBA) &diilii sahipleri ve iiyeleri, Univer-
sitenin Bilim ve Teknoloji Odiilii sahipleri, Eskisehir Sanayi Odas1 Bagkani, Anadolu Teknoloji
Arastirma Parki (ATAP) A.S. Genel Miidiirii, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Eskisehir
11 Miidiirii, Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB) Eskisehir Il Miidiirii, Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi1 (BEBKA) Genel
Sekreteri, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Eskisehir Il Miidiirii, Cevre ve Sehircilik Ba-
kanlig1 Eskisehir 11 Miidiirii ve konularinda uzman ve uluslararas iinii olan TUBITAK Bilim
Qdiilii sahibi iki bilim insanindan olusur. Yénetim Kurulu {iyeleri ve calisma grubu sorumlulari
Danigsma Kurulunun dogal iiyeleridir. Danigma Kurulu yilda en az bir kez Midiirlin ¢agrisi
tizerine ve Rektoriin baskanliginda toplanir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik faaliyetlerini, isleyisini, sundugu hizmetleri ve teknolojik iglevlerini
degerlendirmek, gerekirse Merkezin faaliyetleri i¢in yeni konular 6nermek ve Merkezin faaliyet
gosterecegi Oncelikli alanlar hakkinda goriis bildirmek.

b) Merkezin orta ve uzun vadeli bilimsel ve idari planlarimi degerlendirmek ve Ynetim
Kuruluna dnerilerde bulunmak.

¢) Calisma gruplarinin olusturulmasina ydnelik olarak Yoénetim Kuruluna onerilerde
bulunmak.

¢) Lisansiistli programlarin giincellenmesi ve Tiirkiye nin ihtiyaglarina uygun nitelikli
disiplinler aras1 donanimlara sahip arastirmaci ve akademik personelin yetistirilmesi hakkinda
goriis bildirmek.

Calisma gruplan

MADDE 14 — (1) Merkezin amaglarin1 ger¢eklestirmek, faaliyetlerini yiiriitmek ve ve-
rimliligini arttirmak ve 6ncelikli alanlarda ¢aligmalar yapmak iizere Yonetim Kurulu karariyla
caligma gruplari olusturulabilir.

(2) Calisma gruplarmin sorumlular ve iiyeleri Universite 6gretim iiyeleri arasindan
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(3) Calisma gruplarinda faaliyetler, ¢galisma grubu sorumlularinin yonetiminde y{irtitii-
liir. Thtiyaglar ¢calisma grubu sorumlularinca zamaninda belirlenir ve Miidiire bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 tincli maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilen personelce karsilanir.
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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Anadolu Universitesinden:

ANADOLU UNiVERSITESi HAYDAR ALIYEV UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Anadolu Universitesine bagl olarak kurulan,
Anadolu Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet-
lerine, organlarina, organlarinin goérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari diizen-
lemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Anadolu Universitesine bagl olarak kurulan Anadolu
Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezinin faaliyetlerine, organlarina, or-
ganlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Anadolu Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,

¢) Rektor: Anadolu Universitesi Rektoriinii,

d) Rektor Yardimerst: flgili Rektor Yardimeisini,

e) Universite: Anadolu Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Faaliyet Alanlari, Organlari ve Gorevleri

Faaliyet alanlar:

MADDE 5 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Azerbaycan Cumhuriyetinin kurulus siirecini ve gelisimini; Azerbaycan toplumunun
cagdaslagsmasini ve yapisini; modern Azerbaycan’m kurucusu milli lideri Haydar Aliyev’i ve
onun manevi mirasini arastirmak, bu konuda yayinlar yapmak, konferanslar, paneller, sempoz-
yumlar, sergiler, sanat etkinlikleri ve kongreler diizenlemek.

b) Azerbaycan Cumhuriyeti hakkinda bilimsel, kiiltiirel ¢alismalar ve yayinlar yapmak.

¢) Azerbaycan Cumhuriyeti Universite dgrencileri ve dgretim elemanlari ile Anadolu
Universitesi 6grencileri ve 6gretim elemanlari arasinda isbirligi saglamak.

¢) Azerbaycan Cumhuriyetinin bagimsizlik donemi 6ncesi ve bagimsizlik donemine ait
bir dokiimantasyon arsivi olusturmak.

d) Azerbaycan’m milli lideri Haydar Aliyev’in Tiirkiye Cumhuriyeti ve Azerbaycan
Cumbhuriyeti arasindaki baglantiya katkilarini aragtirmak.

e) Tirkiye Cumhuriyeti ve Azerbaycan Cumhuriyeti arasindaki dostluga ve komsuluga
ait tarihi aragtirmak; egitim, bilim, kiiltiir, teknoloji ve diger alanlarda iliskilerin gelistirilmesine
katkida bulunmak; alan arastirmalar1 ve yayinlar yapmak; bulgular1 kamuoyu ile paylasmak.

Organlar

MADDE 6 — (1) Merkezin organlart sunlardir:

a) Midiir.
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b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir, Universitenin Azerbaycan Cumhuriyeti konusunda arastirma-
lar1 olan 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ y1l i¢in Rektor tarafindan gérevlendirilir. Miidiiriin altt
aydan daha fazla siire ile gorevi baginda bulunmamas: durumunda gorevi sona erer. Siiresi dol-
madan gorevinden ayrilan Miidiiriin yerine Rektor tarafindan ayni usulle yeniden gérevlendir-
me yapilir.

(2) Miidiir, Merkezin ¢alisma kapasitesinin etkin bir sekilde kullanilmasindan, calis-
malarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, dnerilen projelerin Yonetim Kuruluna sunulma-
sindan, faaliyetlerin gozetim ve denetiminden Rektore karst sorumludur.

(3) Miidiire ¢alismalarinda yardimer olmak iizere, Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan
Miidiirce 6nerilen bir iiye, Rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in Miidiir Yardimeisi olarak gorevlendi-
rilir.

(4) Midiiriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcisi vekalet eder. Vekalet
stiresinin alt1 ay1 asmasi halinde yeni bir Miidiir gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 8 — (1) Yénetim Kurulu; Universite gretim iiyeleri arasindan Miidiiriin ne-
risi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen dort iiye ile Miidiirden olusur. Uyelerin gorev
siiresi ii¢ y1ldir. Uyeler ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢ag-
ris1 tizerine yilda en az iki kez toplanir. Yonetim Kurulu salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar
toplantiya katilan iiyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin kullandigi
oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis olur. Siiresi dolmadan ayrilan {iyenin yerine kalan siire i¢in
ayn1 usulle bir bagka dgretim iiyesi gérevlendirilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan sunulan, Merkezin idari ve bilimsel ¢aligmalarini incelemek ve
karara baglamak.

b) Danigma Kurulunun gériis ve uygulamalari dogrultusunda yapilacak uygulamalarda
Miidiire yardimci olmak.

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gecici ¢alisma gruplari olusturmak
ve bunlarin gérevlerini belirlemek.

Damisma Kurulu

MADDE 10 — (1) Damisma Kurulu; Miidiir ve Universite dgretim iiyeleri veya Azer-
baycan Cumhuriyeti ve Azerbaycan’in milli lideri Haydar Aliyev konusunda arastirmalari olan
uzman kisiler arasindan Miidiirlin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen bes tiyeden
olusur. Danisma Kurulu {iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir.

(2) Danisma Kurulu yilda en az iki kez ve gerektiginde Miidiiriin ¢agrisi iizerine top-
lanir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik calisma programiyla ilgili dnerilerde bulunmak.

b) Merkezin yiiriittiigii Universite igi ve dis1 faaliyetlere katki saglamak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13 {incii maddesine gore Rektdr tarafindan gorevlendirilen personelce karsilanir.

Yiiriirlik

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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